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DIFESA DELLO STATO

MINISTERO DELL'INTERNO

DECRETO 15 maggio 2018 Criteri e modalita per il riparto, a decorreedl'@nno 2018, del Fondo
di 5 milioni di euro, per la concessione di conitiba favore degli enti locali sciolti a seguito di
fenomeni di infiltrazione e di condizionamento ghot mafioso o similare, al fine di consentire la
realizzazione e la manutenzione di opere pubbli¢) n. 155 del 6.7.18)

MINISTRO DELL INTERNO

DI CONCERTO CON

IL MINISTRO DELL’ECONOMIA E DELLE FINANZE

Visto l'art. 1, comma 277, della legge 27 dicemd@47, n. 205 (Bilancio di previsione dello Stato
per I'anno finanziario 2018 e bilancio pluriennader il triennio 2018-2020), il quale prevede
l'istituzione nello stato di previsione del Ministedell'interno di un fondo, dotato inizialmenteSli
milioni di euro annui a decorrere dalllanno 2018,fine di consentire la realizzazione e la
manutenzione di opere pubbliche negli enti loclaé si trovano nella condizione di scioglimento, ali
sensi dell'art. 143 del Testo unico delle legdi’'stdinamento degli enti locali (TUEL), approvato
con decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267,

Visto il successivo comma 278 dello stesso art.quale prevede che la dotazione del fondo di cui
al comma 277 e annualmente incrementata con leseismn utilizzate in ciascun anno, rivenienti dal
Fondo ordinario per il finanziamento dei bilancgtienti locali, ai sensi dell’art. 1 -bis dedcreto-
legge 25 novembre 1996, n. 599, convertito, conifitcadioni, dalla legge 24 gennaio 1997, n. 5, le
guali sono versate all’entrata del bilancio deltat® per essere riassegnate al fondo di cui al @mm
277,

Considerato che il citato comma 277 dispone chedemneto del Ministro dell’interno, di concerto
con il Ministro dell’economia e delle finanze, saefiniti i criteri e le modalita di riparto delrido,
attribuendo priorita agli enti con popolazione desite fino a 15.000 abitanti;

Rilevata la necessita di definire i criteri e ledabta di riparto del fondo;

Acquisito il parere della Conferenza Stato - aitbautonomie locali nella seduta del 17 aprile 2018
Decreta:

Art. 1. Criteri e modalita di riparto del fomdli cui all’art. 1, comma 277, della legge 27 dibee
2017, n. 205



1. Il fondo di cui all'art. 1, comma 277, della ggg27 dicembre 2017, n. 205, € annualmente attwibui
a favore degli enti locali che si trovino, alla@dei provvedimenti di riparto, nella condizionecdi
all'art. 143 del Testo unico delle leggi sull’'ordmento degli enti locali (TUEL), approvato con
decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.
2. Il fondo é ripartito in 2 quote, da attribuinesangoli enti dividendo le disponibilita per il mero
degli enti beneficiari: la prima quota nella mewtel 60% delle risorse disponibili a favore dei
comuni di cui al comma 1 con popolazione residéintea 15.000 abitanti, con una quota fissa per
ciascun ente pari a 125.000 euro, ovvero nel cassufficienza delle risorse in misura proporzitena
per ciascun ente, e la parte residua in proporzadl@epopolazione residente, corretta secondo i
coefficienti di cui all’Allegato 1; la seconda gagpari al restante 40% a favore di tutti i comuni d
cui al comma 1, in proporzione alla popolazionadexste, corretta secondo i parametri di cui
all’'Allegato 1.
3. Qualora non vi siano enti rientranti in una el@lle predette categorie le risorse sono attribuite
interamente ai comuni della restante categoria.
4. Il riparto avviene annualmente con provvedimeeli direttore centrale della finanza locale del
Ministero dell'interno, in base alle modalita di @icomma 2, con le seguenti scadenze: ent@ il 3
giugno di ciascun anno per il riparto della dotaeianiziale del fondo ntro il 31 ottobre di ciascun
anno per il riparto delle eventuali ulteriori riserdisponibili sul fondo.
Art. 2. Finalita e rendicontazione dei conttib
1. | contributi di cui al presente provvedimentmaalestinati alla realizzazione e manutenzione di
opere pubbliche, dando idonea evidenza e pubblicghluogo dellintervento e sul sito web dei
comuni interessati, della fonte di finanziamentdl'esecuzione dei lavori e dello stato di
avanzamento annuale degli interventi realizzati.
2. Per il rendiconto dei contributi assegnati Plea I'art. 158 del TUEL. Inoltre, entro il termen
finale di cui all'art. 143, comma 10, primo perigodiel TUEL la commissione straordinaria nominata
per la gestione dell’ente invia al Dipartimento géraffari interni e territoriali, direzione ceale
della finanza locale ed direzione centrale pemwfici territoriali del Governo e per le autonomie
locali, una relazione illustrativa della qualitagteinterventi effettuati per la realizzazione e
manutenzione di opere pubbliche unitamente alliadione dei contributi effettivamente utilizzati.
| | presente decreto sara inviato alla Corte datiquer la registrazione e pubblicato nella Gé#aze
Ufficiale della Repubblica italiana.
Roma, 15 maggio 2018
Il Ministro dell'interno MINNITI
Il Ministro dell’economia e delle finanze PADOAN
Registrato alla Corte dei conti il 14 giugno 2018idib controllo atti Ministeri interno e difesa,
reg.ne succ. n. 1495

ALLEGATO1 (Art. 1, comma 2)
NB
PER L’ ALLEGATO SI FA RINVIO ALLA LETTURA INTEGRALE DEL TESTO

AUTORITA NAZIONALE ANTICORRUZIONE

DELIBERA 13 giugno 2018 Regolamento per la definizione della discipliga partecipazione
ai procedimenti di regolazione dell’Autorita nazade anticorruzione e di una metodologia di
acquisizione e analisi quali-quantitativa dei dakevanti ai fini dell’analisi di impatto della
regolazione (AIR) e della verifica dellimpatto tetegolazione (VIR). (GU n. 155 del 6.7.18)

LAVORO |

DECRETO-LEGGE 12 luglio 2018, n. 8Disposizioni urgenti per la dignita dei lavoraterielle
imprese. (GU n. 155 del 6.7.18)
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IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA Visti gli articoli77 e 87 della Costituzione; Ritenuta la
straordinaria necessita e urgenza di attivare comediatezza misure a tutela della dignita dei
lavoratori e delle imprese, introducendo disposiziper contrastare fenomeni di crescente
precarizzazione in ambito lavorativo, medianterirgati sulle tipologie contrattuali e sui procedisi
delocalizzazione, a salvaguardia dei livelli ocaipaali ed operando semplificazioni fiscali per
professionisti e imprese

Ritenuta la straordinaria necessita e urgenzatdhdarre strumenti volti a consentire un efficace
contrasto alla ludopatia;

Ritenuta la straordinaria necessita e urgenza alia@ misure ai fini del regolare inizio dell'anno
scolastico 2018/2019;

Vista la deliberazione del Consiglio dei ministrilottata nella riunione del 2 luglio 2018;

Sulla proposta del Presidente del Consiglio deistrire dei Ministri dello sviluppo economico, del
lavoro e delle politiche sociali e dell’istruziongell’'universita e della ricerca, di concerto cén i
Ministro dell’economia e delle finanze;

EMANA il seguente decreto-legge:

Capo | M ISURE PER IL CONTRASTO AL PRECARIATO

Art. 1.  Madifiche alla disciplina del contrattli lavoro a tempo determinato

1. Al decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 8lnsa@apportate le seguenti modificazioni:

a) allarticolo 19: 1) il comma 1 é sostituilal seguente:«1.Al contratto di lavoro subordinat
puo essere apposto un termine di durata non superidodici mesi. |l contratto pud avere una durata
superiore, ma comunque non eccedente i ventiquai#si, solo in presenza di almeno una delle
seguenti condizioni:a) esigenze temporanee etiggeestranee all’'ordinaria attivita, ovvero
esigenze sostitutive di altri lavoratori;  B)genze connesse a incrementi temporanei, sigtiviica

e non programmabili, dell’attivitd ordinaria.»; 8) comma 2, primo e terzo periodo, la parola
«trentasei» € sostituita dalla seguente: «ventiqugt3) il comma 4 é sostituito dal seguente: « 4.
Con I'eccezione dei rapporti di lavoro di duratanrsguperiore a dodici giorni, 'apposizione del
termine al contratto € priva di effetto se nonltesda atto scritto, una copia del quale deve esser
consegnata dal datore di lavoro al lavoratore ewirmue giorni lavorativi dall'inizio della
prestazione. L'atto scritto contiene, in caso dnavo, la specificazione delle esigenze di cui al
comma 1 in base alle quali € stipulato; in casprdroga dello stesso rapporto tale indicazione e
necessaria solo quando il termine complessivo eciceéddici mesi.»;

b) all'articolo 21: 1) prima del comma 1, e inseiilitseguente: «01. Il contratto puo essere rintmva
solo a fronte delle condizioni di cui all’articolt®, comma 1. Il contratto puo essere prorogato
liberamente nei primi dodici mesi e, successivamenblo in presenza delle condizioni di cui
all'articolo 19, comma 1. | contratti per attivigagionali, di cui al comma 2, possono essere viaino

0 prorogati anche in assenza delle condizioni dadllarticolo 19, comma 1.»; 2 ) al comma 1, la
parola «trentasei», ovunque ricorra, € sostituafiadseguente: «ventiquattro», la parola «cinque» é
sostituita dalla seguente: «quattro» e la parolestas e sostituita dalla seguente: «quinta»;
c)all'articolo 28, comma 1, le parole «centovemdirgi» sono sostituite dalle seguenti: «centottanta
giorni».

2. Le disposizioni di cui al comma 1 si applicameantratti di lavoro a tempo determinato stipulati
successivamente alla data di entrata in vigor@elente decreto, nonché ai rinnovi e alle proroghe
dei contratti in corso alla medesima data. 3 . ispakizioni di cui al presente articolo, nonchéligue

di cui agli articoli 2 e 3, non si applicano ai t@atti stipulati dalle pubbliche amministrazioni, a
guali continuano ad applicarsi le disposizioni vityj@nteriormente alla data di entrata in vigorke de
presente decreto.

Art.2.Modifiche alla disciplina della somministranie di lavoro

1. All'articolo 34, comma 2, del decreto legislati’5 giugno 2015, n. 81, il primo periodo € sogtitu
dal seguente: «In caso di assunzione a tempo detonl rapporto di lavoro tra somministratore e
lavoratore € soggetto alla disciplina di cui al@dlp, con esclusione delle disposizioni di cuiiagl
articoli 23 e 24.».
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Art.3. Indennita di licenziamento ingiustificato iecremento contribuzione contratto a tempo
determinato

1. All'articolo 3, comma 1, del decreto legislatidomarzo 2015, n. 23, le parole «non inferiore a
guattro e non superiore a ventiquattro mensilitnossostituite dalle seguenti: «non inferiore aesei
non superiore a trentasei mensilita».

2. Il contributo di cui all’articolo 2, comma 28elkia legge 28 giugno 2012, n. 92, € aumentatoXi O,
punti percentuali in occasione di ciascun rinnow contratto a tempo determinato, anche in
somministrazione.

Art. 4. Differimento del termine di esecuzione pgevvedimenti giurisdizionali in tema di diplomati
magistrali

1. Al fine di assicurare l'ordinato avvio dell’anrsxolastico 2018/2019 e di salvaguardare la
continuita didattica nell'interesse degli alunnil’esecuzione delle decisioni giurisdizionali che
comportano la decadenza dei contratti, a tempordetato o indeterminato, stipulati, fino alla data
di entrata in vigore del presente decreto, pressistituzioni scolastiche statali, con i docenti in
possesso del titolo di diploma magistrale consegetitro I'anno scolastico 2001-2002, si applica,
anche a fronte dell’elevato numero dei destinaklie predette decisioni, il termine di cui alliadlo

14, comma 1, del decreto-legge 31 dicembre 1996%. convertito, con modificazioni, dalla legge
28 febbraio 1997, n. 30; conseguentemente, le fieedecisioni sono eseguite entro 120 giorni
decorrenti dalla data di comunicazione del provwedito giurisdizionale al Ministero
dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca.

Capo 1l M ISURE PER IL CONTRASTO ALLA DELOCALIZEZIONE E LA
SALVAGUARDIA DEI LIVELLI OCCUPAZIONALI

Art. 5. Limiti alla delocalizzazione delle impreseneficiarie di aiuti

1. Fatti salvi i vincoli derivanti dai trattati tnazionali, le imprese italiane ed estere, operesht
territorio nazionale, che abbiano beneficiato diato di Stato che prevede l'effettuazione di
investimenti produttivi ai fini dell'attribuzioneedl beneficio, decadono dal beneficio medesimo
gualora l'attivita economica interessata dallo stes una sua parte venga delocalizzata in Stati non
appartenenti all’'lUnione europea, ad eccezione d&igli aderenti allo Spazio economico europeo,
entro cinque anni dalla data di conclusione defliativa agevolata. In caso di decadenza,
'amministrazione titolare della misura di aiutmclie se priva di articolazioni periferiche, accerta
irroga, secondo quanto previsto dalla legge 24 miwe 1981, n.689, una sanzione amministrativa
pecuniaria consistente nel pagamento di una sommmisura da due a quattro volte I'importo
dell’aiuto fruito.

2 . Fuori dai casi previsti dal comma 1 e fattvsalvincoli derivanti dalla normativa europea, le
imprese italiane ed estere, operanti nel territaaaionale, che abbiano beneficiato di un aiuto di
Stato che prevede l'effettuazione di investimentoduottivi specificamente localizzati ai fini
dell'attribuzione di un beneficio, decadono dal &#o medesimo qualora l'attivita economica
interessata dallo stesso 0 una sua parte vengeatleiata dal sito incentivato in favore di unita
produttiva situata al di fuori dell’ambito territate del predetto sito, in ambito nazionale, deliithe
europea e degli Stati aderenti allo Spazio econmrigropeo, entro cinque anni dalla data di
conclusione dell'iniziativa o del completamento

dell'investimento agevolato.

3 . I tempi e le modalita per il controllo del rgfo del vincolo di cui ai commi 1 e 2, nonché laer
restituzione dei benefici fruiti in caso di accemento della decadenza, sono definiti da ciascuna
amministrazione con propri provvedimenti volti aadplinare i bandi e i contratti relativi alle misu

di aiuto di propria competenza. L'importo del becdief da restituire per effetto della decadenza e,
comunque, maggiorato di un tasso di interessegbaaisso ufficiale di riferimento vigente alla data
di erogazione o fruizione dell’aiuto, maggioratactique punti percentuali.

4. Per i benefici gia concessi o banditi, nonchrggpénvestimenti agevolati gia avviati, anteriognte
alla data di entrata in vigore del presente decre&ia ferma I'applicazione della disciplina vitgen
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anteriormente alla medesima data, inclusa, neidgsievisti, quella di cui all’articolo 1, comn&0,
della legge 27 dicembre 2013, n. 147.

5 . Si applica l'articolo 9, comma 5, del decreggislativo 31 marzo 1998, n. 123. Per gli aiuti di
Stato concessi da Amministrazioni centrali dellat&t gli importi restituiti ai sensi del presente
articolo affluiscono all’entrata del bilancio delktato per essere riassegnati, nel medesimo importo
allamministrazione titolare della misura e vannin@ementare le disponibilita della misura stessa.
6. Ai fini del presente decreto, per delocalizzaeigi intende il trasferimento di attivita econoanic
o di una sua parte dal sito produttivo incentivatbaltro sito, da parte della medesima impresa
beneficiaria dell’aiuto o di altra impresa con laate vi sia rapporto di controllo o collegamento ai
sensi dell’articolo 2359 del codice civile.

Art. 6. Tutela dell’'occupazione nelle imprese Wenarie di aiuti

1. Qualora una impresa italiana o estera, opersiteerritorio nazionale, che beneficia di misure d
aiuto di Stato che prevedono la valutazione defiatho occupazionale, fuori dei casi riconducibili a
giustificato motivo oggettivo, riduca i livelli oapazionali degli addetti allunitd produttiva o
all'attivita interessata dal beneficio nei cinquania successivi alla data di completamento
dell'investimento, decade dal beneficio in presesiaana riduzione di tali livelli superiore al 1@p
cento; la decadenza dal beneficio & disposta inunamiproporzionale alla riduzione del livello
occupazionale ed e comunque totale in caso diindezsuperiore al 50 per cento.

2. Per le restituzioni dei benefici si applicanaligposizioni di cui all’'articolo 5, commi 3 e 5. Be
disposizioni del presente articolo si applicanbexiefici concessi o banditi, nonché agli investitnen
agevolati avviati, successivamente alla data diaénin vigore del presente decreto.

Art. 7. Recupero del beneficio dell'iper ammortameeim caso di cessione o delocalizzazione degli
investimenti

1. L'iper ammortamento di cui all’articolo 1, comr@adella legge 11 dicembre 2016, n. 232, spetta
a condizione che i beni agevolabili siano destiaatrutture produttive situate nel territorio rele

di cui all’articolo 6, comma 1.

2. Se nel corso del periodo di fruizione della magazione del costo i beni agevolati vengono ceduti
a titolo oneroso o destinati a strutture produtsitaate all’estero, anche se appartenenti alksate
impresa, si procede al recupero dell'iper ammortdmeli cui al comma 1. Il recupero avviene
attraverso una variazione in aumento del reddifmombile del periodo d’'imposta in cui si verifica
la cessione a titolo oneroso o la delocalizzazdwewdi investimenti agevolati per un importo paleal
maggiorazioni delle quote di ammortamento complessente dedotte nei precedenti periodi
d’'imposta, senza applicazione di sanzioni e ingeres

3. Le disposizioni del presente articolo si appicagli investimenti effettuati successivamenta all
data di entrata in vigore del presente decreto.

4. Le disposizioni del comma 2 non si applicanoi agferventi sostitutivi effettuati ai sensi
dell'articolo 1, commi 35 e 36, della legge 27 didwe 2017, n. 205, le cui previsioni si applicano
anche in caso di delocalizzazione dei beni agevolat

Art.8. Applicazione del credito d’imposta ricercaeluppo ai costi di acquisto da fonti esterne dei
beni immateriali

1. Agli effetti della disciplina del credito d'imgta per gli investimenti in attivita di ricerca e
sviluppo, di cui all’articolo 3, comma 1, del detcrdegge 23 dicembre 2013, n. 145, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 febbraio 2014, nn@n si considerano ammissibili i costi sostenuti pe
'acquisto, anche in licenza d'uso, dei beni immatedi cui al comma 6, lettera d), del predetto
articolo 3, derivanti da operazioni intercorse déoprese appartenenti al medesimo gruppo. Si
considerano appartenenti al medesimo gruppo leesapcontrollate da un medesimo soggetto,
controllanti o collegate ai sensi dell’articolo 238el codice civile inclusi i soggetti diversi dall
societa di capitali; per le persone fisiche sidgieanto anche di partecipazioni, titoli o dirittigseduti

dai familiari dell'imprenditore, individuati ai sen

dell'articolo 5, comma 5, del Testo unico delle msfe sui redditi, di cui al decreto del Presidente
della Repubblica del 22 dicembre 1986, n. 917n deroga all’articolo 3 della legge 27 luglio 2000
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n. 212, la disposizione del comma 1 si applicacrere dal periodo d'imposta in corso alla data di
entrata in vigore del presente decreto, anchelazione al calcolo dei costi ammissibili imputabili
ai periodi d'imposta rilevanti per la determinazatella media di raffronto. Per gli acquisti dentra

da operazioni infragruppo intervenute nel corsopdiodi d'imposta precedenti a quello in corso
alla data di entrata in vigore del presente decneista comunque ferma I'esclusione dai costi
ammissibili della parte del costo di acquisto @pondente ai costi gia attributi in precedenza
all'impresa italiana in ragione della partecipasai progetti di ricerca e sviluppo relativi ai ben
oggetto di acquisto. 3. Resta comunque fermandizmne secondo cui, agli effetti della disciplina
del credito d’'imposta, i costi sostenuti per l'aiso, anche in licenza d’'uso, dei suddetti beni
immateriali, assumono rilevanza solo se i sud@etti siano utilizzati direttamente ed esclusivamment
nello svolgimento di attivita di ricerca e svilupponsiderate ammissibili al beneficio.

Capo |l MISURE PER IL CONTRASTO ALLA LUDOPATIA

Art. 9.  Divieto di pubblicita giochi e scomnses

1. Ai fini del rafforzamento della tutela del consatore e per un piu efficace contrasto alla ludapat
fermo restando quanto previsto dall’articolo 7, coid e 5, del decreto-legge 13 settembre 2012, n.
158, convertito, con modificazioni, dalla legged@/embre 2012, n. 189, e dall’articolo 1, commi da
937 a 940, dellalegge 28 dicembre 2015, n. 2@8¢carrere dalla data di entrata in vigore del prese
decreto € vietata qualsiasi forma di pubblicitaghenindiretta, relativa a giochi o scommesse con
vincite di denaro, comunque effettuata e su qualeangezzo, incluse le manifestazioni sportive,
culturali o artistiche, le trasmissioni televisiweradiofoniche, la stampa quotidiana e periodiea, |
pubblicazioni in genere, le affissioni e interneal 1° gennaio 2019 il divieto di cui al presente
comma si applica anche alle sponsorizzazioni divattivita, manifestazioni, programmi, prodotti
0 servizi e a tutte le altre forme di comunicazidineontenuto promozionale, comprese le citazioni
visive e acustiche e la sovraimpressione del namezchio, simboli, attivita o prodotti la cui
pubblicita, ai sensi del presente articolo, e ¥&et&ono esclusi dal divieto di cui al presente m@m

le lotterie nazionali a estrazione differita di alliarticolo 21, comma 6, del decreto-legge 14itug
2009, n. 78, convertito, con modificazioni, daksgde 3 agosto 2009, n. 102, le manifestazioni di
sorte locali di cui all’articolo 13 del decreto dlesidente della Repubblica 26 ottobre 2001, @, 43
e i loghi sul gioco sicuro e responsabile dell’Agi@ndelle dogane e dei monopoli.

2. Fatto salvo quanto previsto dall'articolo 7, com6, del decreto-legge 13 settembre 2012, n. 158,
convertito, con modificazioni, dalla legge 8 novemB012, n. 189, I'inosservanza delle disposizioni
di cui al comma 1, comporta a carico del committenlel proprietario del mezzo o del sito di
diffusione o di destinazione e dell’'organizzatoelamanifestazione, evento o attivita, ai seniade
legge 24 novembre 1981, n. 689, l'applicazione da wsanzione amministrativa pecuniaria
commisurata nella misura del 5% del valore dellansprizzazione o della pubblicita e in ogni caso
non inferiore, per ogni violazione, a euro 50.000.

3 . L'Autorita competente alla contestazione aratiazione delle sanzioni di cui al presente altic

e I'Autorita per le garanzie nelle comunicaziorigeovi provvede ai sensi della legge 24 novembre
1981, n. 689.

4. | proventi delle sanzioni amministrative pervielazioni di cui al comma 1, compresi quelli
derivanti da pagamento in misura ridotta ai sep#iagticolo 16 della legge 24 novembre 1981, n.
689, sono versati ad apposito capitolo dell’entided bilancio statale e riassegnati allo stato di
previsione della spesa del Ministero della saletegssere destinati al fondo per il contrasto @i
d’azzardo patologico di cui all’articolo 1, commé6? della legge 28 dicembre 2015, n. 208.

5. Ai contratti di pubblicita in corso di esecuzioalla data di entrata in vigore del presente decre
resta applicabile, fino alla loro scadenza e comenger non oltre un anno dalla data di entrata in
vigore del presente decreto, la normativa vigemtiereormente alla medesima data di entrata in
vigore. 6 . La misura del prelievo erariale unicglsapparecchi di cui all’articolo 110, comma 6,
lettera a) e lettera b) , del testo unicoudial regio decreto 18 giugno 1931, n. 773, safis,
rispettivamente, nel 19,25 per cento e nel 6,25ceato dellammontare delle somme giocate a
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decorrere dal 1° settembre 2018 e nel 19,5 peocenil 6,5 per cento a decorrere dal 1° maggio
2019.

7. Agli oneri derivanti dal comma 1, pari a 147 ioni di euro per I'anno 2019 e a 198 milioni di
euro a decorrere dall’'anno 2020, si provvede meelignota parte delle maggiori entrate di cui al
comma 6.

Capo IV M ISURE IN MATERIA DI SEMPLIFICAZIONE FB3CALE

Art.10. Disposizioni in materia di redditometro

1. All'articolo 38 del decreto del Presidente déRapubblica 29 settembre 1973, n. 600, al quinto
comma, dopo la parola «biennale» sono inseritedeenti: «, sentiti I'lstituto nazionale di staitst
(ISTAT) e le associazioni maggiormente rappresamtatei consumatori per gli aspetti riguardanti
la metodica di ricostruzione induttiva del redditmmplessivo in base alla capacita di spesa e alla
propensione al risparmio dei contribuenti».

2. E abrogato il decreto del Ministro dell’econanai delle finanze 16 settembre 2015, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 223 del 25 settesr®015, con effetto dall’'anno di imposta in corko a
31 dicembre 2016. 3. Il presente articolo norpgiiaa agli inviti per fornire dati e notizie rilanti

ai fini dell’accertamento e agli altri atti previstall'articolo 38, settimo comma, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 600 del 1973, pangii di imposta fino al 31 dicembre 2015. In ogni
caso non si applica agli atti gia notificati e rediia luogo al rimborso delle somme gia pagate.

Art. 11.  Disposizioni in materia di invio deati delle fatture emesse e ricevute

1.Con riferimento all’ladempimento comunicativo di all’articolo 21, comma 1, del decreto-legge
31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificagidalla legge 30 luglio 2010, n. 122, i dati redat

al terzo trimestre del 2018 possono essere trasemss il 28 febbraio 2019.

2. All'articolo 1 -ter, comma 2, lettera a)el decretolegge 16 ottobre 2017, n. 148, corgerti
con modificazioni, dalla legge 4 dicembre 2017112, dopo le parole «cadenza semestrale» sono
aggiunte le seguenti: «, entro il 30 settembreilggimo semestre ed entro il 28 febbraio dell’anno
successivo per il secondo semestre,».

Art. 12. Split payment

1. All'articolo 17 -ter del decreto del Presiteedella Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633, dbpo i
comma l -quinquies € aggiunto il seguente:seiies. Le disposizioni del presente articolo non s
applicano alle prestazioni di servizi rese ai stiggecui ai commi 1, 1 -bis e 1 -quinquiescui
compensi sono assoggettati a ritenute alla fortttola di imposta sul reddito ovvero a ritenuta a
titolo di acconto di cui all'articolo 25 del decoedel Presidente della Repubblica 29 settembre, 1973
n. 600.». 2 . Le disposizioni del comma 1 si a@gic alle operazioni per le quali € emessa fattura
successivamente alla data di entrata in vigor@slente decreto.

3. Agli oneri derivanti dal presente articolo, p@@5 milioni di euro per I'anno 2018, a 70 miliahi
euro per I'anno 2019, a 35 milioni di euro per Har2020, si provvede: a) quanto a 41 milioni
di euro per 'anno 2019 e a 1 milione di euro panrio 2020, mediante corrispondente riduzione
delle proiezioni dello stanziamento del fondo splkecdi parte corrente iscritto, ai fini del bilaoci
triennale 2018-2020, nell’lambito del programma «dtah riserva e speciali» della missione «Fondi
da ripartire» dello stato di previsione del Minrste&ell’economia e delle finanze per 'anno 2018,
allo scopo parzialmente utilizzando I'accantonaraeatativo al Ministero dell’interno per 4 milioni

di euro per I'anno 2019, l'accantonamento relataldMlinistero dell’ambiente e della tutela del
territorio e del mare per 1 milione di euro penha@2019, I'accantonamento relativo al Ministero
dell'istruzione, dell’'universita e della ricercarfemilioni di euro per 'anno 2019, I'accantonarten
relativo al Ministero dellleconomia e delle finanper 24 milioni di euro per I'anno 2019,
I'accantonamento relativo al Ministero del lavordedle politiche sociali per 2 milioni di euro per
lanno 2019, l'accantonamento relativo al Ministedegli affari esteri e della cooperazione
internazionale per 5 milioni di euro per I'anno 204 I'accantonamento relativo al Ministero dello
sviluppo economico per 1 milione di euro per I'ar2@20; b) quanto a 15 milioni di euro per 'anno
2019, mediante corrispondente utilizzo del fondpalite corrente iscritto nello stato di previsione
del Ministero dello sviluppo economico ai sensi’dgicolo 49, comma 2, lettere a) e b), del
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decreto-legge 24 aprile 2014, n. 66, convertito, modificazioni, dalla legge 23 giugno 2014, n. 89;
c) quanto a 8 milioni di euro per 'anno 2019,dwaéate corrispondente riduzione del fondo per
interventi strutturali di politica economica di cail’articolo 10, comma 5, del decreto-legge 29
novembre 2004, n. 282, convertito, con modificagzidalla legge 27 dicembre 2004, n. 307, d)
guanto a 35 milioni per 'anno 2018, a 6 milioniadiro per I'anno 2019 e a 34 milioni di euro per
I'anno 2020, mediante quota parte delle maggidregé® di cui all’articolo 9, comma 6.

Capo V D ISPOSIZIONI FINALI E DI COORDINAMENTO

Art. 13. Societa sportive dilettantistiche

1. All'articolo 1 della legge 27 dicembre 2017 205, i commi 353, 354, 355, 358, 359 e 360, sono
abrogati. In deroga all’articolo 3, comma 1, dédlgge 27 luglio 2000, n. 212, I'abrogazione del
comma 355 ha effetto a decorrere dal periodo d'stgpan corso alla data di entrata in vigore del
presente decreto. 2. All'articolo 2, comma 2dedt d) , del decreto legislativo 15 giugno 2015,
81, le parole «, nonché delle societa sportivetdiistiche lucrative» sono soppresse.

3. Alla tabella A, parte Ill, allegata al decretd Bresidente della Repubblica 26 ottobre 19738,

il numero 123 -quater) € soppresso.

4. All'articolo 90 della legge 27 dicembre 2002,289, sono apportate le seguenti modificazioni:
a) alcomma 24, le parole «in via preferenzidéeassociazioni sportive dilettantistiche e atleista
sportive dilettantistiche senza scopo di lucrosnoseostituite dalle seguenti: «a tutte le societa e
associazioni sportive»; b) al comma 25, doppdeola «societa» sono soppresse le seguenti:
«sportive dilettantistiche senza scopo di lucrg»; al comma 26, le parole «in via preferenziale a
disposizione di societa sportive dilettantistichenza scopo di lucro e associazioni sportive
dilettantistiche» sono sostituite dalle seguenta disposizione di societa e associazioni sportive
dilettantistiche».

5. Nello stato di previsione della spesa del Maris del’economia e delle finanze é istituitofiai

del trasferimento al bilancio autonomo della Preisih del Consiglio dei ministri, un fondo da
destinare a interventi in favore delle societa spedilettantistiche, con una dotazione di 3,4iomil

di euro nellanno 2018, di 11,5 milioni di euro ireino 2019, di 9,8 milioni di euro nell’anno 2020,
di 10,2 milioni di euro nell'anno 2021, di 10,3 ioiti di euro nellanno 2022, di 5,6 milioni di euro
per I'anno 2023 e di 5,2 milioni di euro a decoerdall’anno 2024. Le suddette risorse sono assegnat
all’Ufficio per lo sport presso la Presidenza den€8iglio dei ministri. Ai relativi oneri si provved
mediante le maggiori entrate e le minori spesevdati dalle disposizioni di cui ai commi 1 e 3.

Art. 14.  Copertura finanziaria

1. Il fondo di cui all’articolo 10, comma 5, delatetolegge 29 novembre 2004, n. 282, convertito,
con modificazioni, dalla legge 27 dicembre 2004307, € incrementato di 4,5 milioni per I'anno
2018, 28,1 milioni di euro per I'anno 2020, di 6&)@ioni di euro per I'anno 2021, di 69,2 milioni
di euro per 'anno 2022, di 69,5 milioni di euror fanno 2023, di 69,9 milioni di euro per I'anno
2024, di 70,3 milioni di euro per I'anno 2025, @, 7 milioni di euro per 'anno 2026, di 71 milioni
di euro per I'anno 2027 e 71,3 milioni di euro @akeere dall’anno 2028.

2. Agli oneri derivanti dagli articoli 1 e 3, vahit in 17,2 milioni di euro per I'anno 2018, in 136
milioni di euro per I'anno 2019, in 67,10 milionieuro per 'anno 2020, in 67,80 milioni di eura pe
'anno 2021, in 68,5 milioni di euro per 'anno Z)2n 69,2 milioni di euro per I'anno 2023, in 69,8
milioni di euro per I'anno 2024, in 70,5 milioni duro per I'anno 2025, in 71,2 milioni di euro per
'anno 2026, in 72 milioni di euro per 'anno 2087n 72,7 milioni di euro a decorrere dall’anno
2028, e dal comma 1 del presente articolo parbaljoni per 'anno 2018, a 28,1 milioni di euro
per 'anno 2020, di 68,9 milioni di euro per 'an@621, di 69,2 milioni di euro per I'anno 2022, di
69,5 milioni di euro per I'anno 2023, di 69,9 miliali euro per I'anno 2024, di 70,3 milioni di euro
per I'anno 2025, di 70,7 milioni di euro per 'an®026, di 71 milioni di euro per I'anno 2027 e 71,3
milioni di euro a decorrere dall’anno 2028, si prege: a) quanto a 5,9 milioni di euro per anno
2018 e a 7,4 milioni di euro per I'anno 2019, matkacorrispondente riduzione dell'autorizzazione
di spesa di cui all’articolo 1, comma 107, dellgge 23 dicembre 2014, n. 190; b) quanto a 10,8
milioni di euro per 'anno 2019, mediante corrisgente riduzione del Fondo per interventi strutiural
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di politica economica, di cui all'articolo 10, conand, del decreto-legge 29 novembre 2004, n. 282,
convertito, con modificazioni, dalla legge 27 didem2004, n. 307; 2019, 'accantonamento relativo
al Ministero dell'istruzione, dell’universita e deelricerca per 5 milioni di euro per 'anno 2019,
I'accantonamento relativo al Ministero dell’econareidelle finanze per 24 milioni di euro per I'anno
2019, I'accantonamento relativo al Ministero deblia e delle politiche sociali per 2 milioni di eur
per 'anno 2019, l'accantonamento relativo al Miers degli affari esteri e della cooperazione
internazionale per 5 milioni di euro per I'anno 204 I'accantonamento relativo al Ministero dello
sviluppo economico per 1 milione di euro per I'ar@20; b) quanto a 15 milioni di euro per I'anno
2019, mediante corrispondente utilizzo del fondpatite corrente iscritto nello stato di previsione
del Ministero dello sviluppo economico ai sensi’dgicolo 49, comma 2, lettere a) e b) | de
decreto-legge 24 aprile 2014, n. 66, convertito, modificazioni, dalla legge 23 giugno 2014, n. 89;
c) quanto a 8 milioni di euro per 'anno 2019, maete corrispondente riduzione del fondo per
interventi strutturali di politica economica di cail’articolo 10, comma 5, del decreto-legge 29
novembre 2004, n. 282, convertito, con modificazidalla legge 27 dicembre 2004, n. 307; d)
guanto a 35 milioni per 'anno 2018, a 6 milioniadiro per I'anno 2019 e a 34 milioni di euro per
I'anno 2020, mediante quota parte delle maggidrneg® di cui all’articolo 9, comma 6.

Capo V D ISPOSIZIONI FINALI E DI COORDINAMENTO

Art. 13.  Societa sportive dilettantistiche

1. All'articolo 1 della legge 27 dicembre 2017 205, i commi 353, 354, 355, 358, 359 e 360, sono
abrogati. In deroga all’articolo 3, comma 1, dédlgge 27 luglio 2000, n. 212, I'abrogazione del
comma 355 ha effetto a decorrere dal periodo d’stgpan corso alla data di entrata in vigore del
presente decreto. 2. All'articolo 2, comma 2dedtt d) , del decreto legislativo 15 giugno 2015,
81, le parole «, nonché delle societa sportivetdidistiche lucrative» sono soppresse.

3. Alla tabella A, parte Ill, allegata al decretd Bresidente della Repubblica 26 ottobre 197@38,

il numero 123 -quater ) e soppresso.

4. All'articolo 90 della legge 27 dicembre 2002289, sono apportate le seguenti modificazioni: a)
al comma 24, le parole «in via preferenziale aflgogiazioni sportive dilettantistiche e alle saxiet
sportive dilettantistiche senza scopo di lucrosnoseostituite dalle seguenti: «a tutte le societa e
associazioni sportive»; b) al comma 25, dopodeola «societa» sono soppresse le seguenti:
«sportive dilettantistiche senza scopo di lucrg»alccomma 26, le parole «in via preferenziale a
disposizione di societa sportive dilettantistichenza scopo di lucro e associazioni sportive
dilettantistiche» sono sostituite dalle seguenta disposizione di societa e associazioni sportive
dilettantistiche».

5. Nello stato di previsione della spesa del Maris del’economia e delle finanze é istituitofiai

del trasferimento al bilancio autonomo della Preisih del Consiglio dei ministri, un fondo da
destinare a interventi in favore delle societa spedilettantistiche, con una dotazione di 3,4iomil

di euro nellanno 2018, di 11,5 milioni di euro ireino 2019, di 9,8 milioni di euro nell’anno 2020,
di 10,2 milioni di euro nell'anno 2021, di 10,3 ioiti di euro nellanno 2022, di 5,6 milioni di euro
per I'anno 2023 e di 5,2 milioni di euro a decoerdall’anno 2024. Le suddette risorse sono assegnat
all’Ufficio per lo sport presso la Presidenza den€iglio dei ministri. Ai relativi oneri si provved
mediante le maggiori entrate e le minori spesevdati dalle disposizioni di cui ai commi 1 e 3.

Art. 14.  Copertura finanziaria

1. Il fondo di cui all’articolo 10, comma 5, delatetolegge 29 novembre 2004, n. 282, convertito,
con modificazioni, dalla legge 27 dicembre 2004307, € incrementato di 4,5 milioni per I'anno
2018, 28,1 milioni di euro per I'anno 2020, di 6&)@ioni di euro per I'anno 2021, di 69,2 milioni
di euro per 'anno 2022, di 69,5 milioni di euror fanno 2023, di 69,9 milioni di euro per I'anno
2024, di 70,3 milioni di euro per I'anno 2025, @, 7 milioni di euro per 'anno 2026, di 71 milioni
di euro per I'anno 2027 e 71,3 milioni di euro @akeere dall’anno 2028.

2. Agli oneri derivanti dagli articoli 1 e 3, vahitin 17,2 milioni di euro per I'anno 2018, in 136
milioni di euro per I'anno 2019, in 67,10 milionieuro per 'anno 2020, in 67,80 milioni di eura pe
'anno 2021, in 68,5 milioni di euro per 'anno Z)2n 69,2 milioni di euro per I'anno 2023, in 69,8
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milioni di euro per I'anno 2024, in 70,5 milioni duro per 'anno 2025, in 71,2 milioni di euro per
'anno 2026, in 72 milioni di euro per 'anno 2087n 72,7 milioni di euro a decorrere dall’anno
2028, e dal comma 1 del presente articolo parbarljoni per 'anno 2018, a 28,1 milioni di euro
per 'anno 2020, di 68,9 milioni di euro per I'an8621, di 69,2 milioni di euro per 'anno 2022, di
69,5 milioni di euro per I'anno 2023, di 69,9 miliali euro per I'anno 2024, di 70,3 milioni di euro
per I'anno 2025, di 70,7 milioni di euro per 'an2026, di 71 milioni di euro per I'anno 2027 e 71,3
milioni di euro a decorrere dall’anno 2028, si prede: a) quanto a 5,9 milioni di euro per@ann
2018 e a 7,4 milioni di euro per I'anno 2019, matkacorrispondente riduzione dell’autorizzazione
di spesa di cui all’articolo 1, comma 107, dellgde 23 dicembre 2014, n. 190; b) quanto a 10,8
milioni di euro per 'anno 2019, mediante corrisgente riduzione del Fondo per interventi strutiural
di politica economica, di cui all'articolo 10, corand, del decreto-legge 29 novembre 2004, n. 282,
convertito, con modificazioni, dalla legge 27 didem 2004, n. 307;c) quanto a 4,5 milioni per
'anno 2018, a 42,5 milioni di euro per I'anno 20a2 milioni di euro per I'anno 2020 e a 36 milion
di euro a decorrere dall’anno 2021, mediante gpatte delle maggiori entrate di cui all’articolo 9,
comma6; d) quantoa 11,3 milioni di eurolferno 2018, a 75,5 milioni di euro per 'anno 2019
in 104,1 milioni di euro per I'anno 2020, a 120 iomi di euro per 'anno 2021, a 121,2 milioni di
euro per I'anno 2022, a 122,4 milioni di euro panho 2023, a 123,6 milioni di euro per I'anno
2024, a 124,9 milioni di euro per I'anno 2025, & P2nilioni di euro per I'anno 2026, a 127,5 milion
di euro per I'anno 2027 e 128,7 milioni di euroexakrere dall'anno 2028, mediante le maggiori
entrate e le minori spese di cui agli articoli & 2.

3 . Al fine di garantire la neutralita sui saldifdianza pubblica, I'lstituto nazionale di previden
sociale provvede al monitoraggio trimestrale delbggiori spese e minori entrate di cui agli articol
1 e 2 e 3 e comunica le relative risultanze al Mero del lavoro e delle politiche sociali e al Mtero
dell’'economia e delle finanze entro il mese sudeesal trimestre di riferimento, anche ai fini
dell'adozione delle eventuali iniziative da intrapdere ai sensi dell’articolo 17, della legge 31
dicembre 2009, n. 196.

4. 1l Ministro dell’economia e delle finanze é attaato ad apportare con propri decreti le occdrren
variazioni di bilancio per l'attuazione del presedecreto.

Art. 15.  Entrata in vigore

1. Il presente decreto entra in vigore il giornecassivo a quello della sua pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana easpresentato alle Camere per la conversione in
legge. Il presente decreto, munito del sigillo dé&tato, sara inserito nella Raccolta ufficialeldeg
atti normativi della Repubblica italiana. E fattbbigo a chiunque spetti di osservarlo e di farlo
osservare. Dato a Roma, addi 12 luglio 2018

MATTARELLA

CONTE, Presidente del Consiglio dei ministri D AND, Ministro dello sviluppo economico e del
lavoro e delle politiche sociali

BUSSETTI, Ministro dell'istruzione, dell’'universitdella ricerca

TRIA, Ministro dell’economia e delle finanze

POLITICHE SOCIALI

DECRETO-LEGGE 12 luglio 2018 , n. 86Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri dei beni e delle att&iculturali e del turismo, delle politiche agricole
alimentari e forestali e del’ambiente e della katdel territorio e del mare, nonché in materia di
famiglia e disabilita.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Visti gli articoli 77 e 87, quinto comma, della €ibuzione; Vista la legge 23 agosto 1988, n. 400,
recante disciplina dell’attivita di governo e ordimento della Presidenza del Consiglio dei ministri;
Ritenuta la straordinaria necessita ed urgenzeodiegere al riordino delle attribuzioni in matetia
turismo, concentrando le relative funzioni nell'atobdel Ministero delle politiche agricole
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alimentari e forestali, al fine di favorire una fich integrata di valorizzazione del Made ialyt
e di promozione coerente e sostenibile del Sistéaha;
Ritenuto altresi necessario ed urgente procederanadriorganizzazione delle competenze del
Ministero dell’ambiente e della tutela del territoe del mare, al fine di individuare un unico eent
di coordinamento e di responsabilita politica pembnifica dei siti inquinati, per le politiche di
contrasto al rischio idrogeologico, per la difesh sbolo e le politiche di sviluppo sostenibile ed
economia circolare;
Ritenuto inoltre necessario ed urgente procederairadiordino delle funzioni di indirizzo e
coordinamento del Presidente del Consiglio dei stinin materia di politiche in favore della
famiglia, in materia di adozioni, infanzia e adaksza e di politiche in favore delle persone con
disabilita;
Vista la deliberazione del Consiglio dei minis&lottata nella riunione del 2 luglio 2018;
Sulla proposta del Presidente del Consiglio deiistrin del Ministro delle politiche agricole
alimentari e forestali, del Ministro dei beni e ldedttivita culturali e del turismo, del Ministro
dell’ambiente e della tutela del territorio e dednam e del Ministro per la famiglia e le disabilith,
concerto con i Ministri del’economia e delle firzan delle infrastrutture e dei trasporti, per la
pubblica amministrazione e del lavoro e delle pdig sociali;

EMANA il seguente decreto-legge:
Art. 1.
Trasferimento al Ministero delle politiche agrica@lementari e forestali delle funzioni esercitas d
Ministero dei beni e delle attivita culturali e detismo in materia di turismo e conseguenti motii
sugli enti vigilati
Art. 2. Riordino delle competenze del Ministeroldehbiente e della tutela del territorio e del mare
Art. 3. Riordino delle funzioni di indirizzo eoordinamento del Presidente del Consiglio dei
ministri in materia di famiglia, adozioni, infanzeeadolescenza, disabilita
1. Sono attribuite al Presidente del Consigliordmiistri ovvero al Ministro delegato per la famagli
e le disabilita:
a) le funzioni di indirizzo e coordinamento in terda di politiche per la famiglia nelle sue
componenti e problematiche generazionali e relationonché le funzioni di competenza statale
attribuite al Ministero del lavoro e delle politeelsociali dall’articolo 46, comma 1, lettera c)el
decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, in miteli coordinamento delle politiche volte allagiat
dei diritti e alla promozione del benessere delhaifjlia, di interventi per il sostegno della mat&rn
e della paternita, di conciliazione dei tempi dideo e dei tempi di cura della famiglia, di misalie
sostegno alla famiglia, alla genitorialita e allatalita, anche al fine del contrasto della crisi
demografica, nonché quelle concernenti I'Osser@tuazionale sulla famiglia di cui all’articolo 1,
comma 1250, della legge 27 dicembre 2006, n. 28®residenza del Consiglio dei ministri esercita
altresi:

1) la gestione delle risorse finanziarie relatalie politiche per la famiglia e per il sostegntaal
natalita ed, in particolare, la gestione dei fodidcui all’articolo 19, comma 1, del decreto-legye
luglio 2006, n. 223, convertito, con modificaziodalla legge 4 agosto 2006, n. 248, e all’articglo
comma 348, della legge 11 dicembre 2016, n. 232;
2) le funzioni di espressione del concerto in séidesercizio delle funzioni di competenza statale
attribuite al Ministero del lavoro e delle politelsociali in materia di «Fondo di previdenza per le
persone che svolgono lavori di cura non retribdérivanti da responsabilita familiari», di cui al
decreto legislativo 16 settembre 1996, n. 565;
3) le funzioni statali di competenza del Ministel@ lavoro e delle politiche sociali concernenti la
carta della famiglia, di cui all’articolo 1, comm381, della legge 28 dicembre 2015, n. 208;
b) le funzioni di indirizzo e coordinamento in tex@a di politiche per le adozioni, anche
internazionali, di minori italiani e stranieri. Radermo quanto previsto dall’articolo 3 del deoret
del Presidente della Repubblica 8 giugno 200708, th ordine alla presidenza della Commissione
ivi prevista da parte del Presidente del Consigdéioministri, salvo delega;
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c) le funzioni di indirizzo e coordinamento in t@@a di politiche per l'infanzia e I'adolescenza,
anche con riferimento allo sviluppo dei serviziieeeducativi per la prima infanzia, fatte salvenco
riferimento a tali servizi, le competenze del Miar® dell’istruzione, dell’'universita e della ricex;
nonché le funzioni di competenza statale attribait®inistero del lavoro e delle politiche sociali
dall'articolo 46, comma 1, lettera c¢) , del o legislativo 30 luglio 1999, n. 300, in matedia
coordinamento delle politiche per il sostegno dehinzia e dell’adolescenza e per la tutela deiomin
anche con riferimento al diritto degli stessi a faraiglia, fatte salve le competenze del medesimo
Ministero in materia di politiche per I'integrazi®e I'inclusione sociale. La Presidenza del Coiwsigl
esercita altresi:

1) le funzioni di competenza del Governo per §€@watorio nazionale per I'infanzia e I'adolescenza
e quelle gia proprie del Centro nazionale di docuagone e di analisi per I'infanzia e 'adolescanz
di cui al decreto del Presidente della Repubblidariaggio 2007, n. 103, nonché quelle relative
all'’Osservatorio per il contrasto della pedofilialella pornografia minorile, di cui all’articolo 17
comma l -bis , dellalegge 3 agosto 1998, n. 269;

2) le funzioni di espressione del concerto in stidesercizio delle funzioni di competenza statae d
Ministero del lavoro e delle politiche sociali inateria di Fondo nazionale per linfanzia e
'adolescenza di cui alla legge 28 agosto 19923h,;

d) le funzioni di indirizzo e coordinamento in teida di politiche in favore delle persone con
disabilita, anche con riferimento a quelle perdiusione scolastica, I'accessibilita e la mobilitite
salve, in relazione a tali ambiti, le competenzeMiaisteri dell’'istruzione, dell’'universita e dell
ricerca e delle infrastrutture e dei trasporti specifiche disposizioni previste dal secondo krio
in materia di salute, nonché le funzioni di competestatale attribuite al Ministero del lavoro dale
politiche sociali dall'articolo 46, comma 1, lether c) , del decreto legislativo 30 luglio 1999,
300, in materia di coordinamento delle politichéée@ garantire la tutela e la promozione dei tilirit
delle persone con disabilita e a favorire la loapt@cipazione e inclusione sociale, nonché la loro
autonomia, anche avvalendosi dell’Osservatorio arete sulla condizione delle persone con
disabilita, di cui alla legge 3 marzo 2009, n. @8n riferimento alle politiche in materia di saluie
Presidenza del Consiglio dei ministri esercita fanzdi coordinamento esprimendo il concerto
nell'adozione degli atti di competenza del Ministelella salute relativamente alle attivita volta al
promozione dei servizi e delle prestazioni reseSgavizio sanitario nazionale in favore delle paeso
con disabilita. Fermo restando quanto disposteal@ma 4, la Presidenza del Consiglio dei ministri
esercita altresi: 1) le funzioni di espressiork abncerto in sede di esercizio delle funzioni di
competenza statale del Ministero del lavoro e dmldiche sociali in materia di Fondo per il diot

al lavoro dei disabili, di cui all'articolo 13 dallegge 12 marzo 1999, n. 68; 2 ) la gestione detl&
per il sostegno del ruolo di cura e di assisterta daregiver familiare, di cui all'articolg @omma
254, della legge 27 dicembre 2017, n. 205, la atazione finanziaria € riassegnata al bilancio
autonomo della Presidenza del Consiglio dei minigr Per le finalita di cui al comma 1, letteia)

, allarticolo 1, comma 391, della legge 28 diceenB015, n. 208, dopo le parole «con decreto del»
sono inserite le seguenti: «Presidente del Cowstgi ministri ovvero del Ministro delegato per la
famiglia e le disabilita, di concerto con il» e dole parole «Ministro del lavoro e delle politiche
sociali,» sono soppresse le seguenti: «di concene. 3. Per le finalita di cui al comma 1, ledter
c) : a) allarticolo 11, comma 1, della leggfeagosto 1997, n. 285, le parole: «Il Ministro lae
solidarieta sociale» sono sostituite dalle seguetitPresidente del Consiglio dei ministri ovvero
Ministro delegato per la famiglia e le disabilitdste parole: «organizzata dal Dipartimento per gli
affari sociali» sono sostituite dalle seguenti:gamizzata dal Dipartimento per le politiche della
famiglia»; b) all'articolo 17, comma 1 -bisdella legge 3 agosto 1998, n. 269, le parole: «-
Dipartimento per le pari opportunita» sono sogsttdialle seguenti «- Dipartimento per le politiche
della famiglia» e le parole: «Ministro per le pagpportunita» sono sostituite dalle seguenti:
«Presidente del Consiglio dei ministri ovvero dehigtro delegato per la famiglia e le disabilitag:.
Per le finalita di cui al comma 1, lettera d) a) alla legge 5 febbraio 1992, n.104, sorpoegpte

le seguenti modificazioni:
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1) all'articolo 41, comma 1, le parole: «Minisger gli affari sociali coordina» sono sostituitdlela
seguenti: «ll Presidente del Consiglio dei ministrvero il Ministro delegato per la famiglia e le
disabilita, coordina»; al comma 2, primo e secgmel@odo, le parole: «Ministro per gli affari socal
sono sostituite dalle seguenti: «Ministro delega¢o la famiglia e le disabilita»; al comma 8, le
parole: «Il Ministro per gli affari sociali» sonogtituite dalle seguenti: «Il Presidente del Calitsig
dei ministri ovvero il Ministro delegato per la fagtia e le disabilita»; 2) all’'articolo 41 -bis
comma 1, le parole: «ll Ministro per gli affari s@©> sono sostituite dalle seguenti: «Il Presiéent
del Consiglio dei ministri ovvero il Ministro delatp per la famiglia e le disabilita»; b) aiticolo

1 della legge 27 dicembre 2006, n. 296, il comn@b1R sostituito dal seguente:

« 1265. Gli atti e provvedimenti concernenti Ifztzazione del Fondo di cui al comma 1264 sono
adottati dal Presidente del Consiglio dei ministu,proposta del Ministro delegato per la famiglia
le disabilita e il Ministro del lavoro e delle pidhe sociali, di concerto con il Ministro delldsz e

il Ministro dell’economia e delle finanze, previatésa in sede di Conferenza unificata di cui
all’articolo 8 del decreto legislativo 28 agost®I9n. 281.»; c¢) all'articolo 3 della leggenarzo
2009, n.18, sono apportate le seguenti modificazidr) al comma 1, le parole: «presso il Ministero
del lavoro, della salute e delle politiche sociaono sostituite dalle seguenti: «presso la Prezale
del Consiglio dei ministri»; 2) al comma 2, le plar «presieduto dal Ministro del lavoro, dellaseal

e delle politiche sociali» sono sostituite dallgusnti: «presieduto dal Presidente del Consiglio de
ministri ovvero dal Ministro delegato per la famage le disabilita»; 3 ) il comma 3 é sostituitd da
seguente: «3. Con decreto del Presidente del dmndigy ministri, di concerto con il Ministro del
lavoro e delle politiche sociali e con il Ministper la pubblica amministrazione, adottato ai sensi
dell'articolo 17, comma 3, della legge 23 agost@88,c. 400, sono disciplinati la composizione,
'organizzazione e il funzionamento dell’Osservaiprprevedendo che siano rappresentate le
amministrazioni centrali coinvolte nella definizeore nell’attuazione di politiche in favore delle
persone con disabilita, le regioni e le provinceaame di Trento e di Bolzano, le autonomie locali,
gli Istituti di previdenza, I'lstituto nazionale dtatistica, le organizzazioni sindacali maggiorteen
rappresentative dei lavoratori, dei pensionati € dbori di lavoro, le associazioni nazionali
maggiormente rappresentative delle persone comitiiaae le organizzazioni rappresentative del
terzo settore operanti nel campo della disabilit@sservatorio € integrato, nella sua composizione,
con esperti di comprovata esperienza nel campa dadhbilita in numero non superiore a cinque.»;
4) il comma 4 e sostituito dal seguente: «4. L'@&s®orio dura in carica tre anni ed e prorogabile
con decreto del Presidente del Consiglio dei ming&r la medesima durata.»; d) alla legge 22
giugno 2016, n. 112, sono apportate le seguentifioazioni: 1) all’articolo 2, comma 2, dopo le
parole: «il Ministro del lavoro e delle politich@aali» sono inserite le seguenti: «e il Ministro
delegato per la famiglia e le disabilita»; 2)aatticolo 3, comma 2, le parole: «del Ministro agaidro

e delle politiche sociali» sono sostituite dallguenti: «del Ministro del lavoro e delle politiche
sociali e del Ministro delegato per la famigliaeedisabilita» e le parole: «Con le medesime maualit
il Ministro del lavoro e delle politiche sociali guvede» sono sostituite dalle seguenti: «Con le
medesime modalita il Ministro del lavoro e delldifiche sociali e il Ministro delegato per la farha

e le disabilita provvedono»; 3) all’articolo 6,,ama 11, dopo le parole «Ministro del lavoro e delle
politiche sociali» sono inserite le seguenti: «dithistro delegato per la famiglia e le disabilita4)
all'articolo 8, comma 1, le parole: «Il Ministro Idavoro e delle politiche sociali trasmette» sono
sostituite dalle seguenti: «Il Ministro del lavaealelle politiche sociali e il Ministro delegator pe
famiglia e le disabilita trasmettono»; e) ’aaticolo 21 del decreto legislativo 15 settemb@d 2,

n. 147, sono apportate le seguenti modificazidnj:al comma 2, le parole: «ne fanno parte, oltre a
un rappresentante» sono sostituite dalle seguamti:fanno parte, oltre a due rappresentanti della
Presidenza del Consiglio dei ministri, di cui ured Dipartimento per le politiche della famigliaaé

un rappresentante» e le parole: «e del Dipartimpatde politiche della famiglia della Presidenza
del Consiglio dei ministri» sono soppresse; Aamhma 3, le parole: «un rappresentante dellINPS
e possono essere invitati altri membri del Goversono sostituite dalle seguenti: «il Ministro
delegato per la famiglia e le disabilita, ove noabin nonché un rappresentante dellINPS e possono
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essere invitati altri membri del Governo»; fall'articolo 1 della legge 27 dicembre 2017, n520
il comma 254 & sostituito dal seguente: «254stHuito presso la Presidenza del Consiglio dei
ministri il Fondo per il sostegno del ruolo di cwrai assistenza del caregiver familiare, woa
dotazione iniziale di 20 milioni di euro per ciasowdegli anni 2018, 2019 e 2020. Il Fondo € de&iina
alla copertura finanziaria di interventi finalizzat riconoscimento del valore sociale ed economico
dell'attivita di cura non professionale dell’aseisie familiare, come definito al comma 255. Con
decreto del Presidente del Consiglio dei ministnieso del Ministro delegato per la famiglia e le
disabilitad, di concerto con il Ministro del lavoe delle politiche sociali, sentita la Conferenza
unificata di cui all'articolo 8 del decreto legisla 28 agosto 1997, n. 281, sono definiti i crigete
modalita di utilizzo del Fondo.»; @) all’amio 5, comma 6, del decreto legislativo 13 aprdé 2,
n. 66, dopo le parole: «del’economia e delle fegm sono inserite le seguenti: «per la famigla e
disabilita,»; h) all'articolo 12, comma 5, digcreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66, dopo le
parole: «dell’universita e della ricerca,» sonceiite le seguenti: «sentito il Ministro delegato |ze
famiglia e le disabilita,»; i) all’articolo 18omma 3, del decreto legislativo 13 aprile 201756,
dopo le parole: «ed € composto» sono inseritejeesti: «da un rappresentante del Ministro delegato
per la famiglia e le disabilitd, nonché,»; Rll'articolo 1, comma 947, della legge 28 dicembre
2015, n. 208, dopo le parole: «di concerto consesoserite le seguenti: «il Ministro delegato peer |
famiglia e le disabilita,».
5. Per lo svolgimento delle funzioni di cui al prate articolo le competenti amministrazioni cemtral
cooperano e si raccordano con la Presidenza ddi@liondei ministri. 6 . Dalla data di entrata in
vigore del presente decreto sono soppressi:

a) larticolo 1, comma 19, lettera e€) | diecreto-legge 18 maggio 2006, n. 181, convertibo,
modificazioni, dalla legge 17 luglio 2006, n. 233b) I'articolo 1, comma 14, lettere b) @ |,
del decretolegge 16 maggio 2008, n. 85, convertdn,modificazioni, dalla legge 14 luglio 2008, n.
121.
7. Al funzionamento dell'Osservatorio nazionaldagbndizione delle persone con disabilita di cui
alla legge 3 marzo 2009, n. 18, é destinato unwimento di 250.000 euro per I'anno 2018 e di
500.000 euro annuo a decorrere dallanno 2019. éativo onere si provvede mediante
corrispondente riduzione del Fondo per interventitiirali di politica economica, di cui all’artitm
10, comma 5, del decreto-legge 29 novembre 20@B83).convertito, con modificazioni, dalla legge
27 dicembre 2004, n. 307. Il Ministro dell’economeialelle finanze é autorizzato ad apportare, con
propri decreti, le occorrenti variazioni di bilaaci
8. Dalle disposizioni di cui al presente artic@d,eccezione del comma 7, non devono derivare nuovi
0 maggiori oneri per la finanza pubblica.
Art. 4.  Esercizio delle funzioni relative atizalizzazione del progetto «Casa Italia» e atgirirenti
di edilizia scolastica

Art. 5. Entrata in vigore

1. Il presente decreto entra in vigore il giorn@aassivo a quello della sua pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana easpresentato alle Camere per la conversione in
legge. | | presente decreto, munito del sigillda&tato, sara inserito nella Raccolta ufficialglde
atti normativi della Repubblica italiana. E fattbbtigo a chiunque spetti di osservarlo e di farlo
osservare. Dato a Roma, 12 luglio 2018

MATTARELLA

CONTE, Presidente del Consiglio dei ministri CHNAIO, Ministro delle politiche agricole
alimentari e forestali

BONISOLI, Ministro dei beni e delle attivita culalr e del turismo

COSTA, Ministro dell'ambiente e della tutela defi®rio e del mare

FONTANA, Ministro per la famiglia e le disabilita

TRIA, Ministro dellleconomia e delle finanze TONHBALI, Ministro delle infrastrutture e dei
trasporti
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BONGIORNO, Ministro per la pubblica amministrazione
DI MAIO, Ministro del lavoro e delle politiche satdi
Visto, il Guardasigilli: BONAFEDE

POVERTA INCLUSIONE SOCIALE

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

DECRETO 18 maggio 2018 Criteri di riparto del Fondo per la lotta allayerta e all’esclusione
sociale e I'adozione del Piano per gli interventiservizi sociali di contrasto alla poverta, ansie
rispettivamente, dell’articolo 7, comma 4 e deti@lo 21, comma 6, lettera b) , del decreto
legislativo 15 settembre 2017, n. 147. (GU n. d856.7.18)

IL MINISTRO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

DI CONCERTO CON | L MINISTRO DELL'ECONOMIA E DELLE-FINANZE

Vista la legge 8 novembre 2000, n. 328 recantesleg@dro per la realizzazione del sistema integrato
di interventi e servizi sociali;

Vista la legge 31 dicembre 2009, n. 196 recantgdetj contabilita e finanza pubblica;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 2016, n. Bf;ante completamento della riforma della strattur
del bilancio dello Stato, in attuazione dell’af®, 4omma 1, della legge 31 dicembre 2009, n. 196;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 2016, n. B%ante riordino della disciplina per la gestideé
bilancio e il potenziamento della funzione del bde di cassa, in attuazione dell’art. 42, comma 1,
della legge 31 dicembre 2009, n. 196 e 93 del 2016;

Visto il decreto del Presidente della Repubblicam&zo 2017, n. 57, recante regolamento di
organizzazione del Ministero del lavoro e delletpiie sociali;

Vista la legge 27 dicembre 2017, n. 205, recantanBio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2018 e bilancio pluriennale per il tneo 2018-2020;

Visto il decreto del Ministro dell’economia e defieanze del 28 dicembre 2017, recante ripartizione
in capitoli delle Unita di voto parlamentare relatial bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2018 e per il triennio 2018-2020 eparticolare, la Tabella 4;

Visto in particolare, lo stato di previsione delridtero del lavoro e delle politiche sociali - Gent
di Responsabilita n. 9 «Direzione generale peotia lalla poverta e per la programmazione sociale»
per I'annualita 2018 in cui € iscritto il capitoth spesa 3550 - «Fondo per la lotta alla poverta e
all'esclusione sociale», Missione 3 (24) - Prograa81® (24.12) Azione: Lotta contro la poverta;

Visto I'art. 1 della legge 28 dicembre 2015, n. 288ante disposizioni per la formazione del bilanci
annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabR016), che, al comma 386, istituisce, presso il
Ministero del lavoro e delle politiche sociali, fomndo denominato «Fondo per la lotta alla poverta e
all’esclusione sociale», al quale sono assegnatedese di 600 milioni di euro per 'anno 2016ie d
1.000 milioni di euro a decorrere dall’anno 2017,

Visto I'art. 1, comma 238, della legge 11 dicem®dé&6, n. 232, recante Bilancio di previsione dello
Stato per l'anno finanziario 2017 e bilancio planale per il triennio 2017-2019 che dispone
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'incremento dello stanziamento del Fondo per lalalla poverta e all’esclusione sociale, di cui
all'art. 1, comma 386, della legge 28 dicembre 2011208, di 150 milioni di euro annui a decorrere
dall’'anno 2017,

Visto il decreto legislativo 15 settembre 2017147, recante disposizioni per l'introduzione di una
misura nazionale di contrasto alla poverta, e,artigolare, I'art. 2, che, al comma 1, istituiste i
Reddito di inclusione, quale misura unica a livelézionale di contrasto alla poverta e all’esclusio
sociale; al comma 3, dispone che il Reddito diusidne sia articolato in un beneficio economico e
in una componente di servizi alla persona idemtifian un progetto personalizzato, in esito ad una
valutazione multidimensionale del bisogno del nadsniliare; e, al comma 4, prevede che i servizi
previsti nel progetto personalizzato sono raffaraatalere su una quota delle risorse del Fondo per
la lotta alla poverta e all’esclusione sociale;

Visto l'art. 5 del decreto legislativo n. 147 dé€l1Z, che individua le caratteristiche dei punti per
I'accesso al Reddito di inclusione e della valudagi multidimensionale, che, ai sensi del comma 10,
costituiscono livelli essenziali delle prestaziomi limiti delle risorse disponibili a legislazione
vigente, nonché I'art. 6 del medesimo decreto lati®, che individua le caratteristiche dei prdiget
personalizzati e dei sostegni in essi previsti, ahsensi del comma 11, costituiscono anch’egslili
essenziali delle prestazioni nei limiti delle risedisponibili a legislazione vigente;

Visto l'art. 7 del decreto legislativo n. 147 dél1Z, che, al comma 1, elenca gli specifici sepéi
'accesso e la valutazione e i sostegni da indaidunel progetto personalizzato del Reddito di
inclusione; al comma 2 dispone che per il finanzata di tali interventi, sia attribuita agli ambiti
territoriali una quota del Fondo per la lotta altaverta e all’esclusione sociale; al comma 3 stadail
'ammontare delle risorse che costituiscono taletgupari inizialmente a 262 milioni di euro nel
2018 e 277 milioni di euro a decorrere dal 201%;ahma 4, stabilisce che i criteri di riparto sono
definiti con decreto del Ministro del lavoro e @elolitiche sociali, di concerto con il Ministro
dell’economia e delle finanze, previa intesa inesddConferenza unificata; al comma 9 individua,
nell'ambito di tale quota, una riserva di ammontaae a 20 milioni di euro annui a decorrere dal
2018, per interventi e servizi in favore di persgneondizione di poverta estrema e senza dimora;

Visto l'art. 1, comma 195, della legge 27 dicem®dd 7, n. 205, che ridetermina la quota del Fondo
per la lotta alla poverta e all’esclusione socistinata al rafforzamento degli interventi e @evizi
sociali per il contrasto alla poverta in 297 milidneuro nel 2018, in 347 milioni di euro nel 2049

in 470 milioni di euro a decorrere dal 2020;

Visto I'art. 1, comma 250, della legge 27 dicemd®a 7, n. 205, che dispone, nell’ambito della quota
del Fondo per la lotta alla poverta e all’esclusicociale, una riserva pari a 5 milioni di euro per
ciascuno degli anni 2018, 2019 e 2020, per intarvenvia sperimentale, in favore di coloro chk, a
compimento della maggiore eta, vivono fuori dadlnfglia di origine sulla base di un provvedimento
dell'autorita giudiziaria, volti a prevenire conitini di poverta ed esclusione sociale e permettere
completare il percorso di crescita verso I'autoregn¥isto I'art. 21 del decreto legislativo n. 1dél
2017, che istituisce la Rete della protezione &indusione sociale, e, in particolare, il comma 6
lettera b), che prevede che la Rete elabori andPper gli interventi e i servizi sociali di caato
alla poverta, quale strumento programmatico péilifmo delle risorse della quota del Fondo per la
lotta alla poverta e all’esclusione sociale, nonitlsémma 7, che prevede che il Piano abbia natura
triennale con eventuali aggiornamenti annuali eicRéano medesimo sia adottato nelle medesime
modalita con le quali i fondi cui si riferisce sonpartiti alle regioni;
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Visto l'art. 22, comma 1, del decreto legislativold7 del 2017 che ha disposto l'istituzione della
Direzione generale per la lotta alla poverta e lpeprogrammazione sociale e la conseguente
soppressione della Direzione generale per I'inolisisociale e le politiche sociali a partire ddtsa

di entrata in vigore del medesimo decreto;

Visto l'art. 2, comma 109, della legge 23 dicem@09, n. 191, recante disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale d8ltato (legge finanziaria 2010) che, a decorrere
dal 1° gennaio 2010, abroga l'art. 5 della legg@@@embre 1989, n. 386 relativo alla partecipazione
delle Province autonome di Trento e Bolzano apjartizione di fondi speciali istituiti per garamtir
livelli minimi di prestazioni in modo uniforme sutto il territorio nazionale;

Visto il Piano per gli interventi e i servizi soliiei contrasto alla poverta per il triennio 201828,
approvato dalla Rete della protezione e dell'inidne sociale nella riunione del 22 marzo 2018;

Acquisita in data 10 maggio 2018 I'intesa della féoenza unificata di cui al decreto legislativo 28
agosto 1997, n. 281,

Decreta:

Art. 1. Definizioni

1. Ai soli fini del presente decreto si applicaaséguenti definizioni:

a) «Rel»: il Reddito di inclusione, di cui allta? del decreto legislativo n. 147 del 2017,

b) «Fondo Poverta»: il Fondo per la lotta allagrta e all’esclusione sociale di cui all’art. dpuma
386, della legge n. 208 del 2015;

c) «Quota servizi del Fondo Poverta»: la quotaFdado Poverta attribuita agli ambiti territoriali
delle regioni per il finanziamento degli interveatservizi di contrasto alla poverta ai sensi dgll’
7, comma 2, del decreto legislativo n. 147 del 2017

d) «Rete»: la Rete della protezione e dell'inclasisociale, di cui all'art. 21 del decreto legisiat
n. 147 del 2017;

e) «Ambiti territoriali»: gli ambiti territorialidi cui all’art. 8, comma 3, lettera a) , ddégge 8
novembre 2000, n. 328;

f) «SIA»: il Sostegno per I'Inclusione Attiva, oaxo la misura di contrasto alla poverta avviata su
tutto il territorio nazionale ai sensi dell’'art.dgmma 387, lettera a) , della legge 28 diceribi,
n. 208;

g) «Banca dati Rel»: 'apposita sezione deledist informativo unitario dei servizi sociali, diicu
all'art. 15, comma 3, del decreto legislativo n7 Tl 2017.

Art. 2. Piano per gli interventi e i servizi socidil contrasto alla poverta

1. E adottato il primo Piano per gli interventi seirvizi sociali di contrasto alla poverta, relatsl
triennio 20182020, di cui all'allegato A, che ctsce parte integrante del presente decreto,
approvato dalla Rete nella seduta del 22 marzo.2018

2. Il Piano di cui al comma 1 costituisce I'attopiogrammazione nazionale delle risorse afferenti
alla quota servizi del Fondo Poverta e individwe,limite di tali risorse, lo sviluppo degli intezmti

e dei servizi necessari per I'attuazione del Rehedivello essenziale delle prestazioni da garantir
su tutto il territorio nazionale.
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3.Sulla base delle indicazioni programmatiche dah® di cui al comma 1, nel rispetto e nella
valorizzazione delle modalita di confronto condg¢aamomie locali e favorendo la consultazione delle
parti sociali e degli enti del Terzo settore tem@lmente rappresentativi in materia di contradla
poverta, le regioni adottano un Piano regionale lpelotta alla poverta, ovvero altro atto di
programmazione regionale dei servizi necessatiggénazione del Rel come livello essenziale delle
prestazioni, a valere sulle risorse di cui al pnesalecreto, eventualmente integrate con risorse
proprie, ovvero afferenti ai Programmi operativgiomali a valere sui fondi strutturali e di
investimento europei. Il Piano regionale, ovveritt di programmazione regionale, individua, in
particolare, gli specifici rafforzamenti su baserinale del sistema di interventi e servizi soaali
contrasto alla poverta finanziabili a valere sglleta servizi del Fondo Poverta. isto I'art.dpnena
250, della legge 27 dicembre 2017, n. 205, cheodispnell’ambito della quota del Fondo per la lotta
alla poverta e all’esclusione sociale, una ris@am a 5 milioni di euro per ciascuno degli annl20
2019 e 2020, per interventi, in via sperimentaldéavore di coloro che, al compimento della maggior
eta, vivono fuori dalla famiglia di origine sullase di un provvedimento dell’autorita giudiziaria,
volti a prevenire condizioni di poverta ed esclagigociale e permettere di completare il percorso d
crescita verso l'autonomia;

Art. 2. Piano per gli interventi e i servizi socidil contrasto alla poverta

1. E adottato il primo Piano per gli interventi seirvizi sociali di contrasto alla poverta, relatsl
triennio 20182020, di cui all'allegato A, che ctgsce parte integrante del presente decreto,
approvato dalla Rete nella seduta del 22 marzo.2018

2 . Il Piano di cui al comma 1 costituisce l'atiopdogrammazione nazionale delle risorse afferenti
alla quota servizi del Fondo Poverta e individwe,limite di tali risorse, lo sviluppo degli intezmti

e dei servizi necessari per I'attuazione del Rehedivello essenziale delle prestazioni da garantir
su tutto il territorio nazionale.

3.Sulla base delle indicazioni programmatiche dah® di cui al comma 1, nel rispetto e nella
valorizzazione delle modalita di confronto conlgcmomie locali e favorendo la consultazione delle
parti sociali e degli enti del Terzo settore temn@lmente rappresentativi in materia di contrasta
poverta, le regioni adottano un Piano regionale lpelotta alla poverta, ovvero altro atto di
programmazione regionale dei servizi necessatiggénazione del Rel come livello essenziale delle
prestazioni, a valere sulle risorse di cui al pnésedecreto, eventualmente integrate con risorse
proprie, ovvero afferenti ai Programmi operativgiomali a valere sui fondi strutturali e di
investimento europei. Il Piano regionale, ovveritt di programmazione regionale, individua, in
particolare, gli specifici rafforzamenti su baserinale del sistema di interventi e servizi sodiali
contrasto alla poverta finanziabili a valere sglleta servizi del Fondo Poverta.

Art. 3. Risorse

1. Le risorse complessivamente afferenti alla qgetaizi del Fondo Poverta nel triennio 2018-2020
sono pari a 297 milioni di euro nel 2018, 347 mmiidi euro nel 2019 e 470 milioni di euro nel 2020.

2. Le risorse di cui al comma 1, successivamerdeadte in milioni di euro, sono destinate alle
seguenti finalita:

2018 272
2019 322
2020 445
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a)

Somme destinate al finanziamento dei servizi pexccksso al Rel, per la valutazione
multidimensionale finalizzata ad identificare i diwi del nucleo familiare e per i sostegni da
individuare nel progetto personalizzato del Rekuliall’art. 7, comma 1, del decreto legislativo n
147 del 2017

b)

Somme riservate al finanziamento di interventirgigein favore di persone in condizione di poverta
estrema e senza dimora, di cui all’art. 7, comm@e9decreto legislativo n. 147 del 2017

2018 20
2019 20
2020 20

c)

Somme riservate al finanziamento di interventiyvia sperimentale, in favore di coloro che, al
compimento della maggiore eta, vivano fuori dadliaiglia di origine sulla base di un provvedimento
dell'autorita giudiziaria, volti a prevenire coniini di poverta e permettere di completare il pesoo
di crescita verso l'autonomia, di cui all’art. bnema 250, della legge n. 205 del 2017

2018 5

2019 5

2020 5

TOTALE

2018 297

2019 347

2020 470

Art. 4. Servizi per I'accesso, la valutazi@neprogetti personalizzati del Rel

1. Le somme di cui all'art. 3, comma 2, letterg, sano destinate al finanziamento degli interventi
dei servizi sociali di contrasto alla poverta di alfart. 7, comma 1, del decreto legislativo @d.71
del 2017, in favore dei beneficiari del Rel, akfidi garantire I'attuazione dei livelli essenzilicui

agli articoli 5 e 6 del medesimo decreto legiskatimei limiti delle risorse disponibili, e seconigdo
indicazioni del Piano nazionale di cui all'art.@mma 1, e dei Piani regionali, ovvero altro afto d
programmazione di cui al all’'art. 2, comma 3. L@ somme di cui al presente articolo sono ripartite
al complesso degli ambiti territoriali di ogni rege secondo i criteri individuati nel Piano di cui
all'art. 2, comma 1, e basati sui seguenti indicatociascuno dei quali e attribuito il medesinesg:

a) guota regionale sul totale nazionale dei nuteiliari beneficiari del Rel nell’annualita
precedente a quella del riparto, secondo quantacmaito dall'INPS. Per il 2018 € utilizzato il dato
dei beneficiari del SIA nell’annualita 2017; kjuota regionale sul totale nazionale delle persone
condizione di poverta assoluta, stimata applicaalf® popolazione regionale I'incidenza della
ripartizione territoriale secondo i dati Istat pacenti disponibili a tale livello; ¢) quota regade sul
totale nazionale delle persone in condizione dvgi@deprivazione materiale, secondo i dati Istat piu
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recenti disponibili; d) quota regionale sotiale nazionale delle persone a rischio di poyerta
secondo i dati Istat piu recenti disponibili; guota di popolazione regionale residente sul tatalia
popolazione nazionale, secondo i dati Istat pieméaisponibili.

3. Le quote regionali di riparto delle somme di auipresente articolo, in percentuale del totale
nazionale, ottenute secondo la metodologia di tabenma 2, sono indicate nella Tabella 1, che
costituisce parte integrante del presente dedretsomme attribuite per I'annualita 2018, sullaebas
di tali quote percentuali regionali, al complessmld ambiti territoriali di ciascuna regione sono
indicate nella Tabella 2, sezione a), che tiostie anch’essa parte integrante del presentetdecr

4. Ai fini del trasferimento delle risorse agli amnlterritoriali con provvedimento del Ministero lde
lavoro e delle politiche sociali, le quote di rifmatra gli ambiti della stessa regione sono deteatei
sulla base dei seguenti indicatori, a ciascunogdali € attribuito il medesimo peso: a) quota di
nuclei beneficiari del Rel residenti nell’ambitarteoriale sul totale regionale dei nuclei benedrci
nell'annualita precedente a quella del ripartopsdo quanto comunicato dall'INPS. Per il 2018 &
utilizzato il dato dei beneficiari correnti del Reldel SIA alla data del 30 aprile 2018; b) gutita
popolazione residente nell’ambito territoriale tathle della popolazione regionale, secondo i dati
Istat piu recenti disponibili.

5. Le regioni possono comunicare al Ministero deblo e delle politiche sociali, entro trenta giorn
dalla data dell'intesa in sede di Conferenza Uatficsullo schema del presente decreto, criteri
ulteriori ai fini della successiva attribuzioneldgisorse da parte del Ministero medesimo agliiimb
territoriali di rispettiva competenza. In ogni caeel calcolo della quota attribuita a ciascun dambi
l'indicatore di cui al comma 5, lettera a) nomo pesare meno del trenta per cento del totale e
l'indicatore di cui al comma 5, lettera b), nmeno del quaranta per cento.

6 . Entro la medesima data di cui al comma 5,dere possono richiedere al Ministero del lavoro e
delle politiche sociali il versamento della quaggionale sul bilancio della medesima regione. lin ta
caso € necessario che la regione integri la qaeotizsdel Fondo Poverta con risorse proprie dastin
alle medesime finalita di rafforzamento degli intnti e dei servizi sociali di contrasto alla pagaer
Non concorrono a tal fine le risorse attribuit@atgione a seguito di riparto di fondi nazionedisi
come le risorse a valere sui fondi strutturali @ntiestimento europei. La regione procede entro
sessanta giorni dall'effettivo versamento dellonse da parte del Ministero del lavoro e delle
politiche sociali, a trasferire la quota integratan le risorse regionali agli ambiti territoriali d
competenza, nel rispetto dei criteri di cui ai carbre 6.

7. 1l Ministero del lavoro e delle politiche socgigkocede all’erogazione delle risorse agli ambiti
territoriali di ciascuna regione, ovvero alla regonei casi di cui al comma 6, una volta valutata,
entro trenta giorni dal ricevimento, la coerenzbodgchema del Piano regionale ovvero dell’atto di
programmazione, di cui all’art. 2, comma 3, cofirlalita del Piano nazionale di cui all’art. 2, cora

1.

8. Alle finalita di cui al presente articolo, commmo le risorse afferenti al Programma operativo
nazionale (PON) «Inclusione» riferito all’obiettiviematico della lotta alla poverta e della
promozione dell'inclusione sociale in coerenza cmanto stabilito nell’Accordo di Partenariato
2014-2020 per I'impiego dei fondi strutturali eidvestimento europei ed, in particolare, le risorse
gia assegnate agli ambiti territoriali per il pel@2017-2019 mediante I'avviso pubblico n. 3 del
2016 adottato con decreto direttoriale n. 229 dej@to 2016 del direttore generale della Direzione
generale per l'inclusione e le politiche sociall tnistero del lavoro e delle politiche sociall. |
complesso delle risorse assegnate agli ambitiaeaii di ciascuna regione, inclusivo delle risors
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di cui al presente comma riferite al 2018, € intticaella Tabella 2, sezione b), che costituisce
parte integrante del presente decreto.

9. Il monitoraggio sull’utilizzo delle risorse diical presente articolo avviene mediante la Baata d
Rel, alimentata dagli ambiti territoriali, eventomnte per il tramite dei comuni che li compongono,
con informazioni, per ciascun nucleo familiare,lswalutazione multidimensionale, sui progetti
personalizzati, sugli esiti dei progetti medesmoinché, con riferimento all’ambito, con informazion
sull’organizzazione e sulle caratteristiche deivigeér incluse le professionalita impiegate.
All'attuazione della Banca dati Rel si procede selmle modalita di cui all'art. 24, comma 9, del
decreto legislativo n. 147 del 2017.

10. Alla rendicontazione delle spese effettuateal@re sulle risorse di cui al presente articolo, si
procede nelle modalita previste per le risorseagsegnate agli ambiti territoriali afferenti al PON
Inclusione, di cui al comma 9, e, in particolaregando quanto previsto al punto 17.1 dell'avviso
pubblico n. 3 del 2016. All'erogazione delle risoreelle annualita 2019 e 2020 si procede sulla base
dello stato di avanzamento della rendicontaziotia dpesa secondo modalita individuate nei decreti
di riparto.

Art. 5. Interventi e servizi in favore di persomeciondizione di poverta estrema e senza dimora

1. Ai fini dell'utilizzo delle somme di cui all'ar3, comma 2, lettera b) , per persone in coode

di poverta estrema e senza dimora si intendonerksope che: a) vivono in strada o in sistemazioni
di fortuna; b)ricorrono a dormitori o struttudi accoglienza notturna; c) sono ospiti di stmett
anche per soggiorni di lunga durata, per persongasdimora; d) sono in procinto di uscire da
strutture di protezione, cura o detenzione, e ngpathgono di una soluzione abitativa.

2. Le somme di cui al presente articolo sono datgial finanziamento degli interventi e dei setvizi
in favore delle persone di cui al comma 1, indiatiunelle «Linee di indirizzo per il contrasto alla
grave emarginazione adulta in Italia», oggetto aioado in sede di Conferenza Unificata del 5
novembre 2015, secondo le raccomandazioni ivi canég fatta salva I'adozione di ulteriori indirizzi
da parte della Rete, ai sensi dell’art. 21, comirdge8decreto legislativo

n. 147 del 2017. E in ogni caso assicurata pricaltéavvio o al rafforzamento, anche in via
sperimentale, di interventi secondo I'approccioaastto dell’ housing first, di cui alle «Liadli
indirizzo per il contrasto alla grave emarginazi@ulta in Italia», in cui i servizi si orientano a
garantire, nell’ambito della progettazione persimzaka, un percorso di accompagnamento verso
'autonomia della persona senza dimora a partita dessa a disposizione di una adeguata soluzione
alloggiativa. Specifiche iniziative di coordinamemperativo degli interventi e delle sperimentarzion
in materia di  housing first possono esseattaté dal Ministero del lavoro e delle politicloesli,
sentito il Comitato per la lotta alla poverta, di all’art. 16 del decreto legislativo n. 147 dellZ.

3. La programmazione territoriale degli utilizziléeisorse di cui al presente articolo é effettuae!
Piano regionale, ovvero nell'atto di programmazijagiecui all’art. 2, comma 3, tenuto conto delle
attivita finanziate a valere sulle risorse di cucamma 8 del presente articolo. Le regioni possono
delegare ai comuni capoluogo delle citta metrognétdi cui al comma 4 la presentazione di apposito
atto di programmazione per la quota di competenza.

4. Le somme di cui al presente articolo sono rifgapter il 50 per cento ai comuni capoluogo delle
citta metropolitane in cui sono presenti piu didD.@ersone senza dimora secondo i piu recenti dati
Istat e per il 50 per cento in favore delle regioai il successivo trasferimento agli ambiti temidli

di competenza. Tali quote sono ripartite ai singalii in proporzione alla distribuzione territodal
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delle persone senza dimora, come stimata sulla disdati Istat, secondo quanto previsto dalla

Tabella 3, sezioni a) e b), che costituisagepintegrante del presente decreto, assicurando
comungue a ciascun ente territoriale una somma, fiSmensionata anche per classi di popolazione
residente.

5. Le regioni, con riferimento alla quota riparigthe medesime, trasferiscono le risorse agli ambit
territoriali di competenza, selezionati ai sensi d@mma 7, entro sessanta giorni dall’effettivo
versamento delle risorse da parte del Ministerdadero e delle politiche sociali. Le regioni posso
richiedere al Ministero del lavoro e delle politckociali, entro trenta giorni dalla data dell’sden
sede di Conferenza Unificata sullo schema del ptes#gecreto, il versamento della quota regionale
direttamente agli ambiti territoriali selezionati.

6. Fatto salvo I'eventuale aggiornamento dell’indagdstat sulle persone senza dimora e gli eveintual
aggiornamenti annuali del Piano di cui allartc@mma 1, i criteri di cui al comma 3 del presente
articolo sono stabiliti per il triennio 2018-2020.

7 . Considerato che la presenza di senza dimomneentrata nelle grandi aree urbane e che, per
ragioni di efficienza ed efficacia, appare necaadarpresenza di una certa densita del fenomeno al
fine di predisporre strategie di intervento coedrean le linee di indirizzo di cui al comma 2, fesm
restando che, laddove il fenomeno sia meno diffsisppssono predisporre interventi in favore delle
persone in condizione di poverta estrema a valdhe ssorse ordinarie, incluse quelle di cui all’a

4, le regioni procedono a selezionare un numeribatondi ambiti territoriali, previamente identiéit

sulla base della particolare concentrazione rikeeagtimata di persone senza dimora, ai qualitiipar

le risorse assegnate ai sensi del comma 3. Inaagio non accedono al riparto gli ambiti territorial

in cui la popolazione residente sia complessivamerfériore a 70 mila unita, a meno che nell’ambito
non sia ricompreso un comune con almeno 30 mildees. E fatta salva, su espressa indicazione
regionale, la deroga a quanto previsto al pericéogqalente, motivata dalla specifica presenza in un
ambito escluso ai sensi del periodo precedentendiumero di persone senza dimora maggiore
rispetto a quello di altri ambiti inclusi nel ripar Gli ambiti selezionati e la quota di risorseolo
assegnata possono essere indicati nel Piano régjavaero nell’atto di programmazione di cui al
comma 3; ove non si provveda in tal senso, essi somungue comunicati al Ministero del lavoro e
delle politiche sociali prima del versamento dellmte di competenza agli ambiti medesimi.

8. Alle finalita di cui al presente articolo, cammno le risorse afferenti al PON «Inclusionex e a
Programma operativo del Fondo di aiuti europei iagligenti (FEAD) e, in particolare, le risorse gia
assegnate ai comuni capoluogo delle citta metrizp@i e alle regioni per il periodo 2017-2019
mediante I'avviso pubblico n. 4 del 2016 adottaia decreto direttoriale n. 256 del 3 ottobre 2016
del direttore generale della Direzione generald’'petusione e le politiche sociali del Ministede|
lavoro e delle politiche sociali.

9. Il Ministero del lavoro e delle politiche socigrocede all’erogazione delle risorse agli emtcuwi

al comma 4, una volta valutata, entro trenta gidahricevimento, la coerenza dello schema deld?ian
regionale o dell’atto di programmazione, di cuiaatl 2, comma 3, ovvero, in caso di delega, det’'a
di programmazione del comune capoluogo della oigéropolitana, con le finalita di cui al comma
2 del presente articolo.

10. Il monitoraggio sull'utilizzo delle risorse diui al presente articolo avviene mediante la
costituzione di apposita sezione nell’ambito dBianca dati Rel.

11. Alla rendicontazione sull'utilizzo delle risar di cui al presente articolo si procede secondo
modalita individuate dal Ministero del lavoro e ldgbolitiche sociali. All'erogazione delle risorse
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nelle annualita 2019 e 2020 si procedera seconnmtilita individuate ai sensi dell’art. 4, comma
10.

Art. 6.Interventi in favore di coloro che, al compEnto della maggiore eta, vivono fuori dalla
famiglia di origine

1. Gli interventi, in via sperimentale, in favoreabloro che, al compimento della maggiore eta,
vivono fuori dalla famiglia di origine sulla base @an provvedimento dell'autorita giudiziaria,
finanziabili con le somme di cui all’art. 3, comrBalettera c¢), sono individuati con decreto del
Ministero del lavoro e delle politiche sociali, semil Ministero dell’istruzione, dell’universita
della ricerca, previa intesa in sede di Conferamificata, che individua le modalita attuative dell
sperimentazione ai sensi dell’'art. 1, comma 25ladiegge n. 205 del 2017. Alla sperimentazione
possono partecipare le persone nella condiziomeidal primo periodo per le quali il compimento
della maggiore eta sia avvenuto o avvenga nel aeb2018, e sino al compimento del ventunesimo
anno d’eta. In presenza di risorse residue, edilwoncorso delle risorse assegnate ai sensi deheo

2, possono essere ammessi alla sperimentazion® @aoi quali il compimento della maggiore eta
sia avvenuto nel corso del 2017, ovvero avvengaarsb del 2019.

2 . Le somme di cui al presente articolo sono ftifgatra le regioni sulla base della distribuzione
regionale per classi nhumeriche dei minorenni adlpati dalla famiglia di origine, in affidamento
familiare o accolti nei servizi residenziali pemwoienni, alla data del 31 dicembre 2016, rilevata d
Centro nazionale di documentazione e analisi pgahzia e I'adolescenza, secondo quanto previsto
dalla Tabella 4, che costituisce parte integraetgresente decreto. L’adesione alla sperimentazion
e comunicata dalle regioni al Ministero del laveraelle politiche sociali entro trenta giorni dalla
data del decreto di cui al comma 1. In caso di m@nadesione o di successiva rinuncia da parte di
una o piu regioni, le somme sono redistribuite \dgoni aderenti in proporzione a quelle assegnate
con la Tabella 4.

3. I criteri di cui al comma 2 sono stabiliti petriennio 2018-2020.

4. Gli interventi di cui al comma 1 sono effettuati un numero limitato di ambiti territoriali
selezionati dalle regioni, d’'intesa con il Minigiatel lavoro e delle politiche sociali. La seleaan
operata, tenuto conto della tipologia di intervemdividuati con il decreto di cui al comma 1 eldel
risorse assegnate ai sensi del comma 2, in ragimll@a numerosita nell’ambito di persone
potenzialmente destinatarie degli interventi, néndella capacita dei servizi di accompagnare il
completamento del percorso di crescita verso liaaa, garantendo la continuita dell'assistenza
nei confronti degli interessati, e includendo i eomncapoluogo delle citta metropolitane.

Il presente decreto viene pubblicato nella Gaadfficiale della Repubblica italiana, previcto
e registrazione della Corte dei conti.

Roma, 18 maggio 2018
[l Ministro del lavoro e delle politiche sociali P OLETTI
[l Ministro dell’economia e delle finanze PADOAN

Registrato alla Corte dei conti I'11 giugno 2018icio controllo atti MIUR, MIBAC, Min. salute
e Min. lavoro e politiche sociali, reg.ne prev2056

NB
PER LE TABELLE SI FA RINVIO ALLA LETTURA INTEGRALE  DEL TESTO
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PIANO PER GLI INTERVENTI E | SERVIZI SOCIALI DI CON TRASTO ALLA
POVERTA 2018-20

Premessa

Con il decreto legislativo n. 147 del 2017, I'leaha per la prima volta nella sua storia una |legdja
poverta. Il Reddito di inclusione (REI) — misuraiaa nazionale di contrasto alla poverta — é
pienamente operativo dal 1° dicembre dello sconsmaDecine di migliaia di nuclei familiari vanno
aggiungendosi ogni mese a coloro che nel corsa@el hanno richiesto il Sostegno per I'inclusione
attiva (SIA), misura «ponte» che si sovrapporracquexsi tutto il 2018 al REI. A partire dal 1° lugli
poi, il REI diventera pienamente universale e gicurequisiti che ne limiteranno I'accesso saranno
di natura economica — I'assenza cioé di adegusdese reddituali e patrimoniali.

Si stima che nel corso del 2018 i nuclei familiaeneficiari del REI (e del SIA) potranno crescere
fino a 700 mila per quasi 2,5 milioni di personen(imero effettivo dipendera dal cd. take-up, che,
secondo I'esperienza internazionale per questodipoisure, si colloca pero tra il 40 e '80% deqgli
aventi diritto).

I REl € un sostegno economico accompagnato dazs@ersonalizzati per I'inclusione sociale e
lavorativa. Il REI non €& quindi una misura assistalmstica, un beneficio economico «passivo».

BN

Al nucleo familiare beneficiario € richiesto un iegmo ad attivarsi, sulla base di un progetto
personalizzato condiviso con i servizi territorialhe accompagni il nucleo verso I'autonomia.

La capacita dei servizi sociali — in rete con itdgmer I'impiego, i servizi socio-sanitari, la sia, le
agenzie formative, i servizi per la casa — di \al@tl bisogno dei nuclei familiari in poverta,pdirsi
obiettivi concreti di inclusione, di individuaresiostegni necessari per attivare i percorsi verso
I'autonomia e cruciale perché il REI possa raggareg risultati attesi. Allo stesso modo € essdazia
che la rete dei servizi si apra alla comunita, woligendo il terzo settore — patrimonio storico di
grandi energie nel contrasto alla poverta nel nogérese — e le forze produttive del territorio — il
lavoro continuando ad essere la via maestra p@eusala poverta.

Per queste ragioni il legislatore ha disposto dhEondo nazionale per la lotta alla poverta e
all’esclusione sociale (d’ora in poi, Fondo Povedtbia una riserva del 15%, destinata a crestere a
20% dal 2020, per il finanziamento degli interventiei servizi sociali territoriali per il contrastlla
poverta.

Sono i primi livelli essenziali delle prestaziorefohiti nell’ambito delle politiche sociali nello
scenario successivo alla riforma del Titolo V ddllastituzione del 2001 e il presente Piano € il
documento di programmazione nazionale di indirizzoui seguiranno piani regionali — volto ad
individuare le priorita nell’'utilizzo delle risorseell’'ottica di una progressione graduale versp tal
livelli.

Questo primo Piano € adottato in tempi assai tistre

Poche settimane dopo I'entrata in vigore del d.nigd47 del 2017, il REI poteva gia essere ridhies
presso i Comuni di residenza.

Al momento in cui si scrive, le prime Carte REI s@ia state distribuite e correntemente utilizzate.

Vi é pertanto una esigenza diffusa che i serviagamo prontamente ed adeguatamente rafforzati per
far fronte ai compiti loro richiesti. In altri teim, la prima priorita € quella di «far presto».

In un’ottica di gradualita — anche nell'accrescitoetiella conoscenza dei bisogni — ci sara tempo e
modo, gia dal prossimo anno, di affinare analisidirizzi.

La poverta in Italia
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Definire la poverta non é operazione semplicetdhd i primi tentativi di misurazione risalgono al
dopoguerra, all'Inchiesta sulla miseria varata 1852 da un’apposita Commissione parlamentare
(indicatori: sovraffollamento nelle abitazioni; sumo di zucchero, carne e vino; condizioni delle
calzature).

La misura di poverta relativa, ancora oggi publidicdall’lstat, risale invece agli anni 80 e si deve
alla Commissione poverta istituita dal Governo Cra{d 1984 e presieduta da Ermanno Gorrieri:
secondo tale definizione, € povera una famigliawk® persone che consuma meno della media
procapite dei consumi nazionali.

Nel 2016 si trattava del 10,6% delle famiglie pakil4% della popolazione residente(figura a
sinistra).

A partire dalla seconda meta degli anni 90, I'l$tataccompagnato la pubblicazione dei dati sulla
poverta relativa con una misura di poverta asspinticata come I'impossibilita per una famiglia di
accedere ad un paniere di beni e servizi «socidmewcettabile». Secondo tale indicatore
(profondamente rivisto nella metodologia nel 200feke serie storiche nel 2015 ) in tale condizione
nel 2016 si trovava il 6,3% delle famiglie pari7zag®% della popolazione residente.

A seguito della revisione metodologica, oggi ogmnfglia ha la «sua» soglia di poverta, che dipende
dalla composizione del nucleo (numero ed eta deipomenti) e dal posto in cui vive (area
metropolitana, grandi comuni, piccoli comuni; nardntro, mezzogiorno).

Si tratta di misure sviluppate nel contesto nadmiaassenza di standard internazionali. In ambito
europeo, sin dalla Strategia di Lisbona (2000;dadne da parte del Consiglio europeo di Laeken di
un set di indicatori sociali € del 2001) si e afiato un indicatore di poverta relativa, inizialment
denominato incidenza di «basso reddito» e poitelaato «rischio di poverta», dalla portata un po’
piu ampia dell'indicatore Istat sopra commentaszomndo tale definizione, e a rischio di poverta una
famiglia il cui reddito e inferiore al 60% del retidmediano equivalente nazionale.

L’ultima rilevazione — del 2016 (ma su redditi &§15) — indica in tale condizione il 20,6% della
popolazione residente.

Alla fine dello scorso decennio, in occasione dalovdella Strategia Europa 2020, dopo lunga
negoziazione, i Paesi membri hanno ritenuto di deeeompagnare tale indicatore con altre due
misurazioni della poverta e dell’esclusione socidliecidenza della grave deprivazione materiale,
pari nel 2016 al 12,1% della popolazione (si trdtteamiglie con 4 problematiche su 9 individuate a
livello UE: dal non potersi permettere la TV, l'auta lavatrice, il telefono, un pasto adeguatoiogn
due giorni, una settimana di ferie I'anno lontare @hsa, al non poter far fronte ad una spesa
imprevista di 800 euro, non riuscire a riscaldateguatamente I'abitazione, essere in arretrata con
pagamenti — mutuo, affitto, bollette); e, infinendidenza delle persone in famiglia a molto bassa
intensita lavorativa (famiglie cioé in cui i meavbrati sono meno del 20% del potenziale) pari al
12,8% della popolazione.

Negli anni successivi all’adozione dei tre indicatoellambito della Strategia EU2020, ha
cominciato a diffondersi 'uso di un indicatore rgunto», dato dall’'unione dei tre indicatori aditt
(figura in alto, a destra). In Italia si trattaaiica il 30% della popolazione in almeno una deke
condizioni.

La ratio che aveva portato alla scelta di un nifemto cosi ampio — nella media UE si tratta pur
sempre del 23,5% - aveva a che fare con la negefidisciar liberi i paesi di scegliersi il prapri
target di riferimento nelle politiche di contrasitla poverta a seconda delle specificita nazionali,
scelta forse poco oculata se obiettivo degli indica anche quello di orientare quelle politiche.

Da questo punto di vista appare molto piu intetes$aintersezione» degli indicatori piu che
I'«unionex»: scopriamo cosi che quasi sei persomesehio di poverta» su dieci (figura al centropno
sono in una condizione di deprivazione materialentme tra quelle in condizione di deprivazione
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materiale (figura a sinistra) circa la meta nonrésehio di poverta (e una su sette appartien®% 4
piu ricco della popolazione!).

In realta, le persone che sono allo stesso tempaoarsituazione di basso reddito (come identificato
dal rischio di poverta comunitario, cioe meno ded6della mediana equivalente) e di deprivazione
materiale — in altri termini, 'immagine piu vicired senso comune della poverta — sono il 5,6% della
popolazione, un dato non lontano da quello delf@ofazione in poverta assoluta (e che, se incrociato
anche con quello della bassa intensita di lavonidsce al 2,3%).

A completare il quadro, va qui citato I'approccimlgppato dall'lstat negli ultimi anni verso una
misurazione multisettoriale del Benessere Equo steBdile, noto come BES (figura pag.
precedente, in basso).

Nell’area del benessere economico, sono ricompesie alcuni indicatori di fragilita: oltre alla
poverta assoluta e i tre indicatori di EU2020, ma#d menzione: l'indicatore di bassa qualita
dell'abitazione (a segnalare sovraffollamento cantamente ad almeno uno tra i seguenti problemi:
strutturali, mancanza di acqua corrente per bageoid, luminosita), che caratterizza il 7,6% della
popolazione; la grande difficolta economica, comtutata soggettivamente alla domanda «come
arrivi a fine mese?», situazione in cui affermaravarsi il 10,9% della popolazione. In sintesir pu
in assenza di standard internazionali, il targatrdi politica come il REI — che si tratti di famel
con consumi inferiori ad un paniere socialmentestiabile o, congiuntamente, con basso reddito e
situazione di deprivazione materiale — sembra ifiesibile nell’intervallo tra il 5 e I'8% della
popolazione.

Resta comunque un’area di fragilita economica —ecarisurata da indicatori di poverta relativa, di
deprivazione, di partecipazione familiare al mavaidl lavoro, di valutazione soggettiva di diffitzol
economica — che coinvolge tra il 10 e il 15% dpb@olazione per estendersi col «rischio» di poverta
fino al 20% (e oltre, se considerati cumulativareg¢m e che rimanda ad altre sfere di intervento piu
dirette a contrastare la disuguaglianza.

REI e indicatori di poverta

Gli indicatori statistici sono un utile riferimenper la policy, ma — per varie ragioni — in nespaase

i requisiti per I'accesso a misure di reddito miniguali il REI sono determinati in maniera analoga
a guanto avviene per la classificazione statist&tgpensi alla poverta assoluta, le cui soglie sono
differenziate per eta e comune di residenza, od@faivazione materiale, fortemente induttiva sulla
base dell'analisi di pochi item, o agli indicatdriipoverta relativa, influenzati dai movimenti dell
distribuzione dei redditi o dei consumi (peralteadenzialmente pro-ciclici, cioé tendenti a rilevar
meno poveri quando c’e recessione e viceversa)enommaginabile che i requisiti che determinano
il diritto soggettivo ad una prestazione siancaimbodo definiti.

Nel caso del REI la prova dei mezzi € effettuateabendosi dell’indicatore con il quale si accede pe
norma all'insieme delle prestazioni sociali agetmlael nostro paese: I'ISEE e alcune sue
componenti.

In particolare, per I'accesso al REI € fissatalégislatore delegato una soglia ISEE di 6 mila guro
accompagnata da una soglia ISRE (la componenté&uwatitldel'ISEE) di 3 mila euro e due soglie
patrimoniali relative a: i beni immobili diversi k& prima casa, che non devono superare i 20 mila
euro; il valore del patrimonio mobiliare (conti,passiti, titoli, ecc.) del nucleo, non superiore@ 1
mila euro (ridotti a 8 mila per famiglie di due cpamenti e a 6 mila per un single).

Come in altri paesi, differenziare le soglie reddit e patrimoniali permette una maggiore efficacia
selettiva.

Ad esempio, una soglia ISEE piu alta di quella ISiREnette a chi ha solo patrimonio e non reddito
di accedere ugualmente al REI; ma il patrimonicopportunamente qualificato, il favore essendo
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solo per la prima casa o per beni immobili diveiaia prima casa di modesto valore o per forme di
risparmio precauzionale non di eccessivo rilievo

Ma qual e la popolazione che si trova potenzialmeetle condizioni economiche del REI?

Tenuto conto che dal 1° luglio la misura sara pesate universale, possiamo prescindere dalle
caratteristiche del nucleo familiare (nella prinaatp dell’anno, invece, nei nuclei beneficiari deve
esserci almeno un minorenne o un figlio con di#gabd una mamma in attesa o un disoccupato
ultracinquantacinquenne).

Se consideriamo coloro che hanno richiesto I'lSEEymna qualche ragione, i nuclei nelle condizioni
del REI sono oltre un milione per oltre 3 milionigkrsone.

Evidentemente, pero, non tutta la popolazione eedel chiede I'ISEE; in assenza di prestazioni
sociali dedicate, anche famiglie povere possono aeer avuto necessita di presentare una
dichiarazione a fini ISEE.

Per tener conto anche di queste famiglie, in reteziecnica al decreto legislativo istitutivo d&élIR
cosi come alla recente legge di bilancio che ndisposto I'allargamento, si assume un fattore di
espansione del 15% rispetto a chi ha effettivameictgesto I'ISEE. Si tratta di un fattore di
espansione relativamente basso che sconta implerte la presenza di un take-up non completo
della misura (cioe non tutti gli aventi diritto famrichiesta).

Anche con una ipotesi di take-up pari al 90% (ceom® precedentemente, molto alto), la stima del
numero di persone potenzialmente nelle condizioewipte per I'accesso al REI cresce di quasi un
milione, fino a circa il 6,5% della popolazioneideste, valore centrale nell'intervallo di riferimte
prima individuato per la popolazione target in daiahe di poverta.

Attenzione, pero: non si tratta degli effettivi leéiniari del REI.

Innanzitutto, chi & coperto da altri strumenti -eadmpio, un ammortizzatore sociale per i disodtupa
— 0 chi riceve trattamenti assistenziali piu gesedel REI — ad esempio, tipicamente I'assegno
sociale per gli anziani — non accede alla misuraltie, in sede di prima applicazione, la soglia
reddituale non € coperta per l'intero, ma fino 8%/ ne deriva che i nuclei con risorse proprie
prossime alla soglia di 3 mila euro, pur essendlz mendizioni economiche previste per il REI,
inizialmente non avranno, in via generale, dirgtdeneficio.

La quota per interventi e servizi del Fondo Poverta

Il REI e finanziato nei limiti delle risorse del ko Poverta, che & prioritariamente volto alla
copertura del beneficio economico versato sullaadREl, lo strumento finanziario scelto per erogare
la misura — cioé una carta di pagamento utilizegidr I'acquisto di beni alimentari o farmaceugici

per il pagamento di bollette, oltre che per rigrapntante (fino ad un massimo di 240 euro mensili)

A tal fine sono destinati circa 1 miliardo 750 rorli di euro nel 2018, che crescono a 2,2 miliardi d
euro nel 2019.

Ma il Fondo non esaurisce cosi le sue funzioni: delle novita piu significative del decreto
legislativo 147 e che i servizi che si accompagraiREl non sono solo quelli ordinariamente erogati
a livello territoriale — come era stato, ad esemper la sperimentazione del SIA — ma interventi e
servizi specificamente finanziati a valere sulsorse del Fondo Poverta che acquisiscono la natura
di livelli essenziali delle prestazioni, nei lim@elle risorse disponibili.

E’ alla programmazione degli interventi a valerdaurisorse — d’ora in poi “quota servizi’ — che
destinato il presente Piano. Non si tratta del priando nazionale volto a finanziare i servizi sdici
territoriali.
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Gia la legge 328 del 2000 — la legge quadro peintgrventi e i servizi sociali — aveva istituito i
Fondo nazionale per le politiche sociali (FNPS) peiinanziamento di livelli essenziali delle
prestazioni nel campo delle politiche socio-aseidtdi.

Al FNPS si era aggiunto nel 2007 il Fondo per e mmtosufficienze (FNA), con le medesime
funzioni, ma limitatamente ai servizi socio-sanif@@omponente non sanitaria) per le persone non
autosufficienti. In realta, tali fondi non hannoirpatuto svolgere — fino ad oggi — le funzioni loro
assegnate per una ragione apparentemente “tecm@a’sostanziale: al di la dellammontare di
risorse, di cui si dira dopo, si trattava di fotalicui dotazione finanziaria veniva determinatacann
per anno in legge finanziaria (I'attuale legge itaicio), senza una dotazione strutturale.

In altri termini, avendo un orizzonte al piu triete, non potevano fornire copertura finanziaria per
il finanziamento di livelli essenziali — che inveoastituiscono diritti soggettivi duraturi nel temp

A cio si aggiunga che negli anni della grande c¢f@ndi sono andati riducendosi fino sostanzialteen
ad azzerarsi nel 2012.

Il quadro é radicalmente mutato nel corso delbnidtilegislatura (figura in alto): nel 2013 si ristafa
una dotazione di quasi 600 milioni di euro cheesciuta anno per anno fino agli 815 milioni di euro
complessivi del 2017, incluso il Fondo per il c®dpo di noi” — l'ultimo nato, con ammontare di
risorse piu limitato. Ma forse ancora piu rilevastéaver reso strutturali entrambi i fondi maggior
a decorrere dal 2015 (il FNA pienamente nel 20%6pu0 pertanto avviare un percorso volto a
garantire livelli essenziali non solo nel campdalkitta alla poverta.

La quota servizi del Fondo Poverta nasce invecstgidturale per un ammontare di risorse che dai
circa 300 milioni di euro del 2018 sale fino a 4ilioni a decorrere dal 2020.

Non si ripete I'errore fatto con gli altri fondi gnto a dimensione e durata della disponibilitaedell
risorse: sin da subito, quindi, nei limiti dellsgrse indicate, il Fondo Poverta permette di defini
livelli essenziali delle prestazioni.

Il decreto legislativo 147 gia individua i livessenziali per il REI, fissati in modo da accomaagn
i beneficiari nel loro percorso nei servizi dalichiesta di informazioni all’erogazione di intertea
servizi aggiuntivi.

Quindi, in sequenza (crono)logica, il primo livetiguarda i servizi per I'accesso al REI: al prapms

il legislatore dispone l'attivazione di luoghi dedii — i Punti per I'accesso al REI — chiaramente
identificati nel territorio, in cui ricevere inforazione, consulenza, orientamento e, se del caso,
assistenza nella presentazione della domanda.

Laddove il REI sia riconosciuto, il secondo livedissenziale e I'attivita propedeutica alla defimie

degli interventi, e cioe la valutazione multidimemale o, per usare una espressione anglofona che
rende meglio quanto previsto, I'assessment, camistin una articolata analisi delle risorse e dei
fattori di vulnerabilita del nucleo familiare, ndne dei fattori di contesto che possano facilitare o
ostacolare gli interventi, finalizzata all'identfizione dei bisogni e dei possibili percorsi verso
'autonomia.

All'analisi preliminare segue (ove necessario iaccdi situazioni complesse) l'attivazione di equipe
multidisciplinari al fine di definire un quadro analisi piu approfondito, necessario a costruireia
con gli altri servizi territoriali competenti unaqgettazione unitaria. E il terzo livello essengial
proprio la definizione del progetto personalizzain, progetto che si sforza di definire obiettivi
generali, ma anche risultati attesi concreti; ctiividua i sostegni necessari per far fronte adps
emersi in sede di assessment; che chiarisce gégmpche il nucleo fa propri e che condizionano
'erogazione del beneficio. Cruciale — in questmtesto di “diritto/dovere” al progetto — € la
partecipazione e il coinvolgimento del nucleo nebdivita di progettazione, nonché la
predisposizione all'ascolto dei suoi desideri, #spiwe e preferenze.
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Cosi come necessario per il successo appare ilvalgimento della comunita, delle sue
organizzazioni del Terzo Settore impegnate nelresta alla poverta, ma anche delle forze produttive
e delle parti sociali.

Ma i servizi possono essere in grado di progetiar@riamente, di lavorare sulle diverse dimensioni
del benessere dei beneficiari, di fare regia sutdeio, solo se prima si organizzano in rete.

La rete dei servizi e gli interventi a valere sahBo Poverta
La costituzione della rete dei servizi territorialquindi essenziale per il funzionamento del REI.

Se il servizio sociale pud accogliere e indirizzaniee “farsi carico” del bisogno rappresentato da
coloro a cui e riconosciuto il REI, non e allo sfieoc dei servizi sociali che la progettazione puo
limitarsi.

Si pensi ad una situazione di poverta determinalit&agsenza di lavoro in un dato nucleo, a cui non
si accompagnano altri profili di fragilita: in quesaso, a seguito dell’analisi preliminare, vavatbd

il centro per 'impiego e il progetto personalizzabstituito dal patto di servizio previsto in aizione

del jobs act, con il suo corredo di politiche adtdel lavoro.

Ma se I'assenza di lavoro si accompagna a problehgatli altra natura — ad es. salute mentale in un
nucleo con componenti minorenni — il centro pempiego andra sicuramente coinvolto,
eventualmente attivando le tutele del collocamamicato, ma contemporaneamente andranno
predisposte dal servizio sociale stesso formestegmo alla funzione genitoriale, andra coinvaita |
scuola per tutelare il benessere dei bambini mglrventi dovranno essere coordinati con quelli de
servizi specialistici socio-sanitari.

E cosi via, in situazioni dal diverso grado di cdespita, che possono richiedere di estendere gli
ambiti della progettazione coinvolgendo le agedzi®rmazione, i servizi per le politiche abitative
i servizi sanitari in senso stretto.

Cruciale in questo contesto € la gestione assod@tservizi a livello di ambito territoriale.

Il decreto legislativo 147 prevede che i comunilgano le proprie funzioni connesse al REI
cooperando a livello di ambito territoriale «aldidi rafforzare I'efficacia e 'efficienza dellagi@ne

e di agevolare la programmazione e la gestiongrate degli interventi e dei servizi sociali con
quelli degli altri enti od organismi competenti pEnserimento lavorativo, l'istruzione e la
formazione, le politiche abitative e la salutes.(48, co. 1).

Al riguardo, va qui pero evidenziato che la gesti@ssociata dei servizi € una pratica non ancora
sufficientemente diffusa, considerato che in ur@emée indagine condotta dal Ministero (con solo
meta degli ambiti rispondenti perd) poco piu defiata della popolazione vive in territori in cui
I'accesso ai servizi e la presa in carico sonoitj@sforma associata.

Non & comunque compito di questo Piano definirmdglalita con cui i servizi si organizzano per
svolgere in maniera coordinata le funzioni di assest e progettazione, trattandosi di competenza
esclusiva regionale.

Saranno quindi i Piani regionali (o diverso atto ptogrammazione), a valle del presente, a
disciplinare le forme di collaborazione e coopevaeitra i servizi che permettano di raggiungere i
risultati auspicati (ad esempio, a valere sui falaiPOR del Fondo sociale europeo, i Piani rediiona
potranno prevedere meccanismi premiali volti a faeed’efficacia e I'efficienza dei servizi tramite

il rafforzamento della gestione associata). Vi scomunque due condizioni poste dal legislatore
nazionale che devono essere rispettate nella progaaione regionale, essendo esse stesse definite
livello essenziale delle prestazioni: che gli aindliifprogrammazione dei comparti sociale, sanitario
e delle politiche del lavoro siano territorialmet®@ogenei; che nell’offerta integrata, sulla base d
un reciproco riconoscimento, si tenga conto detleita del Terzo Settore impegnato nel campo delle
politiche sociali.
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E, piu in generale, una delle sfide piu importaeti la programmazione regionale dei servizi € quell
di renderli aperti al territorio, coinvolgendo aecle parti sociali, le imprese, gli attori portatdr
innovazione sociale, la comunita in senso piu am@mmpito invece specifico di questo Piano e
programmare mediante indirizzi nazionali l'utilizdelle risorse afferenti alla quota servizi del &@n
Poverta.

Si torna in questo caso nello specifico del seovenciale territoriale con una elencazione tasaativ
di interventi e servizi individuata nel decretoitégtivo 147 (€ I'elenco di destra riportato nditpura
della pagina precedente, associato ai tre livetlieaziali).

Per i servizi afferenti invece alle altre filierenministrative, vale quanto previsto a legislazione
vigente (i beneficiari REl accedono cioe ai seraminari da richiamare nel progetto, con l'unica
eccezione dell’assegno di ricollocazione, comeedra oltre).

Trai servizi prima elencati, il servizio social®fessionale & quello trasversale ai tre livekbiegwziali,
nelle sue funzioni di orientamento, presa in canmcediante valutazione multidimensionale e
progettazione (con funzioni tipicamente anche deaaanager del progetto).

Ad esso si affianca il segretariato sociale neitPper I'accesso al REI, e una serie di servizaall

persona — dai tirocini per I'inclusione all'assista domiciliare, dal sostegno genitoriale al sasteg

socio-educativo, dalla mediazione culturale al pyommtervento sociale — da individuare come
sostegni nel progetto.

E’ tra questi servizi che il presente Piano indisth le priorita nazionali, mentre, in coerenza con
gueste, i Piani regionali dovranno eventualmenticare ulteriori specifici rafforzamenti da
prevedere nei territori di competenza.

Ma prima di fissare tali priorita, val la pena stitteare che seppure i servizi sociali rafforzatakere
sulle risorse del Fondo Poverta siano volti a p#ene I'accesso, I'assessment e I'attuazione del
progetto personalizzato per i beneficiari del REEle evidentemente trattarsi di servizi integrain
solo — come sopra evidenziato — nella rete deiideterritoriali afferenti a diverse filiere
amministrative (lavoro, salute, scuola, ecc.), nmanzitutto nello specifico della rete degli intmti

e dei servizi sociali.

In alcuni casi & una diretta conseguenza dellettesistiche del servizio: ad esempio, i punti per
'accesso al REI non vanno intesi come struttupsassie, ma deve trattarsi di servizi pienamente
integrati nelle funzioni del segretariato socisédattandosi tipicamente di servizi «multiutenza.

Ma, piu in generale, la necessita di garantire iipesostegni ai beneficiari del REI non deve in
alcun modo tradursi in una frammentazione ed autdmalei servizi per le persone povere rispetto
al complesso dei servizi sociali.

Ma qual € il punto di partenza per i servizi temiali di contrasto alla poverta?

In via generale, secondo l'indagine Istat sullasgpsociale dei comuni (ultimo anno disponibile, il
2014) per il contrasto alla poverta nei comuniatail si spendono circa 488 milioni di euro I'anno.

Si tratta di una cifra relativamente piccola rispetl complesso della spesa sociale territoriateac
il 7% degli oltre 6,9 miliardi di euro del total@zionale (figura in alto, a sinistra).

La quota piu rilevante e invece rivolta all’aredl’ddanzia e della famiglia, per quasi il 40% @Is

nidi d’'infanzia contano per oltre un miliardo diretsui circa sette complessivi di spesa), menire gl

interventi per le persone con disabilita e peraglziani complessivamente pesano per circa il 45%
(rispettivamente, 25 e 20%). Evidentemente molteriventi per il contrasto alla povertd sono

classificati sotto queste aree di utenza: ad esenpgr il sostegno economico a integrazione del
reddito familiare, nell'area famiglia e minori irmoini hanno speso nel 2014 quasi 93 milioni di euro
e nell'area disabili e anziani oltre 43 milioni. Adyni modo, qui si terra conto della sola spesa
esplicitamente classificata per interventi di casto alla poverta.
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In termini pro-capite, si tratta di 8 euro per desite, con una variabilita che va da 9,2 euro atiNo
a 6,1 nel Mezzogiorno.

Ma, in realta, confrontando le regioni, la varidghile molto maggiore, la spesa pro-capite variando
dagli oltre 33 euro della Sardegna ai meno di 2Mt#ise e della Calabria (fig. in alto, al centroa
il minimo e il massimo c’e cioe un rapporto di 2@&

Piu in generale, comungue, la spesa evidentementsftette il bisogno: nel Mezzogiorno, a seconda
degli indicatori utilizzati, si concentra la maggiwarte dei poveri, mentre la spesa per il cortrast
alla poverta é solo un quarto del totale nazio(E2& milioni di euro su 488).

Quanto al tipo di interventi finanziati (fig. intal a sinistra), si tratta per circa la meta ditdbunti
economici, per un settimo di strutture (centri diustrutture di accoglienza, dormitori) e per poco
piu di un terzo di interventi e servizi, sostanziahte quelli descritti alle pagine precedenti, &€ui
invece destinata la quasi totalita delle risordeadgiota servizi del Fondo poverta (fatta eccezion
per 20 milioni di euro finalizzati ad interventirpesenza dimora e 5 milioni per i neo maggiorenni
fuori dalla famiglia di origine, cfr. oltre). In igiesi, quindi, la spesa territoriale per i sendzi
contrasto alla poverta e relativamente bassa, obrata sul sostegno economico e territorialmente
sperequata.

L’esigenza di un rafforzamento generale e di gaeadizun livello uniforme di servizi sul territorio
€ pertanto evidente.

Spesa sociale dei comuni di cui:
area poverta ltalia 6.919 488
Nord 3.903 255

Centro 1.565 105
Mezzogiorno 1.451 128

Interventi e servizi 2.682 180 Contributi economici 1.846 242 Strutture
2.391 67 2014

Le priorita: il servizio sociale professionale

Le priorita per l'utilizzo delle risorse assegnatngono definite nella logica degli obiettivi di
servizio, come strumento per avviare il riconoscitnedi livelli essenziali delle prestazioni, tenuto
conto delle risorse disponibili.

Il primo servizio che appare opportuno prendereadnsiderazione € quello del servizio sociale
professionale, le cui funzioni — al di |a deqgli sib€i interventi attivati — sono essenziali perela
concreta attuazione al REI: tale servizio costielig perno attorno a cui ruota tutto I'impianto di
attivazione e inclusione sociale della misura,rdamento del pre-assessment (I'analisi preliminare
in cui si decide il successivo percorso nei sendkta progettazione.

Peraltro, l'interesse prioritario per il rafforzante del servizio sociale professionale e anche
esplicitato dal legislatore che in legge di bilanger il 2018 a tale fine stabilisce che possaseres
effettuate assunzioni di assistenti sociali corpasim di lavoro a tempo determinato in deroga ai
vincoli di contenimento della spesa di personadelimiti di un terzo delle risorse attribuite ascun
ambito a valere sulla guota del Fondo povertamerventi e servizi sociali.

Ma qual e lo stato del servizio sociale profesd®nai comuni?

In media, secondo I'indagine Istat, la spesa oghenesidenti & pari a 6,6 mila euro considerando
tutta l'utenza del servizio sociale e a poco pitndie euro nello specifico dell’area poverta.

Una prima considerazione riguarda proprio |'estemsidel servizio sociale professionale nell’area
di utenza poverta: come si puo osservare nelladigualto a sinistra, in cui tutti gli ambiti teéoriali
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sono ordinati in base alla spesa sia per tutt@dza che per la sola area poverta, quest'ultima e
notevolmente piu bassa di quella totale (pur essdéeghermente superiore al 7% del totale della
spesa commentato nella pagina precedente); iro#rpiu significativamente — nell’area poverta, in
piu del 10% degli ambiti |a spesa e assente etimpiin quarto la spesa e trascurabile (meno di 200
euro ogni mille residenti).

Non siamo in grado, sulla base dei dati disponibiliesprimerci in maniera conclusiva su questi

numeri (la funzione del servizio sociale profesalere spesso indivisibile e quindi potrebbe essere
classificata sotto altre aree di utenza oppureepbi non esserci un problema di poverta in un certo
numero di ambiti), ma l'impressione e che in vaste del paese il servizio non sia attivato pur in

presenza di un bisogno legato alla poverta.

Ma, piu in generale, quel che e certo € che lasspedia € lontana dal rappresentare un livello di
servizio garantito in modo uniforme alla totalit@lld popolazione sull’intero territorio nazionale.

Anche considerando il servizio offerto a tuttadnra, e non solo ai poveri, nel 10% di ambiti in cu
la spesa e piu bassa (p10), al piu i comuni hapeeas750 euro ogni mille residenti (si & gia detto
che la spesa e invece nulla nello specifico dellsepa); all’altro estremo — il 10% di ambiti inici
spende di piu (p90) — la spesa e di almeno 12 2 ewito per tutta l'utenza e di 2,2 mila euro nediéa

poverta.

Nell’lambito mediano, la spesa ogni mille residentii 4,9 mila euro per tutta l'utenza e di 560 euro
per la poverta, valori sensibilmente inferiori affeedia nazionale prima indicata (6,6 mila euro e

mille).

Anche pesando gli ambiti per la popolazione regeldfigura in basso), il quadro non cambia:
concentrandoci sulla sola spesa nell'area poveatain lato un decimo della popolazione (p10) vive
in territori in cui tale spesa € inferiore a 50a@ar dall’altro, un altro decimo (p90) di popolazo
risiede in ambiti in cui la spesa e di almeno Jamiliro, differenze nell’ordine di grandezzadi Bh 6

Il servizio sociale professionale: I'obiettivo L&rbgeneita della spesa trova riflesso nel numero di
operatori in organico delle amministrazioni (fig@ainistra in alto).

Dai progetti presentati da tutti gli ambiti a v&eulle risorse del PON inclusione, infatti, emeage
fronte di un numero medio di assistenti socialiiddd0.000 abitanti pari a circa 14 (cioe circa uno
ogni 7 mila abitanti), che un decimo della popalag (p10) risiede in territori in cui € presente un
assistente sociale ogni 20 mila abitanti e, atbatistremo, nel decimo superiore (p90), & presente
almeno un assistente sociale ogni circa 4 milaaabit

Appare in conclusione opportuno che i primi obigtijuantitativi di questo Piano siano declinati in
termini di servizio sociale professionale.

In questo contesto si ritiene prioritario assiceram numero congruo di assistenti sociali,
quantificabile in almeno un assistente ogni 5.00ati, almeno come dato di partenza nel primo
triennio di attuazione del REI.

OSSERVAZIONI SUL PARAMETRO ASSISTENTE SOCIALE/POPAYIONE

Fin dal 1982, la Regione Marche, nel proprio primleno socio-sanitario, propugno che nel distretto
socio-sanitario fosse rispettato il parametro dagsistente sociale ogni 5.000 abitanti.

A distanza di 36 anni (una generazione e mezzaistanza di circa 20 anni dalla legge n. 328/2000
(che ha individuato il segretariato sociale ecilv&io sociale professionale quali livello essale
— art. 22) viene quindi confermato tale parametro.

Al riguardo si osserva che, analogamente a quadtodto in altri Paesi, il parametro dovrebbe esser
riferito _anche al rapporto assistente socialeffgimi 1/500, ed al rapporto  assistente
sociale/territorio: una cosa € operare in una ggasiiia, altra cosa € operare in agglomerati piccol
sparsi su un territorio vasto.
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L'assistente sociale, sulla base delle specifiemarazione professionale dei principi, ai metodi ed
alle tecniche del servizio sociale professionalease work, group work e comunity work — deve
caratterizzarsi quale operatore sociale “dinamicb& non aspetta nella sua sede gli utenti, ma attu
le opportune modalita operative per “intercettaitedisagio ed il bisogno, e quindi aperto alla
comunita ed alle persone, in base a specifici mlaarzione.

Per cio che concerne il servizio sociale profesi®nn ordine alla propria configurazione nel
contesto del sistema di offerta dei servizi allsspra ed alla comunita (d. Igs. n. 112/98, arteBge

n. 328/2000), lo stesso deve essere oggetto dinafianda riorganizzazione, atta ad individuarlo, in
sede di distretto sociale o socio sanitario, gael®izio, nell’'Ufficio di piano, e dotato di gyoa
autonomia _strutturale, funzionale, ed operativaunzionale, secondo i canoni classici
dell'organizzazione dei servizi, che si basa sdifenza, sulle unita operative dedicate (fradalg
quella relativa alle azioni di contrasto alla pdsemll’inclusione sociale e alla promozione della
qualita della vita.

A tale riguardo_si richiama gquanto gia operato ald®egione Emilia Romagna nel 2014, con
l'istituzione del servizio sociale territoriale,dalla Regione Piemonte, che ha istituito, sul tieon
della sanita, nonché dalla Regione Friuli Vene&zialia, che lo ha individuaro quale strttura del
Comune, singolo o associato, ed infine serviradgssionale all'interno della ASL, disposto dall
Regione Piemonte, in base ad una intesa con I'@r&irofessionale degli Assistenti sociali del
Piemonte, e sui cui PANORAMA LEGISLATIVO ISTISSSé&sampiamente speso.

In tale contesto e di fondamentale importanza lm&zione degli assistenti sociali, sia nel processo
di una rivisitazione dei corsi universitari, sidlag@rospettiva della formazione continua, assityra
come avviene nella sanita dagli ECM adeguatamenrieectati e realizzati con la partecipazione
degli Ordini professionali degli assistenti socialicon 'ausilio di Istituti di formazione accréati

(fra i quali. Ad esempio I'ISTISSS.

In sede di contrattazione sindacale, a fronteidintp gia portato avanti, occorre una ricomposei
della vertenza in relazione alla collocazione fonaie deqli assistenti sociali.

Luigi Colombini

Gli ambiti che presentano un numero di operatdériare al target dovranno vincolare parte delle
risorse della quota servizi del Fondo Poverta meg@loro attribuite all’acquisizione di tali op&ve

al fine di rafforzare il servizio sociale professide. Il vincolo € tanto maggiore guanto piu lo@atén

la situazione dell’ambito da quella desideratapedo o schema seguente:

Criteri Risorse Meno di 1 assistente sociale o§@0 abitanti Aimeno il 60% Meno di 1 assistente
sociale ogni 10.000 abitanti Almeno il 40% Mendldissistente sociale ogni 5.000 abitanti Almeno
il 20% Almeno 1 assistente sociale ogni 5.000 akita

Requisito soddisfatto

L'obiettivo da raggiungere € da intendersi nei fiermeqli operatori presenti per tutte le funzidei
servizio sociale professionale (cioe, non sold’pega poverta), anche se gli assistenti socigling
a valere sulle risorse del Fondo poverta devoneressilizzati in tale area d’interventi.

| vincoli nell'utilizzo delle risorse sono da intersi fino al raggiungimento dell’obiettivo e
comungue nei limiti delle risorse disponibili, ndémei limiti dei vincoli di contenimento della sge
del personale presenti a legislazione vigentee fadtive le deroghe previste dall'ultima legge di
bilancio nei termini prima esposti.

Fermi restando tali vincoli assunzionali (e le dgr®), al fine di assicurare continuita deqgli ingair
e anche di evitare conflitti di interessi, appaspartuno che il servizio sia erogato dall’ente didab
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L'esigenza di maggiore omogeneita nella copertwehservizio evidentemente non esaurisce le
necessita in quest'area.

Oltre al rafforzamento quantitativo & infatti impamrte che si modifichino le pratiche del lavoro dei
servizi.

Si osservi, ad esempio, la diffusione delle equmpstidisciplinari per gli interventi di contrastdia
poverta (figura a sinistra, in basso), diffusaeetiodalita previste dalle linee guida del SIA (gliin
nello specifico della poverta) o comungque comeigaatomune dei servizi per la presa in carico solo
in poco piu di un quarto degli ambiti.

Per il resto, per un quarto degli ambiti le eqgupa ogni probabilita non sono attivate e per meta |
sono solo con riferimento ai servizi socio-sanitari

Perché il REI possa trovare |'attuazione desidegapgertanto necessario non solo che il servizio
sociale professionale si rafforzi, ma anche chénsggado di estendere a tutta la rete del terator

e, in particolare, ai centri per 'impiego — pragcfinora relativamente diffuse nel solo contestmas
sanitario.

L'attivita di assessment propria del servizio skecmofessionale trova compimento nella definizione
del progetto personalizzato, in cui accanto alliegpzione degli obiettivi/risultati attesi e agli
impegni che la famiglia assume (contatti con i g&rvicerca attiva di lavoro, frequenza scolastica
ecc.), sono individuati gli specifici sostegni di d nucleo necessita.

Il progetto investe le diverse dimensioni del beees del nucleo — lavoro, formazione, istruzione,
salute, casa — e riporta ad unitarieta gli intetivelme possono essere messi in campo da parte delle
diverse filiere amministrative di governo dei senterritoriali (servizi sociali, centri per I'impgo,
agenzie regionali per la formazione, ASL, scuokyigi specialistici socio-sanitari, uffici per le
politiche abitative, ecc.). Per i settori diveral dociale, si tratta degli interventi previsteaiklazione
vigente, con la rilevante eccezione dell'assegmiicdilocazione, previsto in attuazione del jobs ac
per i percettori della NASPI (il nuovo sussidiadiBoccupazione) come misura finalizzata a garantire
assistenza specialistica nella ricerca dell'impjeggtesa con listituzione del REI anche ai suoi
beneficiari. Al REI potranno inoltre associarsi gfiehe iniziative, come, ad esempio, nel campo
delle politiche attive del lavoro, sara il casolaed. Garanzia Giovani.

Nello specifico degli interventi e servizi sociafiltre a guanto previsto a legislazione vigente,
interviene la quota servizi del Fondo Poverta, comeprecedentemente evidenziato, a rafforzare i
sosteqgni da prevedere nei progetti personalizzgliipttica dell’attuazione dei livelli essenzidelle

prestazioni.

OSSERVAZIONI SUL PROGETTO PERSONALIZZATO

Si ritiene opportuna 'adozione della “cartella isd&e” quale strumento condiviso fra assistente
sociale, altri operatori interessati e utente/fdimicsul quale modello si richiama la cartella stei
della Regione Lombardia, su cui PANORAMA LEGISLATDVSTISSS si & soffermato

Oltre che la cartella sociale, va rimarcata la psit@ di redigere la Carta del servizio sociale
professionale, secondo una normativa sull’obbligibadcarta dei servizi che risale al 1994 (24 anni

fa).

Luigi Colombini

L'elenco degli interventi e servizi finanziabilirevisto dal decreto legislativo 147, é tassative dd
seguente (fatti salvi il servizio sociale professil@, di cui Si € gia detto, e il segretariato alecidi
cui si dira dopo):

« tirocini finalizzati all'inclusione sociale, alutonomia delle persone e alla riabilitazione;
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* sostegno socio-educativo domiciliare o territeriancluso il supporto nella gestione delle spese
del bilancio familiare;

* assistenza domiciliare socio-assistenziale éaatvprossimita;

» sostegno alla genitorialita e servizio di medagi familiare;

« servizio di mediazione culturale;

* servizio di pronto intervento sociale.

La diffusione di tali interventi — sia per il totabell’'utenza che nello specifico della poverta — &
evidenziata nelle figure a sinistra in termini gesa complessiva ogni mille residenti*.

Il quadro non & qualitativamente diverso da quagito osservato nel caso del servizio sociale
professionale, con una eterogeneita della spesagaeraccentuata nel confronto tra i territori @un
guota maggiore dell’area poverta rispetto al totfidgira in alto): per meta degli ambiti (p50) [zesa
totale & inferiore a 5 mila euro ogni mille resitlennell’area poverta inferiore a 700 euro, mentre
per il 10% per cento degli ambiti con spesa pia g00), questa € almeno di 14 mila euro nel totale
e almeno di 3,6 mila euro nell’area poverta.

Anche pesando per la popolazione nello specifidta dpesa per la poverta (figura in basso), le
differenze tra ambiti restano evidenti, oltre cheltm piu significative che nel caso visto prima del
servizio sociale professionale: c'é un 10% dellpgdazione che vive in ambiti in cui non si spende
sostanzialmente nulla (meno di 4 euro ogni millsidenti) e, all’'altro estremo, un 10% in cui Si

spendono almeno 3,7 mila euro.

Inoltre, osserviamo anche una notevole eterogeakititerno del decimo superiore: il valore p95, a
delimitare il 5% di popolazione a spesa piu alta,dgdtre 5,6 mila euro.

Le priorita: i sostegni nel progetto personalizzato

* | 'assistenza domiciliare fuori dall’area povesdiaconcentra nell’area di utenza disabilita e amizia
—in cui da sola vale 460milioni di euro sui ciEE0complessivi — e assume specifiche caratterestich
non assimilabili agli interventi nell’area poveréaquindi esclusa nel totale.

| sostegni nel progetto personalizzato: I'obiettivo

E’ possibile definire un target quantitativo peoistegni nel progetto personalizzato cosi come si €
fatto per il servizio sociale professionale?

Appare qui_opportuno richiamare i principi fondarain che devono ispirare il progetto
personalizzato: secondo la norma istitutiva del,Rétlprogetto & definito, anche nella sua durata,
secondo principi di proporzionalita, appropriategzeon eccedenza rispetto alle necessita di sastegn
del nucleo familiare rilevate in coerenza con ldutazione multidimensionale e con le risorse
disponibili, in funzione della corretta applicazéodelle risorse medesime» (art. 6, co. 7, deld. Ig

147/17).

A differenza che il servizio sociale professionakee interviene sempre — cio€, per ogni benefwiari
del REI — perlomeno nella fase dell'assessmentguuaintervenire anche prima — nell’accesso — e
dopo — nella realizzazione del progetto), per iti anterventi e servizi che costituiscono i sagie

da realizzare nel progetto, sulla base dei sophaarinati principi di proporzionalita, appropriatazz

e non eccedenza, & necessaria una certa pruddhiralicare la frequenza con cui devono essere

previsti.

In alcuni casi, € lo stesso legislatore delegat Ighita 'azione dei servizi sociali: se in sede d
analisi preliminare emerge una situazione di p@vehe sia il mero effetto di una condizione di
disoccupazione «ordinaria» (es. perdita di un pdstavoro per crisi aziendale, esaurimento della
NASPI, difficolta di reinserimento lavorativo), progetto personalizzato va sostituito dal «patto di
servizio» (di cui al decreto legislativo 150 dell80art. 20) che i beneficiari REI dovranno stipela
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con il centro per I'impiego cosi come fanno tuttiadtri disoccupati al fine di confermare il propr
stato di disoccupazione. Allo stesso modo, in aseln bisogni complessi, non dandosi luogo alla
formazione di equipe multidisciplinare, il servigociale potrebbe procedere ad una progettazione
semplificata, senza attivare significativi sostegni

O, ancora, nel caso all'atto della richiesta del 8& gia presente una presa in carico da padérdi
servizi (si pensi a tutta I'area del sociosanifai@ valutazione e la progettazione gia effettisatieo
integrate ai fini del REI, ma non necessariameatend luogo all’attivazione di nuovi sostegni. Ne
deriva che € solo nei casi di bisogno complesso undassessment che da luogo all’attivazione
dell’'equipe multidisciplinare che appare necessisgare un target nei termini dell’attivazione lileg
interventi e dei servizi sociali di cui alla pagim@cedente.

Si pensi al caso (probabilmente tra i piu frequpatiplatee di riferimento di misure quali il REd),
nuclei in cui la situazione di disoccupazione sicampagna ad altre condizioni di fragilita che
rendono difficile un inserimento in azienda se Po@EVio un percorso socio-educativo preliminare
ovvero un _tirocinio finalizzato all'inclusione sad¢ e all’autonomia (dalle caratteristiche
specificamente individuate in un accordo in ConfeeeStato-Regioni del 22.1.2015), sostegni che il
servizio sociale deve condividere con il centrolpempiego — e con il nucleo familiare — in sede di
assessment. Oppure, si pensi ad una situaziong a poverta si accompagna ad una situazione di
trascuratezza dei minorenni presenti nel nucléegelipe multidisciplinare attivi servizi di sostemn
alla genitorialita coordinandosi con la scuolaservizi socio-sanitari.

Non e prevedibile il numero di situazioni complesseui si ricorre alla composizione dell’equipe e
alla definizione di un quadro di analisi approfdodné il numero di casi in cui in esito a tale dpoa
emerga la necessita di singoli sostegni (cioe,sipuo porre come target un certo numero di tiocin
piuttosto che di attivazioni di assistenza donacdi ecc.), ma alla luce di quanto sopra appare
necessario che almeno per tutti i nuclei in cwiagiproceduto alla definizione del quadro di amalis
approfondito, venga attivato come sostegno nelgitoquno degli interventi o dei servizi sociali
evidenziati alla pagina precedente. Inoltre, appawportuno indicare uno specifico target di
intervento: sulla base delle evidenze recenti, amigra sempre piu concorde i primi anni di vita — i
primi_mille giorni — sono considerati una delleifpil delicate dell’'esistenza, in cui la presenrza d
specifici fattori di rischio puo avere effetti dtwa per il resto della vita cosi come, viceversa,
interventi precoci e di natura preventiva risultavere la maggiore efficacia.

La poverta € indubbiamente uno di quei fattori idchio che pesano sul futuro dei bambini, se
accompagnati ad altre fragilitd del nucleo. Inol&egicerche dimostrano che interventi di sostegno
alla genitorialita, ad esempio nella forma dell’F®wrisiting o altri interventi il cui obiettivo sidh
sostegno all’'esercizio positivo del ruolo genitt@jamigliorando il funzionamento psicosociale e
cognitivo dei bambini, hanno un’efficacia duratumel tempo, soprattutto per i nuclei piu fragili in
condizioni socio-economiche svantaggiate.

Un obiettivo specifico di questo Piano e quindittRaazione di un percorso di sostegno alla
genitorialita ogni qual volta si presenti una stioae di bisogno complesso come sopra definitd e ne
nucleo sia presente un bambino o una bambina imei mille giorni della sua vita.

Le priorita: i punti per I'accesso al REI

Resta da considerare in questo Piano il livell@ezssle relativo all'informazione e all’accesso al
REI.

Non si tratta evidentemente di una novita assolat@ampo delle politiche sociali territoriali: gia
attuazione della legge 328 del 2000 (la legge qupdr il sistema di interventi e servizi sociad),
Regioni con proprie leggi avrebbero dovuto prevedierogazione della prestazione di “segretariato
sociale per informazione e consulenza al singabreiclei familiari” (art. 22, co. 4, lett. a).
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Come visto precedentemente, il decreto legislalid/o prevede, con riferimento al REI, una sorta di
specializzazione nell’ambito delle funzioni del sgriato sociale con listituzione di punti per
'accesso al REI, “presso i quali in ogni ambiteriteriale e offerta informazione, consulenza e
orientamento ai nuclei familiari sulla rete intetgralegli interventi e dei servizi sociali e, qualor

ricorrano le condizioni, assistenza nella preseot&zdella richiesta del Rel” (art. 6. co. 1).

| punti per I'accesso al REI, pertanto, non soncaasiderare strutture separate e andranno integrat
nel sistema gia (eventualmente) presente neidgrditesercizio delle funzioni di segretariato isde.

| comuni poi potranno prevedere — nella loro autoi@e per specifici bisogni organizzativi — la
possibilita che la richiesta del REI venga materaite effettuata presso una struttura diversa (ad
esempio, il CAF), senza che cio pero faccia vergnmla necessita che i punti per 'accesso siano
comunque attivati con le descritte funzioni di stgriato sociale. Trattandosi di servizio di canatt
tipicamente trasversale a tutta l'offerta di sargiaciali, non € possibile distinguere uno speaific
dell'area «poverta» nel segretariato sociale coeraente offerto a livello territoriale. Nell'indagg

Istat il servizio e infatti considerato indivisibilclassificato come «multiutenza») e include anche
funzioni che vanno oltre lo specifico del servizmciale (si pensi alle varie iniziative in matedia
porta unica per I'accesso ai servizi socio-sanitain una certa diffusione sul territorio e in dss
promosse anche a valere sulle risorse del Fondie pen autosufficienze).

Ad ogni modo, nonostante le previsioni della |1e§88 e le specifiche iniziative citate, anche per il
segretariato sociale, come per gli altri servizinar analizzati, il tratto dominante & quello di una
distribuzione territoriale estremamente eterogexea particolare, una spesa molto bassa, se non
assente, in una porzione molto ampia di territorio.

Nelle figure a lato (in alto, la distribuzione diegbiti; in basso, i percentili pesando gli amper

la popolazione residente), si osserva come la spasauilla per piu di un decimo degli ambiti e rest
trascurabile anche oltre il 25° percentile (men8@Db euro ogni mille residenti), mentre la mediana
comunque non superi i mille euro. Invece nel 10¢lidanbiti a spesa maggiore, questa e di 3,4 mila
euro e comungue superiore a 3 mila euro anche gegsar la popolazione.

| punti per l'accesso al REI: I'obiettivo

| punti per l'accesso al REI avrebbero dovuto essemmunicati al Ministero del lavoro e delle
politiche sociali entro novanta giorni dall’entratavigore del decreto legislativo 147 (avvenutil
ottobre 2017).

Al 21 marzo 2018 sono 347 gli ambiti che hannotefégo la comunicazione (poco meno del 60%
del totale, cui corrisponde oltre il 65% della plgzoone residente).

In tali territori mediamente & presente un punto lfEccesso ogni 10 mila abitanti, anche se,
complessivamente, oltre un quarto della popolaziisiede in ambiti con meno di due punti di
accesso ogni 100.0000 abitanti.

Inoltre vi & una notevolissima variabilita tra r@gji si va dagli oltre 40 punti per I'accesso o0
mila abitanti in Molise ai 3 del Lazio, della Basdlta e della P .A. di Trento. In realta, nel cdsd
punti per I'accesso una certa differenziazion€'iddicatore & anche I'effetto evidente della diaers
conformazione territoriale.

Si prenda, ad esempio, da un lato, il Molise, insomo presenti 136 comuni di cui solo 4 con piu di
10 mila abitanti (nessuno con piu di 50 mila) eeolt 90% con meno di 5 mila abitanti; dall’altro
lato, il Lazio, in cui Roma da sola ha poco mentadepolazione degli altri 377 comuni della region
messi insieme (I'80% dei quali, comunque, con maird mila abitanti).

Le esigenze dei piccoli comuni sono, in maniera@vie, completamente diverse da quelle di una
metropoli come Roma e la dislocazione dei sengguae caratteristiche non comparabili.
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La notevole diffusione in Italia di piccoli comummanda a considerazioni che vanno evidentemente
oltre lo specifico dei punti per 'accesso, investe tutta I'offerta dei servizi sociali (e non sp®
piu in generale richiama la necessita di promuolgegestione associata dei servizi.

Ma, nel caso di servizi che necessitano di una taronoscibilita fisica sul territorio, diventa
essenziale tener conto della particolare conforomezdel territorio medesimo.

In particolare, si ritiene che, in via generale, ipkvello essenziale dell'informazione e dell@sso
al REI, si possa fissare un target nei termini sagjugarantire in ciascun ambito territoriale ahoe
un punto di accesso ogni 40.000 abitanti.

Ma tale target deve tener conto, da un lato, geltgenza di comuni molto piccoli, dove va garantita
una presenza piu capillare degli uffici, seppune ana flessibilita nell'organizzazione dei medesimi
eventualmente gestita a livello di ambito terrdbei dall’altro lato, della presenza di citta

metropolitane, in cui la concentrazione della papmne permette ad ogni ufficio di soddisfare @ate

molto pitt ampie. U

Quindi, se in un dato ambito territoriale sono coaspcomuni con meno di 10 mila abitanti, per tutti
tali comuni va complessivamente previsto un puritaatesso ogni 20 mila abitanti; se invece
nell’ambito € compreso un comune capoluogo di citiéropolitana, per tale comune I'obiettivo
fissato in un punto per I'accesso ogni 70 milaaaitit

Gli obiettivi sopra definiti sono da perseguire heiiti delle risorse disponibili, come per i sexvi
precedentemente esaminati, e sono comunque dadeoarsi subordinati al soddisfacimento dei
vincoli precedentemente imposti in termini di seiwisociale professionale e di sostegni da preeeder
nel progetto personalizzato.

Il riparto della quota servizi del Fondo Poveriav¢lli essenziali delle prestazioni prima esaminat
devono essere garantiti nei limiti delle risorsgpdnibili nel Fondo Poverta, dotato a tal fine @y 2
milioni di euro nel 2018, 347 milioni nel 2019 &20 milioni di euro a decorrere dal 2020. In realta
alcuni interventi e servizi di contrasto alla pdaegnanno specificita tali da non esaurirsi nel nlode
finora illustrato; e il caso in particolare dei sandimora (e, piu in generale, di chi & in poverta
estrema) in cui la complessita del bisogno puoretse da richiedere apposite strategie di
accompagnamento, di intensita e specializzazionemmaginabili nella generalita dei progetti da
predisporre per i beneficiari del REI.

A questi interventi & destinata una quota pareimini strutturali a 20 milioni di euro, sulla basel
modello gia concordato in sede di Conferenza Usiifizolto a promuovere politiche cd. dell’housing
first (cfr. Linee di indirizzo per il contrasto allgrave emarginazione in Italia, approvate in
Conferenza Unificata il 5.11.2015, da consideraametep essenziale di questo Piano per quanto
concerne la programmazione dei servizi per i seimpara).

Inoltre, per il triennio 2018-20, ad altri intentedi elevata specializzazione e delicatezza —tiiao
neomaggiorenni in uscita da un percorso di presatico a seguito di allontanamento dalla famiglia
di origine — sono destinati in via sperimentaleibami annui.

In questo caso, sara uno specifico decreto delgttndel lavoro e delle politiche sociali, sentlto
Ministero dell’istruzione, dell’'universita e dell&cerca, previa intesa in Conferenza Unificata, a
stabilire le modalita attuative della sperimentagio

Ma a parte questi interventi, il resto della quetavizi — 272 milioni di euro nel 2018, cui si
aggiungono 50 milioni nel 2019, 173 milioni nel 202178 a decorrere dal 2021 — e volto a finanziare
gli obiettivi di servizio prima individuati in atazione dei livelli essenziali del REI.

Tali risorse sono trasferite dal Ministero del lawve delle politiche sociali direttamente agli atnbi
territoriali, una volta valutata la coerenza delrféi regionale con le finalita di questo Piano naalie.
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Le Regioni potranno comunque integrare, a valerepmapri bilanci, le risorse da finalizzare al

rafforzamento dei servizi di contrasto alla povestih proprio territorio di competenza: in tal caso,
potranno anche eventualmente richiedere che lesdaswon siano trasferite direttamente agli ambiti,
provvedendovi la Regione in forma integrata (e60@iorni dal ricevimento delle risorse nazionali).

Ma sulla base di quali criteri avviene il trasfegimto agli ambiti o alle Regioni? Poiché le risorse
sono legate agli obiettivi di servizio in un’ottidaprogressione graduale verso livelli essendigllie
prestazioni da garantire uniformemente nel paesegiane la quota servizi del Fondo poverta da
trasferire a ciascun territorio andra individuatpaatire da una stima del fabbisogno e del costo
standard delle prestazioni connesse.

Ma e evidente che si tratta di un percorso gradobk pud trovare definizione solo dopo un
assestamento dei numeri e delle caratteristichéoeleeficiari e I'affermazione di un modello di
servizi — come immaginati dal legislatore delegatthe permetta di stimarne con piu accuratezza i
costi.

Cruciale da questo punto di vista € l'alimentazide#a istituenda Banca dati REI, parte del nuovo
Sistema informativo unitario dei servizi socialilySS) previsto dal legislatore delegato per la
raccolta dei dati non solo sulle prestazioni eregata anche sulle valutazioni e le progettazioni
personalizzate effettuate, nonché sulle caratighistdell'offerta dei servizi attivata, anche inmbeni

di professioni e operatori sociali coinvolti.

Funzioni Risorse 2018 Attuazione dei livelli essalhzonnessi al REI (accesso, assessment, progetto
personalizzato)

272 milioni

Interventi e servizi in favore di persone in poaegstrema e senza dimora
20 milioni

Sperimentazione neomaggiorenni gia in carico malteore eta 5 milioni
Totale 297 milioni

Gli indicatori di riparto

Se quindi a regime, sulla base dell'attuazioneadwmilsura e delle informazioni raccolte, si procader
ad una standardizzazione territoriale dei costnessi all'attuazione del REI, nella prima fase — e
sicuramente per il periodo di vigenza di questa®ia non ci si puo che riferire agli indicatori
disponibili al fine di individuare i fabbisogni diiascun territorio. In tal senso, non puo che
considerarsi innanzitutto un indicatore della distzione territoriale della misura “ponte” che |l
Governo ha lanciato nel 2016 nel mentre si defiliREl: i beneficiari del Sostegno per I'inclusen
attiva (SIA), infatti, per quasi tutto il 2018 dfiancheranno a quelli del REI (se non si saranido g
“trasformati” in beneficiari REI); si tratta quindel primo nucleo di percettori della misura di sui
ha certezza nella rappresentazione del fabbisagndicatore andra poi sostituito all’inizio del 20
dall'analogo indicatore sulla distribuzione temgbe effettiva dei beneficiari del REI (a sua aotta
aggiornare all'inizio del 2020). | beneficiari d8IA, perd, non sono necessariamente distribuiti
territorialmente in maniera analoga a come lo savajuelli del REI, visto soprattutto che a partire
dal 1° luglio la misura diventa pienamente univiersa

Si ritiene quindi necessario, ai fini della stima thbbisogno, accompagnare 'indicatore SIA con
alcuni indicatori statistici, selezionandone intjgadare tre tra quelli di cui si € detto nellamé parte

del Piano: la poverta assoluta, la grave deprivezinateriale e il rischio di poverta. Infine, nddae

di avvio — sicuramente per il primo triennio — @ontante che in tutto il paese i servizi sianooedéti

a seguito dell'istituzione del REI: si ritiene arto opportuno destinare una quota di risorse alle
Regioni in base alla popolazione residente.
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Per ciascuno di questi indicatori andra ricostrlatquota regionale rispetto al totale nazionaleg(c

il numero di beneficiari SIA residenti in una daggione sul totale nazionale, il numero di resident
sul totale, e cosi via; per la poverta assoluta,@n € disponibile con dettaglio regionale, algale
regioni si applichera 'incidenza della macro-atiéappartenenza).

A ciascuno di questi indicatori e attribuito un pegel 20% nel riparto, in maniera che la quota
attribuita ad ogni Regione sia la media delle quatenute sulla base delle distribuzioni territbria
dei singoli indicatori. Ricordiamo che quello ch& gleva — trattandosi di riparto — non € il numer
assoluto di persone in ciascuna di queste condjzianla diffusione relativa nel confronto tra regi
(cioe, ad esempio, se per ogni singolo indicataresfjione A presenta il doppio di persone della
regione B, la prima riceve il doppio delle risorse)

Gli indicatori sopra descritti non sono disponikdi livello di ambito territoriale, se non con
riferimento alla distribuzione territoriale del S{A4, in futuro del REI) e alla popolazione resident

Sara il decreto di riparto delle risorse (decretb Ministro del lavoro e delle politiche sociali, d
concerto con il Ministro dell’economia e delle firzz, previa intesa in sede di Conferenza Unificata)
ad individuare eventualmente criteri uniformi irttéule Regioni per la distribuzione agli ambiti
territoriali, atteso che, altrimenti, resta neltarpetenze della Regione l'individuazione della quot
da attribuire ai singoli ambiti territoriali.

Per la quota del Fondo destinata ai senza dimaraneo-maggiorenni si ritiene, invece, necessario
utilizzare indicatori diversi. | senza dimora sanatrticolare concentrati nelle grandi aree urbane
nelle prime sette citta metropolitane sono presatré la meta dei senza dimora del paese e sono le
uniche citta in cui se ne contano piu di mille ciaza. Come gia per gli interventi finanziati nellZ0

a valere sul PON inclusione e sul FEAD, si ritiehe il 50% delle risorse debbano essere riservate
a tali comuni e il resto alle regioni, eventualneeittentificando d’intesa con la regione interessata
specifiche destinazioni per comuni con particotaecentrazione del fenomeno.

Quanto infine ai neo-maggiorenni, anche in queasm csoprattutto con riferimento ai servizi socio-
educativi residenziali, sembra esserci una pagieotoncentrazione nelle citta metropolitane, dove
si trova infatti quasi il 30% dei minorenni fuoarhiglia nei servizi residenziali.

Si ritiene comunque che, oltre alle citta metrapole, ciascuna regione debba poter partecipare alla
sperimentazione per un numero di ambiti dipenddati diffusione della popolazione interessata,
da identificare con apposito riparto.

PREVIDENZA

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Approvazione della delibera adottata dal comitato azionale dei delegati della Cassa nazionale
di previdenza ed assistenza per gli ingegneri ed @itetti liberi professionisti INARCASSA) in
data 1-2 marzo 2018(GU n. 152 del 3.7.18)

Con nota del Ministero del lavoro e delle politigaiali n. 36/0007037/ING-L-168 del 31 maggio
2018 e stata approvata, ai sensi
dell’art. 3, comma 2, del decreto legislativo 30ggio 1994, n. 509, di concerto con il Ministero
dell'economia e delle finanze, la delibera adottdtd Comitato nazionale dei delegati della
INARCASSA in data 1-2 marzo 2018, concernente mcithf all’art. 10 del Regolamento generale
di previdenza 2012 (RGP2012).

Approvazione della delibera n. 123 adottata dal Casiglio di amministrazione della Cassa
nazionale del notariato in data 15 dicembre 2017GU n. 152 del 3.7.18)
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Con nota del Ministero del lavoro e delle politicdeiali n. 36/0007003/NOT-L-61 del 31 maggio
2018 ¢ stata approvata, ai sensi dell’'art. 3, coranuel decreto legislativo 30 giugno 1994, n. 509,
di concerto con il Ministero dell’economia e ddlleanze e con il Ministero della giustizia, la dera

n. 123 adottata dal Consiglio di amministraziondad€assa nazionale del notariato in data 15
dicembre 2017, concernente modifiche all’articahico (art. 1) del Regolamento per la concessione
di contributi per I'impianto dello studio al notado prima nomina.

PANORAMA REGIONALE

Bollettini Ufficiali Regionali pervenuti, compresi gli arretrati al 13 luglio 2018

AMMINISTRAZIONE REGIONALE |

UMBRIA

DAL 19.6.18, n. 249.

Risoluzione: “Attivazione delle procedure per lfditizione alla Regione Umbria di ulteriori forme
e condizioni particolari di autonomia ai sensi ‘@elicolo 116, comma terzo, della Costituzione”.
(BUR n. 32 del 4.7.18)

L'ASSEMBLEA LEGISLATIVA

Vista

la proposta di risoluzione della | Commissione dare permanente approvata in data 13 giugno
2018;

Visto

I'articolo 5 della Costituzione il quale prevedeecla Repubblica, una e indivisibile, riconosce e
promuove le autonomie locali ed “adegua i prineigii metodi della sua legislazione alle esigenze
dell’autonomia e del decentramento”;

Visto

l'articolo 116, comma terzo, della Costituzione,sansi del quale “ulteriori forme e condizioni
particolari di autonomia, concernenti le materiewial terzo comma dell’articolo 117 e le materie
indicate dal secondo comma del medesimo artictdolettere 1), limitatamente all’organizzazione
della giustizia di pace, n) e s), possono ess¢nbuite ad altre Regioni, con legge dello Stato, s
iniziativa della Regione interessata, sentiti glii éocali, nel rispetto dei principi di cui all'scolo
119. La legge € approvata dalle Camere a maggiarassoluta dei componenti, sulla base di intesa
fra lo Stato e la Regione interessata”;

Visto

l'articolo 119 della Costituzione, che richiede agini ed enti locali il rispetto del principio di
pareggio di bilancio, nonché il concorso ad assi®ifosservanza dei vincoli economici e finanziari
derivanti dall’ordinamento dell’Unione europea;

Visto

I'articolo 14 della legge 5 maggio 2009, n. 42 @y al Governo in materia di federalismo fiscale,
in attuazione dell'articolo 119 della Costituziome)orza del quale si stabilisce che: “con la kegg
con cui si attribuiscono, ai sensi dell'articolo6llterzo comma, della Costituzione, forme e
condizioni particolari di autonomia a una o piuiosg si provvede altresi all'assegnazione delle
necessarie risorse finanziarie, in conformita gitalo 119 della Costituzione e ai principi della
presente legge”;

Visto

il comma 571 dell’articolo 1 della legge 27 dicemB013, n. 147 (Legge di stabilita 2014) secondo
cui “anche ai fini di coordinamento della finanazbplica, il Governo si attiva sulle iniziative dell
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regioni presentate al Presidente del Consigliardeistri e al Ministro per gli affari regionali &ini
dell'intesa ai sensi dell’articolo 116, terzo comrdalla Costituzione nel termine di sessanta giorni
dal ricevimento”;

Considerata

la deliberazione della Giunta regionale n. 372dehprile 2018, trasmessa all’Assemblea legislativa
in data 18 aprile 2018, con il seguente oggettdivVArione delle procedure per I'attribuzione alla
Regione Umbria di ulteriori forme e condizioni peotari di autonomia ai sensi dell’articolo 116,
comma terzo della Costituzione. Adozione.”;

Considerato

che il richiamato atto é stato assegnato, qualeptsta di risoluzione”, con il numero 1603, alla |
Commissione consiliare con competenza in sedeargiee alla 1l e [l Commissione consiliare con
competenza consultiva, in data 19 aprile 2018;

Considerato

che nella seduta del 3 maggio 2018 della | Comonssconsiliare, i contenuti dell’atto n. 1603 sono
stati oggetto di illustrazione da parte dell'assesgrof. Antonio Bartolini, il quale in particolmiha
sottolineato che lintento perseguito € quello di i che la Regione Umbria, per le proprie
caratteristiche specifiche, possa ottenere unaotemia differenziata” su specifiche materie che
sono di prioritario interesse regionale e che rapgmtano soprattutto ambiti di competenza che
’'Umbria ha dimostrato di poter gestire in autonap@nche per il riconoscimento a livello nazionale
guale regione di riferimento;

Considerato

che il Consiglio delle Autonomie locali, come rigge sempre dall’assessore prof. Antonio Bartolini
nel corso della seduta del 3 maggio 2018 e ripomriatla deliberazione della G.R. n. 372/2018, si &
espresso favorevolmente chiedendo tuttavia cheeritquso di ulteriori forme e condizioni di
autonomia venga condotto oltre che con la Regioasche anche con le Regioni Lazio e Toscana;
Considerato

che la suddetta deliberazione contiene le primeazibni politiche volte ad individuare gli ambiti
materiali in relazione ai quali 'Umbria chiedeeribri forme e condizioni particolari di autonomia
amministrativa e legislativa, indicati nell’AllegatA quale parte integrante e sostanziale della
deliberazione, e riassunti nelle seguenti “macreen’:

a) la “grande bellezza”, intendendo il paesaggiolezhi culturali;

b) la “leva del sapere”, intendendo il sistemaal@®rmazione/istruzione;

c) la “salute”;

d) “protezione civile, prevenzione sismica, rigexeone urbana e infrastrutture”; Considerato

che, in particolare, sui contenuti dell’Allegatoala D.G.R. n. 372/2018, si € svolto I'esame ed il
confronto in seno alla I Commissione consiliare;

Considerato

che sull’attivazione delle procedure per l'attritnme alla Regione Umbria di ulteriori forme di
autonomia ai sensi dell’articolo 116, comma tedsdla Costituzione, e stato avviato su impulsoadell

| Commissione consiliare un percorso di confronbm ¢ soggetti potenzialmente interessati ed
operanti nella Regione, quali le parti sociali, appresentanti e le associazioni del mondo
imprenditoriale, gli Ordini professionali, ai fidella condivisione dei contenuti di cui alla D.GrR.
372/2018, ed € stata fissata a tal fine un’audejoer il giorno 18 maggio 2018;

Sentiti,

nel corso della suddetta audizione, gli intervdatirappresentati degli Ordini professionali (avatnc
commercialisti e medici), del rappresentate del@lCanche a nome di altre sigle sindacali, della
Coldiretti e della CNA,;

Preso atto che,

a margine dell'audizione, l'assessore prof. Antomartolini ha chiarito che la richiesta di
attribuzione di ulteriori forme e condizioni di anbmia che si intende avanzare presso il Governo
nazionale non contempla, altresi, quella di traftenl c.d. “residuo fiscale”, tenuto conto, peax|t
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che I'Umbria si trova in una situazione con residegativo seppure molto contenuto, stando ai dati
di rilevazione piu recenti;

Vista

la comunicazione del Presidente del Gruppo consik@rza Italia, Roberto Morroni, trasmessa al
Presidente della | Commissione consiliare in d&tan2ggio 2018, avente ad oggetto la richiesta di
valutare I'inserimento di ulteriori ambiti mateiialtre quelli di cui all’Allegato A alla deliberaane
della Giunta regionale n. 372 del 16 aprile 20iatto ai quali avanzare istanza al Governo ftalia
per l'attribuzione di forme e condizioni particaldr autonomia ai sensi dell’art. 116, comma terzo,
della Costituzione, indicati in breve nelle seguerdterie:

1) Commercio con l'estero;

2) Ricerca scientifica e tecnologica e sostegrimativazione per i settori produttivi;

3) Previdenza complementare e integrativa; Dato att

del dibattito svolto nella seduta del 23 maggio&#1seno alla | Commissione consiliare e della
richiesta del consigliere Morroni di integrazioregti ambiti materiali nei termini di cui alla sudtie
comunicazione, rispetto ai quali la | Commissiooesiliare valutava di portare in partecipazione
sentendo in particolare la Camera di Commerciojstrih, Artigianato e Agricoltura del’'Umbria e
'Universita; Condivisa, pertanto, la scelta di @re il negoziato con lo Stato al fine della
sottoscrizione dell'intesa di cui all’articolo 116pmma terzo, della Costituzione, preordinata alla
presentazione della proposta che portera all'adezidella legge statale con la quale saranno
riconosciute alla Regione Umbria “ulteriori forme@ndizioni particolari di autonomia”; Condivisa,
altresi, la scelta che detto negoziato sia conduntlie materie di cui all’Allegato A della D.G.R. n
372 del 16 aprile 2018 come modificato ed integsatmondo le indicazioni date dalla | Commissione
consiliare, il quale viene recepito dalla suddetammissione divenendo parte integrante e
sostanziale della proposta di risoluzione avandalla medesima,;

Valutata positivamente

la decisione della Giunta regionale di condividiéngercorso di confronto con il Governo insieme
alla Regione Marche e di tenere conto altresi id&hza del Consiglio delle Autonomie locali
espressa nel parere di cui alla deliberazione me322 marzo 2018; Rilevata la necessita che, nel
corso del negoziato con il Governo, sia definiteniado piu chiaro, rispetto a quanto gia contenuto
nell'Allegato A alla D.G.R. n. 372/2018, 'ambit@llautonomia richiesta rispetto all’'esercizio éell
potesta legislativa con riferimento a ciascuna neatedicata; Rilevata,

altresi, la necessita, anche alla luce delle asalt dell’audizione del 18 maggio 2018, che sia
declinata in modo piu chiara la determinazione eddlisorse finanziarie per realizzare |l
decentramento negli ambiti richiesti; Dato atto Ehpartecipazione e essenziale per la costituzione
di un percorso di autonomia e responsabilita caséjwinel pieno rispetto del principio di sussick&ai

e che a fronte di un primo confronto avvenuto,alp#rtecipazione nonché il raccordo con gli enti
locali devono proseguire per tutto I'iter riguart@hiniziativa della Regione Umbria ai sensi dait.
116, terzo comma della Costituzione;

Visti

i pareri resi in sede consultiva dalla 1l e dall&d@lommissione consiliare rispettivamente nelleuged
del 14 maggio 2018 e del 16 maggio 2018 con csutilette Commissioni si sono rimesse al parere
della | Commissione; Tutto cid premesso e constdera

'assemblea legislativa

con n. 19 voti favorevoli espressi all’'unanimita modi di legge dai 19 consiglieri presenti e vaitan
Delibera

 di impegnare il Presidente della Giunta regioradeavviare il negoziato con il Governo, con il
coinvolgimento dell’Assemblea legislativa tramite diretta partecipazione di suoi componenti
indicati nelle persone del Presidente dell’Assemlggislativa, del Presidente e del Vice Presidente
della I Commissione consiliare o Consiglieri regibnloro delegati, nella rappresentanza che
condurra la negoziazione, per definire i contedalf Intesa prevista dall’articolo 116, comma terzo
della Costituzione, individuando quale oggetto dintcattazione le materie come indicate
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nell’Allegato A alla deliberazione della Giunta regale n. 372 del 16 aprile 2018, il quale diventa
parte integrante e sostanziale del presente attegao 1], anche con le modifiche ed integrazioni
apportate in sede di Commissione;

» di impegnare il Presidente della Giunta regionalgroseguire nel percorso intrapreso di
collaborazione con la Regione Marche al fine diinagltire ad una proposta condivisa da sottoporre
al negoziato con il Governo, tenendo altresi initdetonto l'istanza del C.A.L. di condivisione del
percorso anche insieme alle Regioni Toscana e Lazio

« di definire nell’Intesa con il Governo il comps®go assetto del riparto delle competenze legi@ati

e amministrative nelle materie per le quali siemthno ulteriori forme e condizioni particolari di
autonomia addivenendo nelle more dell'Intesa adpitngrecisa definizione delle richieste sui temi
oggetto di negoziato e delle forme di finanziamemta sottoporre all’esame della competente
Commissione consiliare che potra esprimersi semraerso una proposta di risoluzione all’aula;

» di impegnare il Presidente della Giunta regioredeinformare questa Assemblea, con cadenza
periodica, sul’landamento del negoziato con il Goeenazionale e sull’esito finale;

« di impegnare il Presidente della Giunta regioaleasmettere al’Assemblea legislativa lo schema
d’Intesa con il Governo prima della sua formaldasairizione, assicurando che prima della suddetta
sottoscrizione siano attivate, anche in collabamicon la Commissione consiliare competente,
forme e modalita di coinvolgimento degli enti Idcdklle parti sociali e in generale di tutti i giti
interessati.

ASSISTENZA PENITENZIARIA

EMILIA -ROMAGNA

DGR 18.6.18, n. 894 Approvazione operazioni presentate a valere sulitrdi

cui all'Allegato 2 della deliberazione di Giuntagi@nale n. 1910/2016. Interventi orientativi e
formativi per I'inclusione socio-lavorativa dellersone in esecuzione penale — Terza scadenza. (BUR
n. 207 dell’11.7.18)

Note

Viene dato atto che in risposta alla terza scaddeltdinvito a presentare operazioni in attuazione
del piano 2016-2018 — Interventi orientativi e fatiai per I'inclusione socio-lavorativa delle
persone in esecuzione penale - PO FSE 2014/202$it®biTematico 9 - Priorita di Investimento
9.1” Allegato 2), parte integrante e sostanzialdadaropria deliberazione n.1910 del 14/11/2016,
sono pervenute, secondo le modalita e i termirindehello stesso Invito, n. 20 operazioni, per un
costo complessivo di Euro 1.159.405,26 e per tanfzramento pubblico richiesto di pari importo, di
cui:

- n. 12 operazioni a valere sull’Azione 1 per cadit&uro 767.365,20 e un finanziamento pubblico
richiesto di pari importo;

- n. 8 operazioni a valere sull’Azione 2 per caditdcuro 392.040,06 e un finanziamento pubblico
richiesto di pari importo.

Per I'Azione 1 tutte le n. 12 operazioni sono figtd "approvabili”;

- per I'Azione 2 tutte le n. 8 operazioni sono liate "approvabili”.

ENTI LOCALI

MARCHE

L.R. 28.6.18, n. 23 Modifiche alla legge regionale 10 aprile 20874 “Disciplina del Consiglio
delle autonomie locali” e alla legge regionale 26ggo 2008, n.15 “Disciplina del Consiglio
regionale dell’economia e del lavoro (CREL)” (BUR48 del 5.7.18)

Art. 1 (Modifiche alla I.r. 4/2007)
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1. Dopo il comma 1 dell’articolo 1 della legge maggle 10 aprile 2007, n. 4 (Disciplina del Consigli
delle autonomie locali) € inserito il seguentebid. La rappresentanza nel Consiglio delle autoromi
locali puo corrispondere ad un’unica tipologia ditee locale. In caso di sovrapposizione tra
componenti di diritto e componenti eletti va edatel un'opzione nei trenta giorni successivi la
nomina.”.

2. Il comma 3 dell'articolo 7 della l.r. 4/2007 @ssituito dal seguente: “3. Prima dell'approvazione
la proposta di regolamento e trasmessa alla Gipetail regolamento di cui all’articolo 43 del
regolamento interno del Consiglio regionale che fauthulare eventuali osservazioni per i profili
attinenti al raccordo procedurale tra attivita @dnsiglio delle autonomie locali e Consiglio
regionale.”. 3. Il comma 1 dell’articolo 12 della. 14/2007 € sostituito dal seguente: “1. Le pro@os
di cui al comma 2 dell’articolo 11 e quelle suligadj il Consiglio regionale richiede parere ai sens
del comma 4 dell’'articolo 11 sono trasmesse al ©tiadelle autonomie locali dal Presidente del
Consiglio regionale contestualmente allassegna&zialle competenti Commissioni consiliari. Il
Consiglio delle autonomie locali esprime pareretssiio della proposta della Commissione referente
nei termini e secondo le modalita stabilite dabtagento interno del Consiglio regionale.”.

Art. 2 (Modifiche alla I.r. 15/2008)

1. Il comma 1 dellarticolo 8 della legge region@k giugno 2008, n. 15 (Disciplina del Consiglio
regionale dell’economia e del lavoro (CREL)) e #oib dal seguente: “1. Le proposte di cui
all'articolo 4, comma 1, lettera b), e quelle sulleali 'Assemblea legislativa regionale richiede
parere ai sensi della lettera c) del medesimo corhnsano trasmesse al CREL dal Presidente
dellAssemblea legislativa regionale contestualraeifassegnazione alle competenti Commissioni
assembleari. Il CREL esprime parere sul testo getiposta della Commissione referente nei termini
e secondo le modalita stabilite dal regolamenterind dell’Assemblea legislativa regionale.”.

2. I comma 2 dell’'articolo 8 della I.r. 15/2008abrogato. 3. Al comma 4 dell’articolo 8 della I.r.
15/2008 le parole “, 2” sono soppresse.

Art. 3 (Invarianza finanziaria)

1. All'attuazione delle disposizioni di questa leggj provvede con le risorse umane, strumentali e
finanziarie disponibili a legislazione vigente epminque, senza nuovi 0 maggiori oneri a carico del
bilancio regionale.

FAMIGLIA

SICILIA

DD 15 giugno 2018PO FSE 2014-2020, Azione 9.3.7, Avviso n. 17/2pg&7 la realizzazione di
percorsi per la formazione di assistenti familiapprovazione dell’elenco definitivo delle domande
ammissibili e non ammissibili alla valutazione rcievibili. (GURS n. 28 del 29.6.18)

Art. 1 E approvato I'elenco definitivo delle domanplervenute nell’ambito dell’Avviso n. 17/2017
per la realizzazione di percorsi per la formazidnassistenti familiari, PO FSE 2014-2020, ritenute
ammissibili e non ammissibili alla successiva fdsgalutazione di cui alle lettere A) e B) e delle
domande irricevibili di cui alla lettera C) con dgnza delle cause di esclusione. L’elenco e albegat
al presente decreto e ne costituisce parte integran

IMMIGRAT] |

CAMPANIA

DGR 3.7.18, n. 429 Protocollo d'intesa tra le regioni Campania aBah, Basilicata, Puglia e Sicilia
per la collaborazione a livello interregionale iateria di immigrazione. (BUR n. 47 del 9.7.18)
Note PREMESSA

1 Il Libro bianco sul sistema di governo europeo -pAgondire la democrazia nell'Unione
europea,SEC. 200084, emanato dalla Commissione europea I'11 ott@@0, nel quale si
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individua nella collaborazione interistituzionale iaterregionale dovernance multi-livello)
un’articolazione significativa dell’agire democaie dunque si incoraggia la partecipazione sociale
lungo tutta la catena decisionale in modo da reateforme concrete di “democrazia partecipativa’”;
"1 L’Agenda europea sulle migrazigremanata il 13 maggio 2015, mediante Comunicaziatie
Commissione al Parlamento e al Consiglio europedoahitato Economico e sociale e al Comitato
delle Regioni, (COM/2015/240) che individua nellggrazioni che interessano i Paesi europei una
priorita per le politiche dellUE, ritenendo che d@estioni sociali che emergono debbano essere
affrontate in modo complessivo e che, non secoadsmnte, si debba evitare di intervenire a
compartimenti stagni, cio consentirebbe di elalBplitiche condivise in grado di abbracciare in
maniera integrata e simultaneamente le moltepimedsioni del fenomeno.

1 La Direttiva del’UE (2000/43/CE) sulla paritatdattamento che vieta la discriminazione fondata
sulla razza o sull'origine etnica e il relativowstrento normativo interno di recepimento (D.Lgs.
215/2003);

) La Direttiva del Parlamento europeo e del Considél 18 giugno 2009, 2009/52/UE e il relativo
strumento interno di recepimento (D.Lgs. 109/201®) prevede sanzioni nei confronti dei datori di
lavoro che impiegano cittadini di Paesi terzi iolgmente presenti sul territorio e che contiene
altresi norme in tema di protezione sociale redativ“particolare sfruttamento” (inserite nel caalic
penale all’art. 608is) che possono subire gli stessi migranti;

1 La Direttiva 2011/36/CE, nonché il relativo strurteenormativo interno di recepimento, (D.Lgs.
24/2014), che definisce la necessita di elaborazibhun Piano Nazionale Antitratta, concernente la
prevenzione e la repressione della tratta di esseani e la protezione delle vittime (in sostitumo
della Decisione-quadro del Consiglio europeo 2022IGAl);

1 La Direttiva 2004/83/CE recante norme minime sitiifibuzione a cittadini di Paesi terzi o apolidi,
della qualifica del rifugiato o di persona altrinielmisognosa di protezione internazionale, nonché
norme minime sul contenuto della protezione riconda e il relativo strumento interno di
recepimento (D.Lgs. 251/2007);

1 La Direttiva 2011/95/UE e il relativo strumentaegmo di recepimento (D.Lgs. 18/2014);

) La Direttiva 2005/85/CE recante norme minime gepilocedure applicate negli Stati membri ai
fini del riconoscimento e della revoca dello statligifugiato e il relativo strumento interno di
recepimento, (D.Lgs. 25/2008), modificato dal DI92D14;

1 La Direttiva 2003/9/CE del Consiglio europeo délgennaio 2003 che stabilisce norme minime
relative all’accoglienza dei richiedenti asilo negfati membri e lo strumento normativo interno di
recepimento (D.Lgs. 140/2005);

"1 Il novellato art. 117 della Costituzione che, pgervando, a mente dell’art. 117 lett. m), alla
competenza regolatoria esclusiva dello Stato laen@atlellimmigrazione, in tema di fruizione di
diritti civili e sociali limita alla competenza noativa statuale solod determinazione dei livelli
essenziali delle prestazioni concernenti i digitiili e social’’, che devono peraltragssere garantiti

su tutto il territorio dello Statg

1 La previsione del novellato art. 117 della Cogiitne che recita “la legge regionale ratifica le
intese della Regione con altre Regioni per il noigdiesercizio delle proprie funzioni”;

1 Il Testo Unico Immigrazione, D.Lgs. 286 del 25 llagl998 (“Disposizioni concernenti la
disciplina dell'immigrazione e norme sulla condizgodello straniero”) e modifiche successive;

1 | programmi operativi nazionali (PON) 2014-2020 Bendi Strutturali: Fondo Sociale Europeo
(FSE) e Fondo europeo di sviluppo regionale e tiedazioni regionali (POR), in particolare nei
sub-programmi attinenti all'occupazione sostenikitealla mobilita dei lavoratori, all'inclusione
sociale ed al contrastto alla poverta, oltre cHistalizione, alla formazione ed al raffozamento
istituzionale delle amministrazione e della govecwterritoriale;

1 I Regolamento (EU) 516/2014 del Parlamento euwaopelel Consiglio del 16 aprile 2014, che
stabilisce le linee generali del programma FAMIr{&o per I'Asilo, I'lmmigrazione e I'Integrazione
per il periodo 2014-2020, per promuovere la gestiefficiente dei flussi migratori e I'attuazionk, i
rafforzamento e lo sviluppo nell’Unione europeaidiapproccio comune.
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LE CONSIDERAZIONI IN MERITO

a. la presenza di stranieri nelle Regioni meridionia particolare a partire dall'ultimo decennice
andata aumentando numericamente ed € divenuta eepigr eterogenea, sia in termini
sociodemografici che occupazionali, nonché peictaaste inerenti alle politiche di integrazione;
b. che la presenza di stranieri ha generato/staergedo significative trasformazioni
sociodemografiche, caratterizzandosi altresi coastitativa, almeno in parte, della forza lavoro
autoctona;
c. tale situazione riguarda soprattutto le fometo di natura stagionale e che determinano
una mobilita interprovinciale ed interregionaleaaattere rotatorio sulla base dei tempi delle dieer
colture.

LE CONSEGUENZE
Tale mobilita determina problematiche comuni alleetse aree territoriali di elevata
complessita spesso carenti dal punto di vistaidadjrazione, dell’accoglienza, della sicurezza e
della legalita.

LA RICADUTA SULLE REGIONI MERIDIONALI

a. per la loro posizione geografica le Regionisiel sono maggiormente interessate alla gestione dei
flussi migratori irregolari, compresi quelli riguanti minori stranieri non accompagnati;
b. al fenomeno descritto e correlabile un aumemitacdlomanda diversificata di servizi dedicati
all'integrazione, all'accoglienza, e alla sicurer#a territorio;
C. gia in passato le regioni Campania, Basilic&alabria, Puglia e Sicilia hanno proficuamente
realizzato in partenariato progetti incentrati sukmatiche concernenti la presenza straniera nei
rispettivi territori, sull’incremento/rafforzamenttelle reti locali di quanti a vario titolo intenvgono
nel settore e sul rafforzamento detkpacity buildingndividuale e istituzionale, dal titolo COM.IN
2.0 - Competenze per l'integrazione;
d. che dall'esperienza congiuntamente maturat®dajetto € emersa I'esigenza di continuare la
collaborazione a livello regionale finalizzata a:
1 armonizzare alcune politiche mirate specificamafitetematica migratoria;
1 condividere programmi e politiche di interventgestione autonoma ma a finalita convergenti
"1 progettare interventi interregionali con riferin@®a risorse finanziarie di competenza ministeriale
"1 condividere strumenti di monitoraggio della presere della composizione quantitativa e
gualitativa degli stranieri sui territori coinvqlti
e. la collaborazione interregionale risulta in emé& anche con le linee strategiche da attuare in
materia di immigrazione, in particolare per quariguarda le politiche dell’accoglienza e della
legalita;
f. l'importanza assunta dall'immigrazione nei terridelle cinque Regioni del Sud.

LE CONCLUSIONI
Viene ritenuto:
a. di dover pervenire ad un'intesa tra le Regiam@ania, Calabria, Basilicata, Puglia e Sicilia per
la collaborazione a livello interregionale in maeadi immigrazione attraverso la stipula di appmsit
protocollo d'intesa;
b. di dover, pertanto, approvare lo schema di paito d'intesa allegato (Allegato A) al presente at
che ne forma parte integrante e sostanziale pswatdinamento e la gestione dei rapporti tra le
Regioni partecipanti;
c. di dover demandare alla competente Direzioneetadm delle Politiche sociali e socio sanitarie
(50.05) I'adozione di tutti gli atti consequenziali
d. di dover dare atto che la sottoscrizione detlsttd Protocollo non comporta oneri diretti a caric
del Bilancio regionale e che eventuali eventi ediative correlate alla stessa saranno realizzate
secondo le disponibilita del Bilancio regionale.

LA DISPOSIZIONE
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Si perviene ad un'intesa tra le Regioni Campangalia, Basilicata, Puglia e Sicilia per la

collaborazione a livello interregionale in matediaimmigrazione attraverso la stipula di apposito
protocollo d'intesa.

Si approva lo schema di protocollo d'intesa aliegallegato A) al presente atto che ne forma parte
integrante e sostanziale per il coordinamentogesdione dei rapporti tra le Regioni partecipanti

NB

S| FA RINVIO ALLA LETTURA INTEGRALE DEL TESTO

LOMBARDIA

D.d.u.0. 29 giugno 2018 - n. 9688pprovazione esiti valutazione istanze presentatesposta
all’'avviso pubblico per la manifestazione di in&se di cui al comunicato regionale del 28 maggio
2018 n. 86 per la realizzazione delle azioni di mvaggio e valutazione di cui al piano regionale
per l'integrazione dei migranti con politiche e @i coprogettate sul territorio — Avviso autorita
delegata fondo asilo, migrazione e integrazione422020 Ministero del lavoro e delle politiche
sociali con d.d. n. 29 del 1 marzo 2018. (BUR nd2l76.7.18)

Note

Viene dato atto che le seguenti n. 2 manifestazthninteresse di seguito indicate: — Societa
Cooperativa Sociale Pepita Onlus prot U1 2018 08042Comunita Fraternita Cooperativa Sociale
Onlus U1l 2018 0004285 non risultano ammissibilignanto la descrizione della tipologia
dell'intervento non risulta in alcun modo coerecd@ quanto stabilito all’art. 2 dell’avviso publaic
Viene approvata la graduatoria relativa alle istesanmesse alla valutazione, con I'assegnazione dei
punteggi in applicazione dei criteri indicati aital0 del medesimo avviso , cosi come da allefjato
parte integrante e sostanziale del presente prawesdio (a cui si fa rinvio).

Viene individuato quale partner unico Fondazion®USIniziative e studi sulla multietnicita in
gualita di partner co beneficiario, che concorralta definizione del previsto piano regionale, in
particolare per quanto riferito alla elaboraziorsgldindicatori e alla definizione del percorso di
accompagnamento per il monitoraggio e la valutazeyli interventi che si andranno a realizzare a
livello territoriale, coerentemente con quanto ds&p in sede di avviso ministeriale e secondo i
termini e le modalita descritte in sede di istanza.

PIEMONTE

DGR 14.6.18, n. 21-704R.R. 28/2007. Approvazione dello schema di intemal'Ufficio Scolastico
Regionale del Piemonte e le O0O.SS del Compartol&qev la realizzazione nell'a.s. 2017/2018 di
azioni di sistema a favore delle istituzioni scotdee statali per il sostegno delle fasce debdlade
popolazione studentesca e per l'integrazione dnalstranieri. (BUR n. 27 del 5.7.18)

Note PREMESSA

La Regione Piemonte, nell'ambito della proprie ficiie sull’istruzione, cosi come delineate dalla
legge regionale 28 dicembre 2007, n. 28 (Norméistulizione, il diritto allo studio e la libera dtz
educativa) e s.m.i., ha previsto I'introduzionendmerose tipologie di intervento a sostegno delle
fasce deboli della popolazione scolastica.

lali interventi sono volti a contrastare la dispeng scolastica ed il disagio giovanile, nonché
l'integrazione degli alunni stranieri, e sono fiaaati, oltre che alla realizzazione di progetti di
sperimentazione organizzativa, didattica ed eduaaé:

- la prevenzione e il recupero degli abbandoniladigspersione scolastica;

- I'offerta di servizi e interventi differenziatiplti ad ampliare e qualificare la partecipaziomdial
persona al sistema di istruzione e formazione;

- la realizzazione di progetti mirati al sostegnaattico ed educativo degli allievi in condizioni d
svantaggio sociale con necessita educative speciali

- lo sviluppo di azioni volte a garantire ai digaibpieno accesso agli interventi previsti dalégyge;

- la realizzazione di progetti mirati all'accoglren all'integrazione culturale e all'inserimento
scolastico dei cittadini stranieri e degli immigrat
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L’innalzamento della qualita del sistema regiordiléstruzione e I'elevazione delle sue capacita di
trasferimento delle conoscenze richiede la spetiazéome di nuovi modelli di organizzazione
scolastica nell'ambito degli spazi di flessibilitaa previsti dalle norme sull’autonomia scolasgca

in coerenza con le finalita e gli obiettivi genédal sistema di istruzione; é stato avviato fih2{206

con |'Ufficio Scolastico Regionale la sperimentamali percorsi congiunti, cofinanziati nell’ambito
delle risorse messe a disposizione dell’Ufficio I8sbco Regionale dal Ministero per I'lstruzione,
'Universita e la Ricerca (MIUR) per l'attuazioneltiarticolo 9 del CCNL del comparto scuola
(Misure incentivanti per progetti relativi alle ara rischio, a forte processo migratorio e contro
'emarginazione scolastica), realizzati medianteec#fira intesa, volti al superamento delle
problematiche connesse alla lotta all’abbandonia, dikpersione scolastica e alla crescita della
cultura del soggetto debole. Il Piano triennalmtirventi in materia di Istruzione, Diritto alltuslio

e Libera scelta educativa per gli anni 2012 — 2@ghrovato con D.C.R. n. 142 - 50340 del
29.12.2011, da ultimo modificato con D.C.R. n. 18@1217 del 13.12.2016, vigente a norma
dell'articolo 29 della l.r. 25/2016, al capitolo p&imentazioni”, richiama la collaborazione gia
intrapresa con I'Ufficio Scolastico Regionale eaes e dettaglia gli interventi di cui sopra. Rres
atto della Nota MIUR Prot. 5094 del 16 ottobre 2{Dipartimento per il sistema educativo di
istruzione e di formazione), con la quale, a segdéll'ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo
Nazionale sui criteri e parametri di attribuzioredlel risorse per le scuole collocate in aree ditsc
educativo, con forte processo immigratorio e cotdrdispersione scolastica per I'anno scolastico
2017/2018, siglata in data 28 luglio 2017, é stataunicata I'assegnazione all’'Ufficio Scolastico
Regionale per il Piemonte dell’importo di euro 65476,00.

Sulla base dell’'lpotesi di contratto integrativgiomale ex art. 7 CCNL Comparto Scuola 2006-2009,
siglata in data 9 marzo 2018 dall’Ufficio ScolastiRegionale e dalle OO.SS., tali risorse sono state
ripartite come segue:

a) euro 946.766,00 per la presentazione di progjatiun tema di lotta al disagio e per interventi
tema di integrazione di alunni stranieri ed eurdd86,00 a sostegno degli interventi straordinari
relativi ad inserimenti in corso d’anno di aluntiasieri, nomadi, diversamente abili, affidati a
comunita, allontanati dal nucleo familiare di onigio comunque in situazione di disagio impreviste
che richiedono professionalita e/o risorse agguené cui le scuole non possono far fronte con le
disponibilita ordinarie, per complessivi euro 6@BlB3;

b) euro 600.000,00, per percorsi e progetti sperialeatti prevenire e contrastare la dispersione
scolastica per il recupero degli alunni di scuokdra pluriripetenti, congiuntamente con le Agenzie
formative di formazione professionale.

Anche per I'anno scolastico 2017/2018, si intendesg@guire tale collaborazione, prevedendo di
approvare lo schema di intesa tra la Regione Piembufficio Scolastico Regionale e le OO.SS del
Comparto Scuola, allegato alla presente delibenaziper farne parte integrante e sostanziale
unitamente al Modello A accluso alla stessa, climidee, tra 'altro, le modalita e i criteri pea |
presentazione dei progetti e I'accesso al finanerdmda parte delle Istituzioni Scolastiche, per la
valutazione congiunta delle ipotesi progettuali raett una Commissione costituita dall’Ufficio
Scolastico Regionale e per il monitoraggio e laitadione dell’efficacia degli interventi.

Quanto agli interventi di cui alla lettera b), sp@vveduto con D.G.R. n. 113729 del 27.07.2016 a
finanziare percorsi di recupero degli alunni dicdeumedia pluriripetenti, destinando a tal fine, la
somma complessiva di euro 1.984.340,00.

Viene ritenuto pertanto prioritario, in questa fgz@vilegiare gli interventi di cui alla letterg,avolti

al sostegno delle progettualita delle Istituziomiol&stiche statali in tema lotta al disagio ed
integrazione degli alunni stranieri, anche alleelaella diffusione del fenomeno della dispersione
scolastica.

A tal fine, viene destinata. la somma complesdivauro 300.000,00.

PIEMONTE
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DGR 14.6.18, n. 21-704R.R. 28/2007. Approvazione dello schema di intemal'Ufficio Scolastico
Regionale del Piemonte e le O0.SS del Compartol&qer la realizzazione nell'a.s. 2017/2018 di
azioni di sistema a favore delle istituzioni scotdee statali per il sostegno delle fasce debdlade
popolazione studentesca e per l'integrazione dinaktranieri. (BUR n. 27 del 5.7.18)

Note PREMESSA

La Regione Piemonte, nelllambito della proprie fichie sull’istruzione, cosi come delineate dalla
legge regionale 28 dicembre 2007, n. 28 (Norméistulizione, il diritto allo studio e la libera dta
educativa) e s.m.i., ha previsto I'introduzionendmerose tipologie di intervento a sostegno delle
fasce deboli della popolazione scolastica.

lali interventi sono volti a contrastare la dispengs scolastica ed il disagio giovanile, nonché
l'integrazione degli alunni stranieri, e sono fiaahti, oltre che alla realizzazione di progetti di
sperimentazione organizzativa, didattica ed eduaad:

- la prevenzione e il recupero degli abbandonildigspersione scolastica;

- I'offerta di servizi e interventi differenziatiplti ad ampliare e qualificare la partecipaziomiial
persona al sistema di istruzione e formazione;

- la realizzazione di progetti mirati al sostegnadattico ed educativo degli allievi in condizioni d
svantaggio sociale con necessita educative speciali

- lo sviluppo di azioni volte a garantire ai digaibpieno accesso agli interventi previsti dakayge;

- la realizzazione di progetti mirati all'accoglzen all'integrazione culturale e all'inserimento
scolastico dei cittadini stranieri e degli immigrat

L’innalzamento della qualita del sistema regiordiléstruzione e I'elevazione delle sue capacita di
trasferimento delle conoscenze richiede la spetiazéome di nuovi modelli di organizzazione
scolastica nell'ambito degli spazi di flessibilitha previsti dalle norme sull’autonomia scolasgca

in coerenza con le finalita e gli obiettivi genédal sistema di istruzione; é stato avviato fih2{206
con |'Ufficio Scolastico Regionale la sperimentamali percorsi congiunti, cofinanziati nell’ambito
delle risorse messe a disposizione dell’Ufficio I8sbco Regionale dal Ministero per I'lstruzione,
'Universita e la Ricerca (MIUR) per l'attuazioneltiarticolo 9 del CCNL del comparto scuola
(Misure incentivanti per progetti relativi alle ara rischio, a forte processo migratorio e contro
'emarginazione scolastica), realizzati medianteec#fira intesa, volti al superamento delle
problematiche connesse alla lotta all’abbandonia, dikpersione scolastica e alla crescita della
cultura del soggetto debole. Il Piano triennalmtdirventi in materia di Istruzione, Diritto alltuslio

e Libera scelta educativa per gli anni 2012 — 2@ghrovato con D.C.R. n. 142 - 50340 del
29.12.2011, da ultimo modificato con D.C.R. n. 18@1217 del 13.12.2016, vigente a norma
dell'articolo 29 della L.r. 25/2016, al capitolo p&imentazioni”, richiama la collaborazione gia
intrapresa con I'Ufficio Scolastico Regionale eaes e dettaglia gli interventi di cui sopra. Rres
atto della Nota MIUR Prot. 5094 del 16 ottobre 2{Dipartimento per il sistema educativo di
istruzione e di formazione), con la quale, a segdéll'ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo
Nazionale sui criteri e parametri di attribuzioredlel risorse per le scuole collocate in aree ditsc
educativo, con forte processo immigratorio e cotdrdispersione scolastica per I'anno scolastico
2017/2018, siglata in data 28 luglio 2017, é stataunicata I'assegnazione all’'Ufficio Scolastico
Regionale per il Piemonte dell’importo di euro 65476,00.

Sulla base dell’'lpotesi di contratto integrativgicnale ex art. 7 CCNL Comparto Scuola 2006-2009,
siglata in data 9 marzo 2018 dall’Ufficio ScolastiRegionale e dalle OO.SS., tali risorse sono state
ripartite come segue:

a) euro 946.766,00 per la presentazione di progjatiun tema di lotta al disagio e per interventi
tema di integrazione di alunni stranieri ed eurdd86,00 a sostegno degli interventi straordinari
relativi ad inserimenti in corso d’anno di aluntiasieri, nomadi, diversamente abili, affidati a
comunita, allontanati dal nucleo familiare di onigio comunque in situazione di disagio impreviste
che richiedono professionalita e/o risorse agguend cui le scuole non possono far fronte con le
disponibilita ordinarie, per complessivi euro 6@BlAB3;
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b) euro 600.000,00, per percorsi e progetti sperialeatti prevenire e contrastare la dispersione
scolastica per il recupero degli alunni di scuokdra pluriripetenti, congiuntamente con le Agenzie
formative di formazione professionale.

Anche per I'anno scolastico 2017/2018, si intendesg@guire tale collaborazione, prevedendo di
approvare lo schema di intesa tra la Regione Piembufficio Scolastico Regionale e le OO.SS del
Comparto Scuola, allegato alla presente delibenaziper farne parte integrante e sostanziale
unitamente al Modello A accluso alla stessa, climidee, tra 'altro, le modalita e i criteri pea |
presentazione dei progetti e I'accesso al finanerdmda parte delle Istituzioni Scolastiche, per la
valutazione congiunta delle ipotesi progettuali rmett una Commissione costituita dall’Ufficio
Scolastico Regionale e per il monitoraggio e laitadione dell’efficacia degli interventi.

Quanto agli interventi di cui alla lettera b), sp@vveduto con D.G.R. n. 113729 del 27.07.2016 a
finanziare percorsi di recupero degli alunni dicdeumedia pluriripetenti, destinando a tal fine, la
somma complessiva di euro 1.984.340,00.

Viene ritenuto pertanto prioritario, in questa fgz@vilegiare gli interventi di cui alla letterg,avolti

al sostegno delle progettualita delle Istituziomiol&stiche statali in tema lotta al disagio ed
integrazione degli alunni stranieri, anche alleelaella diffusione del fenomeno della dispersione
scolastica.

A tal fine, viene destinata. la somma complesdivauro 300.000,00.

MINORI

CAMPANIA
DGR 3.7.18, n. 426- Protocollo d'intesa finalizzato a promuovereafforzare sinergie volte al
contrasto alla dispersione scolastica e a favdnitegrazione ed inclusione sociale.(BUR n. 47 del
9.7.18)
Note PREMESSA
a. i principi costituzionali che sanciscono il moscimento dei diritti inviolabili di tutti gli uomi,
della loro pari dignita, del pieno sviluppo dellargonalita, dei doveri di solidarieta sociale ed
affermano il compito della Repubblica di rimuovdtgti gli ostacoli che impediscono il pieno
sviluppo della persona umana;
b. la Carta dei diritti fondamentali dell’Unione ®pea indirizzata al contrasto di tutte le
discriminazioni, al rispetto della dignita dell’imiduo, alla valorizzazione delle diversita ed alla
tutela dell'integrita psico-fisica dei bambini e devani ed alla diffusione della cultura dellgédita;
c. il Protocollo d'intesa tra il Ministero dellafBsa ed il Vaticano (Pontificio Consiglio della Guhk),
siglato in data 29 ottobre 2014 che sancisce laipitisa di creare percorsi di collaborazione alfi
di promuovere, diffondere e coordinare la cultueladsport e le attivita sportive quale fenomeno
culturale di contrasto alla dispersione scolasticgande rilevanza sociale, educativa e morale;
d. l'articolo 1 co. 2 dello Statuto della Regionan@pania che richiama i principi della democrazia,
dello stato di diritto e della centralita della g@ma umana e garantisce e promuove i principi di
uguaglianza, solidarieta, liberta, giustizia saklpari opportunita tra donne e uomini”;
e. il “Piano Sociale Regionale 2016-2018” approwdtla Regione Campania, con la Deliberazione
n. 869 del 29 dicembre 2015, che definisce i ppindi indirizzo e coordinamento per la
programmazione e la realizzazione del sistemarategli interventi e servizi sociali.

LE CONIDERAZIONI IN MERITO
a. da recenti pubblicazioni presentate in occasil@h&/l1l Atlante dell'infanzia a rischio, risultehe
la Campania € la seconda regione in Italia per momieragazzi che hanno lasciato precocemente la
scuola, con un 18,1% su un tasso nazionale de¥d 3&a una percentuale del 27,5% di minori in
poverta relativa su una media nazionale del 22,3%;
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b. le cause sono rintracciabili nel calo della matione degli studenti per effetto della crisi
economica: la mancanza di lavoro e di prospettavgli adulti di riferimento ha generato sfiduam i
molti bambini e adolescenti, aumentando il risdebfallimento formativo;
c. 'assunto di partenza, pertanto, € che alla gawezonomica corrisponde anche la poverta edwacativ
che si concretizza nella difficolta o nell’'assedzaccesso per molti bambini ad attivita culturali.
L'IMPEGNO DELLA REGIONE
a. la Regione Campania ritiene prioritario raffoezke azioni di contrasto alla dispersione scatasti
ed a favorire l'integrazione ed inclusione sociale;
b. si rende necessario sviluppare un piano integiatazioni che coinvolgano quanti piu attori
possibili riconoscendo l'efficacia delle iniziativeinergiche e integrate tra piu soggetti, in
considerazione del fatto che questi fenomeni rabtm® misure necessarie di recupero sia da un punto
di vista educativo che sociale.
IL PROTOCOLLO
E’ stato predisposto, pertanto, un apposito schénfarotocollo d’Intesa con il Comando Forze
Operative Sud, la Pontificia Scholas Ocurrentes @uria di Napoli.
Tale strumento puo, altresi, rappresentare unagsaneirtuosa che concretizza economie di
gestione, ampliando le disponibilita a favore déiadini e sfruttando tutti i possibili ambiti di
collaborazione interdisciplinare a favore dellistione, integrazione ed inclusione sociale.
L'IMPEGNO COLLETTIVO
Le suddette istituzioni si impegnano a sosteneliggie coordinate al fine di promuovere programmi
volti al contrasto della dispersione scolasticafavarire l'integrazione ed inclusione sociale, con
particolare riguardo alle tematiche della preveneidel disagio, sensibilizzazione e alla diffusione
della cultura della legalita.

LAZIO

Decreto del Commissario ad Acta 25 giugno 2018, mJ00256 Assistenza residenziale per
trattamenti comunitari intensivi ed estensivi pelolascenti erogata da strutture residenziali
terapeutico riabilitative - Determinazione dellgfta. (BUR n. 55 del 5.7.18)

Note
Viene approvato l'allegato A “Tariffa assistenzachgtrica residenziale terapeutico riabilitativer p
adolescenti — trattamenti comunitari intensivi edtemsivi’, parte integrante del presente

provvedimento (a cui si fa rinvio).

Le tariffe adottate con il presente provvedimermocsle seguenti:

- euro 261,59 per die per I'assistenza residempi@t trattamenti comunitari intensivi per adolesce

- euro 147,71 per die per I'assistenza residenpilérattamenti comunitari estensivi per adolescen
Le tariffe di cui al presente provvedimento si aggoho agli erogatori privati accreditati che operan
con onere a carico del SSR.

PIEMONTE

DGR 22.6.18, n. 19-7076 L.47/2017. Approvazione convenzione triennale tey.RPiemonte,
Garante Regionale infanzia e adolescenza, Consggionale del Piemonte, Reg. Autonoma Valle
d'Aosta, ANCI Piem., Universita' di Torino e deleRionte Orientale, Fondazioni CRT, CRC e
Compagnia di San Paolo, per attivita' a favorduwteri volontari. Contributo annuale euro 20.000,00
cap. 146408 bil. 2018-2020 a favore dell'Univetsita orino. (BUR n. 28 del 12.7.18)

Note PREMESSA

Con la legge 7 aprile 2017 n. 47 “Disposizioni iateria di misure di protezione dei minori stranieri
non accompagnati’ & stata introdotta in Italiariang normativa organica a tutela dei minori strenie
soli presenti sul nostro territorio e privi di agenza e rappresentanza legale.

L’articolo 11 della citata legge introduce l'istitudel tutore volontario e attribuisce al Gararge p
l'infanzia e I'adolescenza il compito di predispotielenco dei tutori volontari a cui possono esser
iscritti privati cittadini selezionati e adeguatarteeformati da parte dei Garanti regionali.
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LA REALTA’ PIEMONTESE
Sulla base di una ricognizione presso gli Enti Geslelle funzioni socio-assistenziali al 31 gemnai
2018 risultavano presenti in Piemonte oltre 560 amirstranieri non accompagnati, di diverse
nazionalita.
LE LINEE GUIDA
In ottemperanza al mandato legislativo, I'’Auto@arante Nazionale per I'infanzia e adolescenza ha
adottato il 25 maggio 2017 le “Linee guida perdéesgione, la formazione e
I'iscrizione negli elenchi dei tutori volontari ‘uc devono far riferimento i Garanti regionali per |
predisposizione degli elenchi locali.
L'ATTIVITA' DELLA GARANTE IN PIEMONTE
Nel mese di luglio 2017, la Garante regionale defridnte ha emanato il bando per le candidature al
ruolo di tutore volontario e, nelle settimane sgsoge, ha avviato i colloqui individuali per le
procedure di selezione dei cittadini da inserifdgpeecorso di formazione, per I'attivazione del lgua
la Garante ha costituito un tavolo di confrontoneolgendo la Regione Piemonte — Direzione
Coesione sociale, I'Universita degli studi di TarjiiAnci Piemontealcune Fondazioni bancarie, il
Tribunale per i Minorenni di Torino, la Procura Mme i Giudici Tutelari piemontesi.
Dal citato tavolo e stato organizzato un gruppdadoro costituito dalla Garante per I'infanzia e
'adolescenza, dalla Regione Piemonte — Direziooesidne sociale, dall’'Universita degli studi di
Torino - Dipartimento di Giurisprudenza, Dipartinberdi Politiche cultura e societa, Dipartimento
di Psicologia - per la predisposizione del corstodnazione per candidati tutori volontari.
Il percorso formativo, nel rispetto delle Lineedpmidell’ Autorita Garante, ha la durata di ventiduoat
ore, e si é svolto finora in due edizioni, presgdampus “Luigi Einaudi” dell’'Universita di Torino,
attraverso lezioni frontali e gruppi di lavoro.
Al fine di garantire un continuo contatto con lalta dei minori stranieri non accompagnati e con il
territorio, oltre ai docenti dei Dipartimenti unnggtari, sono stati coinvolti alcuni operatori ddghti
gestori delle funzioni socio-assistenziali, rappreanti dellaMagistratura minorile, Giudici Tutelar
e organizzazioni del Terzo settore impegnati sukte
Al fine di garantire la realizzazione della fasesgerimentazione, é stata approvata con DGR n. 21-
5835 del 27.10.2017 una prima convenzione (consiusadata 31 marzo 2018), sottoscritta tra la
Garante per l'infanzia e l'adolescenza, la Regi®&iemonte, I'Anci e I'Universita di Torino—
Dipartimento di Giurisprudenza, Dipartimento di iBohe cultura e societa, Dipartimento di
Psicologia — per la strutturazione di un percolisacdompagnamento e sostegno ai tutori volontari,
che ha previsto la realizzazione dei primi due icdirformazione a favore di un totale di circa 180
soggetti.
LE RISULTANZE DELL'ATTIVITA SVOLTA
Vengono rilevati gli esiti positivi dei primi duecsi realizzati, che ha visto la successiva nordaia
primi tutori volontari da parte del Tribunale peMinorenni di Torino, competente in materia dal
mese di marzo 2018, sulla base dell’elenco degirasti tutori all’'uopo formati, come predisposto
e messo a disposizione dalla Garante regionalBipfanzia e I'adolescenza.
LO SVILUPPO SUCCESSIVO
Per garantire la piena realizzazione delle prewmisimormative di cui alla L.n.47/2017, appare
necessario rafforzare ed ampliare la cooperaziop&idsoggetti istituzionali e della societa civile
nonché prevedere la continuita dei percorsi forvnatio sviluppo delle attivita di accompagnamento
e sostegno ai tutori nominati.
GLI ATTORI COINVOLTI
L’Universita degli Studi di Torino, I'Universita gé Studi del Piemonte Orientale, il Consiglio
regionale del Piemonte, la Regione Piemonte (Assatsalle Politiche giovanili, Diritto allo studio
universitario Cooperazione decentrata Internazeyridari opportunita, Diritti Civili, Immigrazione
ed Assessorato alle Politiche sociali, della faraigldella casa), la Regione Autonoma Valle d’Aosta
(Assessorato Sanita, salute e politiche sociah\NCI Piemonte, la Compagnia di San Paolo, la
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Fondazione Cassa di Risparmio di Torino e la Fomda@zCassa di Risparmio di Cuneo ritengono di
interesse costruire una rete che possa garargttadzione di quanto previsto dalla normativa.

L'IMPEGNO DELLA REGIONE
La Regione Piemonte & da sempre impegnata sullgitdra minorili, nell’ambito delle quali pone
un’attenzione particolare alle esigenze ed ai psrch tutela dei minori stranieri non accompagnati
Viene confermato ed ampliato I'impegno dei dueesssrati competenti, rispettivamente in materia
di politiche migratorie e di politiche sociali elldefamiglia, attraverso la
stipula e sottoscrizione della nuova convenziomealizzata a favorire la messa a regime, il
consolidamento e lo sviluppo delle attivita a favalei tutori volontari dei minori stranieri non
accompagnati, assumendo i seguenti impegni (Agl ¢onvenzione di cui all’Allegato 1, parte
integrante e sostanziale della presente delibarakio
Viene assicurata la diffusione di adeguate infoiordaz indicazioni sul tema della tutela volontaria
dei minori stranieri non accompagnati, per promue\& creazione e lo sviluppo di proficue modalita
di collaborazione tra i servizi sociali e gli stesgori volontari, per il superiore interesse denori
stranieri non accompagnati;
Vengono promosse e sostenute azioni di accompagraraesostegno, a carattere individuale e di
gruppo, rivolte ai tutori volontari, in collaborarie con i servizi sociali territoriali, attraverso
percorso di concertazione con i servizi stessi@efaizione di un finanziamento per le specifiche
attivita avviate, nei limiti delle risorse dispoiliba bilancio regionale e con le eventuali risorse
reperibili attraverso la partecipazione a specifandi statali ed europei dedicati alle attivifaeore
dei minori stranieri non accompagnati.
Viene assicurata la collaborazione con la Garaetd'ipfanzia e I'adolescenza per la realizzazione
di incontri di sensibilizzazione sul territorio fegale sul tema dei tutori volontari.
Viene nominato un proprio rappresentante individirmaccordo con i due Assessori competenti per
il comitato organizzativo ai sensi dell’articoloddmma 1, lett. c).

LA CONVENZIONE

Viene approvata la stipula e sottoscrizione da
parte della Regione Piemonte, della convenziomanale di cui all’Allegato 1, parte integrante e
sostanziale della presente deliberazione, avesgguenti firmatari:
-Garante dell'Infanzia e dell’Adolescenza
-Consiglio regionale del Piemonte,
-Regione Autonoma Valle d’Aosta - Assessorato 8#aita, salute e politiche sociali;
-Anci Piemonte,
-Dipartimento di Giurisprudenza dell’'Universita diegtudi di Torino;
-Dipartimento di Culture Politica e Societa delliersita degli Studi di Torino;
-Dipartimento di Psicologia dell’'Universita degliudli di Torino;
-Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze Politiddeonomiche e Sociali dell’'Universita degli
Studi del Piemonte Orientale;
-Compagnia di San Paolo;
-Fondazione Cassa di Risparmio di Torino
-Fondazione Cassa di Risparmio di Cuneo.
Viene destinata per la realizzazione del suddettogrso formativo una somma totale pari a Euro
60.000,00
Allegato A
CONVENZIONE DI COOPERAZIONE
tra
Garante regionale dell'Infanzia e del’Adolescedefia Regione Piemonte
Consiglio regionale del Piemonte
Regione Piemonte
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Assessorato alle Politiche giovanili, Diritto alktudio universitario Cooperazione decentrata
Internazionale, Pari opportunita, Diritti Civilimmigrazione Assessorato Politiche Sociali, della
Famiglia e della Casa

Regione Autonoma Valle d’Aosta Assessorato Saséttite e politiche sociali

Anci Piemonte

Universita degli Studi di Torino:

Dipartimento di Giurisprudenza

Dipartimento di Culture Politica e Societa

Dipartimento di Psicologia

Universita degli Studi del Piemonte Orientale

Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze Politidbepnomiche e Sociali

Compagnia di San Paolo

Fondazione Cassa di Risparmio di Torino

Fondazione Cassa di Risparmio di Cuneo

Premessahe:

[111 la'legge 7 aprile 2017 n. 4Disposizioni in materia di misure di protezioneiaeainori stranieri
non accompagnadtiall’articolo 11 prevede che presso ogni Tribunadg i minorenni sia istituito un
elenco dei tutori volontari a cui possono essesatiisprivati cittadini disponibili ad assumerey s
base volontaria e gratuita, la tutela di un mingtraniero non accompagnato o di piu minori, nel
numero massimo di tre;

7111 lo stesso articolo attribuisce ai Garanti regiopal l'infanzia e I'adolescenza la competenza a
selezionare e adeguatamente formare i cittadindes&lerano essere iscritti nel succitato elenco;
(111 la Garante per I'infanzia e I'adolescenza, nonaraan Deliberazione del Consiglio regionale n.
173-34790 del 25 ottobre 2016, in armonia con feekiGuida stilate dall’Autorita Garante Nazionale
ha predisposto un bando aperto per il reperimentdatddini disponibili a svolgere il ruolo di tute
volontario e si occupa della formazione degli aamirtutori anche della Regione Autonoma Valle
D’Aosta;

O il tutore volontario, chiamato a garantire protem® e sostegno ai minori, rappresenta una
particolare forma di cittadinanza attiva ed e, eslir espressione di solidarieta ed occasione di
promozione della cultura dell’accoglienza;

711 la legge 47/2017 non contiene la previsione ddfaestinati all’espletamento della citata
formazione;

1] secondo quanto previsto dall'articolo 5, commabREecreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50
“Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/@R2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti
di concessione, sugli appalti pubblici e sulle pare di appalto degli enti erogatori nei settori
dell'acqua, dell’energia, dei trasporti e dei serrpiostali, nonché sul riordino della disciplingente

in materia di contratti pubblici relativi a lavoservizi e forniture”, le attivita necessarie dliemzione
della presente Convenzione sono prestate nelbotliconseguire gli obiettivi che le Parti hanno in
comune;

1] la Garante regionale ha avviato un tavolo di comtfs, per l'ideazione di una fase di
sperimentazione volta all'erogazione di due corgodnazione per aspiranti tutori volontari, che si
e concluso con la convenzione del 27/10/2017 sttpufa la Regione Piemonte — Assessorato alle
Politiche giovanili e all'lmmigrazione — I’Anci Pigonte, I'Universita degli Studi di Torino —
Dipartimento di Culture, Politica e Societa, Dipaento di Giurisprudenza e Dipartimento di
Psicologia;

"11] per garantire ulteriormente la realizzazione dehdato normativo € necessaria la cooperazione
di piu soggetti istituzionali e della societa ogvil

[0 'Universita degli Studi di Torino, I'Universitaegjli Studi del Piemonte Orientale, il Consiglio
regionale del Piemonte, la Regione Piemonte (Assatsalle Politiche giovanili, Diritto allo studio
universitario Cooperazione decentrata Internazerizédri opportunita, Diritti Civili, Immigrazione),
la Regione Autonoma Valle d’Aosta (Assessorato tdarsalute e politiche sociali) ), 'ANCI
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Piemonte, la Compagnia di San Paolo, la FondaZiassa di Risparmio di Torino e la Fondazione
Cassa di Risparmio di Cuneo ritengono di interess&ruire una rete che possa garantire I'attuazione
di quanto previsto dalla normativa,

Considerato inoltre che:

[1[] e opportuno promuovere azioni di sensibilizzazierk informazione sul territorio rispetto alla
possibilita, per i cittadini, di intraprendere #ngorso formativo per essere nominati tutori vaoint

di uno o piu minori stranieri non accompagnati exdudi essere inseriti nel relativo elenco istibui
presso il Tribunale per i minorenni del Piemontieta Valle d’Aosta;

(1] e necessario proseguire il percorso di formazdmduturi tutori volontari in conseguenza delle
numerose adesioni al bando pubblico per la seleada formazione dei tutori volontari per i minori
stranieri non accompagnati, al fine di renderlindioalla nomina e alla conseguente iscrizione
nell'elenco del Tribunale per i minorenni del Piertee della Valle d’Aosta,;

(111 e altresi necessario coinvolgere in tale procé&ssoativo anche gli operatori dei servizi socio-
sanitari territoriali per dotarli degli aggiornantiemormativi e degli strumenti conoscitivi essefizia
al migliore svolgimento delle attivita collegatdaakutela dei minori stranieri, con particolare
riferimento ai rapporti con la figura dei tutorileatari;

(11 e, inoltre, indispensabile progettare uno spezifiercorso di monitoraggio e sostegno dei tutori
volontari nominati anche mediante I'organizzaziome gruppi di accompagnamento e
l'individuazione di esperti per la conduzione di tauppi.

Tutto cid premesso,

la Garante dell'Infanzia e dell’Adolescenza (di wieg denominata Garante per l'infanzia), nella
persona di Rita Turino, nata a ............... [ IR gnaiiciliata ai fini del presente atto presso
la sede del Consiglio regionale, piazza Solferind2+ Torino;

il Consiglio regionale del Piemonte, nella persdehPresidente del Consiglio regionale Antonino
Boeti, nato a ........... I | I , domiciliato ai fimiel presente atto in via Alfieri n.15 — Torino;

la Giunta regionale - Assessorato alle Politichevanili, Diritto allo studio universitario
Cooperazione decentrata Internazionale, Pari oppitat Diritti Civili, Immigrazione, nella persona
dell’Assessora Monica Cerutti, nata a ......... il ...ed Assessorato alle Politiche Sociali, della
Famiglia e della Casa, nella persona dell’ AssesAuszto Ferrari, nato a ..... ,

il...... , entrambi domiciliati ai fini del presente atpresso la sede della Regione Piemonte, piazza
Castello n. 165 — Torino la Giunta regionale - Ragi Autonoma Valle d’Aosta - Assessorato alla
Sanita, salute e politiche sociali - Struttura fgliai e assistenza economica nella persona

dell’Assessore protempore, nato a ........ il ... dolmaito ai fini del presente atto presso la sede
della Regione Autonoma Valle d’Aosta, piazza Deffen. 1 — Aosta;
I’Anci Piemonte, nella persona del Presidente Albéwetta, nato a ........ | I ,domiciliato ai

fini del presente atto in via Milano n. 1 — Torino;

il Dipartimento di Giurisprudenza dell’'Universitéegli Studi di Torino (di seguito denominato
Dipartimento di Giurisprudenza), Partita IVA n. @%50010 con sede in Torino, Lungo Dora Siena
100/A, rappresentato ai fini del presente attoliedttore Prof.ssa Laura Scomparin, nata a ....... il
........ , € dal Dott. Marco Degani - Direttore della&rione Ricerca e Terza missione, nato a ........
| , per quanto di competenza e per quantgigi@ dagli artt. 29 comma 1 e 66 comma 1 del
Regolamento di Amministrazione, Finanza e Cont@bdmanato con Decreto Rettorale n. 3106 del
26/09/2017 che dispone in ordine alla capacita negpe alla stipulazione del contratto, domiciliat
ai fini del presente atto, presso la sede del Dipanto di Giurisprudenza in Lungo Dora Siena n.
100/A — 10153 Torino;

il Dipartimento di Culture Politica e Societa delfiiversita degli Studi di Torino (di seguito
denominato Dipartimento di Culture Politica e Stienella persona della Direttrice, prof.ssa Feanc
Roncarolo, nata a ......... il....... , domiciliata ai fokel presente atto, in Lungo Dora Siena n. 100/A
— 10153 Torino;

il Dipartimento di Psicologia dell’'Universita deglstudi di Torino (di seguito denominato
Dipartimento di Psicologia) con sede in Torino, Vexdi, 10 10123, rappresentato ai fini del present



64

atto dal Direttore Prof. Alessandro Zennaro, nato.a.... il ........ , domiciliato per la carica presso
la sede del medesimo in via Verdi n. 10 — 10123nbor

il Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze Pdtéc Economiche e Sociali dell’'Universita degli
Studi del Piemonte Orientale con sede in Alessaniie Cavour n. 84, Alessandria, rappresentato
ai fini del presente atto dal Direttore Prof. Sédva Rizzello, nato a ........ [ e domiciliato ai
fini della presente Convenzione presso la sed®gartimento.

Compagnia di San Paolo con sede in Torino, Cortiorid Emanuele I, n. 75, rappresentato ai fini
del presente atto dal Segretario Generale dotto Bastaldo, nato a ....... | e domiciliato ai
fini della presente Convenzione presso la seda dafidesima fondazione.

la Fondazione Cassa di Risparmio di Torino con sede& XX Settembre 31, Torino rappresentata
ai fini del presente atto dal Presidente Giovanma@)ia, nato a ........ [ e domiciliato ai fini
del presente atto presso la sede della stessafonda

Fondazione C.R.C. con sede in Via Roma 17, Curegpresentato ai fini del presente atto dal
Presidente Giandomenico Genta, nato a ......... (| doeniciliato ai fini della presente
Convenzione presso

d’ora in avanti denominate congiuntamente Parti;

Convengono e stipulano quanto segue

Art. 1

(Finalita)

1. Le Parti, con la presente Convenzione, in aitmazdi quanto previsto dall’articolo 11 della legg

7 aprile 2017 n. 47Disposizioni in materia di misure di protezioneid@inori stranieri non
accompagnatiindividuano:

a) le azioni di sensibilizzazione e di informazioper garantire la continua implementazione
dell'elenco dei tutori volontari;

b) la formazione degli aspiranti tutori volontaesrdenti o domiciliati nelle regioni Piemonte e Mal
d’Aosta, per I'espletamento della funzione tutodacui all’articolo 11 della legge 47/2017 e la
formazione ulteriore di coloro che hanno positivateecompletato il percorso formativo e sono
iscritti nell'elenco dei tutori volontari;

c) la formazione continua dei tutori nominati eckampagnamento dei medesimi, anche attraverso
'organizzazione di gruppi di accompagnamento cttndita esperti appositamente formati per
permettere un proficuo scambio di esperienze tehdonfronto tra pari e, ove possibile, facilgar

il lavoro dei tutori in rete con gli altri soggeittpegnati nella tutela dei MSNA, nonché la fornoaz
continua degli operatori socio sanitari territdrialdel personale delle strutture che accolgono i
MSNA,;

d) gli strumenti per il monitoraggio della tutelalentaria di MSNA.

Art. 2

(Azioni di sensibilizzazione e di informazione)

1. Al fine di implementare l'elenco dei tutori vol@ri le Parti predispongono azioni di
sensibilizzazione e di informazione sulla posdibjliper i cittadini, di intraprendere il percorso
formativo per essere nominati tutori volontari diouo piu minori stranieri non accompagnati, con
particolare coinvolgimento dei territori regiondki quali non sono pervenute richieste di adesione
alla formazione avviata sul territorio piemontese.

Art. 3

(Attivita formativa per gli aspiranti tutori voloati)

1. L’attivita formativa per aspiranti tutori volari dei minori stranieri non accompagnati & effetau
d’'intesa con la Garante regionale e in collaborazi@on tutte le Parti aderenti alla presente
convenzione.

2. La formazione consta di almeno 24 ore di a#iididattica - organizzata secondo i contenuti
interdisciplinari indicati dall’Autorita Garante m@nale per I'infanzia e I'adolescenza nelle “linee
guida per la formazione, la selezione e l'iscrigiaregli elenchi dei tutori volontari ex art. 11ldel
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legge 7 aprile 2017 n. 47" — e si basa sull'intemag tra docenti di formazione accademica (che
forniranno il quadro teorico generale) e operaderiservizi socio-sanitari

territoriali che da anni operano nelle diverse teedbcali a favore di minori stranieri non
accompagnati, i quali sono i principali interloautdegli aspiranti tutori volontari.

3. La formazione si svolge in parte presso il Casnipimaudi dell’Universita degli Studi di

Torino, e in parte a distanza con modatitelineattraverso la piattaforma Moodle, messa a
disposizione dal Dipartimento di Giurisprudenzae@w congruo numero di partecipanti al corso sia
residente o domiciliato nelle sedi extrametropaktaell’Ateneo di Torino, alcune lezioni e attivita
seminariali potranno svolgersi in tali sedi o comum essere rese disponibili a distanza, mediante
videotrasmissione in teleconferenza.

4. A favore degli aspiranti tutori che hanno pesithente completato il percorso formativo e sono
iscritti nell’elenco dei tutori volontari, di cuilarticolo 1 lettera a), si prevede I'organizzazeodi
incontri periodici di formazione ulteriore ed aggiamento rispetto ai cambiamenti normativi
eventualmente intercorsi, nella misura di almen® idaontri all’anno.

5. In deroga a quanto indicato nel comma 2, uniedezdel corso potra svolgersi presso I'Universita
del Piemonte Orientale, qualora la Garante pefalinia individui almeno 50 corsisti residenti o
domiciliati nelle province di Asti, Alessandria, Wara e Vercelli e disponibili a partecipare alla
medesima edizione.

6. In considerazione delle domande di adesionaradd sono previste due edizioni per 'anno 2018;
due per I'anno 2019; almeno una edizione per I'a2®20.

7. I numero di corsisti per ciascuna edizionebiita nel numero massimo di 100 partecipanti.

Art. 4

(Formazione dei professionisti dei servizi soditritoriali e delle strutture di accoglienza)

1. Le Parti si impegnano a organizzare una fornmezidedicata rivolta agli operatori dei servizi
socio-sanitari territoriali e delle strutture dicaglienza residenziali per minori per dotarli degli
aggiornamenti normativi e degli strumenti conoscitiecessari allo sviluppo di un insieme di
competenze utili al migliore svolgimento, nei rigpe ambiti professionali, delle attivita collegat
alla tutela dei minori stranieri non accompagnati particolare riferimento ai rapporti con la figur
dei tutori volontari.

2. La formazione consta almeno due incontri all@niha svolgersi uno a Torino (per gli operatori
della regione Piemonte) ed uno nella regione V@ilkosta, al fine di agevolare la partecipazione
degli operatori dei rispettivi territori regionafliascun evento formativo puo includere un workshop
organizzato con metodologia formativa attiva.

3. Le Parti provvedono a richiedere ai rispettivili@i professionali l'attribuzione di crediti forrtiai

utili per gli assistenti sociali e gli psicologi.

Art. 5

(Accompagnamento dei tutori volontari nominati)

1. Fermo restando le attivita di cui agli articdle 4, le Parti avviano percorsi di accompagnamento
dei tutori volontari nominati che saranno megli@ntficate in seguito ad un percorso di co-
progettazione partecipata che tenga conto delibomtrdei diversi stakeholders del settore pubblico
e del privato sociale e anche attraverso la casbie di gruppi di accompagnamento per tutori
volontari nominati e residenti nella medesima aeeatoriale.

Art. 6

(Attuazione della Convenzione)

1. Per 'attuazione della presente Convenzione ssitoiti:

a) un Comitato scientifico presieduto dal Direttded Dipartimento di Giurisprudenza
dell’'Universita degli Studi di Torino e compostoi d@irettori dei quattro Dipartimenti firmatari,
nonché dai professori Roberto Cavallo Perin, M&ebssero e Laura Scomparin (Dipartimento di
Giurisprudenza), Roberto Beneduce e Franco Primgat@mento di Culture, Politiche e Societa),
Piera Brustia (Dipartimento di Psicologia), Elenéegri e Roberto Mazzola
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(Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze politicBeonomiche e Sociali dell’Universita degli
Studi del Piemonte Orientale);

b) un Comitato di coordinamento e ricerca compgso il Dipartimento di Giurisprudenza
dell'Universitd degli Studi di Torino dalle professsManuela Consito e Joélle Long, per il
Dipartimento di Culture, Politica e Societa daliefpsse Marilena Dellavalle e Roberta Ricucci, per
il Dipartimento di Psicologia dal prof. Luca Ro#éper il Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze
politiche, Economiche e Sociali dell’Universita te§tudi del Piemonte Orientale dalla prof.ssa
Elena Allegri. Come Coordinatrice del Comitato doadinamento e ricerca viene concordemente
indicata Joélle Long;

¢) un Comitato organizzativo formato dai membri @eimitato di coordinamento e ricerca e da un
rappresentante di ciascuna delle altre Parti.

Art. 7

(Impegni della Garante)

1. La Garante regionale per 'infanzia e I'adoleszesi impegna a:

a) coordinare le diverse fasi delle azioni prevididla presente Convenzione, afferenti alla
competenza attribuita dalla normativa;

b) garantire il raccordo con la Magistratura milee i Giudici Tutelari, anche tenuto conto del
Protocollo d’intesa con il Presidente del Triburizde i minorenni del Piemonte e della Valle d’Aosta
c) garantire il raccordo con gli Enti Gestori denszi sociali, con i responsabili delle struttutie
accoglienza e con le istituzioni pubbliche, chevaigo titolo sono coinvolte nell’attivita del tuto
volontario.

Art. 8

(Impegni del Consiglio regionale del Piemonte)

1.1l Consiglio regionale si impegna a porre in essioni:

a) di sensibilizzazione e informazione sul ruolsule competenze dei tutori volontari dei minori
stranieri non accompagnati per garantire la coatimplementazione dell'elenco dei tutori volontari;
b) di accompagnamento e confronto delle esperidez&utori volontari al fine di supportarli nelle
loro attivita e garantire, al contempo, un contimggiornamento;

C) nominare un proprio rappresentante per il camitaganizzativo ai sensi dell’articolo 6, comma
1, lett. c).

Art. 9

(Impegni della Regione Piemonte)

1. La Regione Piemonte si impegna a:

a) assicurare la diffusione di adeguate informazandicazioni sul tema della tutela volontaria de
minori stranieri non accompagnati, per promuovareréazione e lo sviluppo di proficue modalita di
collaborazione tra i servizi sociali e gli stesdioti volontari, per il superiore interesse dei amin
stranieri non accompagnati;

b) promuovere e sostenere azioni di accompagnareesustegno, a carattere individuale e di gruppo,
rivolte ai tutori volontari, in collaborazione coservizi sociali territoriali, attraverso un perso di
concertazione con i servizi stessi e la definizidingn finanziamento per le specifiche attivita iate,

nei limiti delle risorse disponibili a bilancio rnegale e con le eventuali risorse reperibili attnao

la partecipazione a specifici bandi statali ed pardedicati alle attivita a favore dei minori stiexi
non accompagnati;

c) collaborare con la Garante per l'infanzia e dedcenza per la realizzazione di incontri di
sensibilizzazione sul territorio regionale sul tesieatutori volontari;

d) nominare di concerto tra i due Assessorati cdempie un proprio rappresentante per il comitato
organizzativo ai sensi dell’articolo 6, comma 1t.le).

Art. 10

(Impegni della Regione Autonoma Valle d’Aosta)

1.La Regione Autonoma Valle d’Aosta , di intesa toRarti sottoscrittrici, si impegna a:
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a) assicurare la diffusione di adeguate informazexh indicazioni sul tema, per promuovere la
creazione e lo sviluppo di proficue modalita dilabbrazione tra i servizi sociali e gli stessi
volontari, per il superiore interesse dei mintragieri non accompagnati;

b) predisporre la formazione degli operatori saaoitari territoriali, di cui all’articolo 4;

C) promuovere azioni di accompagnamento e sostegoarattere individuale e di gruppo, rivolte ai
tutori volontari, attivate dall’'Ufficio minori delAssessorato sanita salute e politiche sociali,
attraverso un percorso di concertazione con i seseciosanitari e la definizione di un finanzianeen
per le specifiche attivita previste nei limiti deltisorse disponibili a bilancio regionale e con le
eventuali risorse reperibili attraverso la partazipne a specifici bandi statali ed europei dedadkgt
attivita a favore dei minori stranieri non accomieait

d) collaborare con la Garante per l'infanzia e dldcenza della Regione Piemonte per la
realizzazione di incontri di sensibilizzazione wititorio regionale sul tema dei tutori volontari;

€) nominare, in accordo tra i due Assessorati Rediicompetenti, un proprio rappresentante per il
comitato organizzativo ai sensi dell’articolo 6ymama 1, lett. c).

Art. 11

(Impegni dell’Anci Piemonte)

1. L’Anci Piemonte si impegna a:

a) sostenere le attivita volte alla sensibilizzaei@ informazione della cittadinanza piemontese sul
ruolo e sulle competenze dei tutori volontari deien stranieri non accompagnati, per garantire una
constante richiesta di accesso ai percorsi formativiine di una implementazione dell'elenco dei
tutori volontari;

b) nominare un proprio rappresentante per il cdmibaganizzativo ai sensi dell’articolo 6, comma
1, lett. ¢);

c) raccordarsi con il Coordinamento degli Enti gestper le iniziative ed attivita di rispettiva
competenza.

Art. 12

(Impegni dei Dipartimenti universitari firmatari)

1. | Dipartimenti firmatari della presente Convenr® si impegnano a:

a ) assumere la responsabilita scientifica e I'oigaazione delle attivita formative di cui agliiadii

3 e 4, mettendo a disposizione docenti, spaziuen&ntazione informatica per la realizzazione delle
attivita ivi previste;

b) assumere la responsabilita scientifica e I'oigaazione delle attivita di sostegno anche tramite
I'organizzazione di gruppi di accompagnamento @riunominati di cui all'articolo 1, comma 1, lett.
), presentare un rendiconto finanziario annuaieadiimpiego di tutte le somme versate ai sensi
dell’articolo 21.

2. | Dipartimenti di Giurisprudenza, di Culture Riche e Societa e di Psicologia dell'Universita
degli Studi di Torino e il Dipartimento di Giurigptenza e Scienze politiche, Economiche e Sociali
dell'Universitd degli Studi del Piemonte Orientaledividuano il Dipartimento capofila nel
Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita degtudi di Torino e i relativi riferimenti nel suo
Direttore e nel Coordinatore del Comitato di copamhento e ricerca per quanto contemplato dalla
presente convenzione.

Art. 13

(Impegni della Compagnia di San Paolo, Fondaziass&di Risparmio di Torino, Fondazione Cassa
di Risparmio di Cuneo)

1. La Compagnia di San Paolo, la Fondazione Ca$eplarmio di Torino e la Fondazione

Cassa di Risparmio di Cuneo si impegnano a:

a) sostenere le attivita di co-progettazione pgréta indicata all’articolo 5; il progetto definitialle
Parti sara regolamentato da apposita convenzione;

b) garantire il coordinamento delle attivita coralgoni a supporto dei tutori volontari promosse a
livello nazionale nell’ambito dell'iniziativa Nevexlone;
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C) nominare un proprio rappresentante per il camitaganizzativo ai sensi dell’articolo 6, comma
1, lett. c).

Art. 14

(Utilizzazione scientifica e divulgazione dei rigil delle attivita)

1. Tutti gli elaborati prodotti in attuazione defleesente Convenzione restano di comune proprieta
delle Parti, che potranno utilizzarli per le prepattivita istituzionali senza necessita di ulterio
autorizzazioni.

2. Nelle eventuali pubblicazioni le Parti dovraresplicitamente dichiarare che i risultati ovverp gl
elaborati sono stati conseguiti o prodotti nell’aimblella presente Convenzione, il cui contenuto no
conferisce alle Parti alcun titolo di utilizzo pecopi pubblicitari o per qualsiasi altra attivita
promozionale, alcun nome, marchio o altra desigmezdell’altra Parte

(incluse le abbreviazioni).

Art. 15

(Durata)

1. La presente Convenzione entra in vigore alla datla sottoscrizione e ha durata triennale.

Art. 16

(Sottoscrizione successiva della Convenzione)

1. L'adesione successiva all’entrata in vigore al€llonvenzione, da parte di ulteriori soggetti
interessati all’attuazione della stessa potra ave@emnche oltre il termine previsto dall’articol6 &
avra durata per il periodo residuale di vigenzéadskssa.

2. La sottoscrizione della Convenzione avviene qwda Presidenza del Consiglio regionale del
Piemonte.

Art. 17

(Modifiche)

1. Le modifiche alla presente Convezione sono lg@bnediante accordo scritto tra le Parti aderenti
Art. 18

(Riservatezza - trattamento dei dati)

1

1. Le Parti si impegnano a rispettare reciprocamesgnuno per le proprie competenze, i diritti, i
vincoli e gli obblighi previsti dalla normativa materia di trattamento dei dati.

2. Le Parti provvedono al trattamento dei dati peadi relativi alla presente Convenzione nell’amabit
dei propri fini istituzionali e di quanto previstialle proprie norme interne emanate in attuaziate d
D. Lgs. n. 196/03, nonché del regolamento (UE) 2804% del Parlamento europeo e del Consiglio
del 27 aprile 2016. Siimpegnano altresi a traitedegi personali per le finalita strettamente rssegie
all'attuazione della presente Convenzione.

Art. 19

(Definizione delle Controversie)

1. Le Parti si impegnano a risolvere amichevolméuite le controversie che dovessero insorgere tra
loro in pendenza del presente atto.

2. In caso di mancato accordo, la controversiatnaate nella giurisdizione esclusiva del giudice
amministrativo, sara risolta dal Tribunale Ammirasivo Regionale competente.

Art. 20

(Registrazione e spese)

1. La presente Convenzione € soggetta a registiazolo in caso d'uso ai sensi dell'articolo 5,
comma 2, del D.P.R. 26.4.1986 n. 131 a cura dejettmrichiedente.

2. Le spese relative al bollo sono a carico deaRimenti interessati, e verranno assolte in

modo virtuale ai sensi dell'autorizzazione Agemiale Entrate - Ufficio di Torino 1 del 4.07.1996 -
prot. 93050/96 (rif. art. 75), come previsto dafiolo 15 del D.P.R 24.10.72 n. 642.

Art. 21

(Oneri finanziari)
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1. Per l'attuazione della presente ConvenzionetadRe Piemonte, nei limiti delle risorse di bilemc

si impegna a contribuire con la somma complessivaucb 20.000 (ventimila/00) annui, per gli
esercizi finanziari 2018-2019 e 2020, che e versatacadenza annuale, al Dipartimento capofila in
due soluzioni, anticipo 70% e saldo a conclusicikedttivita previste nell'annualita di riferiment

2. Per l'attuazione della presente ConvenzioneeiidRe autonoma Valle d’Aosta, nei limiti

delle risorse di bilancio, siimpegna a provvedsm@nomicamente alle azioni realizzate nella Regione
VDA per quanto attiene alle iniziative di diffusioe sostegno delle attivita previste negli arti@oli
4eb.

3. L’Anci Piemonte, per I'annualita 2018, si impaga contribuire con la somma di euro 3.000,00
(tremila/00), che e versata in un’unica soluziohBipartimento capofila a seguito della firma della
presente convenzione.

4. |l Dipartimento capofila si impegna a versarawmente la somma di euro 1.000,00 (mille/00) a
ciascuno degli altri Dipartimenti firmatari dellagsente convenzione, quale contributo per I'adtivit
di programmazione e ricerca svolta da professadegcatori afferenti nell’ambito della formazione
degli aspiranti tutori e dei professionisti deivsarsocioassistenziali territoriali e il personalelle
strutture che accolgono i MSNA, riservando a sémessivamente euro 2.000,00 (duemila/00) per
il coordinamento e la ricerca.

5. Ove la Garante per l'infanzia individui almer@ &spiranti tutori residenti nelle Province di Asti
Alessandria, Vercelli e Biella e promuova l'orgarazione di un’edizione dedicata a opera del
Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze politicBepnomiche e Sociali dell'Universita 1 degli
Studi del Piemonte Orientale, il Dipartimento cal@osi impegna a trasferire al Dipartimento di
Giurisprudenza e Scienze politiche, Economiche @aBalell’Universita degli Studi del Piemonte
Orientale la somma di euro 3.000,00 (tremila/O@lgweontributo per I'organizzazione in autonomia
di una edizione del corso.

Art. 22

(Firma della convenzione)

Il presente Accordo € stipulato mediante scritfuirgata con apposizione di firma digitale delletPar
in conformita al disposto dell’articolo 15 comm®i-della legge 241/1990 e s.m.i.

Torino, li

UMBRIA

DGR 25.6.18, n. 692 Articolo 18 del regolamento regionale n. 7/2017tddminazione delle rette,
dei limiti minimo e massimo delle rette e della gudi compartecipazione alla copertura del costo
delle rette nei servizi residenziali socio-eduagigr minorenni. Adozione. (BUR n. 33 dell’11.7.18)
Documento istruttorio

Il comma 5 dellarticolo 18, rubricato “Determinanie delle rette e fonti di finanziamento”, del
regolamento regionale

4 dicembre 2017, n. 7 recante “Disciplina in mateli servizi residenziali per minorenni.”, dispone
che “La Giunta regionale individua, con propricoaitcriteri per la determinazione della retta ed i
limiti, minimo e massimo, della stessa, nonchétéedre le modalita di compartecipazione alla spesa
da parte della famiglia del minorenne.”.

Il citato R.R. n. 7/2107 individua i seguenti servesidenziali socio-educativi per minorenni:

a) comunita familiari o case famiglia, di cui aftiaolo 21;

b) comunita educative, di cui all’articolo 22;

¢) comunita di pronta accoglienza, di cui all’ast 23;

d) comunita bambini con genitore, di cui all'arlc@4;

€) gruppi appartamento, di cui all’articolo 25;

f) case famiglia a utenza mista e complementareyidall’articolo 26;

g) servizi a ciclo semi-residenziale, di cui allieolo 27;

h) servizi Progetto Ponte, di cui all’articolo 28;

i) progetti sperimentali, di cui all’articolo 29.
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Per i summenzionati servizi il regolamento stabdisequisiti strutturali, organizzativi, funzionali
educativi, requisiti riguardanti il personale, nbaaelativi agli inserimenti dei minorenni nei serv

e ai destinatari ammissibili.

I comma 1 dell’articolo 18 del R.R. n. 7/2017 sligbe che: “1. Ai fini della determinazione della
retta di cui all'articolo 12, comma 1, letteraiadervizi residenziali per minorenni tengono codéd
costi:

a) per il personale, comprensivi di formazione,rdo@amento e supervisione;

b) per le assicurazioni e la sicurezza,

c) relativi all'uso e alla manutenzione dei locali,comprese le utenze;

d) per il vitto nel caso di servizi residenziak eiclo semi-residenziale ove previsto;

e) per la pulizia;

f) per il vestiario degli ospiti, con esclusione servizi di cui agli articoli 27 e 28;

g) per la vita di relazione degli ospiti;

h) per i trasporti;

i) per la realizzazione delle attivita previste;

J) per 'amministrazione e i costi generali.”.

Al fine di individuare i criteri per la determinaxie della retta ed i limiti, minimo e massimo, dell
stessa, nonché i criteri e le modalita di compg#zione alla spesa da parte della famiglia del
minorenne, si € proceduto ad effettuare una ricogné di quanto disposto in materia presso altre
Regioni, si é effettuata una analisi campionarigedariffe che vengono applicate dai servizi per
minorenni attualmente presenti in Umbria e sont atdizzati e sviluppati i dati raccolti nel 2014
dalla societa Sinodé. Da tale quadro, emerge utevole eterogeneita delle tariffe applicate, non
solo tra regioni diverse, ma anche all’interno @sliesso territorio regionale umbro.

Si ritiene necessario superare tale situazionmaldi evitare livelli di spesa non equilibrati @arico

dei Servizi che dispongono l'inserimento, nonchéra di evitare il rischio di erogazione di seliviz
residenziali di qualitd non adeguata al soddisfeaitm del superiore interesse del minorenne e dei
suoi diritti in accoglienza etero-familiare.

Nell'elaborazione dell'atto si & tenuto conto delléinee di indirizzo per I'accoglienza nei Servizi
residenziali per minorenni”, contenute nellAccomlol72, del 14 dicembre 2017/CU (Accordo, ai
sensi dell’articolo 9, comma 2, lett. c) del decrietgislativo 28 agosto 1997, n. 281, tra il Gowgrn
le Regioni, le Province autonome di Trento e Bolzamli Enti locali sul documento recante “Linee
di indirizzo per I'accoglienza nei Servizi residalzper minorenni).

Il testo dell’atto & conforme, inoltre, al novetiaesto dell’articolo 347 della legge regionaleoéila
2015, n. 11, recante “Testo unico in materia ditaanservizi sociali”, il quale afferma, al comi®a
“Nel caso di inserimenti nei servizi socio assigtal autorizzati di cui all’articolo 344, ivi comesi
quelli diretti a soggetti in eta minore, gli obliligonnessi all’eventuale integrazione economidiade
guota di compartecipazione sono a carico del comune

nel quale i soggetti avevano la residenza primérdsdrimento o, in caso di gestione associatapson
a carico della zona sociale, tramite il comune Ggmella quale € ricompreso il comune di resiien
del soggetto prima dell'inserimento. Sono irriletfransuccessivi cambiamenti di residenza e i
successivi cambiamenti relativi al luogo di erogagi delle prestazioni.” e al comma 10-bis del
medesimo articolo: “10 bis. Nel caso di minori stesi non accompagnati, qualora, ai sensi
dell'articolo 19 del decreto legislativo 18 ago2@i5, n. 142 (Attuazione della Direttiva 2013/33/UE
recante norme relative all'accoglienza dei richigterotezione internazionale, nonché della
Direttiva 2013/32/UE, recante procedure comuniraidel riconoscimento e della revoca dello status
di protezione internazionale.), siano temporaneaeendisponibili posti presso le strutture
governative di prima accoglienza a loro dedicgteesso il sistema di protezione per richiedentoasi
rifugiati e minori stranieri non accompagnati, satenza e l'accoglienza dei minori stessi sono
temporaneamente assicurate dalla pubblica auttilz zona sociale, tramite il comune capofila, cui
appartiene il comune in cui il minore si trova.”.
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Con D.G.R. n. 78 del 1° febbraio 2018 (Articolo #8l regolamento regionale n. 7/2017.
Determinazione delle rette, dei limiti minimo e siaso delle rette e della quota di compartecipazione
alla copertura del costo delle rette nei servizsidenziali socio-educativi per minorenni.
Preadozione.) e stato preadottato I'atto contenidirtéti minimo e massimo delle rette. Tale atto
stato partecipato con i comuni, le zone socialseggetti gestori: inizialmente e stato presentato
discusso in un workshop organizzato nell’ambitd'idéiativa di presentazione pubblica del R.R. n.
7/2017 che si é svolta il giorno 22 febbraio 20¥8spo il Consorzio SUAP “Villa Umbra”;
successivamente, nell'ambito di un tavolo tecniobtipo sulla determinazione delle tariffe nei
servizi residenziali per minorenni, si sono tenaotimerosi incontri, plenari e bilaterali, tra
'assessorato competente, I'Alleanza delle Cooperataliane - Umbria, in rappresentanza dei
soggetti gestori, e TANCI Umbria, in rappresentardei comuni e delle zone sociali. La presente
proposta tiene conto, dunque, di talune delle emani espresse nell’ambito del tavolo.

Allegato 1

Criteri per la determinazione della retta nei semasidenziali socio-educativi per minorenni

| servizi residenziali socio-educativi per minoredncui all’articolo 19 del Regolamento regionale
4 dicembre 2017, n. 7 recarfi@isciplina in materia di servizi residenziali peninorenni.”, ai fini
della determinazione della retta di cui all'artedl2, comma 1, lettera a), tengono conto, ai sensi
dell'articolo 18 del r.r. 7/2017, delle seguentiarevoci di costi:

a) per il personale, comprensivi di formazione,rdo@amento e supervisione;

b) per le assicurazioni e la sicurezza,

c) relativi all'uso e alla manutenzione dei locali,comprese le utenze;

d) per il vitto nel caso di servizi residenziak eiclo semi-residenziale ove previsto;

e) per la pulizia;

f) per il vestiario degli ospiti, con esclusione dervizi di cui agli articoli 27 e 28;

g) per la vita di relazione degli ospiti;

h) per i trasporti;

i) per la realizzazione delle attivita previste;

J) per 'amministrazione e i costi generali.

| servizi residenziali socio-educativi per minorgnai fini della determinazione degli importi
imputabili per ciascuna delle summenzionate mao@-vi costo che compongono la somma
complessiva della retta, entro i limiti minimo e saano definiti nell’Allegato 2, tengono conto dei
seguenti criteri:

1) Al fine di garantire una adeguata remunerazidee costi sostenuti dagli enti gestori per
I'erogazione del servizio di accoglienza residelezaei minorenni, anche in relazione all’equilibrio
tra posti autorizzati e posti occupati, il tassaimio di utilizzo di ciascuna struttura si calcola
diminuendo del 20% il numero massimo della capaeitaggiativa complessiva autorizzata
(comprensiva, cioé, di eventuali accoglienze dirigadi minori stranieri non accompagnati e di
accoglienze in emergenza).

2) Nel rispetto dei requisiti relativi al personaigortati nel r.r. 7/2017 e, in particolare, diedjudi

cui agli artt. 14 e 15, i servizi residenziali smeducativi per minorenni applicano ai dipendenti i
contratti collettivi nazionali di riferimento vigénPer il personale possono essere imputati @asti
gravosi solo in caso di assunzioni con contratladoro a tempo indeterminato.

3) Ove possibile, i servizi residenziali socio-eati per minorenni applicano i prezzi di riferimen
stabiliti con delibera vigente del’ANAC, considavache il d.l. n. 66/2014 (Misure urgenti per la
competitivita e la giustizia sociale) ha estesditziplina dei prezzi di riferimento, introdottarcd

d.l. 98/2011 (Disposizioni urgenti per la stabiazione finanziaria) per il settore sanitario, di tut
beni e servizi acquistati dalle amministrazioni Iplidhe tra quelli di maggiore impatto in termini di
costo a carico della P.A..

4) Nel caso in cui i servizi residenziali socio-edtivi per minorenni si avvalgano di servizi
esternalizzati, ad esempio per il vitto o per ldizoe, gli operatori economici dovranno essere
selezionati, con modalita trasparenti, tra queili pantaggiosi sulla base del miglior rapporto
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qualita/prezzo: costi piu gravosi possono essepeliati se detti operatori economici si avvalgono di
personale a tempo indeterminato e retribuito sexohdontratto collettivo di lavoro vigente del
comparto di riferimento.

5) La retta ricomprende i costi per la realizzaeidelle attivita previste dalla carta dei servizia¢
regolamento: possono essere imputati costi piuogiase il PAI, ai fini dell’attuazione del PTI,
prevede I'erogazione di prestazioni socio-assiséinz socio-educative aggiuntive.

6) Ogni altro criterio eventualmente utilizzatofisi della determinazione della retta deve essere
esplicitamente concordato dall’ente gestore delizer residenziale per minorenni con la zona
sociale, tramite il comune capofila, al momentdadsbttoscrizione del contratto o dell'instaurazon
di rapporti convenzionali/atti consensuali, ai $elefla normativa vigente.

7) La retta e calcolata pro capite e pro die (agzone del Servizio a ciclo semi-residenzialeudi
all'articolo 27, e del Servizio progetto ponte —dnt non residenziale, di cui all’articolo 28, per
guali la retta é calcolata con riferimento ai sihgocessi), al netto dell’IVA applicabile, si imee
comprensiva di tutte le voci di costo e deve essemnpresa entro i limiti, minimo e massimo,
stabiliti dalla Regione (Allegato 2).

8) Il limite minimo delle rette, di cui all'allegat2, fatto salvo il rispetto del principio di pariti
trattamento, puo essere derogato nei casi di meeto di minori stranieri non accompagnati, di cui
all'art. 8 del r.r. 7/2017, e di inserimento di rranni provenienti dall’area penale, di cui all’&t
del citato regolamento; in tali casi il limite mind della retta non pud comunque essere inferiore al
150% dell'importo corrisposto dal Ministero compete(per i MSNA attualmente I'importo é di 45
euro IVA compresa, che viene erogato nelle moddiitéui alla Circolare ministeriale n. 861 del
20/01/2016 del Ministero dell'Interno; quindi, askenpio, il limite minimo della retta non puo essere
inferiore a 67,50 euro).

9) Il limite massimo delle rette, di cui all’alleiga2, pud essere ecceduto nel caso, di cui albadel

r.r. 7/2017, di inserimento di minorenni con didiédpji al fine di fornire prestazioni socioassistiatiz

0 socio-educative aggiuntive ed espressamenteaitadicel PAI e nel PTI. Non possono essere
imputati - in alcun caso - costi per prestaziomitsaie e socio sanitarie, ai sensi

dell'art. 17 del r.r. 7/2017. In tali casi la rettan puo eccedere il 130% del limite massimo eden
gestore del servizio residenziale per minorenneruto a giustificare i costi eccedenti il limite
massimo previsto della retta (ad esempio: limitesimao retta comunita educativa pari a 140 euro;
retta richiesta maggiorata del 30% pari a 182 eurpprto da giustificare pari a 42 euro).

10) La retta pro die per le Comunita bambini conitgee di cui all'art. 24 e imputata per ciascun
nucleo familiare inserito, comprensivo di un mimore e di un genitore. Per ogni ulteriore minorenne
componente il nucleo familiare inserito la rettaaggiorata del 50% (ad esempio: retta

stabilita per nucleo genitore con 1 minorenne pdrl0 euro; retta per nucleo con 3 minorenni pari
a 110+55+55= 220 euro). Il limite massimo, di diallegato 2, della retta per le Comunita bambini
con genitore, di cui all'art. 24 del r.r. 7/201Tygpessere ecceduto nel caso di inserimenti di@gnit
che presentano bisogni specifici e per i qualilil @ il PAI richiedono prestazioni socioassistehzia
0 socio-educative aggiuntive. Non possono essepeitati - in alcun caso - costi per prestazioni
sanitarie e socio sanitarie, ai sensi dell'artd&lr.r. 7/2017. In tali casi la retta non pud cowaue
eccedere il 130% del limite massimo della rettdiagia al nucleo genitore con 1 bambino e I'ente
gestore del servizio residenziale per minorennéruto a giustificare i costi eccedenti il limite
massimo previsto della retta (ad esempio, nucledtaye con bisogni specifici con 2 figli: limite
massimo retta pari a 130 euro; retta richiesta moagig del 30% pari a 169 euro + 65 euro per il
secondo figlio = retta totale 234 euro; importagilsstificare pari a 39 euro).

11) I limiti, minimo e massimo, della retta sonogegnati, ogni tre anni, con atto della Giunta
regionale, tenendo conto:

- per una quota corrispondente al 25% della regtiérddice ISTAT dei prezzi al consumo;

- per il rimanente 75% della retta di eventuali aathdel costo del lavoro determinati da rinnovi
contrattuali.

Allegato 2
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Limiti, minimo e massimo, della retta nei servigsidenziali socio-educativi per minorenni

| servizi residenziali socio-educativi per minoredncui all’articolo 19 del Regolamento regionale
4 dicembre 2017, n. 7 recarfi@isciplina in materia di servizi residenziali peninorenni.”, ai fini
della determinazione della retta di cui all’artedl2, comma 1, lettera a), tengono conto, ai sensi
dell'articolo 18 del r.r. 7/2017, dei seguenti limminimo e massimo:

TIPOLOGIA DI SERVIZIO RESIDENZIALE PER MINORENNI

r.r. 7/2017

LIMITE

MINIMO

LIMITE

MASSIMO

Comunita familiari o case famiglia, di cui all’artilo 21 (modulo 1 per minori di anni 6) €100 €130
Comunita familiari o case famiglia, di cui all'axtilo 21 (moduli 1 e 2 per minori da 6 a 17 anni) €9
€120

Comunita educative, di cui all’articolo 22 €90 €140

Comunita di pronta accoglienza, di cui all’artic@® €90 €140

Comunita bambini con genitore, di cui all’artic@d €80 €130

Gruppi appartamento, di cui all’articolo 25 €70 €90

Case famiglia a utenza mista e complementare,idilcarticolo 26 €90 €120

Servizi a ciclo semi-residenziale, di cui all’adic 27 €40 €60

Servizi Progetto Ponte, di cui all’articolo 28 (nubal non residenziale) €40 €50

Servizi Progetto Ponte, di cui all’articolo 28

(modulo residenziale) €50 €60

Allegato 3

Compartecipazione alla copertura del costo deidemsidenziali socio-educativi per minorenni

Le zone sociali, tramite il comune capofila, aiseatell’articolo 347 Accesso e compartecipazione
al costo dei serviyidella legge regionale 9 aprile 2015, n. T&gto unico in materia di sanita e
servizi social), richiedono alle famiglie dei minorenni inserigi servizi residenziali socio-educativi,
di cui all’articolo 19 del Regolamento regionaldidembre 2017, n. Disciplina in materia di
servizi residenziali per minorennila compartecipazione alla copertura del costladetta.

Come confermato anche dalla Sentenza n. 226780d€l @ella Cassazione Civile, I'obbligo del
mantenimento dei figli prescinde dalla potesta glnitori e la famiglia del minore e tenuta a
compartecipare al costo della retta ai sensi ddl R[1404 del 1934.

Occorre, altresi, tenere conto che ai sensi detiido 3 comma 4 del DPCM 5 dicembre 2013, n.
159 (Regolamento concernente la revisione delle atitaddi determinazione e i campi di
applicazione dell'Indicatore della situazione ecoiwa equivalente (ISEE).): lI* minore in
affidamento e collocato presso comunita € considemacleo familiare a se' stante.”

Ai fini della compartecipazione alla copertura detto dei servizi residenziali socio-educativi per
minorenni le zone sociali, tramite i comuni capafépplicano i criteri di seguito indicati:

Valore ISEE del minorenne considerato nucleo fargla se stante (art. 3

DPCM 159/2013)

Quota compartecipazione mensile

da€0,00a€

6.000,00 € 00,00

da € 6.001,00

a € 8.000,00 € 100,00

1. RIDUZIONE DEL 30 % della quota di compartecipa® per i nuclei familiari composti da un
solo genitore, se il reddito mensile lordo famégiaon supera € 1.032,90;

2. RIDUZIONE DEL 50% della quota di compartecipamger ogni ulteriore figlio inserito in un
servizio residenziale socioeducativo per minorenni;
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3. Le summenzionate riduzioni sono cumulabili;

4. Per il Servizio a ciclo semi-residenziale, dialiart. 27, e per il Servizio progetto ponte -edulo

non residenziale, di cui all'articolo 28, la quatacompartecipazione mensile non puo eccedere
'importo totale della retta mensile.

da € 8.001,00

a € 10.000,00 € 150,00

da € 10.001,00

a € 15.000,00 € 200,00

da € 15.001,00

1. La quota di compartecipazione mensile non puygeisue il 30% del reddito netto annuale del
nucleo familiare;

2. deve essere garantita la conservazione di unta gureddito della famiglia pari ad una sussigéen

di 800 Euro netti mensili, maggiorata di 200 Eues pgni figlio minorenne a carico (esclusol/i il/i
figlio/i inserito/i nei servizi residenziali per marenni), nonché maggiorata dell'importo della
locazione o del mutuo relativo all'immobile adibagrima abitazione;

3. per il Servizio a ciclo semi-residenziale, dialliart. 27, e per il Servizio progetto ponte -edulo

non residenziale, di cui all'articolo 28, la quatacompartecipazione mensile non puo eccedere
'importo totale della retta mensile.

BOLZANO

DGP 19.6.18, n. 597 Approvazione dei criteri sul finanziamento delllasmnza nei servizi di
assistenza alla prima infanzia e revoca della dediione n. 889 del 09 agosto 2016 e successive
modifiche. (BUR n. 28 del 12.7.18)

Note

Viene revocata la deliberazione della Giunta prowle n. 889 del 09 agosto 2016 nonché la
deliberazione di integrazione n. 818 del 25 luglid 7, e relativo allegato “A”.

Vengono approvati i criteri sul finanziamento seivizi di microstruttura e di assistenza domicdia
all'infanzia anche dell’assistenza fuori provindiacui agli allegati A e B, che costituiscono parti
integranti della presente deliberazione.

Alle domande di liquidazione presentate dopo

I'entrata in vigore dei presenti criteri si apphcatali disposizioni.

ALLEGATO A

Criteri sul finanziamento dei servizi di microstwt e di assistenza domiciliare all’infanzia
1 Articolo 1

Ambito di applicazione

1. | presenti criteri disciplinano, ai sensi degli

articoli 13 e 15 della legge provinciale 17 mag@@d 3, n. 8, e successive modifiche, il

finanziamento dei servizi di microstruttura e ddiatenza domiciliare all'infanzia destinati a bambi
e bambine di eta compresa fra tre mesi e tre alancencessione dei contributi

provinciali per la loro gestione. | presenti critélisciplinano inoltre altri aspetti riguardanti i
suindicati servizi.

2. Gli enti gestori privati accreditati senza scaojptucro che erogano i servizi di cui agli articb8
e 15 della legge provinciale 17 maggio 2013, e.8jccessive modifiche, sono di seguito denominati
enti gestori.
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Articolo 2
Piano di sviluppo
1. Ogni comune elabora un proprio piano di sviludptha rete dei servizi per la prima infanzia.

2. | comuni possono mettere a disposizione i sesoio-educativi per la prima infanzia presenti su
proprio territorio o avvalersi di servizi presestil territorio di altri comuni della provincia di
Bolzano.

Articolo 3
Posti di assistenza

1. I comuni, coordinandosi anche con gli enti gestoettono a disposizione posti di assistenza in
almeno una delle tipologie di servizio disciplinateapo 1V della legge provinciale 17 maggio 2013,
n. 8, e successive modifiche.

2. | posti di assistenza si determinano in base
al concreto fabbisogno, calcolando comunque

un posto per almeno il 15 per cento dei bambieitén0-3 anni residenti sul territorio comunalell 3
dicembre dell’anno precedente a quello di pres@niaziella domanda. Se tale fabbisogno non viene
soddisfatto con i servizi presenti sul proprioiterio, il comune é tenuto a contribuire al cost d
servizi utilizzati dalle famiglie in altri comunietia provincia di Bolzano come stabilito all’artloo

7 dei presenti criteri.

3. Ogni posto di assistenza corrisponde convenbrirde a 1.200 ore di assistenza annue.

4. Se un comune non € in grado di raggiungeredttibo di cui al comma 2 e non € in grado di
motivarlo adeguatamente, viene operata, sullad@t®ore di assistenza effettivamente erogate, una
detrazione dai trasferimenti correnti a titolo iahza locale nel primo esercizio finanziario utile
Tale detrazione ammonta al 15 per cento dell'inpaoittenuto moltiplicando le ore di assistenza
minime da garantire per il costo orario standarbs@evizio di microstruttura per microstrutture
superiori a dieci posti. Tale importo viene ritdato per il finanziamento dei servizi per la prima
infanzia.

Articolo 4
Accesso ai servizi

1. Per l'accesso al singolo servizio si applicaeeguenti criteri di precedenza vincolanti, indigat
ordine decrescente:

a) la residenza del bambino/della bambina nel ca&nun

b) lo stato di lavoratore/lavoratrice di entrambenitori o del genitore monoparentale;
c) l'orario lavorativo di ciascun genitore:

1) a tempo pieno;

2) a tempo parziale superiore al 50 per cento;

3) a tempo parziale fino al 50 per cento compreso.

2. Il comune, in caso di servizio di microstruttued’ente gestore, in caso di servizio di assixien
domiciliare all'infanzia,

possono applicare ulteriori criteri di valutaziogeali ad esempio:
a) lo stato di genitore monoparentale;
b) se uno o entrambi i genitori sono disoccupacatti nella lista di disoccupazione;
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C) se uno o entrambi i genitori stanno svolgendmformazione;

d) se uno o entrambi i genitori stanno frequentandoorso per I'apprendimento di
una delle lingue principali della provincia,

e) lo stato di lavoratore/lavoratrice nel settore

privato;

f) la presenza di minori di 10 anni, iscritti neltesso stato di famiglia del bambino/della bambina
da assistere;

g) problematiche fisiche e/o psichiche attestatsaibino/alla bambina o a un fratello/una sorella;
h) la situazione di disagio psico-sociale o ecomongiella famiglia del bambino/della bambina;

i) la data di iscrizione al servizio;

J) la stabile dimora del bambino/della bambinacwhune.

Articolo 5

Requisiti di ammissione degli utenti e requisiii sk&rvizi

1. Di regola sono ammessi solo bambini e bambimefidguentano il servizio per almeno 12 ore
settimanali.

2. Comune ed enti gestori garantiscono la continaét servizio.

3. Comune ed enti gestori garantiscono la trasgareall’istruttoria delle domande e nella procedura
di ammissione.

Articolo 6
Beneficiari dei contributi provinciali
1. Possono beneficiare dei contributi provinciali:

a) i comuni della provincia di Bolzano, in formagbla o associata, che mettono a disposizione di
bambini e bambine aventi residenza sul proprioitteo il servizio di microstruttura di cui

all'articolo 15 della legge provinciale 17 maggi@l3, n. 8, e successive modifiche. Se il bambino/la
bambina non ha la residenza in provincia di Bolza&mmmpetente il comune in cui ha stabile dimora;

b) gli enti gestori che erogano il servizio di agsnza domiciliare all'infanzia di cui all’articotb3
della legge provinciale 17 maggio 2013, n. 8, esssive modifiche, per conto dei comuni a bambini
e bambine aventi residenza nel rispettivo terotoge il

bambino/la bambina non ha la residenza in providcBolzano, € competente il comune
in cui ha stabile dimora.

Articolo 7

Finanziamento dei servizi

1. I servizi di cui all’articolo 1, comma 1, vengofinanziati su base oraria da Provincia
e comuni e tramite la compartecipazione tariffdegli utenti.

2. La differenza tra la tariffa oraria massima lecbosto orario ammesso a contributo, cioé il costo
standard oppure il minor costo pattuito per I'adficento del servizio di microstruttura o per

'acquisto di ore in microstrutture aziendali, oteve corrispondere al prezzo orario applicato alle
aziende, viene coperta con quote fisse di parteedt Provincia e comuni. Il costo orario standard
del servizio di assistenza domiciliare all'infannian € soggetto a riduzione.

3. La tariffa oraria a carico degli utenti dei Serviene calcolata ai sensi del decreto del
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Presidente della Giunta provinciale 11 agosto

2000, n. 30, e successive modifiche. Qualora laganusufruisca di un’agevolazione tariffaria, la
Provincia integra il pagamento fino alla tariffaana massima.

4. | contratti e gli accordi tra comuni ed entitgpesdevono essere stipulati su base oraria e
per anno solare.

Articolo 8

Costi standard dei servizi

1. | costi standard, ossia i costi orari convenainisono differenziati a seconda del serviziaol$to
orario convenzionale € pari a:

a) euro 10,00, imposta sul valore aggiunto (IVAJlesa, per le microstrutture, oppure euro 12,00,
IVA esclusa, per le microstrutture

fino a 10 posti e per le nuove microstrutture @agltio di apertura e nel successivo anno solare;
b) euro 8,70, eventuale IVA inclusa, per il sewidi assistenza domiciliare all'infanzia.

2. Il costo orario convenzionale € omnicomprensiyiertanto include tutte le spese per la gestione
del servizio, fatta eccezione per eventuali caggiantivi per I'assistenza a bambini con disabiéta
per I'assistenza di bambini immigrati. Le spese ipgestimenti non concorrono a determinare il
costo orario.

3. Nel caso del servizio di microstruttura il costario indicato nel contratto per I'affidamentd de
servizio deve comprendere anche gli eventuali @strico del comune. Tali costi devono essere
fatturati all’ente gestore.

4. | costi per I'eventuale messa a disposizione

ad un ente gestore di locali di proprieta comunaleno calcolati considerando il valore del canone
di locazione convenzionale,

determinato dall’Ufficio Estimo della Provinciacosti per i pasti delle operatrici e degli operator
non concorrono a determinare il costo orario.

5. Se le procedure per l'affidamento della gestidnena microstruttura ai costi standard di cui al
comma 1, lettera a), vanno deserte, il Comunefiraldi raggiungere i fini perseguiti con la legge
provinciale 17 maggio 2013, n. 8 - puo prescindldutto o in parte dal considerare i costi diaiui
commi 3 e 4.

Articolo 9
Tariffe a carico degli utenti

1. La tariffa oraria minima a carico degli utenéicervizi e pari ad euro 0,90 e la tariffa oraria
massima e pari ad euro 3,65, IVA inclusa.

2. Le tariffe orarie minima e massima possono esaggiornate dalla Giunta provinciale d’intesa
con il Consiglio dei Comuni.

3. Qualora la famiglia rifiuti un posto di assistarcorrispondente alle sue esigenze

nel comune in cui il bambino/la bambina risiedeacskabile dimora, e utilizzi ore di servizio in un
altro comune, la tariffa oraria a carico della fghai € aumentata di 1,00 euro, IVA inclusa.

In questo caso si riduce in pari misura la quotzahpetenza del comune in cui il bambino/la
bambina risiede o ha stabile dimora.

Articolo 10



78

Ammontare del contributo provinciale

1. Il contributo erogato dalla Provincia ai comaragli enti gestori viene concesso su base oraria p
le ore effettive di servizio, nel

limite massimo di 1.920 ore annue per bambino/bamhisufruibili dagli utenti a tariffa agevolata.
Se il bambino/la bambina frequenta il servizio peperiodo inferiore a

12 mesi, le ore si riducono proporzionalmente.
Il costo delle ore eccedenti tale limite & a totadco della famiglia.

2. Per ore effettive si intendono le ore soggetti@ataurazione. Non sono pertanto ammesse a
contributo le ore di ferie e malattia non soggattatturazione.

3. L’'ammontare del contributo provinciale ai
comuni per il servizio di microstruttura viene
calcolato moltiplicando la quota oraria fissa a
carico della Provincia per il numero di ore di

servizio ammesse a finanziamento per I'anno dirinfento, con l'aggiunta della integrazione
tariffaria prevista a carico della Provincia in éadla stima delle entrate desunta dalla domanda di
contributo.

4. L’'ammontare del contributo provinciale agli egastori del servizio di assistenza domiciliare
all'infanzia viene calcolato moltiplicando la quaiearia fissa a carico della Provincia e del comune
per il numero di ore di servizio ammesse a finamg@ato per I'anno di riferimento, con I'aggiunta
della integrazione tariffaria prevista a caricol@aélrovincia in base alla stima delle entrate desun
dalla domanda di contributo. La Provincia antia@gdi enti gestori la quota fissa a carico dei comun
che verra recuperata dai trasferimenti correntobotdi finanza locale nel primo esercizio finaauio
utile in seguito alle rendicontazioni degli entsg@i, approvate dai comuni.

Articolo 11
Termine di presentazione delle domande di contoileudi anticipo
1. Le domande di contributo e le domande per

la concessione di un anticipo, redatte sugli apposiduli, devono essere presentate al’Agenzia per
la famiglia entro il termine del 30 novembre deif® precedente a quello cui si riferisce il contrah

2. La domanda di contributo deve indicare le orgetivizio previste e le entrate stimate derivaati d
compartecipazione tariffaria a carico delle fanaglideve tenere conto della

programmazione dei servizi di cui all’'articolo
18, comma 1, della legge provinciale 17 maggio 2013.

3. Alla domanda di contributo per il servizio di arostruttura deve essere allegata copia
dell'accordo/del contratto con I'ente privato ertmya del servizio che riporti le ore di servizio
acquistate e il relativo costo orario.

4. In presenza di residua disponibilita finanziap@tranno essere accettate nuove domande e
domande di contributo integrativo,

presentate dopo il 1° giugno ed entro il 30 setrendell’anno di riferimento, che verranno trattate
in ordine cronologico di entrata. La domanda ditdbato integrativo

deve essere corredata da un report delle ore erfigatalla fine del mese precedente a quello di
presentazione.
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5. ll/La responsabile del procedimento assegnaragliessati, a pena di decadenza, un termine di 15
giorni dal ricevimento della richiesta, per regaare o integrare la domanda.

Articolo 12
Anticipi
1. Su richiesta € concessa una anticipazione dglev@ento del contributo concesso per I'anno

precedente. Qualora il contributo richiesto siaiimire al contributo concesso per I'anno precedente
I'anticipo del 70 per cento viene calcolato sultcidruto richiesto.

2. In caso di enti richiedenti che presentino dodaadi contributo per la prima volta o che non
abbiano presentato domanda di anticipo entro initeg di cui all'articolo 11, comma 1,
contestualmente al contributo puo essere concsgsa;hiesta, una anticipazione del 50 per cento
del contributo concesso per I'anno di riferimento.

Articolo 13

Rendiconto

1. Il contributo deve essere rendicontato entro

I'anno successivo a quello di concessione, penaviaca del beneficio.

2. Per gravi e motivate ragioni puo essere conagsagroroga fino a un ulteriore anno;

trascorso inutiimente tale termine, il contribut@@omaticamente revocato. Se il beneficiario ha
percepito un anticipo, deve restituirlo maggiordegli interessi legali.

3. Il rendiconto, consistente in una dichiarazisostitutiva ai sensi dell’articolo 2, comma 2/tlla
legge provinciale 22 ottobre 1993, n. 17, e sudeeswodifiche, da redigersi su apposito modulo
predisposto dall’Agenzia per la famiglia, deve ripee:

a) le ore di servizio effettivamente fatturate panno di riferimento, nel limite massimo di cui
all'articolo 10, comma 1;

b) le relative entrate suddivise tra la quota davat base al decreto del Presidente della Giunta
provinciale 11 agosto 2000, n. 30, e successivdfiood, e la quota ulteriore a carico delle fanagli
che hanno usufruito del servizio al di fuori debgmio territorio comunale ai sensi dell’articolo 9,
comma 3, dei presenti criteri.

4. Per il servizio di microstruttura il comune desssere altresi certificare I'avvenuto pagamento
all’ente gestore delle ore rendicontate e deveipae la struttura che ha erogato il servizio cioé
il relativo costo orario.

5. Per il servizio di assistenza domiciliare aféinzia I'ente gestore deve rendicontare alla P@ain

le ore per comune di competenza, allegando adajsosun’attestazione del comune che confermi le
ore a suo carico. L’ente gestore informa regolatmelascun comune sulle ore fatturate per gli utent
residenti o aventi stabile dimora nel suo terr@ori

6. Non devono essere rendicontate le ore di fenalattia non fatturate alle famiglie.

7. Non devono essere rendicontati i costi e leagmtrelativi alle ore eccedenti il limite massimo d
cui all'articolo 10, comma 1, che vanno comunquiidate separatamente per fini amministrativi e
statistici.

8. Il contributo effettivamente spettante viene

rideterminato sulla base delle ore fatturate aignti dei servizi nell’anno di riferimento, nel lita
del contributo concesso e del numero massimo disué&uibili dagli utenti dei servizi, tenendo cont
della effettiva compartecipazione tariffaria datpategli utenti.
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9. Il presupposto per il riconoscimento delle otaevenuta fatturazione alle famiglie della relati
compartecipazione tariffaria determinata ai seeddcreto del Presidente

della Giunta provinciale 11 agosto 2000, n. 3Qjezsssive modifiche.

10. Le ore rendicontate devono essere calcolagt@rdte dagli enti gestori dei servizi secondo i
seguenti criteri:

a) conteggio giornaliero delle ore di servizio extegagli utenti con arrotondamento per eccesso o pe
difetto al quarto d’ora;

b) fatturazione mensile delle ore di servizio etegagli utenti con arrotondamento all’ora

intera superiore in caso di frazione di ora supera 30 minuti e all’ora intera inferiore in caso d
frazione di ora pari o inferiore a 30

minuti.

11. Alla famiglia deve essere fatturato un numeioimo di 12 ore settimanali, anche qualora il
bambino/la bambina abbia usufruito

del servizio per un numero di ore inferiore.

12. Qualora in sede di rendicontazione I'ente noaudhenti una spesa a suo carico pari almeno
all'anticipo gia erogato, I'importo eccedente degsere restituito maggiorato degli interessi legali

Articolo 14
Controlli

1. Ai sensi dell’articolo 2, comma 3, della legg®pnciale 22 ottobre 1993, n. 17, e successive
modifiche, ’Agenzia per la famiglia effettua cooltr a campione su almeno il sei per cento delle
dichiarazioni sostitutive relative ai contributirpeguali e stata disposta la liquidazione del sald

2. L’individuazione delle dichiarazioni sostitutida sottoporre a controllo avviene a

cura di una commissione secondo il principio duediga applicato alla lista dei contributi liquidat
La commissione & nominata dal direttore/dalla tticet di dipartimento competente, composta dal
direttore/dalla direttrice dell’Agenzia per la fagha, dal direttore/dalla direttrice di dipartiment
competente e da un funzionario esperto/una funaeeaperta.

3. Con i controlli viene esaminata la veridicita

delle dichiarazioni sostitutive rilasciate dal/dalappresentante legale dell’ente beneficiario del
contributo in sede di rendiconto e viene verificitaegolarita della documentazione contabile in
originale e la sua conformita alle ore ammesseng&ibaito.

4. Sono inoltre sottoposti a controllo tutti i cagenuti dubbi dall’Agenzia per la famiglia.

5. Gli enti gestori devono mettere a disposizioeecomuni soggetti a controllo la documentazione
originale in loro possesso.

Articolo 15

Norme transitorie

1. | presenti criteri si applicano dal 1° gennaio
2017.

2. Dall’'anno 2017 i comuni mettono a disposiziolmeemo una delle tipologie di servizio disciplinate
al capo IV della legge provinciale 17 maggio 201.3.

3. Il termine di presentazione della domanda dirdloumto di cui all’articolo 11 e fissato, per ilipro
anno di applicazione, al 31 ottobre 2016.
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4. Per i contratti gia in essere riguardanti la

gestione di un servizio di microstruttura, e filla acadenza degli stessi, il comune dovra comugica

al’Agenzia per la famiglia, ai fini della concesse del contributo, il costo orario deliberato per
I'anno cui si riferisce il contributo richiesto. [Bacosto orario € determinato dalla Giunta comunale
nel rispetto di quanto stabilito all’articolo 8,mmi 2, 3 e 4. La rendicontazione dovra comunque
essere effettuata su base oraria.

5. Nei primi due anni di applicazione del nuovdesisa di finanziamento dei servizi di

microstruttura e di assistenza domiciliare all'mfa verra garantito almeno il monte ore fatturato
'anno precedente, qualora richiesto dagli enhigdenti.

6. A partire dal 1° gennaio 2017 i contratti e @ticordi tra comuni ed enti gestori dei servizi
sopraccitati devono essere stipulati su base oraria

ALLEGATO B

Criteri sul finanziamento dell’assistenza fuori
provincia nei servizi di assistenza alla prima imféa
Articolo 1

Ambito di applicazione

1. | presenti criteri disciplinano il finanziamengola concessione di contributi provinciali per la
frequenza di servizi di assistenza alla prima inf@fuori provincia da parte di minori con residanz
o stabile dimora nei comuni della provincia di Boip, ai sensi degli articoli 13, 14, 15 e 16 della
legge provinciale 17 maggio 2013, n. 8, e successdifiche, o per la frequenza di servizi analoghi
| presenti criteri disciplinano inoltre I'utilizzda parte di minori con residenza o stabile dimagaif
provincia di servizi erogati in provincia di Bolzan

Articolo 2
Beneficiari

1. Beneficiario dei contributi € il comune di resida del/della minore da assistere, che contribuisc
al finanziamento del servizio. Se

il/la minore non € residente in provincia di Boleabeneficiario € il comune in cui il/la minore ha
stabile dimora.

Articolo 3
Assistenza fuori provincia di minori con residemnzstabile dimora in provincia di Bolzano

1. I minori con residenza o stabile dimora nei conuiella provincia di Bolzano possono frequentare
servizi di assistenza alla prima infanzia al dirfusella provincia di Bolzano; in tal caso trova

applicazione il sistema di finanziamento vigentad@rovincia autonoma di Bolzano, integrato dai
presenti criteri.

2. La famiglia che intende usufruire del serviziassistenza al di fuori della provincia di Bolzano
deve preventivamente ottenere I'impegno all’assameidei costi da parte del comune di residenza o
di stabile dimora del/della minore da assisterecow\da parte del datore di lavoro.

3. Il comune o, nel caso di microstrutture aziendalatore di lavoro, la famiglia e I'ente gestatel
servizio sottoscrivono un accordo, per la partetigogee ai costi in base al modello predisposto
dall’Agenzia provinciale per la famiglia, tenend@gente che il costo della prestazione del servizio
e la tariffa pagata dalla famiglia devono essepeessi su base oraria.

4. Se il costo del servizio eccede il costo stashdat sistema di finanziamento vigente
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della Provincia autonoma di Bolzano, la differenesta a carico della famiglia, fatto salvo quanto
stabilito dalle parti nel suindicato accordo.

5. Per l'assistenza fuori provincia di Bolzano nibava applicazione la regola riguardante la
frequenza minima.

6. | minori con residenza o stabile dimora in pnaia di Bolzano, che usufruiscono della possibilita
dell'assistenza fuori provincia con il cofinanziam@dei comuni, contano ai fini del raggiungimento
della quota comunale.

Articolo 4

Assistenza di minori con residenza o stabile dinfaai provincia nei servizi presenti in provincia
di Bolzano

1. Al fine di garantire un maggior tasso di copeatuiservizi di assistenza alla prima infanzissprei
sul territorio provinciale possono essere frequeatache da minori con residenza o stabile dimora
al di fuori della provincia di Bolzano, purché siamspettate le seguenti condizioni:

a) I'ente gestore abbia la disponibilita dei pastper la struttura, nella quale saranno immessi i
summenzionati minori, non vi & alcuna lista di sdteon minori con residenza o stabile dimora in
provincia di Bolzano;

b) la famiglia utente paghi il costo intero e petta non trovi applicazione il regime di
cofinanziamento di Provincia, comune ovvero

datore di lavoro ed utente;
c) non viga I'obbligo della frequenza minima setimale di dodici ore.

2. 1 minori con residenza o stabile dimora al dirfudella provincia di Bolzano, che usufruiscono
della possibilita dell’assistenza in provincia dilBano, non contano ai fini del raggiungimento alell
guota comunale ma vengono rilevati a fini statistic

NON AUTOSUFFICIENTI

LOMBARDIA

DCR12 giugno 2018 - n. XI/2Mozione concernente l'installazione di sistemvidieosorveglianza
nelle RSA e RSD lombarde. (BUR n. 27 del 4.7.18)

IL CONSIGLIO REGIONALE DELLA LOMBARDIA

richiamati i recenti fatti di cronaca che purtrog@mno ancora una volta interessato anziani e perso
con disabilita ricoverate in strutture di assistersolo negli ultimi mesi sono state emanate devers
misure interdittive per dipendenti di alcune RSR®D per maltrattamenti e violenze ai danni degli
ospiti; preso atto

— dei dati pubblicati dalla Societa italiana di @#ologia e Geriatria in occasione della Giornata
Mondiale contro gli abusi sugli anziani che parlgper la sola Europa, di quasi 4 milioni di anziani
che subiscono qualche forma di abuso;

- che, secondo un’indagine della Federazione nalaamllegi infermieri (IPASVI), il 68,7 per cento
degli anziani residenti nelle RSA é sottoposto ateozione fisica, ma si stima una percentuale
addirittura maggiore per la contenzione farmacalaguna realta sfuggente, anche se in continuo
aumento visto che secondo alcune analisi I'incréméai casi € pari al 150 per cento in dieci anni;
— che in Lombardia attualmente sono presenti 678 RSA per complessivi 57 853 posti letto a contratto;
ricordata

I'approvazione nella scorsa legislatura della2/2017 finalizzata a incentivare l'installaziondlee
RSA di telecamere al fine di contrastare ogni fodnaiolenza e di abuso contro gli anziani;

una legge che non obbliga linstallazione delle¢amere, ma che ha previsto uno stanziamento
economico a supporto delle RSA che volessero awvéde operazione di prevenzione;
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visto

il bando per I'erogazione di contributi regionaérp’installazione di sistemi di videosorveglianza
all'interno delle residenze per anziani e per disaella Lombardia, pubblicato sul BURL il 25
ottobre 2017, dedicato alle strutture residenzeli anziani e disabili (RSA e RSD) a gestione
pubblica e privata accreditate al 31 dicembre 20fi@alizzato al riconoscimento di contributi per
l'installazione di impianti di videosorveglianza;

evidenziata

- la virtuosita del sistema lombardo, con Regionenhardia prima in Italia a prevedere misure di
tutela, prevenzione e garanzia per ospiti e retidetie RSA operanti sul territorio;

- la necessita di proseguire sulla strada indidalt&onsiglio regionale, ragionando e attivandoveuo
e ulteriori misure, anche piu radicali, che cordiab le forme di controllo e monitoraggio, a tutela
di tutti i protagonisti delle realta sociosanitdoenbarde: ospiti, medici, operatori;

invita il Presidente e la Giunta regionale

— a inserire tra i requisiti indispensabili perckaeditamento di RSA e RSD sul territorio regionale
lombardo la dotazione di videosorveglianza intgsaail monitoraggio e la prevenzione da azioni
lesive della dignita di ospiti e operatori;

— a prevedere che le strutture gia accreditateashomo adeguarsi non oltre dodici mesi dall’entrata
in vigore dei nuovi requisiti;

— a promuovere un tavolo di lavoro con tutti i setjignteressati, al fine di sostenere la defimzp
nel modo piu condiviso, delle necessarie proceducarattere normativo; — a informare il Consiglio
regionale dell'applicazione della | r 2/2017, prdendo la definizione di risorse adeguate alleereal
promozione dell’effettiva installazione di sistednvideosorveglianza;

— a sostenere, anche in sede nazionale in Conter8tetoRegioni, la definizione di regole e
procedure su tutto il territorio italiano, al fidegarantire liberta e tutela di anziani e disaibilogni
realta sociosanitaria d’ltalia »

PIEMONTE

DGR 22.6.18, n. 26-7083L-=.R. 1/2004 artt. 49 e 50. Interventi socio-samn@aiavore di anziani non
autosufficienti. Criteri per I'assegnazione deiorse a favore degli Enti gestori delle funzioni
socioassistenziali. Annualita’ 2018. (BUR n. 28 1&[7.18)

(BUR n. 28 del 12.7.18)

Note PREMESSA

La legge regionale n. 1/2004, all’art. 49 e all'&®, definisce l'articolazione della rete dei v&ar
sociali per le persone anziane, ove i servizi ddmmiced economici a sostegno della domiciliarita
assumono particolare rilievo per quantita e qualita

Nel corso degli anni pregressi, sull’apposito aapitdi bilancio n. 153212, si é provveduto ad
assegnare agli Enti Gestori delle attivita socsisienziali risorse regionali specificatamente
destinate ad interventi integrati a sostegno dehtemamento a domicilio degli anziani non
autosufficienti ed all'integrazione della retta peoveri definitivi.

Per quanto attiene all'assegnazione dei fondiggpplitiche sociali per I'anno 2018, in data 4 giag
2018 ed in data 13 giugno 2018 si sono svoltirglontri rispettivamente fra

I’Amministrazione regionale, il Coordinamento regide degli Enti gestori e I'ANCI e fra
I’Amministrazione regionale e le Organizzazionidanali, durante i quali sono stati condivisi i erit

di riparto dei fondi in oggetto.

Durante tali incontri € stata evidenziata la neit&ssi procedere al riparto delle risorse al fine d
garantire la continuita dei servizi e di ottemperalte disposizioni previste dal D.Lgs. del 23 giog
2011 n. 118, concordando che le risorse destirglienserventi per gli anziani non autosufficienti
vengano assegnate in modo proporzionale rispetfioanziamenti attribuiti agli Enti gestori delle
funzioni socio assistenziali nell’anno 2017, tenatmto che con la deliberazione n. 71-6176 del
15.12.2017 “Fondo nazionale per le non autosufiimee per 'anno 2017 e risorse regionali
integrative. Iscrizione fondi statali ed assegnagiaisorse a sostegno della domiciliarita in
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lungoassistenza a favore delle persone non auicisati per un ammontare complessivo di €
39.987.720,00” e stata compensata, per € 3.62260@( riduzione dell’assegnazione di risorse
subita sul pertinente capitolo di spesa 153212bdahcio regionale dell’anno 2017 destinato agli
interventi per gli anziani non autosufficienti.
Pertanto, al fine di garantire la continuita di talerventi, anche nel corrente esercizio
finanziario, sono indicate quale stanziamento dipetenza nel bilancio 2018 risorse per un importo
pari a € 9.150.000,00 (Missione 12 “Diritti socj&®olitiche Sociali e Famiglia” — Programma 1203
“Interventi per gli anziani’- capitolo n. 153212).
Con la Deliberazione della Giunta regionale n. 2826 del 6 aprile 2018 e stata autorizzata la
gestione al 50%, pari ad euro 4.575.000,00, dé&liozsamento sul predetto capitolo n. 153212/2018.
Tali risorse saranno ripartite con successivi peshmenti del Settore “Programmazione
socio-assistenziale e socio-sanitaria, standargediizio e di qualita” della Direzione Coesione
Sociale a favore degli Enti Gestori delle funzieacio-assistenziali in modo proporzionale rispetto
ai finanziamenti agli stessi attribuiti nellann®X7, in applicazione della D.G.R. n. 36-5366 del
17.7.2017, tenuto conto dell’effettivo assettoiteriale degli Enti nell’anno 2018.
Le eventuali ulteriori risorse regionali che vemarautorizzate all'impegno sul capitolo di spesa n.
153212/2018 saranno impegnate con successivi iatienziali a favore degli Enti gestori delle
funzioni socio-assistenziali sulla base dei critiriparto individuati dal presente provvedimento.
LA DISPOSIZIONE
Per I'anno 2018 le risorse, cosi come risultanifiodstanziamento di competenza 2018 pari a Euro
9.150.000,00 vengono destinate per interventi nateg sostegno del mantenimento a domicilio degli
anziani non autosufficienti ed all’integrazioneldektta per ricoveri definitivi.

DGR 22.6.18, n. 31-7088xggiornamento ai sensi del D.Igs. 50/2016 e sahelie linee di indirizzo
per I'esternalizzazione dei servizi socio sangapgati nelle strutture residenziali di proprietelle
ASL mediante concessione dei servizi di cui allaRD@& 29-5369 del 21.02.2013 — Revoca della
DGR n. 18-6573 del 28.10.2013. (BUR n. 28 del 1IBY.

Note PREMESSA

C100rarticolo 5 della legge 328/00 prevede, per famtiattuazione del principio di sussidiarieta,
che I'esternalizzazione di alcune tipologie di saravvenga preferibilmente attraverso I'affidanme@nt
a soggetti del Terzo settore mediante forme diwadjgazione volte a valorizzare la progettualitdedel
organizzazioni stesse;

‘100la legge regionale n. 1 del 8.01.2004, nellambigtie norme per la realizzazione del sistema
regionale integrato di interventi e servizi sogiplievede all’'articolo 31, comma 4, criteri e madal

di affidamento dei servizi alla persona;

J1Jcon deliberazione n. 29-5369 del 21.02.2013 la faiuregionale ha promosso, per lo
svolgimento delle attivita di gestione delle swudt residenziali di proprieta delle ASL,
I'esternalizzazione nella forma del contracting-oo¢diante concessione dei servizi, definendo,
altresi, le relative linee di indirizzo, aventi adgetto le modalita di affidamento del servizio, il
procedimento, nonché la durata massima della ceiuces

J10101l provvedimento deliberativo suddetto prevede lehBirezione regionale Politiche Sociali e
politiche per la famiglia (ora Direzione Coesioneciale) autorizzi I'esternalizzazione dei servizi
socio sanitari sulla base del progetto che veweia dal’ASL, che dovra rispondere a criteri di
efficacia e efficienza, nonché alle linee di inziio approvate;

‘1] 0ai fini dell’approvazione da parte regionale, oceoche le ASL, come gia richiamato dalla
D.G.R. n. 29-5369 del 21.02.2013:

0 evidenzino le risorse liberate in conseguenzdadgéstione interamente a carico dell’ente
concessionario;

o diano atto delle relative modalita di reimpiegopirogetti specifici finalizzati al miglioramento
quali-quantitativo dell’assistenza territoriale,I'iatremento dell’attivita di cura domiciliare,
all’'ampliamento del Punto Unico di Accesso,
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all'operativita del nucleo distrettuale di contitaudelle cure;

o specifichino le eventuali ricollocazioni del panale dipendente ASL;

1000 con D.G.R. n. 18-6573 del 28.10.2013 sono stakygiate le linee di indirizzo, di cui alla
deliberazione n. 29-5369 del 21.02.2013, nella epadlativa alla durata della concessione,
prevedendo chenel caso di concessioni di servizi comprensivi'@sdicuzione di lavori relativi alla
struttura, cosi come definiti dall’ art. 3, commalétt. a), b), c), d), del d.p.r. 380/2001 e s.na
durata massima dell’affidamento in concessione,@mungque non potra superare i 15 anni, sara
definita di volta in volta in relazione alla quat#idi investimenti da ammortizzare”.

Col D.Lgs.18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei cortrptibblici”, entrato in vigore il 19.04.2017, e
stata introdotta la disciplina riguardante i cotitrpubblici nei servizi sociali che, applicando i
principi dei contratti pubblici al settore deglfidamenti nei servizi sociali, prevede per gli stam
regime specifico rispetto agli altri servizi a seda che si ricada nei settori ordinari (Capo litt.a
142 e 143) o in quelli speciali (Capo I- art. 14€)munque ispirato ai principi fondamentali di
trasparenza e di parita di trattamento degli operatonomici.

Seppur i richiamati artt. 140, 142, 143 e 144 altee norme del nuovo Codice non lo prevedano
espressamente, e possibile affidare i servizi Banahe a mezzo di contratti di concessione, come
peraltro esplicitamente previsto nell’art. 19 delédativa Direttiva comunitaria 2014/24/UE, in
guanto modalita di affidamento in linea col sistequadripartito di realizzazione delle commesse
pubbliche delineato dalle Direttive e dal Codicessb che, accanto agli appalti (la cui disciplina,
recata nella Parte Il, assume carattere generategeianto tale, applicabile ove compatibile anche
alle altre modalita di realizzazione), annoverahaniccontratti cc.dd. esclusi (Titolo Il della Ratj,

il partenariato pubblico-privato (Parte 1V) e, appny le concessioni (Parte 111).

el D.lgs. n. 50/2016 lecbncessioriisono qualificate come i contratti in cui la maggparte dei
ricavi di gestione proviene dalla vendita dei sarwesi al mercato e che comportano il trasferiment
al concessionario del rischio operativo riferitagdossibilita che, in condizioni operative normbdi
variazioni del mercato incidano sull’equilibrio gg@ano economico finanziario (art. 165 Codice).
L’equilibrio economico finanziario, cosi come definall’articolo 3, comma 1, lettera fff) del Coéic
ovvero la contemporanea presenza delle condizibomtodvenienza economica e sostenibilita
finanziaria (intendendo per convenienza econonaicapacita del progetto di creare valore nell’arco
dell'efficacia del contratto e di generare un liwali redditivita adeguato per il capitale investéd
per sostenibilita finanziaria la capacita del ptomei generare flussi di cassa sufficienti a garan

il rimborso del finanziamento), rappresenta il ppgsosto per la corretta allocazione dei suddetti
rischi.

La durata della concessione € un elemento fondaheet! piano economico

finanziario e che al riguardo il nuovo Codice alfAL68 stabilisce che:

[1Jla durata delle concessioni € limitata ed é deteaitai nel bando di gara dall’amministrazione
aggiudicatrice o dall'ente aggiudicatore in funzaatei lavori o servizi richiesti al concessionalia.
stessa € commisurata al valore della concessionehg alla complessita organizzativa dell’oggetto
della stessa;

“10]Iper le concessioni ultraquinquennali, la durata sinaa della concessione non puo essere
superiore al periodo di tempo necessario al recugegli investimenti da parte del concessionario
individuato sulla base di criteri di ragionevolezzasieme ad una remunerazione del capitale
investito, tenuto conto degli investimenti neceispar conseguire gli obiettivi contrattuali specifi
come risultante dal piano economicofinanziario.

Gli investimenti presi in considerazione ai finil dm&lcolo comprendono quelli effettivamente
sostenuti dal concessionario, sia quelli inizieiguelli in corso di concessione.

Si ritiene necessario, al fine di rintracciare Iglrori condizioni determinanti I'equilibrio econadoo-
finanziario della gestione a carico del concessionan’estensione temporale maggiore rispetto a
guella prevista dalla deliberazione di Giunta regie n. 29-5369 del 21.02.2013, prevedendo, sia
nel caso di una concessione di servizi e di las@riin caso di sola concessione di servizi, che la
durata massima sia definita di volta in volta ilmzene alla quantita di investimenti da ammortieza
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nonché a quanto definito nel comma 2 dell’art. #6Bnuovo Codice, ma comunque non superiore
ai 15 anni.
Con riguardo alla individuazione del criterio dpagdicazione, I'art. 95, comma 3, lett. a) del Gadi
dispone che “sono aggiudicati esclusivamente dalt del criterio dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa individuata sulla base del miglior mppqualita/prezzo:
a) i contratti relativi a servizi sociali e di @sazione ospedaliera, assistenziale e scolasticehé
ai servizi ad alta intensita di manodopera, conimitieall’art. 50, comma 1”(ossia nei quali il cios
della manodopera € pari almeno al 50% dell'imptotale del contratto), in precisa attuazione del
criterio posto dal Legislatore delegante che impanguale criterio di aggiudicazione degli appalti
di servizi sociali, unicamente quello dell'offegaonomicamente piu vantaggiosa (art. 1,comma 1,
lett. gg), L. n. 11/2016).
Ritenuto, pertanto, necessario aggiornare ai skh€).Lgs 50/2016 e s.m.i. le linee di
indirizzo di cui alla deliberazione n. 29-5369 @4102.2013, prevedendo di sostituire I'allegato di
cui alla relativa deliberazione con il documentdle@@ato 1) che costituisce parte integrante e
sostanziale della presente deliberazione.

LA DISPOSIZIONE
Vengono aggiornate, le linee di indirizzo di culaal deliberazione n. 29-5369 del 21.02.2013,
sostituendo il relativo allegato con il documen#dlggato 1) che costituisce parte integrante e
sostanziale della presente deliberazione;
- di revocare la D.G.R. n. 18-6573 del 28.10.2013;
- di confermare, per quanto non diversamente pi@Vig deliberazione n. 29-5369 del 21.02.2013,
“Approvazione linee di indirizzo per l'esternalizzene dei servizi socio sanitari erogati nelle
strutture residenziali di proprieta delle ASL mede concessione dei servizi ex art. 30
d.lgs.163/2006 e s.m.i.”;
- di dare atto che il presente provvedimento nangarta oneri per il bilancio regionale.
Allegato
1
ALLEGATO 1
AGGIORNAMENTO Al SENSI DEL D.LGS 18 APRILE 2016, N0 E S.M.I. DELLE
LINEE DI INDIRIZZO PER L’ESTERNALIZZAZIONE DEI SERVZI SOCIO SANITARI
EROGATI NELLE STRUTTURE RESIDENZIALI DI PROPRIETADELLE ASL MEDIANTE
CONCESSIONE DI SERVIZI.
ASPETTI DEFINITORI E DI INQUADRAMENTO
In linea generale, con il termiresternalizzazionéoutsourcing si indica il processo attraverso il
guale si affida un'attivita, o un insieme di atfiyiprecedentemente svolte all'interno, a soggetti
esterni con i quali si stipula un accordo contidtu
Nel settore pubblico e, specificamente, in amhoitics-sanitario, tuttavia, I'esternalizzazione assum
di norma la forma detontracting-out ovvero di affidamento all'esterno mediante garabftica, ai
soggetti privati o del Terzo Settore, della respbiiga della funzione di erogazione/gestione di un
servizio, mentre la funzione istituazionale di exmgne dell’assistenza e di risposta ai bisogni di
salute rimane in capo all’ente pubblico (all'aziesdnitaria).
| termini contracting-ouk esternalizzazion@utsourcing sono spesso considerati sinonimi, sebbene
presentino significati diversi.
Si ricorre alcontracting-outquando un ente pubblico richiede I'erogazione avigeda un’altra
organizzazione: in questo caso, lo stesso entelipabprogramma, dispone e controlla I'intero
processo, secondo rigide qualita e modalita preiefiQualora I'organizzazione aggiudicataria non
rispetti le clausole e le istruzioni pattuite, fempubblico puo arrivare a rescindere il contratto.
Viceversa, con Esternalizzaziongoutsourcing I'ente pubblico decide di cedere il controllo
dell'intero processo al soggetto aggiudicatariosielizio, predefinendo esclusivamente il risultato
atteso, ma non le modalita per ottenerne il corigsgnto.
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Nel caso di servizielazionali quali quelli socio-sanitari, per i quali la conmemte di contenimento
dei costi medi € reputata importante, ma in misoirgore rispetto a quella connessa alle modalita di
organizzazione del servizio, € necessario seduinedello delcontracting-out

VANTAGGI ATTESI

Alcuni dei vantaggi attesi perseguibili con il nieo all’affidamento dei servizi a soggetti no profi
e/o privati mediante la logica del contracting-saho riconducibili a:

a) Attenuazione dei vincoli giuridico-amministratsonnessi alle logiche burocratiche (maggiore
flessibilita organizzativa);

b) possibilita di rispondere celermente e senzdigoari investimenti alle dotazioni legate
allinnovazione tecnologica;

C) opportunita di concentrare attenzione e rissusattivita ritenute piu strategiche, liberandonmse
umane e capitale pubblico da attivita meno rilevariavore di attivita strategiche;

d) possibilita di definire un corrispettivo contratie@incolato ad una cerfgerformance

e) possibilita di maggiore adattabilita alle rigdtedegli utenti (capacita di innovazione e diett
del bisogno);

f) migliore uso di incentivi per la crescita prademale degli operatori;

g) maggiore possibilita di sviluppare sinergie dorerzo Settore;

h) acquisizione di una solida capacita progettuale;

i) sfruttamento delle economie di scala e dellaaigione (o dell'intervallo dimensionale) ottimale.
MODALITA’ DI AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO

Per l'affidamento del servizio si applicano i pipi@ei contratti pubblici nei servizi sociali piisti

dal D.Lgs n. 50/16 e s.m.i. che, applicando i ppndei contratti pubblici al settore degli affidamti

nei servizi sociali, prevede per gli stessi unmegispecifico rispetto agli altri servizi a secoctia

si ricada nei settori ordinari (Capo Il - artt. 18243) o in quelli speciali (Capo I- art. 140)nmzoque
ispirato ai principi fondamentali di trasparenzai parita di trattamento degli operatori economici.
PROCEDIMENTO

L'affidamento del servizio mediante concessioneed@wenire nel rispetto del D.Lgs n. 50/16 e
s.m.i..

Nella procedura di scelta del concessionario essee® definire a priori il tipo di qualita chevsiole
perseguire, ed e di conseguenza necessario indirgdicune dimensioni significative da valutare,
declinarle in criteri e individuare, per ognunoedisi, alcuni indicatori in grado di evidenziare la
presenza o assenza dei requisiti di qualita.

A titolo esemplificativo, si indicano alcuni deglementi di valutazione del soggetto partecipaate d
inserire nel capitolato:

a) esperienze degli ultimi tre anni del soggetedi/idere in generali e in specifiche, dello stess
tipo di servizio richiesto dal bando. Si ritenganmortanti sia le esperienze generali del soggetto
erogatore relative al complesso delle attivita eydia quelle specifiche relative alle esperiegiae
realizzate con lo stesso oggetto del bando. Erat@nte richiedere che tali esperienze si rifamsc
agli ultimi tre anni in quanto é evidente che emrere simili che risalgano a piu di tre anni prima
non sono sufficienti a dimostrare un’attuale cajgediirealizzare in modo adeguato lo stesso servizi
In un arco di tempo prolungato possono, infattisees cambiate le norme, le modalita di
realizzazione, e gli stessi componenti dell’'orgaazone e dunque lo stesso soggetto erogatore puo
non essere piu in grado di garantire lo stessozerv

b) capacita economica finanziaria sia generalsifica. Si ritiene fondamentale che il soggetto
erogatore dimostri la propria solidita economicoafiziaria con i dati relativi sia al fatturato
complessivo realizzato, sia al fatturato relativaeavizi dello stesso tipo di quelli richiesti d@ndo.

E’ importante capire, infatti , non solo qual égiro d’affari” che ha il soggetto erogatore, mache
gual € il dato economico che risulta dalla realzmae di tali attivita;

c) utilizzo delle risorse umane. Il soggetto progme deve dimostrare e garantire la sua capacita di
realizzare nel modo piu adeguato il servizio ristoen quel particolare momento. Si suggerisce di
indicare in maniera dettagliata le professionadigvista dalla D.G.R. n. 45- 4248 del 30.07.2012.
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d) impegno a mantenere gli standards qualitatiViedereditamento in coerenza con quanto stabilito
dalla D.G.R. n. 25- 12129 del 14.09.2009;

e) struttura organizzativa. Anche in riferimentdaastruttura dell'organizzazione € importante
presentare un organigramma della propria organi@aaezper poter comprendere la capacita di
gestione delle attivita in relazione al serviziofdiaire;

f) strumenti di autovalutazione (dei risultati gebgetto). Questo aspetto risulta essere un punto
gualificante per valutare il progetto e le capadighsoggetto proponente di svolgerlo
efficacemente. E' importante saper predisporreidemi di autovalutazione delle attivita svoltdi e
misurazione dei risultati raggiunti;

g) sistema informativo e collaborativo per i fludscomunicazione con I'ASL. E' essenziale che vi
sia un sistema di comunicazione tra I'ente chealffiservizio e chi lo realizza, cosi da permetter
un costante aggiornamento sullo stato di avanzameealt progetto, segnalando (da una parte e
dall'altra) eventuali scostamenti e necessita swpraite. Questo sistema permette un continuo
interscambio di informazioni che favoriscono e iepentano il sistema di monitoraggio e
valutazione del progetto;

h) grado di analisi del contesto locale. In rifezimo al servizio, questo aspetto serve a dimostare
maggiore o0 minore conoscenza che il soggetto pmmenha rispetto a determinati servizi ed alla
realta locale di riferimento.

Costituiscono requisiti di preferenza o parameirigdalita la capacita di garantire requisiti
organizzativo gestionali superiori a quelli miniprevisti dalla D.G.R. n. 45-4248 del 30.07.2012; i
requisiti minimi previsti dal suddetto provvedimemostituiscono, invece, elementi di valutazione
indispensabili del soggetto partecipante.

Nella decisione sull’affidamento di un servizio, algl per esempio la gestione di una RSA,
risulteranno determinanti la struttura organizzatipatrimonio, le dimensioni, il contenimentd de
turnover degli operatori, a garanzia della tengtanemica del soggetto gestore.

L'insieme delle regole che caratterizzano in caocilerapporto di concessione, dovranno essere
richiamate nel contratto di servizio, che dovratencontenere un quadro analitico di descrizione
delle componenti dell'equilibrio economico-finarrmedella gestione.

In tal modo, non solo sara garantito l'equilibrioomomico iniziale (e quindi la fattibilita
dell'iniziativa), ma sara anche possibile utilizzael tempo un criterio trasparente per la dise#pli
economica del rapporto: tutte le variazioni dispagall Amministrazione o conseguenti a nuove
norme di legge o di regolamento che incidano sudreponenti dell'equilibrio economico finanziario
dovranno essere sopportate (0 godute, se compaintaggi) dall’Amministrazione concedente;
tutte le altre variazioni, corrispondenti al rischimprenditoriale, dovranno essere sopportate (o, a
seconda dei casi, godute) dal concessionario.

DURATA DELLA CONCESSIONE

La concessione, sia nel caso abbia ad oggettessolizi sia servizi e lavori, non puo avere

durata superiore a 15 anni e sara definita di vnltelta in relazione alla quantita di investimestd
ammortizzare, nonché a quanto definito nel comrdallart. 168 del D.Lgs n. 50/16 e s.m.i.
GESTIONE, MONITORAGGIO E VALUTAZIONE

La fase di gestione del contratto con il soggetiterao richiede all’ente pubblico di sviluppare
internamente un efficace monitoraggio e valutazatgieservizi acquisiti. Alcune clausole contrattual
utili possono essere inserite per facilitare il managgio della qualita erogata e migliorare ed
accrescere lefficienza del servizio erogato: intipalare, occorre prevedere sia I'obbligo di
trasmettere periodicamente all’ente pubblico dhindormazioni relative al’andamento del servizio,
sia di partecipare con propri tecnici a riunioniipdiche di monitoraggio della qualita.

E’ importante indicare, con la massima precisiotieelli qualitativi minimi al di sotto dei qualia
prestazione del fornitore si consideri insufficesndlettagliando indicatori di prestazione del livel
gualitativo erogato.

Occorre, inoltre, verificare costantemente il mamtento dei livelli di benessere fisico e di
autonomia funzionale e relazionale degli ospitirdientamento della perdita di tali livelli), di
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adeguati livelli di umanizzazione e di comfort afigg@ero, nonché (in via indiretta) in termini di
grado di qualificazione professionale del persoimaj@egato.

Le ASL devono fornire richiesta preventiva di aitpazione sul progetto di esternalizzazione delle
RSA attraverso la concessione dei servizi, non¢hfén@ di un costante monitoraggio, inviare i
contratti di concessione alla Direzione regionakedPolitiche Sociali e Politiche per la Famiglia.

PARI OPPORTUNITA

LAZIO

Determinazione 26 giugno 2018, n. GO80Approvazione elenco delle domande, ammesse e non
ammesse alla valutazione di merito pervenute aiteedall’Avviso Pubblico recante: "Generiamo
Parita’ - Progetti per la prevenzione e il contraatla violenza di genere - approvato con
Determinazione n. G16126 del 24 novembre 2017rsisdella DGR n. 500 del 2017.

Note

Vengono approvati gli elenchi delle domande cositicedi valutazione formale trasmessi dalla S.p.A.
Lazio Innova e allegati al presente provvedimeio di seguito:

1 Allegato A Elenco delle domande ammesse alla aaiobe di merito;

1 Allegato B Elenco delle domande non ammesse allstazione di merito.

Gli elenchi sopra menzionati vengono trasmettia &bmmissione di valutazione regionale per i
successivi adempimenti.

NB

PER GLI ALLEGATI SI FA RINVIO ALLA LETTURA INTEGRAL E DEL TESTO

PIEMONTE
DGR 14.6.18, n. 23-7044D.lgs 11/04/2006, n. 198 e s.m.i.. Codice dp#ie opportunita’. Art. 15,
comma 1, lett. b). Promozione progetti di aziorsipee ed adempimenti di legge della Consigliera
di parita’ regionale. Presa d'atto del programmattilrita’ relativo all'anno 2018 in conformita’ al
Programma Triennale di cui alla D.G.R. n. 16-53&410.07.2017. Spesa prevista euro 17.000,00
sul cap. 136780, MS15, PRO3. (BUR n. 27 del 5)7.18
Note PREMESSA
Il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198: “@Gumldelle pari opportunita tra uomo e donna, a @orm
dell’articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n624definisce la figura istituzionale della
Consigliera di Parita ed in particolare, I'art. A& definisce compiti e funzioni, l'art. 16 comma 2
prevede la predisposizione di un Convezione quadrdMinistro del Lavoro, di concerto con il
Ministro delle Pari Opportunita, e la Conferenzaifidata, allo scopo di definire le modalita di
organizzazione e di funzionamento dell’'Ufficio @gtlei Consigliere/ri, nonché gli indirizzi generali
per I'espletamento dei compiti di cui al predettb &5.
La Convenzione quadro sopra richiamata, receptegialmente dalla Regione Piemonte in data
31/03/2003, all’art. 1 stabilisce: "gli obiettivi le attivita da svolgere vengono individuate dalla
Consigliera in carica” e che il suo Ufficio deblssere funzionalmente autonomo.
L’art. 43 del citato d.lgs 198/2006 e s.m.e i.,vade azioni positive che possono essere promosse
dalle consigliere e dai consiglieri di parita, dantri per la parita e le pari opportunita a ligell
nazionale, locale e aziendale, comunque denominati.
La legge regionale 22 dicembre 2008, n. 34: déttane per la promozione dell’'occupazione, della
qualita, della sicurezza e regolarita del lavoro.
L’art. 50 della citata legge prevede, ai sensi'aell42 del citato decreto legislativo 198/200b, a
primo comma, che la Regione promuove azioni pasiper la realizzazione di pari opportunita tra
uomo e donna, previsti dall’art. 93 dello Statateche avvalendosi della Commissione regionale per
la realizzazione delle pari opportunita e della Sigtera di parita regionale del Piemonte.

IL PROGRAMMA
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Viene preso atto del programma di attivita predentialla Consigliera di parita del Piemonte per
'anno 2018, conforme al Programma triennale diatlai D.G.R. 16-5314 del 10/07/2017 cosi come
indicato dall’allegato alla presente deliberazidneui costituisce parte integrante e sostanziale.

Le spese indicate nel programma di attivita d€basigliera di parita regionale sono pari a euro
17.000,00.

PERSONE CON DISABILITA’

BASILICATA

DGR 15.6.18, n.519 Legge Regionale n. 38 del 12 dicembre 2014, aco®ma 5: "Disciplina per

il funzionamento dell'Osservatorio regionale sutlendizione delle persone con disabilita" -
APPROVAZIONE. (BUR n. 27 del 1.7.18)

Note

Viene approvata la "Disciplina per il funzionamenmtell'Osservatorio regionale sulla condizione
delle persone con disabilita — allegato 1 (a cta sinvio).

EMILIA -ROMAGNA

DGR 11.6.18, n. 870 Approvazione dell'accordo tra Regione Emilia-RonsgriNAIL Direzione
regionale per I'Emilia-Romagna di cui alla delibdr&iunta regionale n. 383/2015. Integrazione del
sistema regionale con INAIL. (BUR n. 207 dell’11.8)

Note

Viene approvato lo schema di accordo regionalegalo alla presente deliberazione quale sua parte
integrante e sostanziale condiviso tra INAIL- Dioe®e Regionale per I'Emilia-Romagna e la Regione
Emilia-Romagna finalizzato a:

- dare piena attuazione al percorso gia avviato leodelibere regionali richiamate in premessa
integrando il sistema informatico INAIL con quetiegionale per garantire ai lavoratori infortunati e
tecnopatici assistiti da INAIL, il reinserimentolaloro nei tempi pit opportuni;

- perfezionare il sistema prescrittivo mettendasaasizione dei medici prescrittori INAIL un sistam
web di prescrizione de-materializzata, integrata dosistema SAR/SAC, fornendo il necessario
supporto tecnico per il corretto funzionamento;

- introdurre, nell’ambito di una reciproca collabpione con la Regione Emilia-Romagna, un sistema
di prenotazione delle prestazioni all'interno dedledi INAIL finalizzata allimplementazione del
sistema CUP (Centro unificato di prenotazione) lpgorenotazione delle prestazioni sanitarie e/o
ambulatoriali incluse nei LEA in favore degli assisNAIL.

DGR 18.6.18, n. 925Approvazione delle operazioni presentate a valdténwito di cui all'Allegato

2) della deliberazione di Giunta regionale n. 4838- "Invito a presentare operazioni orientative e
formative a sostegno della transizione scuola-lavdei giovani - 2018 - Fondo regionale
disabili"(BUR n. 207 dell’11.7.18)

Note

In risposta all'Invito di cui alla propria delibensiane n. 485/2018, Allegato 2), parte integrante e
sostanziale della stessa, sono pervenute alla Regimilia-Romagna, secondo le modalita e i termini
previsti dall'Invito sopra citato, n. 31 operaziopér un costo complessivo di Euro 2.677.159,58 e
per un finanziamento pubblico richiesto di pari ortp e, in particolare:

- Azione 1: n. 17 Operazioni per un importo totdild.816.222,34 e per un finanziamento pubblico
richiesto di pari importo;

- Azione 2: n. 14 Operazioni per un importo totdle360.937,24 e per un finanziamento pubblico
richiesto di pari importo.

- per 'Azione 1 tutte le n. 17 operazioni sonailtate "approvabili;

- per ’Azione 2 tutte le n. 14 operazioni sonaliate "approvabili”.
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DGR 18.6.18, n. 932 Approvazione progetto di rafforzamento dei Cengr pimpiego per il
collocamento ordinario e mirato e trasferimenta\afe dell’Agenzia regionale per il lavoro di riser
Fondo regionale per le persone con disabilita. (BIJR07 dell'11.7.18)

Note

Viene approvato il “Progetto di rafforzamento

dei Centri per I'lmpiego per il collocamento ordimae mirato” di cui alla determinazione del
Direttore dellAgenzia regionale per il lavoro n5& del 15/06/2018, quale parte integrante e
sostanziale del presente atto (a cui si fa rinvio).

Viene definita, in relazione all'obiettivo specificdi rafforzamento del collocamento mirato
contenuto nel progetto sopra citato, la quantifmae delle risorse da trasferire all’Agenzia Reglen
per il Lavoro — pari a Euro 588.520,00.

LIGURIA

DGR 13.6.18, n. 418 Approvazione di un protocollo di intesa tra Regidnguria, I.N.P.S. -
Direzione Regionale della Liguria, A.Li.Sa., .LRGCS. G. Gaslini, A.S.L. 3, in materia di tutela
sociale della disabilita, in eta pediatrica. (BURT del 4.7.18)

Note PREMESSA

La legge 15 ottobre 1990, n. 295 “Modifiche ed indegni all’articolo 3 del D.L. 30 maggio 1988,
n. 173, convertito, con modificazioni, dalla L. 2@lio 1988, n. 291, e successive modificazioni,
tratta in materia di revisione delle categorie @etiinorazioni e malattie invalidanti”.

L’art. 20 del decreto legge 1 luglio 2009, n.78nwertito, con modificazioni, dalla legge 3 agosto
2009, n.102, ha attribuito all’ INPS la competeaifaaccertamento definitivo dei requisiti sanitari
previsti per I'erogazione delle prestazioni in mizteli invalidita civile, cecita civile, sorditawie,
handicap e disabilita.

Ai sensi del comma 3 del suindicato art.20 del ekectegge 1 luglio 2009, n.78, convertito, con
modificazioni, dalla legge 3 agosto 2009, n.102ataslisposta, con decorrenza dal 1°gennaio 2010,
la presentazione direttamente all’ Istituto deleménde volte ad ottenere i benefici in materia di
invalidita civile, cecita , sordita , handicap eabilita.

L’Istituto trasmette, in tempo reale e in via teldioa, le domande alle Aziende Sanitarie Locali, pe
la calendarizzazione delle visite di accertamenfwricha istanza,

L’'INPS, con determinazione n. 189 del 20 ottobr®20ha definito il disegno organizzativo e
procedurale per I'applicazione dell’articolo 20lddegge n. 102/2009, prevedendo di approvare, a
valere dal 1 gennaio 2010, il nuovo flusso relaallonvalidita civile, cecita , sordita , handicap
disabilita, e, in particolare le modalita di presetione telematica e gestione delle relative dormand
cosi come previsto dall'articolo 20 del Decretogdegl luglio 2009, n. 78, convertito con
modificazioni in legge 3 agosto 2009, n. 102.

L’'INPS eroga prestazioni assistenziali a favorendiori e delle loro famiglie, agli aventi diritto.

E’ stato sottoscritto in data 12 Aprile 2017 uotBcollo tra Inps e Istituto Giannina Gaslini, tol

a ridurre il disagio per i minori e le loro famiglnell’ iter sanitario per ottenere il riconoscirteen
giuridico, previsto per la fruizione dei beneficsssenziali in oggetto.

La L.R. 29/07/2016 n. 17 “Istituzione dell’Azientegure Sanitaria della Regione Liguria (A.Li.Sa.)
e indirizzi per il riordino delle disposizioni regiali in materia sanitaria e sociosanitaria”, con
decorrenza dal 1° ottobre 2016 3, ed in particdlaag. 3 comma 1, attribuisce ad A.Li.Sa. funzio

di programmazione sanitaria e sociosanitaria, doandento, indirizzo e governance delle Aziende
sanitarie e degli altri enti del Servizio SanitaRegionale.

La struttura sanitaria IRCCS Pediatrico Gaslinirapeel territorio di competenza dell’ASL 3.
L'IRCCS Giannina Gaslini € una struttura sanitatiaeccellenza per la diagnosi e la cura delle
patologie pediatriche, con particolare riferimeatie malattie genetiche, cromosomiche ed alle c.d.
forme rare.
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Per la particolarita delle patologie di cui trattda conoscenza specialistica necessaria per una
adeguata valutazione medico - legale richiedeguatii competenze e strumentazioni, nonché idonei
protocolli clinici.
Il certificato medico da allegare alla richiestalaledpecifica prestazione assistenziale erogata
dall'INPS, per la particolare complessita dellegbagie, spesso necessita di un supporto spectalisti
da parte di strutture specializzate;
Viene ritenuto altresi di supportare le famiglie ohenori, agevolando il percorso amministrativo e
sanitario finalizzato all’'ottenimento delle prestauierogate dall’ INPS, attraverso l'inserimento
nelle attuali procedure telematiche di un “certificapecialistico pediatrico” dedicato ai minori, in
fase di definizione d’'intesa con la Societa ItalidnBediatria.
Viene ravvisata I'opportunita di ridurre il disagale famiglie ed ai minori, acquisendo fin da soibit
un certificato specialistico, tale da consentire admmissioni sanitarie di prima istanza di disporr
di elementi di giudizio circostanziati ed appropriper la definizione dei casi di cui trattasi, con
conseguente semplificazione dell’iter sanitario.
Grazie all’ inserimento nel certificato specialistpediatrico di apposite specificazioni, sara passib
sia omogeneizzare le prestazioni sul territoriaovae, sia evitare, nei casi di malattie di cubd
2 agosto 2007, revisioni temporali del giudizio meed legale nel periodo della minore et3;
Per le visite presso le Commissioni Sanitarie INRRf, contributo documentale specialistico potra
consentire la definizione della domanda, medianigazione medico legale agli atti.
Ne derivano risparmi diretti ed indiretti, pefdeniglie dei minori in cura o ricoverati pressctituto
Giannina Gaslini, connessi sia alla gratuita detrtiicato specialistico pediatrico”, sia alla
circostanza che la stessa Struttura sanitariat@aspezienti di ogni regione anche per visite
specialistiche.;

LA DISPOSIZIONE
Si procede alla stipula di uno specifico protocalferativo sperimentale di intesa - allegato (A),
guale parte integrante e sostanziale del preseotwwgdimento - tra:
* la Regione Liguria;
« I'lstituto Nazionale della Previdenza Socialeird2ione Regionale della Liguria;
* 'Azienda Ligure Sanitaria della Regione Ligu(@aLi.Sa.);
* 'l.R.C.C.S. Giannina Gaslini;
*laAS.L. 3.
Il protocollo operativo sperimentale di intesa gl definisce le modalita per lo svolgimento di
adempimenti istituzionali delle parti, in relazioaeminori in cura o ricoverati presso la struttura
sanitaria IRCCS Giannina Gaslini, e con riferimergodomande di prestazioni in materia
assistenziale, erogabili dall’ INPS.

MARCHE

L.R. 28.6.18, n. 2% Interventi regionali per favorire la vita indipgente delle persone con disabilita.
(BUR n. 48 del 5.7.18)

Art. 1 (Finalitd)

1. La Regione, in osservanza degli articoli 2,138 della Costituzione, della lettera | ter) dahooa

2 dell’articolo 39 della legge 5 febbraio 1992104 (Legge-quadro per I'assistenza, I'integrazione
sociale e i diritti delle persone handicappatell,atécolo 14 della legge 8 novembre 2000, n. 328
(Legge quadro per la realizzazione del sistemagiate di interventi e servizi sociali), nonché
dell'articolo 19 della Convenzione delle Nazioni iténsui diritti delle persone con disabilita,
riconosce come fondamentale e strategico per é$sare ed il miglioramento della vita della persona
con disabilita permanente il diritto alla vita ipdndente, inteso come diritto all’autodeterminagion
nella gestione della propria esistenza in tutsuke espressioni.

2. La Regione, in particolare, sostiene la persoo@a disabilita nel raggiungere una maggiore
autonomia dalla famiglia, pur rimanendo nel propimbiente di vita, e nell'ottenere una piena
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inclusione e partecipazione nella societa, anché acopo di ridurre il ricorso
all'istituzionalizzazione.

Art. 2 (Progetti personalizzati di vita indipendent

1.Per il perseguimento delle finalita indicateatiicolo 1, la Regione promuove e sostiene progetti
personalizzati di vita indipendente che si insemscnel progetto globale di vita, che accompagna la
persona con disabilita nel processo di inclusiosievari contesti: familiare, scolastico, formativo,
lavorativo, ricreativo e sociale.

2.1 progetti di cui al comma 1 prevedono una dedione personalizzata di azioni tali da permettere
alle persone con disabilita, attraverso il sostegjnmo o piu assistenti personali di cui all’antic 4,
scelte di vita autonoma, finalizzate al raggiungitoedell’eguaglianza con gli altri cittadini.

Art. 3 (Destinatari)

1. | progetti personalizzati di vita indipendent@g rivolti esclusivamente alle persone con digabil

in situazione di gravita, come individuate ai seleicomma 3 dell’articolo 3 della legge 104/1992:
a) di eta pari o superiore ai diciotto anni;

b) residenti nella regione Marche;

C) in permanente grave limitazione dell’autononeaspnale non derivante da patologie strettamente
connesse ai processi di invecchiamento;

d) con livelli di intensita del bisogno assistetaianitativo dell’autonomia personale, non supdeab
attraverso la fornitura di sussidi tecnici, infotiog protesi o altre forme di sostegno rivolte a
facilitare I'autosufficienza;

e) in grado di esprimere la propria capacita dodeterminazione e la volonta di gestire in modo
autonomo la propria esistenza e le proprie scelte.

Art. 4 (Assistente personale)

1. Ai fini di questa legge per assistente persosalatende colui che svolge attivita di assistenza
personale quotidiana secondo quanto previsto ipragetto personalizzato di vita indipendente e
sulla base di un rapporto di lavoro disciplinatoutiaapposito contratto concluso con la persona con
disabilita.

2.La Regione promuove e sostiene percorsi formaiiolti a coloro che svolgono attivita di
assistenza personale quotidiana, i quali sonoithsei limiti delle risorse a disposizione, negtti

di programmazione in materia di formazione profassie.

3. Il soggetto formatore si pud avvalere, nell'engaazione dei corsi di formazione, del supporto
delle Agenzie per la vita indipendente, le qualicgomposte da persone con disabilita che hanno
maturato esperienza e conoscenza di vita indipeéaded. Nel rispetto del principio
dell'appropriatezza in relazione all'espressionglidgecifici bisogni della persona con disabilga,
sempre garantita la piena liberta nella sceltda$slistente personale.

Art. 5 (Predisposizione e valutazione dei progetti)

1. | progetti personalizzati di vita indipendent@a predisposti, su richiesta e con il coinvolgiteen
della persona con disabilita che puo avvalersedansulenza alla pari fornita dalle Agenzie per la
vita indipendente, dalle unita multidisciplinanmultiprofessionali alle quali spetta la presa inama
2.Le unita multidisciplinari o multiprofessionali cui al comma 1, in particolare:

a) verificano I'esistenza in capo alla persona daabilita dei requisiti di cui all’articolo 3; b)
effettuano la valutazione multidimensionale debedizioni di bisogno della persona con disabilita,
tenendo conto dei suoi desideri, aspettative eepgpte;

c¢) individuano insieme alla persona con disabiliéatipologia di azioni da inserire nel progetto
personalizzato;

d) definiscono quantitativamente e qualitativamdeteisorse umane, strumentali ed economiche
sufficienti e necessarie per realizzare le aziooudalla lettera c).

3.Le unita multidisciplinari o multiprofessionali dui al comma 1, nella redazione del progetto
personalizzato riguardante persone con disabilt&lettiva o del neuro sviluppo, devono utilizzare
strumenti adatti al sostegno alla persona nel geaeéecisionale nonché adottare strategie volte a
facilitare la comprensione delle azioni proposte.
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4.La valutazione dei progetti personalizzati diavindipendente, ai fini dellammissibilita al
finanziamento secondo quanto previsto dalla Giuagionale con l'atto di cui all’articolo 6, €
effettuata dal Comitato tecnico regionale prevat@rticolo 7.

Art. 6 (Compiti della Regione)

1. La Giunta regionale, sulla base delle proposteComitato tecnico regionale di cui all’articolo 7
e previo parere della competente Commissione agsarabcon proprio atto:

a) stabilisce i livelli di intensita del bisogncsesenziale sulla base di specifici indicatori comenti;

b) determina, sulla base dei livelli di intensitl thbbisogno assistenziale e della durata delgitog
stesso, 'ammontare massimo del finanziamento denda destinare alla singola persona con
disabilita;

c) definisce criteri e modalita per la concessienéerogazione dei finanziamenti dei progetti
personalizzati di vita indipendente.

Art. 7 (Comitato tecnico regionale per la vita jpeindente)

1. E’ istituito, presso la Giunta regionale, il Gitatto tecnico regionale per la vita indipendente (d
seguito denominato Comitato) composto da:

a) il dirigente, o suo delegato, della struttuigiorale competente in materia di politiche sociie

lo presiede;

b) il dirigente, o suo delegato, della strutturgioeale competente in materia di sanita;

c) cinque referenti delle unita di cui al commeaell'drticolo 5, designati dal’ASUR, uno per ciaseu
Area vasta;

d) tre coordinatori di ambito territoriale socialesignati dal Coordinamento dei coordinatori degli
ATS.

2. Per I'esercizio della funzione di cui alla le#t@) del comma 5 il Comitato e integrato con:

a) un rappresentante della Consulta regionalegpdisabilita;

b) un referente regionale dell’associazione EN#lidt (European Network on Independent Living);
c) un rappresentante del Forum del terzo settore.

3. Il Comitato é costituito con decreto del Prestdedella Giunta regionale. Alla sua prima
convocazione procede il dirigente della struttwwapetente in materia di politiche sociali.

4. Le designazioni indicate alle lettere c) e d)adenma 1, nonché al comma 2, sono effettuate entro
trenta giorni dalla richiesta. Decorso inutilmeteke termine il Comitato e costituito in presenza d
almeno la meta dei suoi componenti. Il Comitatobdeh validamente con la maggioranza dei
presenti. 5. Al Comitato compete:

a) elaborare le proposte da presentare alla Gregtanale in merito all’atto di cui all’articolo 6;

b) valutare i progetti personalizzati di vita indiglente presentati ai fini del’ammissibilita a
finanziamento;

c) provvedere al monitoraggio e alla verifica dsultati conseguiti da ogni singolo progetto inees

d) redigere annualmente I'elenco dei progetti ansinesli quelli esclusi con le relative motivazioni.
6.1l Comitato resta in carica per tutta la duragfiadlegislatura e la partecipazione ai suoi lavnonm
comporta la corresponsione di indennita o gettanprésenza. Le funzioni di segreteria sono
assicurate dalla struttura regionale competenteateria di politiche sociali.

Art. 8 (Clausola valutativa)

1.La Giunta regionale, sulla base del monitoraggai dati raccolti dal Comitato di cui all’articol

7, trasmette allAssemblea legislativa regionatm) cadenza biennale, una relazione sullo stato di
attuazione e sugli effetti della legge, contenémtgeguenti informazioni:

a) il numero di: 1) domande presentate; 2) domammesse a finanziamento; 3) domande non
ammesse a finanziamento con la relativa motivazibesclusione;

b) le caratteristiche dei progetti presentati;

c) il numero e le caratteristiche dei contrattiadioro stipulati;

d) gli obiettivi raggiunti e le criticita emerse Ifettuazione della legge; e) i percorsi formativi
realizzati per gli assistenti personali.

Art. 9 (Disposizioni transitorie)
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1. Il dirigente della struttura regionale competeint materia di politiche sociali procede entrocdie
giorni dall’'entrata in vigore di questa legge ahigdlere le designazioni indicate ai commi 1 e 2
dell’articolo 7.

2. Per I'anno 2018 i progetti personalizzati diavihdipendente sono finanziati secondo criteri e
modalita determinati dalla Giunta regionale, santd competente Commissione assembleare
permanente, anche prescindendo dalle proposta dilalettera a) del comma 5 dell’articolo 7.

Art. 10 (Disposizione finanziaria)

1.All'attuazione di questa legge concorrono risatseFondo sanitario, di fondi nazionali di settore
e ulteriori risorse regionali proprie. 2.Per gltarventi previsti da questa legge, € autorizzata pe
'anno 2019 la spesa di:

a) euro 1.010.000,00 mediante impiego di quotaepdet fondo per I'integrazione socio sanitaria
individuato nell’ambito delle risorse assegnateumhmente alla Regione a titolo di ripartizione del
Fondo sanitario gia iscritte nella Missione 13 ‘@latdella salute”, Programma 01 “Servizio sanitario
regionale finanziamento ordinario corrente per &agzia dei LEA” del bilancio pluriennale
2018/2020;

b) euro 290.000,00 mediante impiego di quota pdatgi stanziamenti gia iscritti nella Missione 12
“Diritti sociali, politiche sociali e famiglia”, Rigramma 02 “Interventi per la disabilita” del bitam
pluriennale 2018/2020. 3. Per gli anni succes®utita della spesa finanziata & autorizzata cggde

di bilancio, integrata da eventuali risorse naziioc@erenti per finalita di intervento.

Al SENSI DELL’ARTICOLO 5 DELLA LEGGE REGIONALE 28 UGLIO 2003, N. 17 (NORME

IN MATERIA DI ORDINAMENTO DEL BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE E DI
DIRITTO ALLINFORMAZIONE SUGLI ATTI AMMINISTRATIVI) , IL TESTO DELLA
LEGGE REGIONALE VIENE PUBBLICATO CON L'AGGIUNTA DELE NOTE. IN
APPENDICE ALLA LEGGE REGIONALE, Al SOLI FINI INFORMTIVI, SONO PUBBLICATE

LE NOTIZIE RELATIVE AL PROCEDIMENTO DI FORMAZIONE.

NOTE

Note all'art. 1, comma 1

- Il testo degli articoli 2, 3 e 118 della Costituze € il seguente: “Art. 2 - La Repubblica ricoome
garantisce i diritti inviolabili del’'uomo, sia carsingolo sia nelle formazioni sociali ove si swolg
sua personalita, e richiede I'adempimento dei damderogabili di solidarieta politica, economica e
sociale.” “Art. 3 - Tutti i cittadini hanno pari giita sociale e sono eguali davanti alla leggezaen
distinzione di sesso, di razza, di lingua, di rielig, di opinioni politiche, di condizioni personal
sociali. E compito della Repubblica rimuovere gitaxoli di ordine economico e sociale, che,
limitando di fatto la liberta e la uguaglianza dgiadini, impediscono il pieno sviluppo della pana
umana e l'effettiva partecipazione di tutti i laatwori all'organizzazione politica, economica e stei
del Paese.” “Art. 118 - Le funzioni amministratig®no attribuite ai Comuni salvo che, per
assicurarne I'esercizio unitario, siano conferiravince, Citta metropolitane, Regioni e Stattlasu
base dei principi di sussidiarieta, differenziaei@u adeguatezza. | Comuni, le Province e le Citta
metropolitane sono titolari di funzioni amministvat proprie e di quelle conferite con legge statale
o regionale, secondo le rispettive competenzeetigd statale disciplina forme di coordinamento fra
Stato e Regioni nelle materie di cui alle lettejeebh) del secondo comma dell’articolo 117, e
disciplina inoltre forme di intesa e coordinamenélla materia della tutela dei beni culturali.

Stato, Regioni, Citta metropolitane, Province e @omfavoriscono l'autonoma iniziativa dei
cittadini, singoli e associati, per lo svolgimerdd attivita di interesse generale, sulla base del
principio di sussidiarieta.”

- Il testo della lettera | ter) del comma 2 deliewlo 39 della I. 5 febbraio 1992, n. 104 (Legaedro

per l'assistenza, l'integrazione sociale e i didille persone handicappate), € il seguente: ‘29t.
(Compiti delle regioni) - Omissis 2. Le regioni pogso provvedere, sentite le rappresentanze degli
enti locali e le principali organizzazioni del paie sociale presenti sul territorio, nei limiti kel
proprie disponibilita di bilancio: | ter) a discipare, allo scopo di garantire il diritto ad unaavi
indipendente alle persone con disabilita permanergeave limitazione dell’autonomia personale
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nello svolgimento di una o piu funzioni essenzikdila vita, non superabili mediante ausili tecnici,
le modalita di realizzazione di programmi di aiatila persona, gestiti in forma indiretta, anche
mediante piani personalizzati per i soggetti chdageiano richiesta, con verifica delle prestazioni
erogate e della loro efficacia.”

- Il testo dell’articolo 14 della I. 8 novembre 2. 328 (Legge quadro per la realizzazione del
sistema integrato di interventi e servizi sociad)il seguente: “Art. 14 (Progetti individuali per
persone disabili) - 1. Per realizzare la pienagraeione delle persone disabili di cui all’articdo
della legge 5 febbraio 1992, n. 104, nell'ambittladgita familiare e sociale, nonché nei percorsi
dell'istruzione scolastica o professionale e debfa, i comuni, d’intesa con le aziende unita saiet
locali, predispongono, su richiesta dell'interessan progetto individuale, secondo quanto stabilit
al comma 2. 2. Nell’ambito delle risorse disponibil base ai piani di cui agli articoli 18 e 19, |l
progetto individuale comprende, oltre alla valuba® diagnostico-funzionale o al Profilo di
funzionamento, le prestazioni di cura e di riah#ibne a carico del Servizio sanitario naziondle, i
Piano educativo individualizzato a cura delle ustibni scolastiche, i servizi alla persona a cui
provvede il comune in forma diretta o accreditatan particolare riferimento al recupero e
all'integrazione sociale, nonché le misure econbmitecessarie per il superamento di condizioni di
poverta, emarginazione ed esclusione sociale. igtto individuale sono definiti le potenzialita e
gli eventuali sostegni per il nucleo familiareCn decreto del Ministro della sanita, di concedno

il Ministro per la solidarieta sociale, da emananéro novanta giorni dalla data di entrata in végor
della presente legge, sono definite, nel rispetigodincipi di tutela della riservatezza previsild
normativa vigente, le modalita per indicare nedssera sanitaria, su richiesta dell’'interessadatii
relativi alle condizioni di non autosufficienza o dipendenza per facilitare la persona disabile
nell'accesso ai servizi ed alle prestazioni sogiali

- Il testo dell’articolo 19 della Convenzione dellazioni Unite sui diritti delle persone con didabj
adottata dall’Assemblea Generale del’ONU il 13editbre 2006 con la risoluzione A/RES/61/106,
ratificata dall’ltalia con I. legge 3 marzo 2009,18, € il seguente: “Art. 19 (Vita indipendente e
inclusione nella societa) - Gli Stati Parti all&gente Convenzione riconoscono il diritto di tugte
persone con disabilita a vivere nella societa, keostessa liberta di scelta delle altre persone, e
adottano misure efficaci ed adeguate al fine diifae il pieno godimento da parte delle persone
con disabilita di tale diritto e la loro piena igtazione e partecipazione nella societa, anche
assicurando che: (a) le persone con disabilitéaaiolda possibilita di scegliere, su base di ugaagh
con gli altri, il proprio luogo di residenza e dogeon chi vivere e non siano obbligate a vivere in
una particolare sistemazione; (b) le persone csabidlita abbiano accesso ad una serie di servizi a
domicilio o residenziali e ad altri servizi sociali sostegno, compresa l'assistenza personale
necessaria per consentire loro di vivere nellaetace di inserirvisi e impedire che siano isolate o
vittime di segregazione; (c) i servizi e le strugtgociali destinate a tutta la popolazione siaresa

a disposizione, su base di uguaglianza con gij ditle persone con disabilita e siano adattal@rai
bisogni.”

Nota all'art. 3, comma 1

Il testo del comma 3 dell’'articolo 3 della |. 5 Bebhio 1992, n. 104 (Legge-quadro per l'assistenza,
l'integrazione sociale e i diritti delle personentecappate), € il seguente: Art. 3 (Soggetti aventi
diritto) - Omissis 3. Qualora la minorazione, sitago plurima, abbia ridotto I'autonomia personale,
correlata all’eta, in modo da rendere necessariot@nvento assistenziale permanente, continuativo
e globale nella sfera individuale o in quella darzéone, la situazione assume connotazione digravi
Le situazioni riconosciute di gravita determinamiofita nei programmi e negli interventi dei seiviz
pubblici. Omissis”

PIEMONTE
DGR 22.6.18, n. 39-70961Integrazione delle risorse di cui alla DGR 15-41é57 novembre 2016
di approvazione della Direttiva pluriennale peptagrammazione del Fondo regionale disabili per
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il periodo 2016-2018. Euro 12.000.000,00 per lauvisBuono servizi lavoro per persone disabili.
(BUR n. 28 del 12.7.18)

Note

Vengono integrate le risorse di cui alla DGR n:41%5 del 7 novembre 20T8pprovazione, ai
sensi dell’'art.35 della L.r 34/2008, della Diretivpluriennale per la programmazione del Fondo
regionale disabili per il periodo 2016-2018. Dotaze finanziaria di Euro 8.000.000,00destinando
allaMisura Buono servizi lavoro per persone disabil©(27.1.8)ulteriori Euro

12.000.000,00, (dodici milioni) a valere sul ForRiegionale Disabili di cui alla L.r. 34/2008 art.,35

SICILIA
ASSESSORATO DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI  E DEL LAVORO

Ricostituzione del Comitato provinciale per il sostggno dei disabili della provincia di Messina.
(GURS n 30 del 13.7.18)

Con decreto n. 8977 del 18 giugno 2018 del dirigadel servizio XIV Centro per I'impiego di
Messina del Dipartimento regionale del lavoro, 'defpiego, dell'orientamento, dei servizi e delle
attivita formative, il Comitato provinciale persbstegno dei disabili della provincia di Messina é
stato cosi ricostituito

NB
PER | NOMINATIVI SI FA RINVIO ALLA LETTURA INTEGRAL  E DEL TESTO.

Ricostituzione del Comitato provinciale per il sosgno ai disabili della provincia di Enna.
(GURS n 30 del 13.7.18)

Con decreto del dirigente del servizio XllI Cenper 'impiego di Enna del Dipartimento regionale
del lavoro, dell'impiego, dell'orientamento, dergizi e delle attivita formative n. 9063 del 26 gno

2018, e stato ricostituito presso il servizio XOéntro per 'impiego di Enna il Comitato provin@al
per il sostegno ai disabili della provincia di Engéusto quanto disposto dall’art. 26 della legge
regionale 26 novembre 2000, n. 24, con la seguEm®posizione

NB
PER | NOMINATIVI SI FA RINVIO ALLA LETTURA INTEGRAL  E DEL TESTO

POLITICHE SOCIALI

PIEMONTE

DGR 22.6.18, n. 27-7084Approvazione, per I'anno 2018, dei criteri di rigdpuio per la ripartizione

del Fondo regionale per la gestione del sistenmegrato degli interventi e servizi sociali, ai sensi
dell'art. 35, comma 7 della legge regionale n. (2QBUR n. 27 del 5.7.18)

Note

Le risorse afferenti al Fondo regionale, di cuiaall 35 della legge regionale 8 gennaio 2004,,n. 1
che riporta lo stanziamento di competenza 2018 gz 44.374.160,80 e le risorse statali che si
renderanno disponibili all’iscrizione in competer2@18 sul capitolo di spesa n. 152990 (Fondo
nazionale Politiche sociali)della medesima Missior® Programma, successivamente
all’'approvazione del Decreto Interministeriale igharto annuale, vengono assegnate e ripartite agli
Enti gestori delle attivita socio-assistenzialinmisura proporzionale alle quote attribuite nel 2017
sulla base dell’effettivo assetto territoriale dégiti medesimi nellanno 2018.

Per le competenze previste dall’art. 5, comma Ha disgge regionale n. 1/2004, viene assegnata la
somma di € 6.300.000,00, ricompresa nelle risoifeeemti al fondo regionale suddetto, da ripartirsi
agli Enti gestori delle funzioni socio assisteniziatui criteri di riparto vengono confermati, cdn
presente provvedimento - per 'anno 2018 - nelleewtella definizione dei nuovi criteri di riparto,
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di cui all'art. 23 della legge regionale 5 dicemB@4.6 n. 24, a seqguito della conclusione del psazes
di riconfigurazione territoriale degli Enti gestalelle funzioni socio assistenziali, nel’ambitdlde
azioni di realizzazione del "Patto per il Sociakdi"cui alla D.G.R. n. 38-2292 del 19 ottobre 2@15
della "Strategia per lo sviluppo di comunita sdilfjai cui alla D.G.R. n. 16-6645 del 23 marzo
2018.

DGR 22.6.18, n. 30-7087 Approvazione modifiche disposizioni statutarie Wecori n. 6 [.P.A.B.

su restanti n. 8 I.P.A.B. interessate dalla procedtraordinaria di adeguamento del numero massimo
dei membri degli organi di amministrazione secomdwiteri di cui alla D.G.R. n. 46-5477 del
03/08/2017 e s.m.i. (BUR n. 28 del 12.7.18)

Note

Vengono approvate le nuove formulazioni degli attidegli statuti delle I.P.A.B. individuate nelle

n. 6 Tabelle allegate alla presente delibera peefaarte integrante e sostanziale e nelle forme iv
indicate (a cui sifa rinvio).

UMBRIA

DPGR 25 giugno 2018, n. 27

Azienda Pubblica di Servizi alla Persona (A.S.Ruzi Betti” di Cittd di Castello. Nomina del
Presidente e di un componente di spettanza defjeoRe Umbria nel Consiglio di Amministrazione,
ai sensi dello Statuto vigente dell’Azienda medesi(BUR n. 32 del 4.7.18)

Art. 1

Sono nominati, su conforme deliberazione della @iuregionale n. 563/2018, in qualita di
rappresentanti della Regione Umbria, nel Considlidmministrazione dell’Azienda Pubblica di
Servizi alla Persona “Muzi Betti” di Citta di Cakbte ai sensi dell’articolo 9 dello Statuto vigente
Signori:

NB

PER | NOMINATIVI SI FA RINVIOALLA LETTURA INTEGRALE DEL TESTO

Art. 2

Si da atto che i nominati hanno dichiarato di aecetl'incarico e di non trovarsi nelle condizioni
impeditive e di incompatibilita, di cui agli ar8, 3-bis e 3-ter della citata I.r. 11/1995.

Art. 3

Ai sensi dell'articolo 9 dello Statuto vigente dgliS.P. il Consiglio di Amministrazione resta in
carica quattro anni e, comunque, anche dopo leeseaddel mandato, fino a quando non saranno
completate le procedure di nomina del nuovo Coitsegtutti i componenti possono restare in carica
per non piu di due mandati.

Art. 4

Ai componenti del Consiglio di Amministrazione, eado quanto previsto dall’articolo 11, comma
4, dello Statuto vigente, potra essere corrispasta indennita di funzione e/o una indennita di
presenza alle sedute del C.d.A., da porre a cdet®ilancio dell’A.S.P. nella misura determinata
dalle disposizioni di legge.

DPGR 25 giugno 2018, n. 28 Azienda Pubblica di Servizi alla Persona (A.S.Rsjituto San
Sebastiano” di Panicale. Nomina del Presidente endcomponente di spettanza della Regione
Umbria nel Consiglio di Amministrazione, ai sensggtl articoli 6 e 7 dello Statuto vigente
dellAzienda medesima. (BUR n. 32 del 4.7.18)

Art. 1

Sono nominati, su conforme deliberazione della Giuagionale n. 566/2018, quali rappresentanti
della Regione Umbria, nell’Azienda Pubblica di Seralla Persona “Istituto San Sebastiano” di
Panicale, ai sensi rispettivamente degli articai dello Statuto vigente, i Signori:

NB

PER | NOMINATIVI SI FA RINVIOALLA LETTURA INTEGRALE DEL TESTO
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Art. 2

Si da atto che i nominati hanno dichiarato di aatetl’incarico, di non trovarsi nelle condizioni
impeditive e di incompatibilita, di cui agli ar@3, 3-bis e 3-ter della citata I.r. 11/1995 e dieessn
possesso del requisito richiesto per I'incaricolidagicoli 6 e 7 dello Statuto.

Art. 3

Ai sensi dell'articolo 6, comma 1 e dell’articolo @omma 1 dello Statuto vigente dell’Azienda di
Servizi alla Persona “Istituto San Sebastiano”atiPale, il Presidente e i componenti del Consiglio
di Amministrazione durano in carica cinque anni.

Art. 4

Al Presidente e ai componenti del Consiglio di Amistrazione, secondo guanto previsto,
rispettivamente, dagli articoli 6 e 7 dello Statwigente dell’A.S.P., non spetta alcun compenso,
mentre possono essere riconosciuti rimborsi spasiéatinente documentati ed approvati con delibera
del Consiglio di Amministrazione

VENETO

DGR 8.6.18, n. 818 Nomina del revisore dei conti presso le IstituziBabbliche di Assistenza e
Beneficienza nella Regione del Veneto. Legge regeom. 30 del 30 dicembre 2016, articolo 56.
(BUR n. 65 del 3.7.18)

Note PREMESSA

La Legge regionale n. 30 del 30 dicembre 2016amicolo 56, ha introdotto importanti novita volte
alla razionalizzazione e all’aggiornamento delkgugioni Pubbliche di Assistenza e Beneficienza
operanti nel Veneto, con |'obiettivo, tra gli altti introdurre miglioramenti ai processi organiizia

e gestionali strumentali alle attivita istituzionslolte.

In particolare, per quanto riguarda la nominaraiirico dell’'organo di revisione contabile, il comm

8 del medesimo articolo di legge, ha previsto tipeafessionista da nominare venga individuato tra
i revisori inseriti nell'apposito Elenco regionabaticolato per provincia, istituito presso la Gan
regionale.

L’Elenco costituisce lo strumento a disposizionesatgygetti incaricati a effettuare le nomine, visto
che consente di avere la disponibilita di sogggétiselezionati e in possesso dei requisiti adéguat
all'incarico da ricoprire, in un’ottica di traspauza e snellimento delle procedure.

Con DGRV n. 503 del 14/04/2017 e DGRV n. 874 dé0&2017, sono state approvate le istruzioni
operative per l'iscrizione e la gestione dell'Elerregionale di cui trattasi e, in esito all'istaria
espletata, con i decreti n. 15 del 6 settembre 20120 del 29 settembre 2017, n. 25 del 24 ottobre
2017, n. 3 del 12 febbraio 2018, sono stati ingeeit’'Elenco di cui trattasi, i candidati risuliadonei
secondo quanto indicato nel relativo Disciplinare.

L'articolo 56, al comma 9, della succitata Legggareale n. 30 del 30/12/2016, prevede tre tipologie
di Organo di Controllo in relazione alla classiicane tipologica dell'lPAB:

le IPAB di classe 1A si dotano di un collegio drissri costituito da tre componenti, rispettivarment
nominati: il componente Presidente dalla Giuntai®ege, uno dalla Conferenza dei Sindaci della
sede legale dell'lPAB e uno dal Consiglio di Ammsinazione;

le IPAB di classe 1B si dotano di un unico revisgeeconti nominato dalla Giunta Regionale;

le IPAB di classe 2 si dotano di un unico revisatei conti nominato dal Consiglio di
Amministrazione.

Infine, i provvedimenti DGRV 1621 del 12 ottobrelZCe DGRV 1886 del 22 novembre 2017 hanno
chiarito le modalita ed i tempi di applicazioneldeiuova disciplina degli organi di controllo delle
Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficienggiegando che I'adeguamento alle disposizioni
della legge regionale n. 30 del 2016, articolo ®8jiene ‘alla naturale scadenza dell'organo di
controllo e attraverso la modifica dello statutopirte delle IPAB in adeguamento alle nuove regole.
Nel caso in cui gli organi vengano a scadenza di@pmodifica dello statuto, le nuove nomine
avverranno secondo le disposizioni di legge e fdamni disposizioni del novellato statuto.
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Laddove, invece, non fosse intervenuta la modsfigtutaria, occorre tener presente che la scadenza
dei consigli di amministrazione di fatto non cooheinecessariamente con la scadenza degli organi
di revisione, ragion per cui si forma una duplictiazione.
In un primo caso, in cui la scadenza dell’organonaimstrativo preceda o sia contestuale a quella
del collegio dei revisori, per la nomina nei nuoavisori dei conti trovera applicazione la discimdi
introdotta dalla legge n. 30 del 2016.
Nel caso, invece, in cui i revisori scadano o sianaduti dopo il 30 dicembre 2016, ma prima della
scadenza del consiglio di amministrazione, le mitalai nomine di composizione dell'organo di
revisione avverranno secondo le previgenti norragugarie”.
Infine, il provvedimento DGR n. 1886 del 22 novemB017 prevede che, al fine di permettere la
regolare e uniforme applicazione delle nuove digpms dell’art. 56 della legge regionale n. 30 del
2016, le Ipab segnalino alla Giunta, attravers@pposita comunicazione scritta, I'imminenza del
termine dell’incarico dell’organo di controllo.
Ad oggi sono pervenute istanze scritte di segnaezidel termine del mandato degli organi di
controllo delle Ipab indicate nelllegato A

LA DISPOSIZIONE

Si provvede alla nomina del revisore dei contietdtituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficenz
della Regione come individuato nel citato allegatcui si fa rinvio).

POVERTA’ INCLUSIONE SOCIALE

BASILICATA

DGR 15.6.18, n.532 DGR n. 769/2015 - Programma Reddito minimo denmento - Modifiche
ed integrazioni. Trasmessa al Consiglio region@eR n. 27 del 1.7.18)

Note

Viene operata con il presente provvedimento larsgpane delle Categorie A e B di riferimento del
Programma Reddito minimo di inserimento, approcatola DGR n. 769/2015, e, conseguentemente
modificare il Programma come di seguito:

1 al paragrafo A) Le attivita di Pubblica utilita daolgere e i soggetti pubblici o privati presso i
guali effettuarle, alla pagina 2 di 17, il primgo&erso & cosi sostituito:

1. | beneficiari del Programma di cui alla Categofl, selezionati in base ai criteri di seguito
individuati, saranno impegnati in attivita del sedt idraulico-forestale mediante progetti specifici
gestiti da un soggetto pubblico, destinati al combento del rischio idrogeologico e alla messa in
sicurezza delle strade, tali da garantire lo swodgito di 102 giornate lavorative all'anno per un
numero di annualita compatibile con la dotazioneariziaria specificamente assegnata con
provvedimenti della Giunta Regionale.

2. | beneficiari di cui alla Categoria B, che siMano in eta e capacita lavorativa, selezionabeaise

ai criteri di seguito individuati, a fronte delldlennita percepita a titolo di rimborso forfetario
omnicomprensivo per la partecipazione al Programpodéranno essere impegnati in progetti di
Pubblica Utilita proposti dai seguenti soggetti lplidd e privati che abbiano sede o uffici periféric
ovvero che abbiano almeno una sede legale o ul'lecidle per i soggetti privati, sul territorio kdel
Regione Basilicata:

1 Pubbliche Amministrazioni, come definite dall'artcomma 2, del D.lgs. 165/2001; Enti
Pubblici Economici;[1 Societa in house delle Pubbliche Amministrazioni;

1 Cooperative sociali di tipo B 0 a scopo plurimme consorzi, ovvero imprese sociali costituite
ai sensi del Decreto Legislativo 24 marzo 200855, per la presentazione di progetti in partetaria
con il/i Comune/i interessato/i, relativamente #t/a aggiuntive rispetto ad eventuali contraliti
appalto in essere alla data di pubblicazione deiba per la selezione dei progetti di Pubblicditati
Laddove non vi fossero contratti di appalto in esgatte le attivita previste dal progetto saranno
considerate aggiuntive;
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1 al paragrafo C) La misura e la durata del sostedmeddito a fronte dello svolgimento di attivita
di utilita sociale, alla pagina 13 di 17, il prirmapoverso e cosi sostituito:

1. "I partecipanti al Programma della Categoria akasno impegnati con il contratto idraulico
forestale per un numero di 102 giornate lavoraiwaue per attivita finalizzate alla tutela del
patrimonio forestale pubblico, al contenimentorishio idrogeologico e alla messa in sicurezza dei
territori. 2. | partecipanti al Programma della €gtria B, a fronte delle attivita di pubblica uéli
svolte, avranno diritto ad una indennita monetar@msile, in quota fissa, pari mediamente a 450 euro
al mese, per la durata delle attivita come defimitgli avvisi pubblici successivamente emanatilejua
rimborso forfetario di partecipazione alle attivitieeviste dal Programma”.

La presente deliberazione, unitamente alla sché&tattibuto per l'assunzione dei lavoratori
fuoriusciti dalla mobilita in deroga presso entbplici per la tutela del patrimonio forestale pubb)

il contenimento del rischio idrogeologico e la neesssicurezza dei territori”, allegato A al prese
ano per farne parte integrante e sostanziale, @banmissione Consiliare competente per
l'acquisizione del relativo Parere sulla modifical dProgramma per un reddito minimo di
inserimento”, ai sensi del comma 3, dell'art. 1fadeR. N. 26/2014.

Viene demandata a successivi provvedimenti dellat@iregionale, anche in esito al parere della
Commissione Consiliare competente:

A. la suddivisione delle risorse complessivamestidate al RMI, al netto della quota gia impegnata
e spesa per il primo periodo di attuazione, trdue categorie di beneficiari, A e B, destinando due
quinti (2/5) delle risorse alla platea della mdhiln deroga e tre quinti (3/5) alla platea detaqgrta,
modificando conseguentemente le schede approwatiei@ sui Protocolli di Intesa | e Il sottoscritti
tra il Presidente della Regione Basilicata, il Mtnd del'Economia e delle Finanze e il Ministrdale
Sviluppo Economico per la definizione delle mo@aptocedurali di utilizzo da parte della Regione
Basilicata della dotazione complessiva del fondituiso ai sensi dell'art. 45 della legge n. 99/200
pari ad € 142.219.093,36, per le annualita 20131 2

B. I'approvazione di un progetto specifico, gestitmerentemente con la riforma della forestazione,
dal Consorzio di Bonifica, per l'inserimento deideatori della Categoria A, gia beneficiari di RMI,
in attivita nel settore idraulico-forestale destialla tutela del patrimonio forestale pubblicb, a
contenimento del rischio idrogeologico e alla messaicurezza dei territori, tali da garantire lo
svolgimento di 102 giornate lavorative all'anno p@r numero di annualita compatibile con la
dotazione finanziaria specificamente assegnalaCaltagoria;

C. la sottoscrizione di un apposito Protocollordeka con il Ministero del Lavoro e delle Politiche
sociali per l'integrazione delle risorse del RMstileate alla Categoria B con quelle del Rel, con la
specifica finalita di aumentare il numero dei nu&eniliari beneficiari degli interventi previsti.

Le disposizioni del Programma Reddito minimo demsiento che non dovessero risultare coerenti
con quanto disposto al comma | del Paragrafo A)Rtegramma stesso, come sopra modificato,
saranno, anche in esilio al parere della CommissiGonsiliare competente, conseguentemente
raccordate alle previsioni della presente deliberez

Nelle more della sottoscrizione del Protocollordeka di cui alla lettera C sopra richiamata, resta
valide tutte le previsioni dci Programma Redditanimio di inserimento per la Categoria B, fino
all'approvazione di un nuovo avviso pubblico ctabsisca i criteri di accesso alla nuova misura di
integrazione con il Rel, compatibilmente con lamativa nazionale di riferimento; 6) ordinare la
pubblicazione del presente atto sul sito ufficddia Regione all'indirizzo www.regione.basilicéta.

e per oggetto sul BUR Basilicata.

AREA DI INTERVENTO - MISURE DI COESIONE SOCIALE

INTERVENTO STRATEGICO:

MISURE A SOSTEGNO DEI LAVORATORI ESPULSI DAL MERCAD DEL LAVORO

TITOLO INTERVENTO: CONTRIBUTO PER L'ASSUNZIONE DEILAVORATORI
FUORIUSCITI DALLA MOBILITA IN DEROGA PRESSO ENTI PBBLICI PER LA TUTELA
DEL PATRIMONIO FORESTALE PUBBLICO, IL CONTENIMENTO DEL RISCHIO
IDROGEOLOGICO E LA MESSA IN SICUREZZA DEI TERRITORI
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IMPORTO: 8.000.000,00 €

SOGGETTO ATTUATORE: enti pubblici anche economici

1. DESCRIZIONE INTERVENTO

Come noto, a seguito del Decreto Interministemal@3473 del 10 agosto 2014, adottato dal Ministro
del Lavoro e delle Politiche Sociali di concertonébMinistro del’Economia e delle Finanze che ha
introdotto nuovi criteri per la concessione di anmtzaatori sociali in deroga alla normativa vigente
ai sensi dell'art. 4, comma 2, del Decreto Leggmadgio 2013, n. 54, convertito, con modificazioni,
nella Legge 18 luglio 2013, n. 85, in Basilicataca 3.000 lavoratori hanno perso il diritto a xiee
I'assegno di mobilita in deroga entro la fine d@L2 Tra l'altro, una parte di questi lavoratori ha
un'eta compresatrai55 e i 66 anni e, ancherigiderazione della particolare congiuntura econamic
che l'intero Paese sta attraversando, presentaioniagjfficolta a trovare un‘occupazione stabileech
gli consenta di raggiungere I'anzianita contribaitiecessaria per ricevere I'assegno pensionikaco.
Regione Basilicata attraverso il Programma Redditomo di inserimento, in acronimo RMI, con
un bando che consentiva l'accesso per coloro ameohgerso il diritto alla mobilita in deroga alla
data di pubblicazione dell'Avviso pubblico, 17 lieg2015, e riuscita a fornire una risposta a cinga
terzo di tali lavoratori, sono stati utiimente calati nel RMI, infatti, 739 lavoratori. Si trattan di
una risposta parziale, in primo luogo perché datfime del2017 molti altri lavoratori sono fuorais
dalla platea della mobilita in deroga, restandeiti ogni tutela, e in secondo luogo perché il RMI
seppure ha garantito in questi mesi un sostegnooetico ai lavoratori e alle loro famiglie, non ha
garantito le coperture previdenziali necessarigr arfaturare il requisito per I'accesso alla peresion
Per queste ragioni, la Regione Basilicata, anchatinazione di quanto previsto dall’Accordo
sottoscritto tra la Regione Basilicata e le sighelacali CGIL, CISL e UIL di Basilicata, il | marzo
2018, intende riprogrammare gli interventi gia dest ai lavoratori fuoriusciti dalla platea della
mobilita in deroga a valere sull'intesa sottoszritbn il MISE e il MEF per I'utilizzo delle royatt
relative alle estrazioni petrolifere in Basilicgiar gli anni 2013-2014, con l'obiettivo di aumeatiar
dotazione finanziaria a loro destinata e generai@ massa critica di risorse per massimizzare
I'efficacia degli interventi. Con il Il Protocolldi intesa, di seguito Protocollo I, sottoscrittodata

20 dicembre 2017 tra Regione Basilicata, MISE e MtgF I'utilizzo della seconda quota, pari ad €
74.500.000,00, del Fondo di complessivi € 142. 29336 assegnato alla Regione Basilicata per gli
anni 2013 e 2014 con il decreto 14 settembre 2@1L&dchistro dell'economia e delle finanze, erano
stati approvati due diversi interventi ciascuno cora previsione di spesa di € 4.000.000,00 gia
destinati ai lavoratori fuoriusciti dalla platedldemobilita in deroga beneficiari di RMI:

I. uno relativo all'istituzione di un "Fondo peogetti di pubblica utilita per I'assunzione preesti
pubblici e/o privati di soggetti ai quali mancanari al raggiungimento dell'eta pensionabile™;

2. l'altro con la previsione di un "Fondo da demttnai Comuni per I'ampliamento dei servizi da
affidare alle cooperative sociali finalizzato abanzione, con contratto di lavoro subordinatouper
massimo di 36 mesi, di beneficiari di Reddito miaidi inserimento” .

Dalla modifica degli interventi sopra richiamatnc un impegno finanziario complessivo di €
8.000.000,00, la Regione intende promuovere unarenidi politica attiva mirata al reinserimento
lavorativo dei soggetti fuoriusciti dalla plateagi@mmortizzatori sociali in deroga (Categoria&l d
RMI), che da un lato sia in grado di preservareettene a frutto il loro patrimonio di competenze,
assicurando condizioni reddituali migliori (ancleeantendo le coperture assicurative e previdenziali
necessarie a far maturare agli stessi il requpsgol'accesso alla pensione), e dall'altro indifdaz
spesa pubblica in senso piu produttivo, finalizzagli interventi alla tutela e alla conservaziomé d
territorio regionale per il benessere e la sicuaadizutti i cittadini. In particolare, I'Amminisizione
regionale, con le risorse messe a disposizionpréaknte intervento, intende promuovere interventi
mirati alla tutela del patrimonio forestale pubbli@al contenimento del rischio idrogeologico e alla
messa in sicurezza dei territori, da realizzargdiar@ge amministrazione diretta. In una prima fase d
sperimentazione, saranno attivati contratti di tavstagionale nel settore idraulico-forestale per i
lavoratori ex mobilita in deroga gia beneficiarl &I, circa 600 (tanto per effetto di una riduzéon
del numero iniziale di 739 per perdita dei requdggli aventi diritto), tali da garantire lo svatgento
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di 102 giornate lavorative nell'anno 2018. L'inmto previsto, oltre a restituire dignita ai lavora
interessati e serenita alle loro famiglie, resti#wffetti positivi su tutto il territorio regiorgltanto in
termini occupazionali quanto per la tutela del ipadnio forestale pubblico, dell'ambiente e del
territorio e per il contenimento del rischio idrofmgico, nell'ottica di una efficace politica di
prevenzione e di difesa del suolo che punti afjaaiificazione e alla messa in sicurezza dei tairit

Le attivita avranno ad oggetto: interventi di sliabazione di pendici franose, (lavori di manovaan
per opere di contenimento di rischi di frana, aidiozione di frane); interventi di sistemazione
idraulica delle aste torrentizie minori, o di messasicurezza di argini di fiumi, interventi di
manutenzione dei canali irrigui e dei relativi $clr, interventi di manutenzione e pulizia dei dana
di scolo delle acque e della vegetazione a ridds#le strade, e altre attivita mirate al contenitnen
del rischio idrogeologico anche di aree interesdatattraversamenti di strade. | lavoratori potcgann
altresi, essere utilizzati per le attivita di mamztione e cura del verde pubblico. L'impegno
finanziario per garantire I'utilizzo dei benefigidr Categoria A del Reddito minimo di inserimento
nelle predette attivita & stimato in circa cinquéani di euro. Con la restante dotazione finanzar
assegnata all'intervento con la presenta schada,toé milioni di euro, la Regione intende esteade
la possibilitd anche ad altri lavoratori fuoriusaglla mobilitd in deroga entro il 2017, di avere
accesso alla misura prevista. Pertanto, paralleitamall'avvio delle attivita per i lavoratori gia
beneficiari del RMI, la Regione provvedera a putdé un bando per selezionare nuovi lavoratori
che risultano fuoriusciti dalla mobilita in derogh31.12.2017, fino ad esaurimento delle risorse
disponibili. L'Avviso pubblico selezionera gli utieri aventi diritto mediante criteri di accessaatju

il minor reddito, I'anzianita anagrafica, gli amintrattamento di mobilita in deroga percepit@aitico
familiare, e altri che saranno individuati dallauGta regionale d'intesa con le sigle sindacali
maggiormente rappresentative in Basilicata, CGIISLCe UIL. | beneficiari selezionati mediante
l'avviso sopra richiamato saranno avviati allevéa#tj stante la disponibilita finanziaria, nell'ann
2019 per lo svolgimento di 102 giornate lavorativa.Regione Basilicata, valutati gli effetti della
sperimentazione attivata nell'anno 2018, si risex¥acolta di destinare ulteriori risorse all'intento
previsto tali da garantire la prosecuzione dellgvitd per almeno un triennio. In particolare,
Amministrazione potra destinare al presente imeto risorse rivenienti tanto dalla
riprogrammazione della dotazione finanziaria corsgillamente destinata al RMI a valere sulle
intese con il MISE e il MEF per l'utilizzo delleyalties degli anni 2013 e 2014, tanto quelle reéati
alle royalties 2015-2016 che nel frattempo dovraessere assegnate alla Basilicata.

Ammontare e durata del contributo

Le assunzioni saranno effettuate con l'attivazidelecontratto previsto per i braccianti agricolr pe
un numero di giornate lavorative annue pari a p@2una annualita. Il costo medio annuo per ciascun
lavoratore, come riportato nello schema seguenparé a € 8.894,38 comprensivo degli oneri
assicurativi e previdenziali a carico dellAmminggtione e delle spese di assistenza tecnica. oneri
per le Assicurazioni, spese di n. giornate spesgestza, materiale di Totale costo lavorative costo
unitario- consumo, etc assistenza tecnica unitioirca) (3" circa) 102 ( 8.466,00 ( 169,32 ( 8®
(8.894,38 'calcolato su un costo medio giornalielio € 83,00 relativo alla retribuzione
omnicomprensiva di un operaio agricolo genericoolhtributo sara erogato al Soggetto Attuatore
all'uopo individuato sulla base del costo compleskirdo sostenuto per ciascun lavoratore secondo
una delle seguenti modalita alternative:

a) in due soluzioni comprendenti: ./ erogazionardanticipo pari all'80% del contributo concesso,
calcolato sul costo medio annuo per ciascun lagogatalla dichiarazione di avvio delle attivita
presentata dal Soggetto Attuatore; ./ erogaziohé@rdanente 20% del contributo concesso, a titolo
di saldo del contributo stesso, a seguito dellasgr@zione di apposita documentazione di
rendicontazione finale.

b) sulla base di rendicontazione semestrale o dnpeevia documentazione probante il costo
sostenuto nel periodo oggetto di rendicontazionestéh paghe quietanzate, modello F24 di
versamento delle aliquote contributive, e ognicattnere a carico del datore di lavoro).
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Potranno, inoltre, essere riconosciuti i costiamsti per I'approvvigionamento dei materiali neaess
alla realizzazione alle attivitd, quali ad esempiodispositivi di protezione individuale,
decespugliatori, carburante, etc. Saranno, inalicenosciuti al Soggetto Attuatore i costi per gli
interventi di formazione prevista dall'art. 37 dlgs. 81/2008 e per le visite mediche preventive
all'avviamento al lavoro.

2. MODALITA DI ATIUAZIONE

Il presente intervento si articola attraverso case: f

1. FASE I che prevede I'impiego dei lavoratorirfusciti dalla mobilita in deroga gia beneficiari d
RMI per attivita nel settore idraulico-forestaledlizzate alla tutela del patrimonio forestale gidak)
alla prevenzione del dissesto idrogeologico erakgsa in sicurezza dei territori, tali da gararare
svolgimento di 102 giornate lavorative nell'annd &0

2. FASE Il per limpiego di altri lavoratori fuosuiti dalla platea della mobilita in deroga al
31/12/2017 per 102 giornate lavorative nel settdraulico-forestale, per le attivita previste dalla
FASE I, nell'anno 2019.

| Per costo complessivo lordo si intende: Il cosatariale lordo che comprende: a) la retribuzione
lorda come da CCNL prima delle imposte a caricéakénda; b) i contributi obbligatori, quali gli
oneri previdenziali; ¢) i contributi assistenziadir figli e familiari; Il costo per le spese di s$snza
tecnica: attivita di monitoraggio. elaborazionehdiste paga, rendicontazione. etc.: Oneri per la
sicurezza sui luoghi di lavoro.

La Regione Basilicata, per la realizzazione dédllivento (FASE | e Il) provvedera ad individuare un
Soggetto Attuatore, tra gli enti pubblici anche remmici, che operano nel territorio regionale in
materia di prevenzione del dissesto idrogeologi reel settore della forestazione. Il Soggetto
Attuatore, sulla base delle attivita individuatda&iunta regionale e secondo le modalita da#asd
stabilite con specifico provvedimento, provvedepaesentare il Piano delle attivita nel quale sawan
specificati: le aree territoriali oggetto di intento e le attivita previste per la tutela del matmio
forestale, per la prevenzione del rischio idroggimo e la messa in sicurezza delle aree individuate
il numero dei lavoratori impiegati nelle attivit&mpciascuna area di intervento territoriale, tewend
conto, per quanto possibile, della residenza deirkdori interessati; i responsabili individuat if
personale del Soggetto Attuatore per il monitoragigille attivita; la stima dei costi per gli intenti

di formazione di cui all'art. 37 del D.Igs. 81/208@er le visite mediche per l'idoneita alla mansio
per il lavoratori interessati, I'eventuale fabbisogli materiale di consumo per I'espletamento delle
attivita; altri elementi individuati dalla Giuntagionale.

Il Soggetto Attuatore presentera il Piano dellevigdt per 'anno 2018 per I'impiego dei lavoraigia
beneficiari di RMI, circa 600, e per I'anno 2019 fiaserimento nelle attivita di altri 300 lavooait

tra quelli selezionati mediante I'avviso pubbliceypsto dalla FASE II.

In caso di proroga delle attivita, ovvero nell'ipgitdi assegnazione di ulteriori risorse, il Sotgget
Attuatore provvedera a presentare per ciascunaditiniliPiano delle attivita sulla base dello stize
innanzi descritto e secondo i criteri e le modaétabilite dalla Giunta regionale con apposito
provvedimento.

Qualora, a valere sul Fondo di cui all'art. 45 adégge 23 luglio 2009, n. 99, per il biennio
2015/2016, ovvero dalla eventuale rimodulaziondidetgrventi previsti per la coesione sociale a
valere sulle risorse degli anni 2013 e 2014, deresendersi disponibili ulteriori risorse finanzéea

da poter destinare al presente intervento, la Regsdriserva la facolta di prorogare le attivigx p
soggetti gia selezionati, ovvero scorrere la gramtisadegli aventi diritto sulla base degli importi
stanziati.

3. OBIETIIVI E RISULTATI ATIESI

Favorire il reinserimento dei lavoratori espulsi eercato del lavoro la Regione Basilicata, per la
realizzazione dell'intervento (FASE | e Il) proveed ad individuare un Soggetto Attuatore, tra gli
enti pubblici anche economici, che operano neltteio regionale in materia di prevenzione del
dissesto idrogeologico e/o nel settore della famehe. Il Soggetto Attuatore, sulla base delieitt
individuate dalla Giunta regionale e secondo le afitd dalla stessa stabilite con specifico
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provvedimento, provvedera a presentare il Pianke @livita nel quale saranno specificati: le aree
territoriali oggetto di intervento e le attivitagwiste per la tutela del patrimonio forestale, lger
prevenzione del rischio idrogeologico e la messsidnrezza delle aree individuate; il numero dei
lavoratori impiegati nelle attivita per ciascunaaadi intervento territoriale, tenendo conto, peargo
possibile, della residenza dei lavoratori interessaesponsabili individuati tra il personale del
Soggetto Attuatore per il monitoraggio delle atéiyia stima dei costi per gli interventi di fornnaze

di cui all'art. 37 del O.lgs. 81/2008 e per letasnediche per l'idoneita alla mansione per il tatari
interessati, I'eventuale fabbisogno di materialeatisumo per 'espletamento delle attivita; altri
elementi individuati dalla Giunta regionale.

Il Soggetto Attuatore presentera il Piano dellavigdt per I'anno 2018 per I'impiego dei lavoraigia
beneficiari di RMI, circa 600, e per I'anno 2019 liaserimento nelle attivita di altri 300 lavooait
tra quelli selezionati mediante I'avviso pubblicepsto dalla FASE II.

In caso di proroga delle attivita, ovvero nell'ipsitdi assegnazione di ulteriori risorse, il Sotmet
Attuatore provvedera a presentare per ciascunaditiniliPiano delle attivita sulla base dello stize
innanzi descritto e secondo i criteri e le modastabilite dalla Giunta regionale con apposito
provvedimento.

Qualora, a valere sul Fondo di cui all'art. 45 adédgge 23 luglio 2009, n. 99, per il biennio
2015/2016, ovvero dalla eventuale rimodulaziondidetgrventi previsti per la coesione sociale a
valere sulle risorse degli anni 2013 e 2014, desresiendersi disponibili ulteriori risorse finanzéa
da poter destinare al presente intervento, la Regsbriserva la facolta di prorogare le attivigx p
soggetti gia selezionati, ovvero scorrere la gramtieadegli aventi diritto sulla base degli importi
stanziati.

3. OBIETIIVI E RISULTATI ATIESI

Favorire il reinserimento dei lavoratori espuldi uh@rcato del lavoro

4. QUADRO ECONOMICO

| FASE: SPERIMENTAZIONE PER | LAVORATORI GIA BENERIARI DELLA CATEGORIA

A DEL RMI

Spese di Periodo di

Importo

Contributo monltoragglo, fruizione

TOTALE N. erogato per complessivo assistenza, @@TBZIONE beneficiari beneficiario previsto
(€l gestione, contributo FINANZIARIA (€l per annital verifiche In loca, (€1 2018 rendlcontazlone
(€)

S82 €8.635,32 5.025.756,24 150.772,69 Anno 2018%28,93

Il FASE: AWISO DI SELEZIONE ULTERIORI BENEFICIARI

NB

PER LA TABELLA SI FA RINVIO ALLA LETTURA INTEGRALE DEL TESTO

Il numero dei beneficiari individuati potrebbe shilelle variazioni in esito alle procedure di ayvi

e alla puntuale quantificazione dei materiali dh®omo necessari alla realizzazione delle attivita,
come individuati dal Soggetto Attuatore nel Piamtledattivita presentato. Pertanto il loro numero
definitivo, cosi come la quantificazione puntuagt cbsto medio.

NB

SEGUONO ULTERIORI SPECIFICAZIONI PER LE QUALI SI FA RINVIO ALLA
LETTURA INTEGRALE DEL TESTO

5. CRONOPROGRAMMA*

NB

SI FA RINVIO ALLA LETTURA INTEGRALE DEL TESTO

6. EVENTUALE DOCUMENTAZIONE DA TRASMETTERE

Deliberazione di Giunta regionale per l'individuaz delle attivita e la definizione delle modatita
attuazione, gestione e rendicontazione dell'intenjeDelibera di Giunta di individuazione del
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Soggetto Attuatore e approvazione dello schemaodvenzione; Convenzione sottoscritta con il
Soggetto Attuatore; Determinazione dirigenzialerapazione Piano delle attivita presentato dal
Soggetto Attuatore; Delibera di Giunta regional@gulrovazione dell’Avviso Pubblico per l'accesso
di altri lavoratori fuoriusciti dalla mobilita inetoga al 31/1212017 (FASE Il); Determinazione
dirigenziale di approvazione della graduatoria dagénti diritto della FASE Il

7. INDICATORI

NB

S| FA RINVIO ALLA LETTURA INTEGRALE DEL TESTO

EMILIA ROMAGNA

PIANO REGIONALE PER LA LOTTA ALLA POVERTA 2018-2020 (BUR N. 175 DEL
14.6.18)

SI RIPORTA IL TESTO INTEGRALE

PRIMA PARTE

1) La poverta in Emilia-Romagna: le dimensioni teiomeno dalla poverta relativa alla grave
emarginazione

2) Le politiche di contrasto alla poverta: struth@azionali e regionali

3) Interventi per il contrasto alla grave margital

4) Lavoro di Comunita e lavoro di rete: le risods territorio

5) Diritto al cibo, recupero alimentare, lotteoatipreco

SECONDA PARTE

6) Coordinamento dei servizi (art. 23 del D.Lgs//PO17)

6.a) Ambito distrettuale unitario

6.b) Accordi di reciproco riconoscimento (art.6 BsL147/2017)

6.c) Governance regionale e distrettuale: articotazlocali della Rete della protezione e
dell'inclusione sociale

6.d) Gestione associata dei servizi sociali tateto

7) Rafforzamento di interventi e servizi per gairan livelli essenziali delle prestazioni

7.a) Servizio sociale territoriale e progetto paedzzato: obiettivi da raggiungere

7 b) Poteri sostitutivi

7.c) Collaborazione tra servizi: equipe multidisicigre e presa in carico integrata

7.d) Interventi e servizi in favore di personeamdizioni di poverta estrema e senza dimora: Qbiett
da raggiungere

8) Quadro delle Risorse

9) Indicazioni per i piani di zona per la salutiél@enessere sociale triennali

10) Azioni di sistema regionali

10.a) Formazione

10.b) Sistemi informativi

10.c) Monitoraggio

10.d) Assistenza tecnica

PRIMA PARTE

1) La poverta in Emilia-Romagna: le dimensioni tesiomeno dalla poverta relativa alla grave
emarginazione Malgrado si tratti di una delle Ragihe conserva un livello di benessere tra i piu
alti d’ltalia, anche 'Emilia Romagna ha risentdella crisi economica che, a partire dal 2008, ha
portato molte persone e famiglie a scivolare in coradizione di poverta e disagio.

Ne e un indicatore il tasso di poverta relativee plone in evidenza le difficolta economiche nella
fruizione di beni e servizi delle famiglie, e clsecondo i dati forniti da Istat, € passato dal 2¢2%o
2009 al 4,5% nel 2016.
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Sebbene sia cresciuta, I'incidenza della povetttiva in Emilia-Romagna €, rispetto al panorama
nazionale, la piu bassa dopo la Toscana (3,6%) pbdi sotto del valore medio del nord Italia
(5,7%) e circa la meta del valore stimato perdintterritorio nazionale, pari al 10,6%.

Se si considerano i livelli di spesa media mensil@ostra Regione si conferma tra quelle che
registrano gli standard piu elevati: 2.976 eunmese a famiglia, poco meno del Trentino-Alto Adige
(3.070 euro) e della Lombardia (3.040 euro), 45@ éu piu rispetto alla media del resto d’ltalia.
Secondo I'analisi effettuata dal Servizio statstilella Regione attraverso la rielaborazione dii da
Istat, i 2.976 euro mensili sono cosi suddivisi8D. euro, il 40%, vengono destinati alla casa ed in
particolare ad affitto, manutenzione e utenze.

Per I'alimentazione, che comprende cibo e bevameatcoliche, vengono impiegati mediamente
420 euro (pari al 14%).

Per i trasporti vengono investiti 330 euro (11%), pstorazione e servizi ricettivi circa 195 (6,6%
per cultura e spettacolo 167 euro (5,6%).

Il restante 23% della spesa mensile, circa 684, eudestinato all'istruzione dei figli, spese per |
salute, telefoniche, per acquisto di alcol e taba@bbigliamento e calzature.

In generale dunque le famiglie e le persone in @owke di poverta relativa sono quelle che hanno a
disposizione ogni mese risorse al di sotto delfadotetta soglia convenzionale di spesa per consumi.
La soglia di poverta per una famiglia di due conguné pari alla spesa media mensile pro-capite
nel Paese, che nel 2016 era fissata a 1.061,50 euro

Le famiglie composte da due persone che hannopesasnensile pari o inferiore a tale valore sono
classificate come povere: per la nostra Regiorteaga di 87.000 famiglie in cui vivono oltre 200
mila persone.

Differente, e ancora piu difficoltosa, € la condim delle famiglie e delle persone considerate
“povere assolute”.

La poverta assoluta infatti rappresenta il valomnetario, a prezzi correnti, del paniere di beni e
servizi considerati essenziali per uno standarditdi accettabile e per non cadere quindi in una
condizione di esclusione sociale.

Una famiglia & pertanto in situazione di povertsoagta se sostiene una spesa mensile per consumi
pari o inferiore a tale valore monetario.

Il paniere si compone di tre macrocomponenti: atitage, abitazione, residuale (vestirsi, comunicare,
informarsi, muoversi sul territorio, istruirsi e manersi in buona salute) e viene definita povara |
famiglia che non riesce ad acquistare beni e sexssenziali per uno standard di vita minimo.
Ancora una volta la nostra Regione € tra quelle wsimcidenza del fenomeno legato alla poverta
assoluta al di sotto della media nazionale, chistragrispettivamente, in base ai dati Istat ddl&0

il 6,3% delle famiglie e il 7,9% delle persone.

La media del nord Italia si attesta invece sul ¥tedamiglie e il 6,7% delle persone.

Secondo una stima del 2013e famiglie emiliano-romagnole in condizione diveda assoluta si
attesterebbero a 65.000, pari al 3,3%.

Si tratta perlopiu di giovani, cioé sotto i 35 aortra i 35 e i 49 anni con minori a carico.

Merita un particolare approfondimento il tema degjtave deprivazione materiale che, nell’ambito
della mancanza di risorse in relazione agli stashdavita della societa in cui si vive, consistdlane
impossibilita di soddisfare una serie di bisogrsegsiali. In specifico il segnale che una famiglia
una singola persona si trova in condizione di graeprivazione materiale e ricavato dalla
compresenza di almeno 4 dei 9 fattori individuatilizello europeo: non poter riscaldare
adeguatamente I'abitazione, non poter sosteneresp@sa imprevista, non potersi permettere un
pasto proteico almeno una volta ogni due giorrsessin arretrato nel pagamento di bollette, affitt
mutuo o altro tipo di prestito, non potersi permegtuna settimana di ferie all’anno, la tv a coliari
lavatrice, I'automobile o il telefono.

Dall'indagine EU-SILC svolta in ltalia dall'lsta le famiglie emiliano-romagnole che nel 2015
presentavano una situazione di grave deprivaziatemale erano il 5,9% a fronte del 5,5% del nord
ltalia e dell’11,5% a livello nazionale.
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1 Cfr. M. Baldini, Politiche di contrasto alla parta a che punto siamo? Per farsi un’idea, Fondez
E. Gorrieri, Modena, giugno 2017.

(0]

2 Il progetto EU-SILC (Statistics on Income and ibty Conditions, Regolamento del Parlamento
europeo, n. 1177/2003) costituisce una delle graicfonti di dati per i rapporti periodici dell’Uone
europea sulla situazione sociale e sulla diffusib#ia poverta nei paesi membri. Dal 2004 'ISTAT
conduce l'indagine su reddito e condizioni di vitaa indagine di tipo campionario, che coinvolge
ogni anno

Le attivita che piu spesso le famiglie emiliano-egnole non sono in grado di effettuare sono il fare
una settimana di vacanza almeno una volta 'and®¥8) e il far fronte a spese impreviste di un
ammontare approssimativo di 800 euro con risorsprig (26,0%).

Una certa difficolta si registra per ulteriori dattivita quali I'adeguato riscaldamento dell’abitare

e il pagamento regolare di rate del mutuo o digbtal

Esse interessano, in entrambi i casi, almeno umagf@ su 10 in Emilia-Romagna La grave
deprivazione materiale € uno dei tre indicatoritedo a livello di Unione europea per monitorare il
raggiungimento degli obiettivi posti dalla strage@uropa 2020 che, rispetto al tema della poverta e
esclusione sociale, € di ridurre il numero di peesa rischio o in condizioni di poverta e di esidoe
sociale di almeno 20 milioni di unita rispetto aticdel 2008.

Gli altri due indicatori sono l'intensita di lavoroolto bassa e il rischio di poverta, nell’ottidaud
approccio multidimensionale al fenomeno.

L’indicatore “rischio di poverta” si basa sui retidlei singoli e dei nuclei: viene identificata dgpia
soglia il 60% del valore mediano dei redditi famuiliequivalenti nazionali.

Nel 2016 ad esempio era a rischio poverta chi peraemeno di 9.748 euro, pari a 812 euro al mese.
Questa soglia di reddito viene parametrata in lahsaimero e all’eta dei componenti del nucleo
attraverso una apposita scala di equivalehza

L'intensita di lavoro molto bassa é un indicatorestlusione dal mercato del lavoro definita come
rapporto tra il numero di mesi lavorati dai compandella famiglia e il numero di mesi teoricamente
disponibili per attivita lavorative durante I'anno.

Vengono considerati i membri della famiglia di etdmpresa tra i 18 e i 59 anni (esclusi gli studenti
nella fascia d’eta 18-24 anni) e risulta a intenditlavoro molto bassa una famiglia i cui compdnen
in eta attiva abbiano lavorato meno del 20% da fmtenziale lavorativo.

In questa panoramica sulle differenti condiziorpolverta nella nostra Regione, un ulteriore discors
va fatto per le persone che versano in situaziogiale emarginazione, molto spesso indicate come
“senza fissa dimora”.

La grave marginalita in realta ¢ il risultato di unsieme di condizioni in cui la mancanza di una
abitazione o il vivere in un alloggio inadeguatstttoiscono solo uno dei tasselli. Le persone che
versano in situazioni marginalita estrema infatéinino esistenze contrassegnate da storie di
disgregazione di rapporti familiari, perdita dek¢i relazionali, indigenza e poverta estrema, resse

di un reddito stabile, poche o nulle prospettivealvare una qualche forma occupazionale, problemi
legati allabuso di alcool e sostanze con le irahilt ripercussioni sulla salute, problemi di natur
psichiatrica.

Ovviamente per le sue caratteristiche quello dglae marginalita € un fenomeno piu complesso da
fotografare dal punto di vista quantitativo.

Una stima ci proviene dalla seconda indagine sudtadizione delle persone che vivono in poverta
estrema, realizzata nel 2014 grazie ad una conweamia Istat, Ministero del Lavoro e delle Poligc
Sociali, Federazione italiana degli organismi pgrérsone senza dimora (fio.PSD) e Caritas Italiana
Questa indagine, condotta nei mesi di novembreentbre 2014, ha stimato in 50.724 le persone
senza dimora (il 2,43 per mille della popolaziod®g hanno utilizzato almeno un servizio di mensa
0 accoglienza notturna nei 158 comuni italianiuné stata condotta I'indagine.
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Il fenomeno e concentrato soprattutto nei grandirceirbani, di solito piu attrezzati con servizi
specifici come mense e dormitori, dove € piu fatdeare occasioni per guadagnare qualcosa e dove,
non ultimo, si risulta meno visibili.

Il 68,8% delle persone in condizione di grave enmazjone infatti gravita attorno alle aree
metropolitane, il 28% nelle citta comprese tra Zb@mila residenti.

La maggior parte delle persone che versano in guesendizioni si trova nel nord Italia
(rispettivamente 38% nel nord-ovest e 18% nel rest)l- oltre un quinto al centro (23,7%) e solo |l
20,3% nel mezzogiorno (11,1% nel sud e 9,2% nelde). | servizi mensa e per l'accoglienza
notturna censiti nel 2014 erano 768, di questp@ri, all’11,3% in Emilia Romagna.

Occorre precisare che i grandi centri urbani dedistra Regione in cui € stata condotta la rilevazio
sono stati Bologna, Reggio nel’Emilia e Rimini.

Delle 3.953 persone senza dimora incontrate nslocoel censimento a campione (pari al 7,8% del
dato nazionale), 1.032 risultavano presenti a Bwo(% del dato nazionale, 26,1% di quello
regionale) a conferma della tendenza alla concapotra nei principali centri urbani.

2) Le politiche di contrasto alla poverta: struth@azionali e regionali

un campione di circa 20.000 famiglie residentitalia (1.400 circa in Emilia-Romagna), per un
totale di 48.000 individui circa (3.200 circa in Hiex Romagna).

3 Da “Medaglie spezzate” - | poveri in Emilia-Romagr° dossier sulle poverta 2016, Delegazione
Caritas Emilia-Romagna. 4 Si tratta della cosiddstiala di OCSE modificata, ottenuta assegnando
un peso pari a 1 al primo componente adulto detadlia, 0,5 ad ogni altro adulto (di eta maggipre

o uguale a 14 anni) e 0,3 ad ogni componente dnetare di 14 anni.

Il Piano poverta della Regione Emilia-Romagna nod ghe collocarsi nel contesto socioeconomico
attuale e tener conto delle scelte fatte neglimultanni proprio per fronteggiare il problema
dell'impoverimento di una parte della popolaziomepoverimento spesso conseguenza e causa di
stati di fragilita e situazioni di esclusione séeia

Nel contempo le differenti misure a contrasto dpti&erta vanno collocate all'interno di un obiettiv
piu vasto che é quello della promozione della autwia delle persone. In questa logica si colloca il
Piano Sociale e Sanitario 2017/20A.¢he pone, come primo obiettivo strategico, projaidotta
all'esclusione, alla fragilita e alla poverta. IBRo individua quali pilastri della azione regiomah
guesto settore la legge regionale sull'inclusicm@davorativa (LR 14/2015), la legge che istituisce

il Reddito di solidarieta regionale (LR 24/2018) denominato RES, e l'attuazione delle misure
nazionali di sostegno al reddito introdotte dal &ow.

Come noto la misura nazionale denominata Sostalfjiclusione Attiva8 (SIA), avviata su tutto

il territorio nazionale a partire dal settembre @04 stata sostituita a decorrere dal 1° dicemdi& 2

dal Reddito di inclusion@ (REI).

Si tratta di misure di sostegno al reddito peraeifjlie in condizioni economiche disagiate in cui
siano presenti almeno un minorenne, o un figliallle oppure una donna in stato di gravidanza oltre
il quarto mese e, con l'introduzione del REI, paesdisoccupate ultracinquantacinquenni; entrambe
le misure associano a un trasferimento monetaadeBione a un progetto di attivazione e
reinserimento sociale e lavorativo dei beneficiari.

Infatti, per evitare “trappole della poverta” €& ionfante agire sulle cause con una progettazione
personalizzata che individui i bisogni della farragpredisponga interventi appropriati, 'accompagn
verso l'autonomia. E un percorso in cui i serviziéte — sociali, socio-sanitari e centri per I'iego,
prioritariamente — si fanno carico dei cittadini fiagili e questi si impegnano — si “attivano” ein
comportamenti che vengono richiesti.

Al sostegno monetario quindi si accompagna un ggnmprio patto, in cui si individuano gli obieitiv

e i risultati attesi, i1 sostegni necessari forddi servizi e gli impegni assunti dai membri detleo.
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| comportamenti richiesti ai beneficiari vanno samente riferiti alla ricerca attiva di lavoro, man
solo. Gli studi dimostrano I'efficacia di condiz@lita sui comportamenti espressa con riferimento
alle aree dell'istruzione e della salute.

La trasmissione intergenerazionale della povent@ecettabile e quindi centrale nella progettazione
personalizzata € il sostegno alla funzione gemite® I'attenzione agli specifici bisogni dei banibi

La regia é affidata al servizio sociale e prevedgegrazione della rete dei servizi e del pieno
coinvolgimento del Terzo settore, delle parti sh@ali tutta la comunita.

Con I'Awviso pubblico 3/16 a valere sul Programmpe@ativo Nazionale (PON) “Inclusione” del
Fondo Sociale Europeo (FSE), il Ministero del laverdelle politiche sociali ha inteso sostenere la
rete territoriale dei servizi, infrastruttura fomd@ntale per I'attuazione delle misure SIA e REI,
finanziando progetti di ambito distrettuale perafforzamento di servizi di accompagnamento e le
misure di attivazione a favore dei nuclei beneficia

Quest'intervento si e tradotto nel territorio rewate nel rafforzamento del servizio sociale
professionale e dei punti di accesso, essendodarendi attivazione sostenute gia con risorse del
POR regionale, in attuazione della LR 14/2015, ima uogica di complementarieta delle
programmazioni.

Il Reddito di solidarieta (RES) della Regione BamRomagna, operativo dal mese di settembre
2017, ha inteso estendere la misura nazionalegahdo la platea dei destinatari in ottica
universalistica; il RES infatti ha mantenuto coraquisiti per I'accesso soltanto la soglia di realdit
(3.000 euro Isee) e la residenza di minimo 2 am&milia-Romagna.

Le sue caratteristiche sono state quindi pensatdr@ita connessione con la misura nazionale e
imminente estensione della platea dei benefiaiati REI (dal 1° luglio 2018 decadranno infatti i
requisiti collegati alla composizione del nuclemiare richiedente) comportera una evoluzione
anche del RES. Anche la misura regionale prevedeagetto personalizzato di attivazione sociale
e lavorativa, sottoscritto dal beneficiario e daivizi coinvolti, sostenuto da una rete integrata d
interventi, individuati dai servizi sociali dei Coimi coordinati a livello di Ambiti distrettuali, irete
con gli altri servizi del territorio (centri pemlipiego, servizi sanitari, scuole...) e con i soggst
terzo settore e tutta la comunita.

Il progetto viene definito insieme al nucleo famié sulla base di una valutazione globale delle
problematiche, dei bisogni e delle risorse e \lge tutti i componenti, instaurando un patto tra
servizi e famiglie che implica una reciproca assumz di responsabilita e di impegni.

5 Deliberazione dell’Assemblea Legislativa dell'EiexiRomagna n. 120/2017.

6 Legge regionale 30 luglio 2015, n. 14 “Disciplimasostegno dell'inserimento lavorativg e
dell'inclusione sociale delle persone in condizidnagilita e vulnerabilita, attraverso l'integrane
tra i servizi pubblici del lavoro, sociali e samita7 Legge regionale 19 dicembre 2016, n. 24 ‘ies
di contrasto alla poverta e sostegno al reddito”.

8 Disciplinato dal decreto interministeriale delid@ggio 2016.

9 Disciplinato dalla legge 15 marzo 2017, n. 33180a recante norme relative al contrasto della
poverta, al riordino delle prestazioni e al sistedegli interventi e dei servizi sociali” e dal detr
legislativo 147/2017.

Il terzo pilastro del sistema di risposte voltadurre e superare le condizioni di poverta in Ragi

e la LR 14/2015 che ha I'obiettivo di promuoversostenere l'inserimento lavorativo, l'inclusione
sociale e I'autonomia delle persone in condizioneutherabilita e fragilita.

La legge definisce la fragilita come condizionefgmzialmente temporanea, caratterizzata dalla
compresenza di problematiche afferenti alla dinmresilavorativa e sociale o sanitaria e si fonda
sull’assunto che il lavoro, oltre a garantire awimm economica, favorisca linclusione sociale
rafforzando identita, autostima e senso di apparea ad una comunita.

Pur non essendo sovrapponibili le definizioni digitita e quella di poverta, e indubbio che le due
dimensioni siano strettamente correlate in quaatocohdizione di grave disagio economico spesso
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rappresenta causa o conseguenza di una situazitvagitita. Attraverso gli atti attuativi delladge

e stato costruito un impianto articolato che ddatm punta a strutturare I'integrazione istituziena
gestionale e professionale tra sociale, sanita@dae dall’altro ad attivare le risposte necessari
valorizzare le risorse delle persone in condizitirfragilita e a facilitarne I'inserimento lavoredi,
l'inclusione sociale e I'autonomia.

Si citano a titolo esemplificativo:

* le Linee per la programmazione integratae i piani integrati territorialiil che promuovono,
nell'arco di vigenza del Piano sociale e sanitaeigionale, I'inserimento coerente e allineato nei
tempi degli interventi della LR 14/2015 nella pragrmazione sociosanitaria distrettuale (piani di
zona per la salute e il benessere sociale);

* la ridefinizione degli ambiti territoriali di rimento dei Centri per I'impiegb2 che ha portato a
far coincidere I'ambito di attivita dei Centri pédmpiego con gli ambiti distrettuali socio-sanitar

* lo strumento di valutazione della fragilita e meitabilital3 centrato sulle funzionalita della persona
e teso ad individuare i sostegni necessari a rigost le condizioni per rendere possibile
l'avvicinamento al lavoro.

Appare evidente come queste tre misure, SIA/REGR LR 14/2015, siano parte integrante di una
medesima infrastruttura per il contrasto alla ptiverl’attivazione lavorativa.

Si tratta infatti di norme che introducono strutne@omuni, che insieme dovranno fronteggiare le
esigenze e le domande di chi rischia di rimaneraptetamente escluso dal mercato del lavoro e
dalla societa attiva.

Si tratta di un nuovo modo di concepire i senviziun nuovo modo di lavorare per gli operatori e di
costruire relazioni con i cittadini utenti.

In tutti e tre le misure vi sono equipe multi-preg®nali chiamate a lavorare insieme, a prendere in
carico i casi e a rispondere con servizi unifiegbrogetti condivisi sulla base di un patto sottittec
che vede diritti e doveri reciproci.

Gli interventi riferibili a quest’area puntano ittiaa sviluppare I'autodeterminazione dei soggetti
vulnerabili attraverso azioni innovative di empoment, aumentando la capacita del sistema
pubblico di:

v leggere i bisogni e le risorse personali e detestndi vita;

v/ sostenere con strumenti adeguati (monetari, ‘Fgttdi accompagnamento, di verifica
congiunta...) la possibilita di “uscita” dalla fibg e le capacita di scelta e gestione di peiodirs
autonomizzazione.

3) Interventi per il contrasto alla grave margitzali

Le “Linee di indirizzo per il contrasto alla grawearginalita adulta in Italia”, approvate in sede di
Conferenza Unificata Stato-Regioni nel novembre520appresentano un importante strumento di
lavoro e, per la prima volta, disegnano il sistafnaervizi e prestazioni in un settore carattetiaza
da oggettive criticita, solo in parte legate allaltiproblematicita dell’'utenza.

Uno dei principali ostacoli agli interventi a faeodelle persone in condizione di poverta estrema e
senza dimora € infatti ancora oggi dalla residemrzgrafica, in quanto, in sua assenza, la persona
perde automaticamente diritti civili fondamentadi tui il diritto al voto attivo e passivo, all'aesso

al servizio sanitario nazionale (con tutte le fe&iconseguenze su una popolazione che presenta
rilevanti problematiche di salute), alle prestaziprevidenziali, ai bandi per I'edilizia resideals
popolare, all'iscrizione presso i Centri per I'inagd del proprio territorio e, ovviamente, alle nnésu
sociali ed economiche di contrasto alla poverta.

10 Delibera di Giunta regionale n. 1229/2016.

11 Delibera di Giunta regionale n. 1803/2016. 1%ili@ea di Giunta regionale n. 1230/2016. 13
Delibera di Giunta regionale n. 191/2016.
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In diversi Comuni dellEmilia-Romagna, si e affratd questo problema con [listituzione della
cosiddetta “residenza anagrafica fittizia”.

Ciononostante, rimangono in alcuni casi elementilidcrezionalita nel rilasciare la residenza, ad
esempio a causa di differenti interpretazioni detlamativa, che andranno superate in quanto, come
sottolineato dalle Linee di indirizzo, “la dispoiiita di una residenza, e quindi delliscrizione
anagrafica in un Comune italiano, e porta di aacéesprescindibile per poter accedere ad ogni altro
diritto, servizio e prestazione pubblica sul temit nazionale.

Tale precondizione, a lungo negata in moltissinmugoi italiani alle persone senza dimora, € oggi
pienamente esigibile”.

Tra le soluzioni innovative, gia sperimentate inilEarRomagna nel biennio 2014-2018 occorre
citare I'Housing first, metodo di intervento inndwa in grado di tenere insieme le dimensioni
sopracitate: da un lato di interrompere “circudi’marginalizzazione e/o di dipendenza dai sewizi
dall'altro promuovere benessere di comunita.

Quest’'approccio, sviluppatosi nel Nord America plentemente a favore di persone con problemi
di salute mentale, si basa sul riconoscimentoidéiodalla casa come punto di partenza per comrgent
alla persona un recupero della propria autodetexzione e dignita e per la costruzione di un percors
di emancipazione, senza subordinarlo al raggiungimeli obiettivi predeterminati (lavoro,
astinenza, ecc..).

In cio si differenzia dal tradizionale approccio geadini” che prevede una graduale uscita dalla
condizione di ‘senza dimora’ attraverso l'attivarodi servizi intermedi, in funzione del livello di
autonomia raggiunto.

Cio implica un forte lavoro, da parte di équipe fidigciplinari specializzate, di supporto e
accompagnamento all’'empowerment delle persone raaaltenimento e gestione delle soluzioni
abitative, nonché di orientamento e mediazionestispal contesto sociale.

Le linee di indirizzo per il contrasto alla gravearginazione adulta in Italia hanno infine guidiato
progettazione coordinata dalla Regione in qualitsoggetto capofila relativamente alle risorse del
FSE — Pon Inclusione e del FEAD messe a dispo®ziah Ministero del Lavoro e delle Politiche
sociali attraverso I'Avviso 4/2016, ovvero un bantin competitivo destinato alle Regioni e alle
Citta metropolitane con un finanziamento complessiv50 milioni di euro per il triennio 2017-
2019.

L’Avviso 4 intende coniugare quanto previsto dabi€ttivo Tematico 9 “Inclusione sociale e lotta
alla poverta” del Programma Operativo NazionaleNPOnclusione” del Fondo Sociale Europeo
(FSE), che negli Assi 1 e 2 prevede di sosteneraleione della marginalita estrema nelle aree
urbane attraverso il potenziamento dei serviziltivale persone senza dimora, con Programma
Operativo | del Fondo di Aiuti Europei agli IndigePO | FEAD), che prevede una specifica misura
sulla deprivazione materiale delle persone sennarmi.

La misura 4 riguarda infatti la realizzazione diemventi a bassa soglia per rispondere ai bisogni
materiali immediati delle persone senza dimoraicadlesempio la distribuzione di beni di prima
necessita (sacchi a pelo, vestiario, kit per Ihgigersonale) e di altri beni materiali all'interdio
progetti piu complessivi di accompagnamento firmdtz all’autonomia. Il progetto regionale,
finanziato attraverso entrambi questi fondi e deinabo INSIDE - Interventi strutturati e innovativi
per contrastare la grave emarginazione adulta séinzara in Emilia-Romagna, ha come partner
attuatori i Comuni capoluogo di provincia (fattaezione per la Citta metropolitana di Bologna che
ha usufruito di uno specifico finanziamento); pmetra gli interventi, 'erogazione dei servizi di
accoglienza non solo attraverso le strutture trada&i a bassa soglia ma anche tramite la
prosecuzione della positiva esperienza dell’houisg

Il progetto INSIDE, che si concludera a fine 20dfxa inoltre a sviluppare un sistema articolato di
interventi a bassa soglia e di pronto interventdade, anche attraverso I'utilizzo delle unitatdada,
nonché di forme di accoglienza e risposte abitatigentrate sull’approccio del’empowerment e del
lavoro di comunita, ed in forte connessione caeilizio sociale territoriale.
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La Regione Emilia-Romagna inoltre tramite le AziendiSL, in applicazione della legge 286/1998,
ha strutturato una rete capillare di ambulatorivemzionati con le Associazioni di volontariato sul
territorio che garantiscono, in diverse forme, srdi assistenza sanitaria rivolta a stranieri e a
cittadini italiani in difficolta e situazioni di dagio.

Si tratta di una attivita articolata che tiene codelle specifiche necessita locali. Le profesditna
infatti sono molteplici, in relazione alle diverasigenze (medici, infermieri, specialisti, medigtor
assistenti sociali, ecc.).

| servizi consultoriali della Regione, nel contempostituiscono un importante punto di riferimento
per la salute sessuale, riproduttiva e psico-reteate della popolazione, e rappresentano spesso il
presidio di accesso prevalente al servizio sanitagr fasce svantaggiate della popolazione.

14 "Progettare con I'Housing first. Metodi e stau per la progettazione di interventi innovativi
per le persone che vivono in condizione di gravegmalita”, percorso sperimentale realizzato ¢on
la Federazione Italiana Organismi per Le Persome&Bimora (fio.PSD).

L’assistenza odontoiatrica in esenzione totale eviewvece garantita, tra gli altri, alle persone in
condizioni di vulnerabilita sociale e poverta destita tramite ISEE inferiore a 8.000,00 euro.

4) Lavoro di Comunita e lavoro di rete: le risodss territorio

In questi anni la Regione Emilia-Romagna ha intestholte energie al fine di valorizzare e
potenziare il lavoro con le reti e il lavoro di conita.

Si tratta di un approccio che richiede senza dubhisignificativo investimento in termini di tempo
e risorse umane e che comporta una maggiore cositplelel lavoro, ma che restituisce anche una
ricchezza altrimenti non ottenibile.

Il Piano sociale e sanitario 2017-2019, elabopatprio attraverso il confronto tra istituzionirze
settore, volontariato, associazionismo, impreseapprofessionisti della sanita e del sociale e
sindacati, ha sottolineato questo ruolo della Regi®in generale di tutti i soggetti pubblici cbes
chiamati ad attivare e facilitare un coinvolgimestampre piu ampio e qualificato da parte dei
numerosi attori del territorio; I'obiettivo € creainnovazione sociale, dare un valore aggiunto agli
interventi, conseguire economie di scala, cresigtka partecipazione e del protagonismo delle tante
forze che la comunita emiliano-romagnola € in grdidesprimere.

Si tratta del modello di welfare territoriale e aomitario promosso dalla Regione e che ha I'obieitiv
attraverso la collaborazione tra soggetti istitnalg del mondo imprenditoriale e sindacale e del
privato sociale, di saper essere al passo con bieanenti, spesso molto rapidi, della societa.

Cio significa in realta proseguire in un percorsgiao da anni ma che, a fronte delle nuove sfide
(crisi economica, impoverimento, flussi non prognaati, precarizzazione del lavoro, ecc.), diventa
uno strumento imprescindibile.

Per rendere efficace questo approccio occorrewsoestreri e propri “patti” di collaborazione, inicu
ciascun soggetto, a partire dal proprio specifi@ndato, viene messo nella condizione di poter
apportare il proprio contributo alla crescita éahessere dell’intera comunita, a partire dalleque
che presentano condizioni di maggiore fragilita.

Ne é un esempio il “Protocollo per l'attuazione &addito di solidarieta (RES) e delle misure a
contrasto di poverta ed esclusione sociale in BaRtflbmagna” sottoscritto il 16 settembre 2017 da
Regione, ANCI, Caritas, Forum regionale del Teretbase, Fondazione Banco Alimentare Emilia-
Romagna, FioPSD, Cgil-Cisl-Uil, soggetti adereitifdleanza contro la poverta, che ha I'obiettivo
di favorire a livello locale le sinergie tra soggeubblici deputati all'applicazione delle misude
contrasto alla povertd5 e tutti i soggetti della societa civile che in He@Romagna rappresentano
una considerevole risorsa in termini di esperienampetenza e capillarita.

Attraverso il Protocollo i firmatari hanno infattondiviso la necessita di mettere al centro lagrexs
ed il suo nucleo familiare secondo i principi de#aponsabilizzazione e dell’attivazione dellensgso



114

di ciascuno; parallelamente I'obiettivo € costraissieme risposte e percorsi che rendano piu effica
I'azione dei diversi soggetti e pitu equo e razierlalso delle risorse.

In questottica lintegrazione del ruolo e delleesflicita del Terzo settore rappresenta un
importantissimo elemento di qualificazione delesisa territoriale: ad esempio svolgendo funzioni
di “antenna” nei confronti delle persone o famigiedifficolta che possono essere informate e
orientate per favorirne I'accesso alle prestazirsostegno al reddito e di inclusione attiva (RES,
SIA/REI, LR 14/2015) e in generale collaborandéaaklisi dei bisogni e della loro evoluzione nel
tempo, allo scambio di dati e informazioni, allagettazione degli interventi e alla verifica dei
risultati.

5) Diritto al cibo, recupero alimentare, lotteoatipreco

Le condizioni, piu 0 meno gravi, di poverta compad spesso anche difficolta rispetto ad una
alimentazione adeguata. Si tratta di un fenomenibongoave che caratterizza le societa sviluppate,
in particolare quando coinvolge le fasce della pagone piu fragili come i minori.

La contraddizione e che, a fronte di 5 milioni @rgone che in Italia faticano a consumare pasti
regolari, si stima che vi sia parallelamente uneesp annuo di 3,6 milioni di tonnellate di cibo,
corrispondenti a 8,1 miliardi di euro e a 3 miliodii tonnellate di Co2 emesse inutiimente
nell’lambiente. In questi anni la L.R. 6 luglio 2Q(h. 12 “Promozione dell’attivita di recupero e
distribuzione di prodotti alimentari a fini di sdérieta sociale” ha consentito di promuovere e
valorizzare I'attivita degli enti no profit impegtael recupero delle eccedenze alimentari peoria |
ridistribuzione ai soggetti che assistono persarstato di indigenza.

Le numerose esperienze in Emilia-Romagna in quastbito si sono svolte in una logica di
collaborazione tra pubblico e privato e hanno awftetti positivi, oltre che per il sociale, angher
'ambiente e per la stessa rete distributiva.

In stretta connessione con tali azioni si realizaura dell’Assessorato all’Agricoltura, Caccia e
Pesca attraverso I'Agenzia regionale per le eregazin agricoltura, anche il recupero delle
eccedenze ortofrutticole.

15 LR 14/2015 per promuovere e sostenere l'ingarional lavoro, I'inclusione sociale e I'autonomia
delle persone in condizioni di fragilita e vulneiiih, LR 24/2016 (in corso di modifica) che isigae
il Reddito di solidarieta regionale integrato cdanhloga misura nazionale denominata SIA e
successivamente REI.

In questo settore di intervento vengono applicatepgportunita offerte dall’Unione europea che
finanzia il 100% del prodotto agricolo che non \@essorbito dal mercato, purché indirizzato alle
persone indigenti: le eccedenze agroalimentari meagyertanto ritirate dai produttori ortofrutticol

e destinate alle associazioni che ridistribuisograduitamente frutta e verdura alle persone indigen
Grazie ad una piattaforma informatica, messa agpdalla Regione Emilia-Romagna, che incrocia
I'offerta delle oltre 30 organizzazioni dei produttaderenti con la domanda degli enti no profd, n
2016 sono state ritirate quasi 28.400 tonnellafgalotti.

In Emilia-Romagna una delle risposte innovative she affermata negli ultimi anni al problema
della poverta alimentare e della lotta allo sprécappresentata dagli empori solidéli

Si tratta di iniziative caratterizzate da un foréelicamento con la comunita e che nascono dalla
collaborazione tra soggetti diversi: le associazdrcentri di servizio per il volontariato, lelpioliche
amministrazioni, le fondazioni, le aziende prodaiti& quelle della grande distribuzione organizzata
Gli empori sono infatti punti di distribuzione atthglio completamente gratuiti, con le carattitist

di piccoli supermercati, realizzati per sostenerpdrsone in difficolta attraverso I'aiuto alimenmete
I'offerta di occasioni di socializzazione.

Chi vi si reca puo scegliere liberamente i prod@timentari, per I'igiene della casa e personels)
sono recuperati attraverso differenti canali: BaAlimentare, recupero delle eccedenze dalla grande
e piccola distribuzione, donazioni da privati.

Oggi in tutte le provincie della Regione e presaiteeno un emporio solidale, attivo o in fase di
progettazione.
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Al momento della stesura del Piano sono 18 quédliaperativi mentre altri 4 sono in fase di
progettazione avanzata.

A livello nazionale, secondo una mappatura redé&zael 2015, risultavano 60 gli empori
complessivamente attivi’.

Al 30 giugno 2017 i 18 empori emiliano-romagnoliegano in carico 3045 famiglie, pari a 8900
persone.

Tutto questo con il contributo fondamentale die&00 volontari e solo 20 dipendentil8. Gli empori,
proprio per le modalita e il contesto in cui viswelta la loro funzione “primaria”, sono in grado d
realizzare una seconda importante funzione di aadociale e relazionale, che si configura come
complementare sia rispetto ai bisogni della persspasso deprivata anche dal punto di vista delle
relazioni, che rispetto al sistema dei servizi pighb

Da questo punto di vista costituiscono punti didnastrategici per rafforzare le capacita di un
territorio a farsi carico dei problemi che present collocano a peno titolo nel quadro del pijp&am
sistema delle politiche a contrasto di povertasdusione sociale.

Ed e in questo contesto che il 17 ottobre 2017at® sottoscritto tra Regione Emilia-Romagna,
Coordinamento Empori solidali, Csv Emilia-Romagnet, NANCI Emilia-Romagna il “Protocollo
per la valorizzazione della rete degli Empori salidEmilia-Romagna’9.

L'obiettivo € infatti quello di valorizzare nel dempo la responsabilita sociale d'impresa e ilauol
delle risorse territoriali per il recupero e latdisuzione dei beni alimentari e non, nel quadrarh
forte sinergia tra pubblico, terzo settore e momaarenditoriale.

In specifico il Protocollo intende sostenere e siaktare I'azione degli Empori solidali nell’ambito
delle risposte regionali al tema della povertaittdiral cibo, lavoro di comunita, lotta allo spreco
alimentare e tutela dell’ambiente.

SECONDA PARTE

Il Piano regionale per la lotta alla poverta 200242 é strumento previsto dall’art. 14 del D.Lgs.
147/2017 quale strumento di programmazione deizergcessari per I'attuazione a livello regionale
del REI, come livello essenziale delle prestazitmiesso vanno definiti gli specifici rafforzamenti
su base triennale del sistema degli interventng@zesociali per il contrasto alla poverta da fizéare

a valere su Fondo poverta, nonché gli standardtriédle prestazioni definite dal D.Lgs. 147/2017
come livelli essenziali, in coerenza con le prensdel Piano Nazionale.

Si tratta pertanto di un documento di programmazre integra i contenuti del vigente Piano sociale
e sanitario 2017-2019, approvato con DAL 120/2@li7e raccorda gli strumenti e le risorse.

6) Coordinamento dei servizi (art. 23 del D.Lg&7/2017)

Un sistema di contrasto alla poverta efficace eédkiun forte coordinamento tra i vari attori coiltivo
nella sua attuazione.

Con il primo Piano sociale e sanitario regionale@@010 ci si era posti I'obiettivo dell’integrane
degli interventi tra sanita e sociale e tra gliraperi del sociale e della sanita.

Attraverso l'introduzione della LR 14/2015, la Rege Emilia-Romagna ha esteso, per l'area della
fragilitd, il vincolo della gestione integrata aechi servizi per il lavoro.

La norma sancisce, infatti, che la gestione intagra servizi del lavoro, sociali e sanitarittogsca

la modalita d'intervento piu idonea per sostenegelsone in condizione di fragilita e vulnerailit

e sanitari costituisca la modalita d'intervento fpionea per sostenere le persone in condizione di
fragilita e vulnerabilita.

16 Per approfondimenti & possibile consultare digide realizzata dalla Delegazione Caritas Emijlia-
Romagna su incarico della Regione Emilia-Romagtitoiata “Approdi - Ricerca sulle realta che
distribuiscono generi alimentari attraverso la nib@alel’Emporio solidale in Emilia-Romagna”
http://sociale.regione.emilia-romagna.it/documelatae/pubblicazioni/ricerche-e-
statistiche/approdi/view
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17 https://it.batchgeo.com/map/307417e8e615016 ibB5ff2c76

18 Da #conNETTARE, “2° Festival degli Empori Solidéel’Emilia-Romagna”

19 http://sociale.regione.emilia-romagna.it/esduostsociale-e-poverta/temi/recupero-alimentarg

Tale principio e valido anche per tutte le poligdti contrasto alla poverta costituendo il lavao |
strada maestra per il suo superamento.

Il Piano sociale e sanitario si pone come impegrezifico (scheda numero 24) la riflessione per la
definizione di sedi tecniche e politiche di govemiegrato delle politiche sociali e dell'abitaia a
livello regionale sia a livello distrettuale.

In questa fase sara quindi opportuno a livelloaegie riattivare il tavolo tecnico sul’emergenza
abitativa e a livello distrettuale individuare leodalita piu opportune per promuovere la
collaborazione con gli organismi competenti in matdi politiche abitative.

Il coordinamento dei servizi per essere fattivoogtgre ad una reale integrazione richiede una
strutturazione adeguata: 'omogeneita dell'ambiaeritoriale di riferimento, la definizione dei
rapporti di collaborazione, una governance chiamindividui luoghi di confronto e di decisione.
6.a) Ambito distrettuale unitario

La normativa regionale nel corso degli ultimi afirtik 14/2015 e DGR 1230/2016) ha modificato gli
ambiti territoriali dei Centri per I'impiego, deéndone un nuovo assetto coerente e perfettamente
coincidente con quello dei distretti sanitari e Idegnbiti distrettuali sociali ai sensi della legge
328/2000.

| bacini di competenza sono pertanto, da agosté,d0hedesimi.

Questa scelta consente una maggiore facilita dirtagia per quanto riguarda la programmazione
degli interventi, che nella presa in carico e ng#atione dei servizi. Cio risulta inoltre confetma
coerente con uno degli obiettivi principali sanBI8SR 2017-2019 che conferma il ruolo strategico
del Distretto, quale ambito capace di coniugargpkcificita territoriali con un governo delle seelt
efficace e con un razionale uso delle risorse digpia

Va sottolineato come, sempre nel piano sociale rétes® la dimensione distrettuale venga
riconosciuta adeguata anche per le politiche abitat

6.b) Accordi di reciproco riconoscimento (art. 8.§s. 147/2017)

A livello regionale, al fine di affrontare colletimente la sfida del contrasto alla poverta e mette
sistema ruoli e risorse si € stipulato, come indioa precedenza, un “Protocollo per I'attuazioeé d
RES e delle misure a contrasto di poverta ed esdesociale in Emilia-Romagna” con le principali
componenti della societa civile impegnate nelltéalalla poverta.

Uno dei punti operativi del protocollo € individeae costruire relazioni stabili tra i referenti dei
Comuni e i referenti del terzo settore sul temédedebverta al fine di facilitarne il raccordo per |
programmazione dei Piani di zona e per la declorezidelle specifiche azioni del protocollo; le
modalita di attuazione del protocollo a livello & e gli assetti organizzativi sono lasciati
all’autonomia dei distretti.

Tra le azioni indicate figurano:

e la promozione, ove opportuno, la collaborazionelieserimento di attivita nei progetti
personalizzati previsti dalle misure di sostegneedtito e dalla LR 14/2015;

* 'avvio di percorsi di integrazione, anche naftibito della marginalita estrema e della vulneiail

« il rafforzamento delle reti locali e delle relaai che costituiscono il presupposto degli intertve

di inserimento sociale e riattivazione.

6.c) Governance regionale e distrettuale: artmola locali della Rete della protezione e
dellinclusione sociale Regioni ed EELL assicuramitarieta al governo del sistema di interventi a
contrasto della poverta tramite i seguenti organafivello regionale:

» Cabina di regia regionale per le politiche szt e sociali, istituita dall'art. 59 della LR 2815
guale sede di confronto, coordinamento ed integrezira la Regione e il sistema delle Autonomie
locali in materia di politiche sanitarie e sociafi;particolare, la Cabina di regia € sede di camtfy
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per gli atti di programmazione generale e per @nd atto di indirizzo. La Cabina di regia assolve
la funzione di articolazione regionale della Ret#ladprotezione e dell'inclusione sociale istituita
presso il Ministero del lavoro e delle politicheesdi (art. 21 D.Lgs. 147/2017). La Cabina di regia
per le politiche sociali e sanitarie o il suo Uiidi presidenza, quando operano come articolazione
della Rete sono integrati dall’Assessore regionatapetente in materia di politiche per il lavom, |
formazione e l'istruzione. La funzione di istruidotecnica e supporto alla Cabina di regia é s\d#dta
apposito Comitato tecnico, composto da espertCaoenuni, delle AUSL e della Regione.

» Tavolo tra RER, ANCI e Alleanza contro la povestdl’attuazione del Reddito di solidarieta (RES)
e delle misure a contrasto di poverta ed esclusoo&le in Emilia-Romagna. Il tavolo e costituito
sulla base del

relativo protocollo regionale ed & punto di rifeento per il monitoraggio, il coordinamento e la
concertazione.

» Tavolo tecnico interistituzionale (sociale-lavesanita) composto da esperti dei servizi sociali
designati da ANCI, esperti delle Aziende USL e dpeeti dei Centri per I'impiego coordinato da
dirigenti regionali delle direzioni Economia detlanoscenza, lavoro e impresa, Agenzia regionale
lavoro e Direzione generale cura della personaesa&wvelfare e ANCI. Il tavolo svolge funzione
consultiva, propositiva e di supporto alla attivitxoordinamento ha il compito di tenere le filalla
programmazione, della valutazione e del monitoagiggli interventi previsti dalle varie leggi
regionali di settore e garantire il costante calegnto con la normativa nazionale, favorire
I'attuazione efficace delle diverse misure.

A livello distrettuale e il Comitato di distrettdefinito dalle LLRR 19/1994 e 29/2004, o la Giunta
dell’'Unione, integrati da un referente del Centrer impiego, ad assolvere alla funzione di
articolazione della Rete della protezione e dalllisione sociale a livello distrettuale. Il comatati
distretto/Giunta dell’'Unione dovranno definire l@dalita di partecipazione e consultazione di parti
sociali e organismi del terzo settore.

L'Ufficio di piano distrettuale coordina tecnicantenl’azione programmatoria e organizzativo-
gestionale dell'attuazione delle misure di contragita poverta a livello di ambito distrettuale, in
stretta interconnessione con il Centro per I'impieg fine di garantire omogeneita nell’applicazon
delle norme ed equita di trattamento per i cittadin

6.d) Gestione associata dei servizi sociali tmati

La LR 12/2013 all'art. 1 definisce gli ambiti disttuali circoscrizioni territoriali nelle quali giELL
esercitano le funzioni di regolazione, programmiagjajoverno, verifica e realizzazione dei servizi
sociali e socio-sanitari. La gestione associatparésa ed individuata come obiettivo strategicchanc
del nuovo PSSR; al fine di superare la frammentezioelle forme di gestione dei servizi sociali
territoriali ancora esistente a livello regionaleRiano sociale e sanitario ha proposto agli ambit
distrettuali come obiettivo da raggiungere entrmidnnio di vigenza del Piano stesso: “la gestione
distrettuale in forma associata, preferibilmenteaserso le Unioni, delle funzioni di regolazione,
programmazione, governo, verifica e realizzazioee krvizi sociali e socio-sanitari.” Inoltre,
sempre per contrastare forme di gestione parcathzmel medesimo ambito distrettuale, il PSSR
sottolinea come sia importante individuare strumpet delegare alle Unioni funzioni complete e
organiche.

L'obiettivo da perseguire sempre entro il triendiovigenza del PSSR 2017-2019 e pertanto far
coincidere I'ambito del Distretto e I'ambito di es&io associato nell'Unione.

7) Rafforzamento di interventi e servizi per gairan livelli essenziali delle prestazioni Il Dgk.
147/2017 individua 3 Livelli essenziali delle preegbni nella lotta alla poverta, puntualmente rgpre
nel Piano Nazionale di contrasto alla Poverta.

Nello specifico di tratta di:

* INFORMAZIONE-ACCESSO, con funzioni di informazien consulenza, orientamento e
assistenza nella presentazione della domandafuFedioni nella nostra Regione saranno garantite
dal sistema dei servizi sociali territoriali, nedipecifico dalla rete degli sportelli sociali chvelgiono

gia funzioni di segretariato sociale.
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*VALUTAZIONEMULTIDIMENSIONALE, intesa come analispreliminare e approfondita del
bisogno che devono essere offerti dal servizioade@rofessionale nellambito del servizio sociale
territoriale e in caso di bisogno complesso, iniggunultidisciplinari a composizione variabile, da
calibrare in base ai bisogni del nucleo.

* PROGETTO PERSONALIZZATO che dovra ricomprenderééfinizione degli obiettivi generali

e dei risultati specifici attesi, I'insieme dei s&gni (servizi e interventi) messi a disposiziome d
nuclei da parte dei servizi coinvolti e dai soggdi terzo settore che collaborano all’attuazideé
progetto e gli impegni assunti dai nuclei medesimqguesto caso, sotto la regia del Servizio secial
territoriale si possono prevedere molteplici sefwiterventi a seconda del progetto definito e
sottoscritto.

7.a) Servizio sociale territoriale e progetto paedizzato: obiettivi da raggiungere

Il servizio sociale territoriale, cosi come delitienelle Linee guida approvate con DGR 1012/2014,
nelle sue componenti di Sportello sociale e Sevvsnciale professionale, rappresenta o snodo
centrale per la attivazione e la realizzazioneedslisure di contrasto alla poverta. Dal momento
delllaccesso si_avvia il percorso di conoscenzalutgaione, progettazione condivisa,
accompagnamento descritto nei documenti nazidaagjuindi importante che il servizio possa essere
garantito a tutti i cittadini in un livello minimm modo uniforme su tutto il territorio regionale.

Le Linee guida regionali (DGR 1012/2014) gia auapano la presenza di almeno un assistente
sociale ogni 5.000 abitanti in tutti gli ambiti tiettuali. Lo stesso obiettivo € oggi propostovalld
nazionale quale livello essenziale, pertanto ireitche si trovassero ancora sotto tale rapporto
dovranno utilizzare una quota percentuale dellerses che si renderanno disponibili a valere sul
Fondo Poverta nazionale per rafforzare la dotazimgenica di assistenti sociali presenti nell’ambit
territoriale, secondo il seguente schema:

NB

S| FA RINVIO ALLA LETTURA INTEGRALE DEL TESTO

E inoltre necessario che il Servizio sociale preifasale sia in grado di operare in equipe multi-
disciplinari, oltre che in ambito socio sanitaremme avviene gia da tempo, anche relativamente
all'integrazione socio lavorativa, cosi come previdalla LR 14/2015.

Altro obiettivo fissato dal Piano nazionale é ijgaungimento di una dotazione minima di punti di
accesso e informazione quale livello essenziale.

Per la Regione Emilia-Romagna, anche in coerenzdectinee guida regionali, gli standard sono
cosi definiti:

* un punto di accesso per ogni comune con pommiazinferiore ai 40.000 abitanti, prevedendo la
necessaria flessibilita organizzativa in relaziale esigenze della popolazione;

* un punto di accesso ogni 40.000 abitanti pemwai con popolazione superiore ai 40.000;

* un punto di accesso ogni 70.000 abitanti pesrihene capoluogo di citta metropolitana. Gli spdirtel
dovranno:

e garantire un’organizzazione coerente con le ezigeella popolazione; pertanto gli orari di apertu

e la dotazione di personale dovranno essere priopatzall’effettivo bacino di utenza di riferimemt

» collocarsi in sedi facilmente riconoscibili attadino e prive di barriere architettoniche;

» prevedere spazi adeguati a garantire 'accoghatale persone e la privacy nella gestione dei
colloqui;

* impiegare personale debitamente formato per Istiqgee dell’ascolto, dell'informazione e
dell'orientamento al cittadino. Relativamente abd@tto personalizzato di presa in carico i principi
che devono ispirare la definizione del progettoosquelli di proporzionalita, appropriatezza e non
eccedenza rispetto alle necessita e alle risotseudkeo familiare; ogni progetto ha dunque una sua
specifica definizione ed articolazione. In partarel, si ricorda che, cosi come previsto nel decreto
legislativo 147/2017 all'art. 6:

* qualora il bisogno del nucleo sia un bisogno rzsémente di lavoro alla persona deve essere
proposto un Patto di servizio ai sensi del dedegslativo 150/2015;
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* se il nucleo non presenta bisogni complessi 8ipibes per il Servizio sociale territoriale proceele
ad una progettazione semplificata; ¢ se il nuclapaéin carico ad altri servizi, la valutazioneae |
progettazione sono integrate ai fini del RElI ma nenessariamente danno luogo ad attivazione di
nuovi servizi.

Il Piano nazionale poverta individua inoltre lesifahe conducono alla definizione del progetto
personalizzato e che si distinguono in:

1) la prima fase, da realizzarsi per tutti i nuclehiedenti che abbiano avuto esito positivo cieca
verifica dei requisiti per I'accesso al beneficmpromico, € quella della analisi preliminare o pre-
assessment; si tratta di una prima valutazionénale scopo di raccogliere informazioni sul nucleo,
sulle sue risorse, su servizi e supporti gia atsivil’eventuale presenza di fattori di vulnerahiliei
singoli componenti e del nucleo nel suo comple®aeesta prima fase serve ad orientare ed iniziare
a definire il successivo percorso.

2) qualora emerga una situazione di bisogno corspldsl nucleo, non legata alla sola dimensione
dell'assenza di lavoro, viene attivata la secoratse fovvero la valutazione multidimensionale o
assessment effettuata dall’équipe multidisciplingiiene condotta una analisi piu approfondita non
solo delle risorse e dei fattori di vulnerabilital ducleo, ma si procede anche all'individuazioae d
bisogni e delle risposte da attivare per intrapeeadin percorso finalizzato all’autonomia.

3) la terza e ultima fase € la definizione, in @btirazione con il nucleo, del progetto persondi@za
che dovra contenere obiettivi, risultati concrebistegni da attivare a supporto del percorso egnipe
assunti dal nucleo stesso, che costituiranno I'efem condizionale all’erogazione del beneficio
economico. | sostegni sono a loro volta puntualeetégncati dal Piano nazionale:

Criteri Risorse

Meno di 1 assistente sociale ogni 20.000 abitaimieho il 60%

Meno di 1 assistente sociale ogni 10.000 abitalmiefo il 40%

Meno di 1 assistente sociale ogni 5.000 abitantiéxio il 20%

Almeno 1 assistente sociale ogni 5.000 abitantiuid#g soddisfatto

« tirocini finalizzati all’inclusione sociale, aHutonomia delle persone e alla riabilitazione;

* sostegno socio-educativo domiciliare e terriferiancluso il supporto nella gestione delle spese
del bilancio familiare;

* assistenza domiciliare socio-assistenziale @zeafvprossimita;

* sostegno alla genitorialita e servizio di medazi familiare;

* servizio di mediazione culturale;

* servizio di pronto intervento sociale.

Il Piano nazionale, al fine di garantire una ommagE& minima di trattamento a livello nazionale,
individua, quale livello essenziale, e quindi deagéire nel progetto personalizzato:

* per tutti i nuclei in cui si sia proceduto all@fihizione del quadro di analisi approfondito,
I'attivazione di almeno uno degli interventi o dervizi sopra citati;

* per tutti i nuclei in cui si presenti una situaee di bisogno complesso, quindi si sia definito il
guadro di analisi approfondita, e qualora sia presen bambino o una bambina nei primi 1.000
giorni della sua vita, I'attivazione di un percodicsostegno alla genitorialita.

Rispetto all'utilizzo delle risorse del Fondo Pd@e— quota servizi, I'ordine di priorita
nell'attuazione dei livelli essenziali di cui alllys. 147/2017, come sopra richiamati, € il seguente
1. Servizio Sociale territoriale (1 assistente alecogni 5.000 abitanti);

2. Progetto personalizzato per i nuclei in cuirgisenti una situazione di bisogno complesso e per i
nuclei in cui si presenti una situazione di bisogonmplesso e sia presente un bambino nei primi
1.000 giorni di vita;

3. Punti di accesso, nella misura sopradescritta.

7.b) Poteri sostitutivi

Il comma 5 art. 14 del D.Lgs. 147/2017 stabiliske nei casi in cui gli ambiti distrettuali o i comu
siano gravemente inadempienti nell’attuazione del & non risulti possibile avviare interventi di
tutoraggio da parte né della Regione né del Mirosta Regioni esercitano i poteri sostitutivi. Le
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modalita di tale esercizio sono disciplinate dail’@80 della LR 6/2004 “Riforma del sistema
amministrativo regionale e locale. Unione europeaekazioni internazionali. Innovazione e
semplificazione. Rapporti con l'universiga.

7.c) Collaborazione tra servizi: equipe multididiciare e presa in carico integrata L'esperienii@ de
equipe multidimensionali attivate ai sensi della L&®2015 rappresenta elemento prezioso per le
equipe attivate per il SIA/RES/REI, qualora il lgeo del nucleo sia prevalentemente di lavoro.

A tendere si auspica che tali equipe arrivino ad coincidenza salvo le necessarie integrazioni e
rimodulazioni necessarie per rispondere ai bisdgferenziati dei nuclei coinvolti. L'equipe opera
considerando la famiglia e i singoli componentiianiera globale e unitaria e utilizzando le distint
competenze specialistiche degli operatori companent

Puo chiedere il coinvolgimento di ulteriori openmatafferenti a servizi e organizzazioni differenti
(scuola, neuropsichiatria infantile, politiche alie...) con competenze coerenti con le misure da
promuovere, al fine di rispondere in maniera appab@ ai bisogni dei nuclei.

Realizzata la presa in carico unitaria, predispgnprogramma personalizzato d'interventi, ne rileva
e verifica gli effetti, provvedendo, ove necessaaiodefinire il programma personalizzato.
Nell'apposita sezione poverta all'interno dei Pidhzona per la salute e il benessere socialeufdi ¢
al punto 10) ciascun ambito distrettuale definisicenodello organizzativo per I'attivazione,
costituzione e funzionamento dell’equipe multidiiciare, nel rispetto dei principi soprarichiamati
di adeguatezza, appropriatezza, non eccedenzsbilga. In mancanza di una specifica indicazione,
si individuano le equipe della LR 14/2015 qualerimento anche per l'attuazione delle misure a
contrasto della poverta, salvaguardando la pogailil integrare ulteriori figure professionalillsu
base degli specifici bisogni delle famiglie.

20 Art. 30 Potere sostitutivo 1. Nelle materiepdbpria competenza legislativa, la Regione, |nel
rispetto del principio di leale collaborazione,rede il potere sostitutivo sugli Enti locali neas in
Cui vi sia una accertata e persistente inattiviifiesercizio obbligatorio di funzioni amministnagie
cio sia lesivo di rilevanti interessi del sistenagionale e locale. 2. A tal fine, la Giunta regiena
sentita la commissione di esperti designati daltamf€enza Regione-Autonomie locali, di ¢ui
all'articolo 28, chiamata ad esprimersi in merila aussistenza dei presupposti per l'esercizig dei
poteri sostitutivi, assegna all'ente inadempientetarmine per provvedere non inferiore a trgnta
giorni, salvo deroga motivata da ragioni d'urge@z®&ecorso inutilmente tale termine e sentitaéen
interessato, gli atti sono posti in essere in v&itutiva dalla Regione, anche attraverso la narlir
un commissario, dandone comunicazione alla Corntar&egione-Autonomie locali. (...)

7.d) Interventi e servizi in favore di persone @amdizioni di poverta estrema e senza dimora: abiett
da raggiungere Le “Linee di indirizzo per il corsti@ alla grave marginalita adulta in Italia”, che
rappresentano il punto di riferimento per gli ingmti in questo ambito, evidenziano la necessita di
garantire, in stretto raccordo con i soggetti delgto sociale, un sistema di servizi integrata;hen

a bassa soglia, che non risponda esclusivameatgché contingenti (I'emergenza freddo”) ma che
sappia coniugare la risposta ai bisogni primarfiedbili (cibo, riparo, cure mediche) ad un’azen

di ascolto, “presa in carico” e investimento suépacita "residue" della persona, come premessa
necessaria alla definizione di percorsi accompaginatcita dalla dipendenza/marginalita.
Parallelamente occorre potenziare il coinvolgimeddbterzo settore e della comunita per far si che
interventi e servizi a favore di queste personamsdall’isolamento e si aprano al territorio e all
cittadinanza, con l'obiettivo di abbattere lo stnstimolare lo scambio e attivare nuove risorse e
sinergie a beneficio dell'intera comunita.

Destinatari degli interventi sono le persone chévono in strada o in sistemazioni di fortuna; -
ricorrono a dormitori o strutture di accoglienzatoma,;

- sono ospiti di strutture, anche per periodi diga durata, per persone senza dimora;

- sono in procinto di uscire da strutture di praiee, cura o detenzione e non dispongono di una
soluzione abitativa.
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Gli obiettivi prioritari, nell’'ottica di cui soprasono pertanto:

- riqualificazione degli interventi a bassa sogiiluso il potenziamento delle unita di strada con
funzioni di monitoraggio, aggancio ed accompagndmahsistema dei servizi;

- consolidamento ed ampliamento dei percorsi doraania abitativa con particolare riferimento
all’Housing First e all’'Housing Led;

- valorizzazione e potenziamento del lavoro di coitdy

- accompagnamento e sostegno all’acquisizione detidenza anagrafica. Detti obiettivi verranno
perseguiti attraverso: - il progetto regionale INEIgia citato (cfr par. 3) e finanziato attraverso
fondi PON Inclusione e PO | FEAD; - le risorse rigge al finanziamento di interventi e servizi in
favore di persone in condizione di poverta estrers@nza dimora del Fondo Poverta. Potranno essere
eventualmente utilizzate dagli ambiti distrettuadiche le risorse previste dalla “quota servizi” del
Fondo Poverta per il rafforzamento dei servizi assihal REI, previa garanzia di aver soddisfatto i
livelli essenziali previsti dal decreto legislati¥d7/2017 e dal Piano nazionale poverta. Le steldet
linee di finanziamento dovranno essere complemiegdiaintegrate.

8) Quadro delle risorse Il complesso sistema datm e finanziato da una pluralita di fonti di
finanziamento, che ad oggi costituiscono una dotesistente ed inedita, che ha consentito per la
prima volta di definire anche nell’ambito dei sengociali Livelli essenziali delle prestazioni.

A livello nazionale e istituito il Fondo Povertindlizzato all’attuazione del Rei; al fine di gatiag
I'attuazione dei livelli essenziali una quota dietdondo, attualmente definita nel 20%, viene
attribuita agli ambiti distrettuali per il finanzieento del sistema interventi e servizi per la ptayén
base al seguente schema:

NB

S| FA RINVIO ALLA LETTURA INTEGRALE DEL TESTO

Finalita 2018 2019 2020

a)

Somme destinate al finanziamento dei servizi percckésso al Rel, per la valutazione
multidimensionale finalizzata ad identificare i di®i del nucleo familiare e per i sostegni da
individuare nel progetto personalizzato del Rekudiall’articolo 7, comma 1, del D.Lgs. n. 147 del
2017

272 322 445

b)

Somme riservate al finanziamento di interventirgigein favore di persone in condizione di poverta
estrema e senza dimora, di cui all’articolo 7, canindel D.Lgs. n. 147 del 2017

20 20 20

c)

Somme riservate al finanziamento di interventiyvia sperimentale, in favore di coloro che, al
compimento della maggiore eta, vivano fuori dadliaiglia di origine sulla base di un provvedimento
dell'autorita giudiziaria, volti a prevenire condiri di poverta e permettere di completare il pesoo

di crescita verso I'autonomia, di cui all’articdlp comma 250, della legge n. 205 del 2017

555

Totale 297 347 470

La quota servizi, di cui alla lett. a) e ripartita le regioni sulla base dei criteri definiti i&bno
nazionale (20% popolazione residente, 20% povestolata, 20% beneficiari SIA, 20% grave
deprivazione materiale, 20% rischio poverta) e favisione di risorse per la Regione Emilia-
Romagna, qualora non vengano modificati i critefigorso del triennio, € la seguente: Anno Quota
RER 2018 12.566.400 euro 2019 14.876.400 eur6 20i2559.000 euro

Gli indicatori sopradescritti non sono disponihilivello di ambito territoriale, se non con rii@ento
alla distribuzione territoriale del SIA (e, in futudel REI) e alla popolazione residente.



122

Il decreto di riparto delle risorse (decreto dehidiro del lavoro e delle politiche sociali, di cento
con il Ministro dell’economia e delle finanze, pi@intesa in sede di Conferenza Unificata) indigdu
criteri uniformi in tutte le Regioni per la disttibione agli ambiti territoriali, ed in particolaites0%
delle risorse in base ai nuclei beneficiari del Bl e il 50% in base alla popolazione residente,
fatta salva la possibilita per le regioni di indiealteriori criteri.

Per la Regione Emilia-Romagna si ritiene di dovietegrare il criterio relativo al numero dei
beneficiari SIA/REI con i beneficiari della misuegionale RES.

Inoltre, anche in presenza di risorse a valerédosahcio regionale destinate al rafforzamento degli
interventi e dei servizi sociali a contrasto dglteverta, si valuta opportuno che le risorse nationa
vengano trasferite direttamente agli ambiti distiadt, ai fini di un piu rapido e razionale utilizz
delle stesse.

In riferimento alla quota del Fondo Poverta di alipunto b) della precedente tabella, la quota
destinata alla Regione Emilia-Romagna per 'annd82@ pari a 1.126.500 euro a cui si aggiunge
guella attribuita direttamente, sulla base deltkdazioni del Piano Nazionale, al comune di Bolggna
in quanto capoluogo di citta metropolitana con ghitl.000 persone senza dimora, pari ad ulteriori
584.400 euro.

Tale quantificazione, qualora non vengano modificateri di riparto e fonte dei dati nel corso del
triennio, puo essere, in via previsionale, consitievalida anche per il 2019 e 2020.

Per il riparto della quota regionale, in contiauiton quanto gia fatto per l'avviso 4/16 PON
inclusione e PO | FEAD, e in virtu del fatto chdahomeno tende a concentrarsi prevalentemente
nelle grandi aree urbane, si ritiene coerente nkegile risorse agli ambiti distrettuali in cui sia
presente un comune con popolazione superiore @8@bitanti.

Non essendo disponibili dati disaggregati per dmgmmune sulla distribuzione del fenomeno
infatti, si assume che i comuni di maggiori dimensiattraggano la maggior parte delle persone in
condizione di grave marginalita sul territorio &driterio per il riparto fra gli ambiti € rappragato
dalla popolazione residente.

Nel corso del triennio, sulla base della verified’dndamento della programmazione e realizzazione
degli interventi, potranno essere, con atto di @umodificati destinatari e criteri di riparto.

In riferimento alla quota del Fondo Poverta di alipunto c) destinata ad interventi a favore di
neomaggiorenni che vivono fuori dalla famiglia diigme sulla base di un provvedimento
dell'autorita giudiziaria, con successivo atto diiGa regionale, sentiti gli enti locali si defianmo
i criteri per la sperimentazione e l'individuaziote destinatari anche in relazione alle progettazi
in corso.

Oltre al Fondo poverta, finanziato con risorseaditasi richiamano anche le risorse del “PON

Inclusione — Fondo sociale europeo” che, per ibie 2017-1019, ammontano per la nostra Regione
a: euro 10.377.919 destinati agli ambiti distr@itper interventi per I'attuazione della misura a
contrasto della poverta SIA/REI (avviso 3/16); edre47.300 (2.899.300 quota regione + 1.648.000
guota comune Bologna) destinati ai comuni capoluysgjointerventi a contrasto della marginalita
estrema (avviso 4/16). Inoltre, il piano naziondileafforzamento dei servizi per I'impiego prevede
I'utilizzo di risorse provenienti dal PON InclusietSE per finanziare I'ingresso di 600 operatori a
livello nazionale che si occupino della progettaei@ei percorsi di politica attiva del lavoro per |
persone titolari di REIl congiuntamente agli openiegociali e sanitari.

Verranno pertanto assunti in Agenzia regionaleilpkvoro 38 operatori (1 per ogni Centro per
'impiego) dedicati agli interventi di attivaziorelle persone beneficiarie del REI.

Per quanto riguarda il livello regionale, 'EmilRemagna si € avvalsa della facolta, prevista dalle
norme di istituzione sia del SIA che del REI, diegrare il Fondo Poverta per I'erogazione di una
misura di sostegno al reddito integrativa rispattpuella nazionale, istituita dalla LR 24/2016 don
nome di reddito di solidarieta (RES).

Lo stanziamento sul bilancio triennale per I'atioaz della norma € il seguente: 2018 33.000.000
euro 2019 34.700.000 euro 2020 35.000.000 euro
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Come gia accennato dal 1° luglio 2018, I'estensideléa platea dei beneficiari del REI, obbliga la
Regione al ripensamento della misura, sempre logllea dell’integrazione con il livello nazionale.
Anche in considerazione di cio, e dell’effettivaiamento del numero delle prese in carico da parte
dei servizi territoriali, potra essere valutatas@ue di modifica legislativa ed in analogia cdroihdo
poverta nazionale, la destinazione di una quota dsbrse della LR 24/2016 agli ambiti distrettual
per il rafforzamento delle misure di contrasto plteverta.

A valere sul POR FSE 2014-2020 - Obiettivo temafice sono invece stanziate le risorse per
I'inclusione socio-lavorativa ai sensi della LR 2@15: 20 milioni di euro per ciascuno degli anni
2018, 2019 e 2020.

Infine, anche il Fondo sociale locale di cui alla#6 della LR 2/2003, che contribuisce al
finanziamento della programmazione dei piani dizzonambito distrettuale, sulla base delle scelte
locali € compatibile con I'utilizzo per intervemti contrasto alla poverta.

Quadro dei finanziamenti per il contrasto alla ptévédnno 2018 Fondo nazionale poverta - quota
servizi 12.566.400 Fondo nazionale poverta - selitnara 1.740.000 PON avviso 3 3.459.306
PON avviso 4 (*) 4.547.301

tot risorse nazionali 22.313.007 RES L.R. 248B5000.000 POR inclusione L.R. 14/15 20.000.000
tot risorse regionali 53.000.000 TOTALE 7B307 (*) a valere sul biennio 2018-19

9) Indicazioni per i piani di zona per la salutiél@enessere sociale triennali

L'art. 13, comma 2, lettera d), del D.lgs. 147/2Gfk@vede che i Comuni, coordinandosi a livello
ambito distrettuale, adottino atti di programmaeiasrdinariamente nella forma di una sezione
specificatamente dedicata alla poverta nel piarmmda di cui all'articolo 19 della legge 328/2000.
Tale sezione dovra contenere, in coerenza coulieamioni e gli standard contenuti nel Piano pavert
nazionale e nel presente Piano poverta regiondiegllo di ambito territoriale la definizione degl
specifici rafforzamenti su base triennale del sisteli interventi e servizi sociali per il contrasita
poverta di cui all'articolo 7, comma 1, del D.Lds17/2017, finanziati attraverso quota del Fondo
Poverta, integrato con risorse Programmi Operatazionali - PON FSE Inclusione, con specifico
riferimento ai servizi per l'accesso e la valutasoe i sostegni da individuare nel progetto
personalizzato afferenti al sistema integrato triventi e servizi sociali, di cui alla legge 32832
che includono:

» segretariato sociale, inclusi i servizi per lonhazione e l'accesso al REI/RES (punti per
I'accesso/sportelli sociali);

* servizio sociale professionale per la presaiitoginclusa la componente sociale della valutagio
multidimensionale;

« tirocini finalizzati all’inclusione sociale, aHutonomia delle persone e alla riabilitazione;

* sostegno socio-educativo domiciliare e terriferiancluso il supporto nella gestione delle spese
del bilancio familiare;

* assistenza domiciliare socio-assistenziale @zeafvprossimita;

* sostegno alla genitorialita e servizio di medazi familiare;

* servizio di mediazione culturale;

* servizio di pronto intervento sociale. Analogameetiovra essere evidenziata la complementarieta
delle risorse del POR assegnate agli ambiti distetper I'attuazione della LR 14/2015, con
particolare riferimento al Piano integrato teriiébe dei servizi pubblici, del lavoro, sociali engari
cosi come previsto nella DGR 73/2018. Inoltre, inesta sezione si richiede di indicare
espressamente:

- informazioni sull’organizzazione e sulle caraggche dei servizi per ambito distrettuale, inells
professionalita impiegate (n° assistenti socialf sportelli sociali/punti di accesso);

- i modello di governance realizzato a livellotdi$tuale che rappresenti I'articolazione della BET
della protezione e dell'inclusione sociale a ligddlistrettuale (cosi come indicato al punto 6.c);

- il modello organizzativo per [Iattivazione, cdstsione e funzionamento dell’equipe
multidisciplinare, nel rispetto dei principi di agleatezza, appropriatezza, non eccedenza, fletsibili
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(cosi come indicato al punto 7.c); - le modaligliestrumenti per la partecipazione e confronto co

i soggetti del terzo settore a livello distrettyaheattuazione del “Protocollo per I'attuazioné R&ES

e delle misure a contrasto di poverta ed esclusonmle in Emilia-Romagna”.

In attuazione del Piano sociale e sanitario regeoB8817-2019 gli ambiti distrettuali della Regione
EmiliaRomagna dovranno presentare Piani di zondgsalute e il benessere sociale relativi alla
programmazione 2018-2020, pertanto la programmaziehrafforzamento degli interventi e servizi
di cui all'art. 13 del D.Lgs. 147/2017 dovra esspegte integrante di tali atti di programmazione
distrettuale, secondo le indicazioni del livellzimmale e regionali.

10) Azioni di sistema regionali

La Regione Emilia-Romagna ha deciso di accompadiateazione delle norme di contrasto alla
poverta nazionali e regionali attraverso diversee ldi intervento: coordinamento e supporto ai
territori, azioni formative, assistenza tecnicasgesni informativi.

10.a) Formazione

Lo sviluppo e il consolidamento delle misure sapdicate richiedono uno sforzo di valorizzazione,
adeguamento e potenziamento della combinazionetrésferimento economico e azioni di
accompagnamento verso percorsi di inclusione soebhutonomia: € in questo ‘snodo’ che i sistemi
di welfare locali assumono un ruolo centrale pemth@ssi viene chiesto di concorrere alla loti all
disuguaglianze piu profonde con interventi e sérigpirati alla logica della presa in carico.

Si tratta di una sfida importante, perché il nuou@dro normativo va a definire livelli essenziale
delle prestazioni nel contrasto alla poverta nglla accezione non solo riparativa ma, in senso piu
esteso ed ambizioso, inclusiva.

Per concorrere a questo obiettivo, la comunitagasibnale dei servizi alla persona ampiamente
intesi (assistenziali, educativi, sanitari, cultiyra dei servizi di politica attiva del lavoro sovera
percio nei prossimi anni a realizzare un compléssieme di dispositivi — non soltanto monetari —
valorizzando cosi la dimensione peculiare del weltacale (servizi, interventi, professionalita) a
fronte del progressivo estendersi di fenomeni giaaerimento.

Al fine di sostenere la comunita dei professionisfiegnati nell’attuazione di queste misure nonché
garantire, in termini di equita, un’applicazioneaqto piu omeogena e coordinata a livello regionale
delle 3 misure in campo per contrastare la po&i&/REI, RES e legge regionale 14/2015) e stato
organizzato un percorso laboratoriale formativoastkeimato “Accompagnare il lavoro sociale che
cambia” che ha coinvolto oltre 220 operatori dea8&biti territoriali impegnati nell’attuazione dell
misure. Nello specifico il percorso si e concemtraulla componente attiva della misura
approfondendo i seguenti temi:

* la nuova concezione di lavoro sociale: le nuoigine, il servizio sociale professionale, la contani

* patti da sottoscrivere con nucleo/singolo definitreciprocita con le famiglie (azioni e impegta
concordare e condividere) / condizionalita (misurendizionate al rispetto dei progetti
personalizzati);

* progetti personalizzati costruiti sui singoli/teicche prevedano 'empowerment delle persone;

« valutazione multidimensionale del bisogno e cgnsate presa in carico in équipe multidisciplinari
(servizi per il lavoro in primis, scuola, sanita);

* integrazione degli strumenti in uso agli operatorprogetti personalizzati SIA/REI e RES e
I'incrocio con i progetti legge regionale 14/201& anche gli altri strumenti in uso al servizio stei
territoriale.

A partire dagli output di questo percorso si pataavere suggerimenti utili al fine di perfezionare
ed accompagnare l'attuazione di tali misure allivieicale e garantirne un monitoraggio adeguato a
livello regionale, anche in considerazione di udterazioni di accompagnamento che si rendessero
necessarie per sviluppare al meglio le potenzia@ginfrastruttura per il contrasto alla poverta
realizzata a livello regionale.

10.b) Sistemi informativi
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Il Sistema informativo unico RES-REI, gia sperinaatcon il SIA, realizzato in cooperazione
applicativa sulla base di un protocollo tra INPBegione, consente una gestione integrata delle due
misure, nazionale e regionale.

Il sistema informativo unico rappresenta una feazione sia per gli operatori che per i cittadini,
guanto consente di avere un’'unica domanda e gacarli mutua esclusivita delle misure RES e REI.
Inoltre, permette un monitoraggio puntuale e dirdttlle persone che entrano nella misura regionale
e nazionale.

Per l'attuazione della LR 14/2015 e stata svilugpat'applicazione informatica oggi disponibile per
tutti gli operatori. Sono stati predisposti, sviiadi on line e collocati nel portale “Lavoro pef te
dell’Agenzia regionale per il lavoro tutti gli smenti necessari per I'attuazione della legge: sahed
di rilevazione e calcolo dell'indice di fragilitaatalogo distrettuale delle misure disponibili,esTia

di progetto personalizzato. L'applicazione guidadalizzazione delle attivita da parte dei 3 seyviz
con l'adozione di modalita standard condivise redathente alle diverse attivita previste (invio
dall'accesso all'approfondimento e, se del cad®lipe, tempi per la definizione del programma
personalizzato, invio dall’equipe all’ente attuater la realizzazione delle misure di politicavatt
ecc...).

10.c) Monitoraggio Al fine di garantire il necessasupporto tecnico scientifico sia nella definizo
della misura regionale RES nella sua prima stestanelle eventuali modifiche della LR 24/2016
che si rendessero necessarie se confermato l'atagto in ottica universalista del REI previsto per
luglio 2018, e stata attivata apposita convenziome I'Universita di Modena e Reggio Emilia —
Dipartimento di Economia Marco Biagi. La collabdma® con I'Universita di Modena e Reggio
Emilia potra garantire inoltre il necessario moragggio dello stato di attuazione delle misure di
contrasto alla poverta al fine di valutarne I'edtta e la rispondenza ai bisogni dei nuclei coitivol
Quanto alla LR 14/2015, la registrazione sull’apgfione informatica di tutte le informazioni
relative all'attuazione ne consente il costante itooaggio.

Gia oggi, infatti, sono rese disponibili alla Reggoe ai distretti, con cadenza settimanale o
guindicinale, le informazioni relative all’'utenzaattata (n. profili con fragilita di 1° livello, d2°
livello, n. programmi sottoscritti, ecc.), alle mis per il lavoro previste nei diversi programmi
sottoscritti, alle risorse finanziarie impegnatestato inoltre previsto e progettato un modello di
monitoraggio degli aspetti tecnico-operativi-organaitivi e professionali delle diverse fasi del
processo di erogazione dei servizi.

10.d) Assistenza tecnica

La complessita e l'innovativita delle misure impksmate richiede un adeguato supporto tecnico ai
territori.

Si richiamano sinteticamente le principali aziottivate a livello regionale:

» Help desk di primo e secondo livello per I'attioeee del RES. Gestito direttamente dalla Regione,
presta assistenza agli operatori dei comuni siglpaspetti informatici legati all’'uso dell’apphtivo,

sia per quelli di contenuto e processo per l'eragez del RES. Risponde anche a richieste e
segnalazioni da parte degli utenti, collaborand &ne anche con I'URP regionale.

» Assistenza tecnica per l'attuazione della legggianale 14/2015. Anche in questo caso viene
garantito a livello centrale un costante suppadlitosa degli strumenti e dei sistemi informativial&
attivita ha riguardato la progettazione degli stemthe delle modalita attuative della legge, nonché
'accompagnamento agli operatori e ai servizi reglonellimplementazione della stessa. Viene
inoltre garantito un costante supporto all’'uso dsggumenti e dei sistemi informativi da parte deg|
operatori dei Cpl.

» Collaborazione, sulla base di una convenzionenpssa e finanziata dal Ministero del Lavoro e
delle Politiche sociali, con Banca d’ltalia sugipatti legati all'applicazione della misura (fornmame

e accompagnamento territori, scambio buone prassi,.).

PRIVATO SOCIALE |
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LAZIO

IPAB OPERA PIA ASILO SAVOIA

AWISO DI ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALL'INDI VIDUAZIONE Dl
SOGGETTI DEL TERZO SETTORE DISPONIBILI ALLA CO-PRGEITAZIONE E
SPERIMENTAZIONE DI UN MODELLO PEDAGOGICO-QUALITATINO DI INTEGRAZIONE,
ATTRAVERSO | SERVIZI SOCIOEDUCATIVI, DElI BAMBINI SRANIERI NELLA FASCIA
DI ETA COMPRESA TRA 0 E 6 ANNI (BUR n. 54 del 3.B)L

SANITA’

ABRUZZO

DGR 18.5.18, n. 311 Decreto commissariale n. 51/2012 dell’11.10.2012né& ad oggetto:
approvazione linee guida regionali recanti ‘il malderminale nella rete delle cure palliative:
dall'ospedale al domicilio’ — adeguamento al dp@rg&nnaio 2017 — art. 23. (BUR n. 26 del 4.7.18)
Note

Vengono apportate al decreto commissariale n.082/2dell'’11.10.2012 avente ad oggetto:
Approvazione Linee Guida Regionali recanti «Il Mald@erminale nella rete delle Cure Palliative:
dall'Ospedale al Domicilio» le seguenti modifiche:

al paragrafo 4.1.3 “Inserimento nelle cure domacitii punti:

Interventi di base (C.I1.A. = < 0,4): erogati dai dil@ di Medicina generale e da infermieri delleeur
domiciliari, entrambi con una buona conoscenzaadeldi cure palliative. Laddove non possibile la
Unita di Cure Palliative eroghera anche gli inteitveli base;

Interventi specialistici multidisciplinari (C.I.A= > 0,5): erogati direttamente dalla Unitd Cure
Palliative tramite le figure professionali previsial'allegato 2 del documento d’Intesa Sato Region
decretato il 25 luglio 2012. L’assistenza domicdidi cure palliative vede, dunque, I'affiancaig a
figure professionali delle cure domiciliari di basgielle di un’equipe esperta in cure palliative in
modo tale da personalizzare la cura domiciliareséc i bisogni del paziente terminale: maggiore e
il livello di complessita, legato anche all’instgiai clinica e ai sintomi di difficile controllo, aggiore
sara il tempo dedicato da parte dell'equipe esperta

sSono sostituiti dai seguenti:

Livello base: costituito da interventi coordinatildnedico di medicina generale o dal pediatra di
libera scelta, secondo quanto previsto dall'arcdnma 1, lettera f) della legge 15 marzo 2010, n.
38, che garantiscono un approccio palliativo adraw |'ottimale controllo dei sintomi e una adeguat
comunicazione con il malato e la famiglia; songgate da medici e infermieri con buona conoscenza
di base delle cure palliative e si articolano irerenti programmati caratterizzati da un CIA maor
di 0,50 in funzione del progetto di assistenzaviutiale;

Livello specialistico: costituito da interventi garte di équipe multiprofessionali e multidiscilin
dedicate, rivolti a malati con bisogni complessi pguali gli interventi di base sono inadeguati;
richiedono un elevato livello di competenza e mivéali lavoro interdisciplinare. In relazione al
livello di complessita, legato anche all'instaldliclinica e ai sintomi di difficile controllo, sono
garantiti la continuita assistenziale, intervemtigrammati caratterizzati da un CIA maggiore dD0,5
definiti dal progetto di assistenza individuale cloé pronta disponibilita medica e infermieristica
sulle 24 ore.

EMILIA -ROMAGNA

DGR 18.6.18, n. 917 Approvazione del progetto Donazione di organi areumn battente (DCD)
della Regione Emilia-Romagna. Disposizioni conseguéBUR n. 207 dell’11.7.18)

Note

Viene approvato il Progetto Donazione di organuare non battente (DCD) della Regione Emilia-
Romagna, come dettagliato nel documento allegafyesente atto quale sua parte integrante e
sostanziale (a cui si fa rinvio).
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Viene individuato quale sede capofila per I'avvad progetto 'Ospedale Bufalini di Cesena -Azienda
USL della Romagna

Il Centro indicato, in ragione della gia avanzatglementazione dell’attivita, considerato I'avvemut
awvio dell’attivita medesima da parte dell’Aziendapedaliero-Universitaria di Parma, dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Modena e dell’Azier@ispedaliero-Universitaria di Bologna, funge da
promotore per la espansione del percorso ad @tlieédonee dell’Emilia-Romagna.

La funzione di programmazione e monitoraggio d#lga verra svolta in modo sinergico dalla
Direzione Generale Cura della Persona, Salute davéelServizio Assistenza Ospedaliera, e dal
Centro di Riferimento per i Trapianti della Regidfmilia-Romagna; le due strutture trasmetteranno
con cadenza semestrale a questa Giunta una redamjoiardo I'attivita svolta e programmata a firma
congiunta.

LAZIO

Decreto del Commissario ad Acta 9 maggio 2018, n00182Revoca del Decreto del Commissario
ad Acta n. U00393 del 12.9.2017. (BUR n. 54 del1By

Note

Viene revocato il Decreto del Commissario ad Act&00393 del 12.9.2017, fermo restando che
ogni Azienda Sanitaria procedera al controllo dniogx Pio Istituto presente sul territorio di
competenza assicurando che il personale pubbkcstaio internalizzato.

Determinazione 19 giugno 2018, n. GO7804Farmaci erogabili a carico del Servizio sandari
nazionale - SSN ai sensi della L.648/96; aggiormamdi giugno 2018. (BUR n. 54 del 3.7.18)
Note

L’elenco dei medicinali erogabili a carico del SS&¢tondo quanto previsto dalla L.648/96 aggiornato
a giugno 2018, fa parte integrante del presentevpimento e sostituisce I'elenco di cui alla
determinazione G06876 del 29.5.2018.

L’elenco di cui al punto precedente rappresentehanl “Modello A” per la rendicontazione
trimestrale del numero di pazienti totali, il numel pazienti in trattamento e la spesa sostergita p
I'erogazione dei medicinali inseriti nella L.648/86condo il provvedimento del 20 luglio 2000 del
Ministero della Salute; rendicontazione che dowgeaire secondo il seguente schema:

1 entro il 15 aprile per il primo trimestre,

1 entro il 15 luglio per il secondo trimestre,

1 entro il 15 ottobre per il terzo trimestre,

1 entro il 15 gennaio per il quarto trimestre.

| responsabili delle strutture sanitarie del Lazitmvranno comunicare agli operatori sanitari
direttamente coinvolti il contenuto della presemé¢erminazione al fine di dare piena applicazione.
La presente determinazione sara portata a conasdetiz Aziende UU.SS.LL. ed Ospedaliere, agli
IRCCS, agli Ospedali Classificati, alle associazidn categoria, agli Ordini Professionali dei
Farmacisti e dei Medici, alle associazioni sindiadatategoria e resa disponibile sul sito webalell
Regione Lazio all'indirizzo www.regione.lazio.it Inenk dedicato alla Sanita. tra gli argomenti
“Sanita” e nel successivo link dedicato a “Meditirexogabili a carico SSN secondo L.648/96”
dell'area “Farmaci”.

Decreto del Commissario ad Acta 22 giugno 2018, d00248Programma Operativo di attuazione
del Piano di rientro dai disavanzi del settore teaia 2016- 2018 (DCA 52/2017): valutazione di non
coerenza dell'accreditamento dell'Universita' niatate denominata "Saint Camillus International
University of Health Sciences" (per brevita' Unigdus o Universita o Universita Unicamillus)

qguanto all'interazione dell'offerta formativa cdastistenza sanitaria regionale e regolamentazione
conseguente. Decreto del Commissario ad Acta 2#h@i2018, n. U00248 Programma Operativo di
attuazione del Piano di rientro dai disavanzi detose sanitario 2016- 2018 (DCA 52/2017):
valutazione di non coerenza dell'accreditamentd'UfeVersita’ non statale denominata "Saint
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Camillus International University of Health Sciestgper brevita' Unicamillus o Universita o
Universita Unicamillus) quanto all'interazione dwdferta formativa con l'assistenza sanitaria
regionale e regolamentazione conseguente. Attd nd2l 14/06/2018 (BUR n. 55 del 5.7.

Note
Quanto al rapporto tra l'istituzione e I'accreditamo della Universita Saint Camillus International
University of Health Sciences con il Piano di Rrerdai disavanzi del Servizio Sanitario Regionale:

1. la formazione degli studenti universitari iiohiscrivendi ai corsi di Medicina e Chirurgia eltk
altre Professioni sanitarie dell’Universita Sairand@llus non € ricompresa nella Programmazione
regionale valida fino a tutto il 2018 (DCA 52/2018 in rapporto alla quantificazione del fabbisogno
formativo regionale, né in rapporto all'interaziode tale formazione con l'assistenza sanitaria
regionale;

2. la piena auto-sostenibilita finanziaria, loigiat scientifica, del progetto formativo a preseired
da eventuali contributi statali, pertanto, € coiuig necessaria per la concreta operativita
dell’'Universita e per la sua compatibilita con iaRo di Rientro il cui Programma Operativo di
attuazione e stato approvato con DCA 52/2017;

3. i rapporti tra Universita e Aziende sanitaridbpliche e private o IRCCS vanno regolati, ai sensi
dell'art. 6 del D. Lgs. 502/1992, con appositi adtan attuazione di eventuali Protocolli di Intesa
tra Regione e Unicamillus;

4. conseguentemente, in assenza di protocolldjesie opportuno procedere alla regolamentazione
dei rapporti tra SSR e Universita Unicamillus:

a) e fatto obbligo, pertanto, di sottoporre allaventiva approvazione del Commissario ad acta la
valutazione dell'impatto economico/finanziario @jrgdi, della compatibilita economica di qualsiasi
convenzione tra Aziende sanitarie pubbliche e Rigrsita Unicamillus, per le quali ciascuna Azienda
e tenuta a precisare in modo inequivocabile la tiicazione dei maggiori costi indotti dalla didat
e le modalita di rimborso a cura dell’'Universitadasima;

b) si da mandato a ciascuna Azienda sanitaria Reigione Lazio di porre in essere ogni azione
amministrativa utile, anche in autotutela, al fidie precisare in modo chiaro, approfondito ed
esaustivo le modalita di copertura del finanziaroelgi maggiori costi connessi alla formazione dei
discenti dei corsi di laurea dell’'Universita Saamillus che, non essendo preventivati, né approvat
dal Commissario ad acta, figurano allo stato incatiydi con il Programma Operativo per
I'attuazione del Piano di Rientro (concordato daravolo Tecnico per la Verifica degli adempimenti
regionali del Ministero dellEconomia e delle Fizene del Ministero della Salute) se non
espressamente posti ad esclusivo carico dell’Usitéer

C) é sottoposta, comunque, alla preventiva appiona del Commissario ad acta anche ogni
convenzione tra ciascuna struttura privata acatdie I'Universita allo scopo di consentire la
valutazione in ordine all'interazione della formaze con I'assistenza sanitaria;

d) la presenza di personale universitario nonadan modo idonea a generare maggiori costi sulle
attivita assistenziali, sicché nessuna struttucaeglitata o anche solo privata, potra vantare alcun
diritto alla corresponsione della percentuale \Jmlga dei costi assistenziali o comunque
maggiorazione tariffaria; eventuali incrementi cessi al maggior costo dell’attivita sanitaria
saranno posti ad esclusivo carico dell’Universitadella struttura sanitaria con specifica previsio
in tal senso nel testo della Convenzione.

L.R.11.7.18,n.5

Disposizioni in materia di vigenza delle graduaaielle aziende e degli enti del servizio sanitario
regionale. (BUR n. 57 del 12.7.18)

Art. 1

(Disposizioni in materia di vigenza delle gradusgatelle aziende e degli enti del servizio sarotari
regionale)

1. Nel rispetto di quanto previsto dall’articolo,88mma 5-ter, del decreto legislativo 30 marzol200
n. 165 (Norme generali sull’'ordinamento del lavalle dipendenze delle amministrazioni pubbliche)
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e successive modifiche, al fine di assicuraredagiunzionalita delle aziende e degli enti deliger
sanitario regionale, anche attraverso l'impiego pérsonale aggiornato rispetto alla costante
evoluzione clinica, tecnologica ed organizzative,graduatorie delle procedure concorsuali del
personale delle aziende e degli enti del serviaiotario regionale non possono avere una vigenza
superiore a tre anni dalla data della loro pubblmae.

2. Le graduatorie adottate all'esito delle procedtoncorsuali di cui al comma 1, in scadenza al 31
dicembre 2018 e vigenti da piu di tre anni, nonspo® essere prorogate, ferma restando la loro
utilizzabilita fino alla suddetta data. Alle gradioide vigenti da meno di tre anni si applica inbéme
ordinario di vigenza massima di cui all’articolo, 8mma 5-ter, del d.lgs. 165/2001.

3. Dall’attuazione delle disposizioni di cui alleepente legge non derivano nuovi o maggiori oneri a
carico del bilancio regionale.

4. Le disposizioni di cui al presente articolo gpkcano in quanto compatibili con le previsionl de
piano di rientro dal disavanzo sanitario della Ragie con quelle dei programmi operativi di cui
all'articolo 2, comma 88, della legge 23 dicemb@@2, n.

191 (Disposizioni per la formazione del bilancicmaale e pluriennale dello Stato — legge finanziaria
2010) e con le funzioni attribuite al Commissairibegta per la prosecuzione del piano di rientro dal
disavanzo sanitario.

LIGURIA

DGR 13.6. 18 n. 417 Adozione della tariffa per le prestazioni relatigifattivita di degenza
ordinaria e diurna svolta in hospice pediatricdJBBn. 27 del 4.7.18)

Note

Viene approvata, in via sperimentale, la definizidete tariffe per le prestazioni rese dall’hospice
pediatrico in degenza ordinaria e diurna a pazieoti residenti in Liguria, come di seguito
specificato:

Tariffa degenza ordinaria: 500,00 € al giorno; ffardegenza diurna (Day Hospice): 450,00 € al
giorno.

Le tariffe di cui trattasi trovino applicazione aadrrere dal giorno 1° giugno 2018.

LOMBARDIA

DGR 28.6.18 - n. Xl/26@Determinazioni in ordine alla produzione dell'a$snza domiciliare anno
2017. (BUR n. 27 del 4.7.18)

Note LA DISPOSIZIONE

Le ATS vengono autorizzate a proporre agli eragaiteressati un’offerta transattiva che postuli i
riconoscimento del corrispettivo ridotto del 10% [@esovrapproduzione fino al 103% del valore del
budget, del corrispettivo ridotto del 25% per lavrepproduzione dal 103% al 106% e del
corrispettivo ridotto del 40% per la sovrapprodnz®ltre il 106%.

Viene previsto che, al corrispettivo calcolatom®lo le regressioni tariffarie sopra descrittegae
applicato, ove necessario, un correttivo che ricoad’'importo minimo da riconoscere a ciascun
erogatore ad un valore pari al 70% della propriaraggproduzione e l'importo massimo da
riconoscere a ciascun erogatore ad un valore p8@i% della propria sovrapproduzione.

La necessaria copertura economica per i maggiosti aberivanti all’adozione del presente
provvedimento per un valore complessivo massim® 1i700 000,00 e garantita, per pari importo,
dalle risorse destinate agli interventi sociosandisponibili nei bilanci delle Agenzie di Tutetlla
Salute in virtu di accantonamenti effettuati datleAziende Sanitarie Locali negli anni pregressi.

MARCHE

DGR 12.6.18, n. 770Art. 3 comma 2 lett. a) L.R. n. 13/2003 “Lineendfirizzo agli enti del SSR
per I'applicazione dell’art. 20 del d.lgs. 25 magg017 n. 75 per il superamento del precariatenell
pubbliche amministrazioni”. (BUR n. 56 del 29.6.18)

Note
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Vengono approvate ai sensi dell’art. 3 comma R &tL.R. n. 13/2003 le “Linee d’indirizzo agli
enti del SSR per l'applicazione dell’art. 20 ddbd.25 maggio 2017 n. 75 per il superamento del
precariato nelle pubbliche amministrazioni”, di @fallegato A alla presente deliberazione che
costituisce parte integrante e sostanziale delldesima (aa cui si fa rinvio).

PIEMONTE

DGR 14.6.18, n. 37-705Regole di finanziamento per l'acquisto di prestaizsanitarie da erogatori
pubblici e privati. Integrazione alla DGR n. 73-B5@el 3.08.2017. Definizione dei tetti di spesa
regionali ed aziendali ed approvazione dello schéntantratto per le annualita’ 2018-2019. (BUR
n. 27 del 5.7.18)

Note

Vengono approvati i valori regionali di riferimenper I'acquisto di prestazioni sanitarie di ricaver
(acuzie e post-acuzie) e di specialistica ambutd®rper le annualita 2018 e 2019, dalle strutture
pubbliche e dagli erogatori privati accreditati @egano prestazioni a carico del sistema sanitario
regionale, come da allegato A) al presente attoreefparte integrante e sostanziale.

Vengono assegnati a ciascuna Aziende Sanitarielé.ocaalori di riferimento, per I'acquisto di
prestazioni di ricovero e di specialistica ambuiale da erogatori pubblici e privati accreditati,
definiti nell'allegato A) al presente atto a fapeate integrante e sostanziale; all’interno diidetori
viene individuato il tetto invalicabile di spesarg@acquisto di prestazioni sanitarie da erogatori
privati accreditati e a contratto con il SSR, quaato in relazione al consumo per residenti
realizzato nell’annualita 2017.

Viene approvato lo schema di contratto 2018-2018lere per le strutture private (Case di cura) e di
accordo contrattuale a valere per le strutturepagate (presidi ex artt. 42 e 43 L. 833/78, progiett
sperimentazione gestionale ex art. 9 bis d.lgs./%&0D2 s.m.i.) - allegato Bl) al presente
provvedimento a farne parte integrante e sostanzial

Gli schemi di contratto/accordo contrattuale di @llinllegato B1) si applicano anche agli erogatori
privati che, in virtu di intese preesistenti, n@mmg stati assoggettati, nel corso dell’annualith720
alle regole di cui alla DGR n. 73-5504/2017; 4agprovare lo schema di contratto 2018-2019 a
valere per le strutture private accreditate e gitrattate per attivita attualmente classificatmeo
Lungodegenza psichiatrica, Riabilitazione psicigate continuita assistenziale a valenza saniaria
CAVS - e di assistenza domiciliare, allegato Brakente provvedimento a farne parte integrante
e sostanziale.

Viene approvato il documento allegato C) al presgbvvedimento a farne parte integrante e
sostanziale che, in continuita con i criteri apatoxell’allegato C) alla DGR n. 73-5504 del 3.8120
definisce le linee di indirizzo regionali 2018-20d€r I'esercizio, da parte delle ASL, della fum®o

di negoziazione e acquisto di prestazioni sanitdeeerogatori privati accreditati nonché per la
regolazione dei contratti e la valutazione dellalga della performance delle strutture sanitarie
pubbliche e private accreditate e a contratto t8SR.

Viene previsto che i tetti di spesa 2018 e 205@@sati a ciascuna ASL per I'acquisto di prestazion
sanitarie da erogatori privati a contratto con3RSé ulteriormente suddiviso in 3 sottotetti, sapar

e distinti, che rappresentano il limite invalicabitli spesa per l'acquisto, rispettivamente, di
prestazioni sanitarie di ricovero in acuzie, doviero in post-acuzie e di specialistica ambulateria
detti tetti di spesa sono quantificati in relazi@heonsumo nell’anno 2017 per residenti con rigaar
ai differenti setting assistenziali.

Nel caso di trasferimento da un setting assist@aibialtro potra essere incrementato il soloaelit
spesa dellASL relativo alla specialistica ambulatie con corrispondente e correlata riduzione dei
tetti per il ricovero; l'incremento potra esseréetfiato sia dall’Azienda in fase negoziale — ih ta
caso dovra essere comunicato alla Regione entgo® dall’adozione del presente provvedimento
per i conseguenti atti da parte della Direziongiamale Sanita - che, a consuntivo, in sede di
valorizzazione delle prestazioni.
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Nell'ipotesi in cui la valorizzazione delle prestaz realizzate dagli erogatori — ridotte degli
abbattimenti applicati per i controlli di tempedy di pre-valorizzazione e di postvalorizzaziene
eccedano i tetti assegnati allASL di residenzaa ssecessario ricondurre la spesa a tali limiti
attraverso I'applicazione di meccanismi di regr@ssieconomica differenziati per classe e tipologia
di prestazioni o servizi secondo le previsioni di ell’allegato C) al presente provvedimento.
L’applicazione dei meccanismi di regressione ecdonanmon potra in ogni caso determinare
remunerazioni inferiori al 95% dei valori di rifexento assegnati all'erogatore per ogni setting
assistenziale. In presenza di disponibilita residaetetto complessivo per residenti del SSR gl
avanzi saranno utilizzati secondo le seguenti paior

a) per reintegrare al 95% le remunerazioni cheeguito dell’applicazione dei meccanismi di
regressione, risultino inferiori;

b) per ripristinare pro-quota gli eventuali abba#nti economici applicati con la regressione
proporzionale per le prestazioni ad alta complassit

c) gli eventuali ulteriori avanzi potranno essdrlizzati per mitigare gli effetti della regressmsulle
prestazioni ambulatoriali.

| tre tetti di spesa sopra indicati includonodeunerazione delle prestazioni erogate a favosd Bi

= stranieri (paesi Ue / SEE / in Convenzione), ERlropeo Non Iscrivibile) e STP (stranieri
temporaneamente presenti) gia a carico del SSBhai sglella circolare del Ministero della Sanita n.
5 del 24.3.2000, mentre, con riguardo agli STRil@empetenza in materia sanitaria, ai sensi dell'a
32 del Decreto Legge 50 del 24/04/2017, é statdetnisga dal Ministero degli interni al Ministero
della Salute il provvedimento, nelle more dellei¢gadioni nazionali, visto l'art. 63 del DPCM
12/01/17, ne prevede la rendicontazione entrdtd {adicato; 8. di stabilire che i tetti di spesaua
invalicabili ed i valori di riferimento per presiani di ricovero e specialistica ambulatoriale extay

a residenti in altre regioni sono fissati, per ciam ASL, all’allegato A) al presente provvedimento
in conformita ai criteri indicati nell'allegato C)e eventuali eccedenze di produzione saranno
riconosciute in conformita all’art. 4, comma 4 dehtratto (allegato B).

NB

SEGUONO ULTERIORI INDICAZIONI PIU" SPECIFICHE IN OBRINE ALLE FUNZIONI
AMMINITRATIVE E DI CONTROLLO DA PARTE DELLE ASL, ACUI SI FARINVIO COSI’
COME PER GLI ALLEGATI

DGR 22.6.18, n. 41-7098 L. 4.7.2005 n. 123. Erogazione a carico deViar Sanitario Nazionale

di prodotti dietetici per la malattia celiaca - ividuazione dei punti autorizzati all'erogazione,
istituzione del buono dematerializzato e ridefior2 dei tetti di spesa. Modifica DGR n. 7-5661 del
10.4.2007. (BUR n. 27 del 5.7.18)

Note

Gli attuali tetti mensili per la forniture di protliosenza glutine a favore di pazienti affetti darbo
celiaco sono da considerare onnicomprensivi e gigendono anche la quota relativa all' Imposta sul
Valore Aggiunto (IVA).

Tale modalita viene applicata a partire dallegamoni di alimenti successive al 30/6/2018.

PIEMONTE

DGR 22.6.18, n. 40-7097Semplificazione dell'accesso alle prestazioni slestiche ambulatoriali

e farmaceutiche: integrazione delle categorie dedion cui €' attribuita la responsabilita’ delle
prescrizioni con ricetta dematerializzata a cadebSSR(BUR n. 28 del 12.7.18)

Note

Vengono abilitati i seguenti medici del SSN all&ttfiazione di prescrizioni di prestazioni di
specialistica ambulatoriale e farmaceutica a fawbrassistiti con I'utilizzo esclusivo della ricatt
dematerializzata del Servizio Sanitario Nazionglenslibile su tutto il territorio nazionale ex aoii@
50 della Legge n. 326 del 24 novembre 2003, di emsigne del D.L. n. 269/2003 e smi:
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0 Medici abilitati dal 1 settembre 2018:

o i medici degli ospedali autorizzati con progdttsperimentazione gestionale ex art.9

bis d.lgs. 502/92 e smi (SAAPA e COQ). Il collegameeinformatico con il SAR, qualora ad oggi
non utilizzato, dovra essere assicurato utilizzdadoIL delle rispettive ASL;

o Medici dei Presidi ex artt. 42 e 43 L. 833/78liditto privato accreditati e a contratto con ir8eio
Sanitario Regionale;

o Medici degli IRCCS di diritto privato accreditatia contratto con il Servizio Sanitario Regionale.
0 Medici abilitati dal 1 gennaio 2019:

o Medici delle restanti Strutture Sanitarie dittiriprivato, sia intra che extra ospedaliere, atitaige

e a contratto con il Servizio Sanitario Regiondl®ledici di tali strutture possono effettuare le
prescrizioni di prestazioni di specialistica amboilele e farmaceutica a favore dei soli residanti
Piemonte.

SICILIA

DASS 8 giugno 2018Nuovo modello organizzativo del Centro regiortedgianti. (GURS n. 28 del
29.6.18)

Art. 1

E’ approvato il nuovo modello organizzativo del @erregionale per i trapianti di organi e di tessut
con acronimo C.R.T., in ottemperanza alla leggeorede del 6 aprile 1996, n. 25, alla legge
nazionale 1 aprile 1999, n. 91, in sostituzionedAl. n. 2719 del 10 novembre 2010, le cui previsio
conseguentemente cessano di avere efficacia parteamodificata dal presente decreto.

Art. 2

I C.R.T. & una Unita operativa complessa alloataterno del Dipartimento dell’'emergenza-
urgenza dell’A.R.N.A.S. “Civico, G. Di Cristina Bfatelli” di Palermo, con funzioni e obiettivi
sovraziendali e regionali, come specificati adiicati 3 e 4 del presente decreto.

Art. 3

Il C.R.T., in ossequio alle previsioni di cui altal0, comma 6, della legge 1 aprile 1999, n. 91,
assolve alle seguenti funzioni:

a) coordina le attivita di raccolta e di trasmisgi@ei dati relativi alle persone in attesa diiraj
nel rispetto dei criteri stabiliti dal Centro nazade;

b) coordina le attivita di prelievo e i rapporta trreparti di rianimazione presenti sul territoeide
strutture per i trapianti, in collaborazione cawoordinatori locali e la direzione sanitaria dellenda
ospedaliera interessata;

c) assicura il controllo sull’esecuzione dei testiunologici necessari per il trapianto avvalendosi
uno o piu laboratori di immunologia per i trapiaallo scopo di assicurare l'idoneita del donatore;
d) procede all’assegnazione degli organi in appia#e dei criteri stabiliti dal Centro nazionale, i
base alle priorita risultanti dalle liste delle gmne in attesa di trapianto di cui all’articoloc®Bmma

6, lettera a), della legge 1 aprile 1999, n. 91,

e) assicura il controllo sull’esecuzione dei tebtcompatibilita immunologica nei programmi di
trapianto nel territorio di competenza;

f) coordina il trasporto dei campioni biologici,l#geéquipés sanitarie e degli organi e dei tegseiti
territorio di competenza;

g) cura i rapporti di collaborazione con le autostanitarie del territorio di competenza e con le
associazioni di volontariato.

Ed inoltre, in materia di prelievo e trapianto djani e tessuti, svolge le ulteriori seguenti fonzi

- gestisce il sistema informativo regionale depiaati, destinato a collegare il Centro regionala c
il sistema informativo nazionale dei trapianti, derterapie intensive e i centri di trapianto;

- gestisce un Registro regionale dei decessigsarni cerebrali;

- cura la raccolta dei dati statistici relativiealittivita di prelievo e di trapianto di organiessuti,
nonché dei risultati di tali attivita,;
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- relaziona semestralmente e predispone la relaznnuale dell’attivita da trasmettere all’Assessor
per la salute;

- propone all’Assessorato della salute l'accredéato delle strutture autorizzate a effettuare i
trapianti di organi e di tessuti e la revoca dileuehe non abbiano rispettato i livelli previsald
Ministero della salute;- promuove le iniziative fdrmazione permanente e aggiornamento del
personale coinvolto nell’attivita di prelievo egranto di organi e tessuti;

- espleta funzioni di consulenza e supporto tecsigentifico nei confronti della Regione, delle
aziende sanitarie e di tutti gli organismi impegiaattivita di trapianto di organi e tessuti;

- coordina le strutture sanitarie aventi il compdtiocertificare, conservare e distribuire i tessuti
prelevati;

- propone l'individuazione delle unita di immunoiagdei trapianti delle aziende sanitarie che
effettuano attivita di tipizzazione tissutale; epruove il raccordo con il C.N.T. attraverso la @tz
elaborazione e la trasmissione dei dati relatikattivita di prelievo di organi e tessuti;

- gestisce il funzionamento del Registro regiomtleefrologia, dialisi e trapianto;

- coordina I'attivita dei gruppi di studio in terdadonazione e trapianti;

- assicura tutte le funzioni suddette h 24 per @6i all’anno.

Art. 4

Sono obiettivi del Centro regionale per i trapianti

a) promuovere l'incremento della disponibilita djani e tessuti destinati al trapianto;

b) garantire una corretta ed appropriata distrimeidegli organi in base alle conoscenze tecnidhe e
ai principi di equita, trasparenza e pari oppotayni

c) promuovere la formazione professionale e laettarinformazione dei cittadini sulla donazione e
il trapianto degli organi e dei tessuti;

d) promuovere la diffusione di protocolli e linegidp condivisi per I'attivita di prelievo e trapian

di organi e tessulti;

e) promuovere la cultura di gruppi di studio quoer es.:

- donazione e trapianto;

- trapianto di rene;

- trapianto di fegato;

- trapianto di organi toracici;

- prelievo, banking e distribuzione dei tessutipf@muovere la costituzione del Tavolo regionale
delle associazioni di volontariato e dei paziettiva a livello regionale con il quale programma e
promuove la realizzazione di campagne di infornraidella popolazione generale e di formazione
del personale impegnato nella diffusione dellauraltdella donazione di organi e tessuti;

g) coordinamento dell’assistenza psicologica agrdazsottoposti a trapianto o in attesa di sottepor
a trapianto nonché alle famiglie dei donatori.

Art. 5

Il coordinatore regionale é scelto tra i dirigentdici del S.S.N., con le procedure di cui al D.mR
484/1997, che dovranno prevedere una adeguataazalpione dell'attivita di servizio con esperienza
nel settore dei trapianti. L'incarico di coordinaaegionale del C.R.T., sulla base delle procedure
previste dal D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii., € eotd con decreto dell’Assessore regionale per la
salute ed avra una durata di cinque anni, contfadokinnovo per lo stesso periodo o piu breve, co
un rapporto di lavoro a tempo pieno ed esclusieoendo conto delle valutazioni annuali ed a fine
incarico effettuate del collegio tecnico di cui'atlicolo 15, comma 5 del medesimo D.Lgs. n.
502/1992. Per I'espletamento delle specifiche fomizil responsabile del C.R.T. opera in raccordo
con il Dipartimento pianificazione strategica défisessorato della salute e con il Comitato regenal
dei trapianti, costituito con D.A. n. 902 del 3 rgag2017, ha autonomia gestionale sulle funzioni e
gli obiettivi del CRT concordati annualmente césbessorato della salute, sulla base degli ohiettiv
strategici del Centro - e puo essere revocatoeggrotesi previste dall'art. 15 ter del citato Dligs
502/1992. Il trattamento economico da attribuirecairdinatore regionale € composto dal trattamento
economico fondamentale previsto per un direttorestdittura complessa e da un trattamento
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accessorio, connesso agli obiettivi che sarannocessovamente individuati annualmente,
corrispondente al compenso massimo previsto aii skmsvigenti contratti collettivi nazionali e
integrativi aziendali. L'intero ammontare dellariletizione corrisposta al coordinatore regionale
trova capienza nel finanziamento annuale erogatdl genzionamento e lattivitd del C.R.T. La
valutazione del coordinatore e svolta dall’Azierdisappartenenza attraverso un collegio tecnico
integrato da un componente di nomina regionaleloN®iolgimento dei suoi compiti il coordinatore
regionale collabora con la rete dei coordinataralg con le direzioni sanitarie degli ospedaliisid
rianimazione e con le associazioni di volontarittei pazienti. E facolta del coordinatore regienal
individuare fra i dirigenti medici assegnati al CTRil vicecoordinatore, il quale lo sostituiradaso

di assenza o impedimento.

Art. 6

Il Comitato regionale per i trapianti, di cui altall, comma 2, della legge n. 91/99, & compoato d
un dirigente dell’Assessorato regionale della satite lo presiede, dal coordinatore regionale, da
due coordinatori locali, da un esperto nel setttgeprelievi di organi e tessuti, dal direttore del
laboratorio di immunogenetica convenzionato corCiR.T., da un rappresentante dei centri
autorizzati ai trapianti nella Regione, da un ragpntante delle banche di tessuti attive nellanegi

da un rappresentante dei centri di trapianto dulsektaminali emopoietiche, da un rappresentante
dellAIDO e da un rappresentante delle associazidnipazienti trapiantati maggiormente
rappresentative a livello regionale e/o nazionkl€omitato regionale per i trapianti delibera gli
indirizzi tecnico-operativi per lo svolgimento delattivita di prelievo e di trapianto di organi in
regione e approva la relazione annuale e il piarcgrammatico predisposto dal coordinatore
regionale.

Art. 7

Il direttore generale dellARNAS Civico adeguaibprio atto aziendale e definisce, all’interno dell
dotazione organica complessiva dellAzienda, laadiaine organica del C.R.T., nel rispetto della
normativa nazionale e regionale in materia, dagmase all’ Assessorato della salute per la prevista
autorizzazione ai sensi dell'art. 16 della legggor@ale n. 5/2009 e ss.mm.ii. La determinazion&adel
dotazione organica del Centro dovra essere effattieaendo conto dei criteri e parametri previsti
dall'’Accordo della Conferenza StatoRegioni del 2tza 2002, commisurata all’effettivo fabbisogno
funzionale al raggiungimento degli obiettivi stigité assegnati ed alla compatibilita con la dote
finanziaria destinata al Centro. La predetta datanziaria annuale verra corrisposta all'Azienda
Civico a copertura del complessivo costo del peabkonnserito nella dotazione organica,
determinando un corrispondente incremento del thtgpesa dell’Azienda assegnato a quest'ultima
con il D.A. n. 1380/2015; nelle more dell'adeguataettell'assetto organizzativo del Centro alle
nuove esigenze funzionali, il legale rappresental@dARNAS Civico adottera tutti i necessari
provvedimenti in materia di personale necessargpegintire la continuita assistenziale.

Art. 8

Gli oneri per il funzionamento del C.R.T. a card®le risorse del Fondo sanitario regionale vengono
assegnate annualmente, con vincolo di destinazéofi@vore del medesimo CRT, allARNAS
“Civico, G. Di Cristina Benfratelli” di Palermo. BRRNAS “Civico, G. Di Cristina Benfratelli”
assicurera tutte le funzioni amministrative necessavi comprese l'approvvigionamento di
beni/servizi e prestazioni professionali occasioaatorrenti per le attivita istituzionali del CR.
L’Azienda ARNAS avra cura di trasmettere annualraeait Assessorato regionale della salute il
rendiconto, controfirmato dal coordinatore regienaldei costi sostenuti per il C.R.T.
Conseguentemente, I'Azienda adeguera il tetto desaspaziendale con le risorse necessarie al
personale previsto in dotazione organica della siagestruttura, con adeguamento del limite fissato
dal D.A. n. 1380/2015.

Art. 9

Per il funzionamento del C.R.T., nellambito deidnziamento complessivo, il direttore generale
del’ARNAS Civico, su proposta del coordinatore iemale del C.R.T., puo stipulare convenzioni
elo protocolli d’'intesa con aziende sanitarie eedgiere, universita, enti pubblici e privati imamia
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con la normativa vigente in materia limitatamerite funzioni ascritte. L'ARNAS Civico subentra
al C.R.T. nei rapporti contrattuali in essere, trelasia a prestazioni lavorative che
all'approvvigionamento di beni e servizi.

Art. 10

Per ogni azienda sanitaria provinciale e per ogierala ospedaliera dove ha sede una U.O. di
rianimazione € nominato, dal rispettivo direttoemerale su proposta del coordinatore regionale per
i trapianti, un coordinatore locale, scelto tradditi che abbiano maturato esperienza nel campo dei
prelievi e trapianti di organi e tessuti. Il coardiore locale dura in carica cinque anni e puoresse
revocato su proposta motivata del coordinatoreoreade. Al coordinatore locale viene attribuito uno
specifico debito orario per I'effettuazione dellmzioni sopraelencate definito dal direttore geleera
dell'azienda d’intesa con il coordinatore regionpky i trapianti. Il coordinatore locale svolge i
compiti di cui all'art. 12 della legge n. 91 delk&prile 1999:

a) assicura 'immediata comunicazione dei datitnglal donatore, tramite il sistema informativa de
trapianti al fine dell'assegnazione degli organi;

b) coordina gli atti amministrativi relativi aghterventi di prelievo;

c) cura i rapporti con le famiglie dei donatori;apanizza l'attivita di informazione, di educaz&on

e di crescita culturale della popolazione in materitrapianti nel territorio di competenza;

e) relaziona periodicamente sull'attivita svoltiaalirezione generale dell'azienda di appartenenza
al coordinatore regionale;

f) compila il registro locale dei cerebrolesi; égistro locale dei prelievi effettuati; il registiacale
delle cause di mancata effettuazione dei prelievi;

g) assicura un costante monitoraggio dei potendalatori di organi;

h) avanza proposte e progetti per iniziative al rdo@tore regionale finalizzati al miglior
perseguimento dei propri compiti; i) svolge ogrietibre attivita prevista dalle norme organizzative
interne o delegata dal coordinatore regionale.

| coordinatori locali nell’espletamento dei compiii cui sopra, possono avvalersi di collaboratori
scelti tra il personale sanitario e amministratida, individuare con apposito ordine di servizio,
operano in posizione di staff rispetto alle direzialelle strutture sanitarie e ospedaliere di
appartenenza, e dipendono funzionalmente dal cuatatie regionale. Le aziende ospedaliere e le
aziende sanitarie provinciali sono tenute ad assfeu mezzi, le risorse tecnicosanitarie e di sujap

per I'espletamento dei compiti dei coordinatoridlc

DASS 18 giugno 2018Costituzione della Commissione per l'individuamodi correttivi volti al
superamento del fenomeno della mobilita extraregj@mell’ambito della patologia mammaria.
(GURS n. 28 del 29.6.18)

Art. 1

Per le motivazioni in premessa espresse, ¢ igtitaiCommissione per la definizione del modello
organizzativo della Rete oncologica senologicadééinizione del corretto inquadramento della
patologia mammaria e del successivo trattamenta dedssa. La Commissione & cosi composta:
componenti interni all’ Assessorato:

— dirigente responsabile del servizio 4 “Programoraz ospedaliera”

- DPS; — dirigente responsabile del servizio 7 fkaceutica” - DPS;

— dirigente responsabile del servizio dell’Areandipartimentale 4 “Sistemi informativi

- Statistiche - Monitoraggi” del DPS;

- dirigente Osservatorio epidemiologico

- DASOE. Esperti esterni:

Art. 2 Sono compiti della Commissione:

— definire un modello organizzativo di Rete oncatagsenologica siciliana;

— elaborare le Linee guida e supportare I'Assedésqoer la definizione di percorsi diagnostico-
terapeutici (PDTA) e atti di indirizzo tecnico-sci#ico;
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— proporre aggiornamenti al documento tecnico, shea approvato con successivo decreto
assessoriale, in coerenza con I'evoluzione scieatd farmacologica;

— verificare e monitorare il corretto funzionament& Centri della Rete nonché dei collegamenti
interaziendali tra questi e vigilare sulla puntuapplicazione di quanto disposto nel PDTA che si
andra ad approvare; — l'individuazione di correttiwlti al superamento del fenomeno della mobilita
extraregionale nell’ambito della patologia mammatiasupporto amministrativo ai lavori della
Commissione sara fornito dal servizio 4 “Programio@e ospedaliera”.

Art. 3

Nessun compenso é dovuto ai componenti della Cosonis ad eccezione dei rimborsi, se e in
quanto dovuti, per le spese sostenute per le ttashecessarie alla partecipazione ai lavori, che
rimangono a carico delle Amministrazioni di appaeteza.

BOLZANO

DGP 29.5.18, n. 508 -Approvazione delle “Linee guida del Diparti-mentd prevenzione
dell’Azienda sanitaria dell’Alto Adige” Abrogaziordgella delibera della Giunta provinciale del 31.
n. 395 03.2015.(BUR n. 27 del 5.7.18)

Note

Vengono le “Linee guida del Dipartimento di previeme dell’Azienda sanitaria dell’Alto Adige” di
cui allallegato A, di approvare le “Linee guidaldeipartimento di prevenzione dellAzienda
sanitaria dell’Alto Adige” di cui all’allegato A (aui si fa rinvio).

TUTELA DEI DIRITTI

LOMBARDIA

DCR 12 giugno 2018 - n. XlI/28Vlozione concernente attuazione e copertura firaiazidelle
disposizioni previste dalla l.r. 1/2017 in matediabullismo e di cyberbullismo. (BUR n. 27 del
4.7.18)

IL CONSIGLIO REGIONALE DELLA LOMBARDIA

premesso che

— i mass media quotidianamente ci narrano fatttiegl bullismo e al cyberbullismo, veri e propri
atti vessatori perpetrati da ragazzi e adolesoentionfronti dei loro coetanei Una triste regindi

che attraversa tutti i luoghi, fisici e non, freqtegi dai giovani tra cui la scuola e il mondo vate;

— il bullo stabilisce una relazione asimmetrica cibncompagno piu debole attraverso un
comportamento aggressivo e con la messa in atdaidini vessatorie di vario genere comprendenti
un ampio spettro di azioni che vanno dalle offdiederisione, dalle minacce alle aggressioni, dai
ricatti con richiesta di denaro alla sottrazionegfjetti di proprieta, dalla diffamazione all'esiline

dal gruppo;

considerato che

— nonostante gli sforzi del legislatore continuai encrementa la diffusione, ancor piu grave, del
cyberbullismo, fenomeno dove attraverso la rete &ima anonima, il cyberbullo perseguita in
maniera intenzionale, sistematica e violenta l&irva», inducendola alle volte anche al suicidio;

- la diffusione sempre piu su vasta scala, anehiegiovanissimi, degli smartphones (dispositive ch
con facilita permettono di navigare in rete dingtéante dal dispositivo mobile) ha di fatto aumentato
I'esposizione dei ragazzi a questo brutale fenomeno

vista

la ricerca «Semi di Melo», effettuata in collabaoaz con I'Universita degli Studi di Milano Bicocca
e con il sostegno di Regione Lombardia, che haeenvidto che ben 350 000 giovani conoscono amici
vittime del bullismo e circa 71 000 giovani lombiasdno stati toccati direttamente in prima persona
dal fenomeno;



137

preso atto che

- al Telefono Azzurro crescono le richieste di ailggate a questi fenomeni;

— il report dell'lstat «Il bullismo in Italia: congytamenti offensivi e violenti tra giovanissimiiela
che un ragazzino su due (il 52,7 per cento) é stigtima di bullismo o della nuova modalita della
violenza tra under 18, ovvero quella che correnanli

- piu del 50 per cento degli intervistati, tra gli e i 17 anni, hanno dichiarato di essere rimasti
vittima, nei dodici mesi precedenti l'intervistai gualche episodio offensivo; una percentuale
significativa, pari al 19 per cento dichiara altréisaver subito episodi di bullismo una o piu et
mese mentre la meta una o piu volte la settimana;

tenuto conto che

- la conoscenza del fenomeno da parte della faanggininima, tanto che il 56 per cento dei genitori
dichiara di non temere che i propri figli possaseege vittime di bullismo o cyberbullismo;

— 1 genitori, non avendo quindi la percezione deajlavita del problema e minimizzando la
problematica, non attivano un adeguato controllogiusta attenzione al vissuto dei propri figli;
invita il Presidente e la Giunta regionale

— arinnovare la convenzione tra la Regione efidief scolastico per la Lombardia che vedra la sua
scadenza a fine anno, verificando al contempo 8ade di intervento previste dalla legge abbiano
raggiunto gli obiettivi concordati;

— a continuare nelle azioni di promozione e sastad) campagne informative e educative, insieme
a tutte le istituzioni a vario titolo competenticeinvolte, per contrastare il grave fenomeno del
bullismo e cyberbullismo;

— a istituire la consulta prevista dall’articolaldlla legge regionale 7 febbraio 2017, n 1 (Distgp
degli interventi regionali in materia di prevenzioe contrasto al fenomeno del bullismo e del
cyberbullismo

— a mantenere lo stanziamento di 200 000 euro gieviel bilancio regionale 2018 al fine di
proseguire negli interventi previsti dalla | r Q17 ”

PIEMONTE
DGR 14.6.18, n. 30-7050 Accordo tra la Regioner®igte e il Comitato di Coordinamento delle
Confederazioni Artigiane del Piemonte per favaoaittesita di ascolto, informazione a favore di donne
vittime di violenza per contrastarne l'isolamentoper favorire I'accesso alla rete dei servizi
antiviolenza del territorio regionale.
(BUR n. 27 del 5.7.18)
Note PREMESSA
La Regione Piemonte, in coerenza con i principtittasonali e statutari, riconosce tra i principliee
finalita della legge regionale 24 febbraio 20164n.il sostegno ad interventi volti a prevenire e
contrastare ogni forma di violenza sia diretta iclokretta nei confronti delle donne e dei minori.
La suddetta l.r. 4/2016 "Interventi di prevenzi@ngontrasto della violenza di genere e per ilegpsi
alle donne vittime di violenza ed ai loro figli”ll'art. 3, comma 1 lett.0) attribuisce alla Regidia
competenza di promuovere e realizzare, in collaong con gli enti locali, con gli Enti e i sogget
del privato sociale specifiche iniziative pemibnitoraggio, la prevenzione, il contrasto e I'atsiza
alle vittime di violenza.

L'INTEGRAZIONE FRA ENTI PUBBLICI E PRIVATO SOCIALE
Con la L.R. 4/2016, in specifico all’art. 3 la Raxge Piemonte si impegna a favore I'integrazioae tr
enti pubblici ed organizzazioni del privato sociglemmuovendo la creazione di forme di governance
adeguate, attraverso modalita di collaborazionéguer e attivita della rete locale tra istituzipni
servizi pubblici ed associazioni.

IL RUOLO DEI CENTRI ANTIVIOLENZA

Sin dal 2009, il territorio regionale si caratteazper la qualificata presenza dei Centri antivinée
qguali punti di ascolto e luogo fisico di accogliarz sostegno alle donne ed ai loro figli minorenni,
che hanno subito violenza o che si trovano esmeninaccia di ogni forma di violenza; dato
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atto che, alla data odierna, la rete regionalesipgone di n. 15 Centri antiviolenza e di n. 9 case
rifugio debitamente iscritti all’albo regionaleitsito ai sensi dell’art. 8 della LR 4/2016 soptata.
LA PROPOSTA DEL COMITATO DI COORDINAMENTO DELLE
CONFEDERAZIONI ARTIGIANE
Il Comitato di Coordinamento delle Confederazioniigiane del Piemonte ha manifestato interesse
alla sigla di uno specifico Accordo per I'ascoltmformazione e la conoscenza della rete regienal
dei servizi antiviolenza a favore di donne vittimi violenza per contrastarne I'isolamento e per
favorirne I'accesso, impegnandosi a realizzaresami di attivita tra le quali:
- informare i parrucchieri, le parrucchiere ed itberi aderenti dell’iniziativa,
- sollecitare ed agevolare la partecipazione d#gisi e delle stesse agli incontri di sensibiikzrze
che saranno organizzati dalla Regione Piemontighmoindo alla loro proficua realizzazione,
- assicurare la diffusione dei materiali informagoredisposti e stampati presso tutti gli esercizi
aderenti e segnalare tempestivamente gli everfakdisogni aggiuntivi, in caso di necessita.
L’ACCORDO
Con il presente Accordo:
- si intende promuovere la realizzazione sul tiio regionale di un intervento sperimentale
finalizzato all'informazione in favore di donnetuibe di violenza, attraverso il coinvolgimento del
Comitato di Coordinamento delle Confederazionidiane del Piemonte, capillarmente presenti sul
territorio regionale, allo scopo di sostenere uivah di ascolto e una maggiore informazione e
conoscenza sulla rete dei servizi antiviolenzauofe delle donne che possono aver subito offese e
violenze di genere;
- si prevede che il coinvolgimento dei parrucchidelle parrucchiere e dei barbieri aderenti al
Comitato di Coordinamento delle Confederazioniighaine del Piemonte, dotati di alcuni elementi
di conoscenza sul fenomeno e sul riconoscimentsatgiali di pericolo, possa qualificare tali esgrci
commerciali quali ulteriori punti capillarmente fdi§i nel territorio regionale per la prima raccalia
segnali/richieste di aiuto delle donne vittime ailenza;
- si intende sostenere, qualora risulti necesstipronta attivazione della rete di sostegno delle
donne stesse, sole e con figli, attiva su tutteriitorio regionale, e composta in primis dai Qéntri
Antiviolenza iscritti all’albo regionale (istituitm attuazione dell’art. 8 della LR 4/2016) e dii tgli
enti, servizi e realta locali impegnate nella preaiene e nel sostegno alle donne ed ai loro figli e
figlie;
- si intende realizzare un’attivita di monitoraggielle attivitd di prevenzione e contrasto alla
violenza e di sostegno alle donne avviate alladet servizi antiviolenza, grazie all’ Accordtesso
cosi da verificarne esiti sul medio e lungo periedoer consentire una riprogrammazione efficace,
anche nell'ipotesi di un’eventuale proroga dellaatiai dell’Accordo stesso.
GLI IMPEGNI DELLA REGIONE
La Regione Piemonte, in attuazione del suddett@Al; si impegna ai sensi degli articoli 3 e 7 a:
- promuovere la diffusione dell'informazione suintenuti del presente accordo presso i Centri
Antiviolenza, le reti locali, i soggetti gestorilldefunzioni socio-assistenziali e tutti gli alsoggetti
impegnati nel settore della prevenzione e del estdralla violenza di genere contro le donne;
- organizzare, in collaborazione con il Tavoloioegle dei Centri Antiviolenza e delle case rifugio
e con il Comitato di Coordinamento delle Confedinai Artigiane del Piemonte uno o piu incontri
di sensibilizzazione rivolti ai parrucchieri, alparrucchiere ed ai barbieri aderenti all'iniziativa
individuandone le sedi al fine di favorire la maggpartecipazione possibile;
- predisporre e diffondere specifici materiali infativi, condivisi con i Centri antiviolenza, per
un’adeguata informazione alle donne che hannosulotenza di genere, che accedano agli esercizi
commerciali aderenti; - assicurare modalita dcoado e di confronto periodico, anche sui dati di
monitoraggio delle attivita realizzate, attraverswa cabina di regia e di monitoraggio e di
valutazione degli esiti raggiunti di concerto cobtavolo di coordinamento di cui all’art. 5 dell&L
4/2016.
LA CONDIVISIONE DEI CONTENUTI E DEI VALORI
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Si riconoscono e si condividono i contenuti e iovakintetizzati nell’Accordo predisposto di cui
all’allegato A) quale parte integrante e sostaezidl presente provvedimento e si condivide la
necessita di un impegno costante per assicurardatine vittime di violenza ulteriori opportunita d
ascolto, informazione e conoscenza sui sistemi s@evizi antiviolenza, cosi da contrastarne
l'isolamento e I'esclusione sociale.

LA FORMALIZZAZIONE DELL’ACCORDO
Si procede alla formalizzazione dell’Accordo tra Regione Piemonte e il Comitato di
Coordinamento delle Confederazioni Artigiane de&lnRinte, per consentire il regolare avvio delle
azioni previste dallo stesso, prevedendo, quatocaliso d’opera se ne ravvisi la necessita, dianev
a successivo provvedimento deliberativo I'eventuaipegno di risorse per la realizzazione di
specifici materiali informativi e/o iniziative ulieri.
Viene pertanto approvato lo schema di Accordoldr&kegione Piemonte ed il Comitato di
Coordinamento delle Confederazioni Artigiane dehionte, per promuovere le attivita di ascolto e
informazione a favore di donne vittime di violenger contrastarne I'isolamento e per favorire
'accesso alla rete dei servizi antiviolenza deliterio regionale, di cui all’Allegato A quale pga
integrante e sostanziale del presente provvedimento

ACCORDO TRA LA REGIONE PIEMONTE E IL COMITATO DI CORDINAMENTO DELLE
CONFEDERAZIONI ARTIGIANE DEL PIEMONTE PER L’ASCOLD E L'INFORMAZIONE

A FAVORE DI DONNE VITTIME DI VIOLENZA

PREMESSO CHE:

- la Regione Piemonte, in coerenza con i prinogstituzionali e statutari, riconosce tra i prinogpi

le finalita della legge 24 febbraio 2016 n. 4,db&egno ad interventi volti a prevenire e contrasta
ogni forma di violenza sia diretta che indiretta oenfronti delle donne e dei minori e che tali
politiche rientrano tra gli obiettivi fondamentdil Fondo Sociale Europeo;

- con LR 4/2016, in specifico all’'art. 3 la RegioRemonte si impegna a favore l'integrazione tra
enti pubblici ed organizzazioni del privato sociglemmuovendo la creazione di forme di governance
adeguate, attraverso modalita di collaborazionéguer e attivita della rete locale tra istituzipni
servizi pubblici ed associazioni;

- 1l territorio regionale, in adempimento a quapi@visto dalla LR4/2016, si caratterizza per la
gualificata presenza di 15 Centri antiviolenza gpahti di ascolto e luogo fisico di accoglienza e
sostegno delle donne e dei loro figli minorenni ¢fanno subito violenza o che si trovano esposte
alla minaccia di ogni forma di violenza, indipentiamente dal luogo di residenza;

- le Confederazioni Artigiane del Piemonte, nelieerse articolazioni che le compongono e nelle
vesti di Comitato di Coordinamento, si sono da sengimostrate sensibili alla promozione di
iniziative che perseguono l'inclusione di gener®astrastino ogni forma di prevaricazione;

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO, TRA

REGIONE PIEMONTE, rappresentata da......

COMITATO DI COORDINAMENTO DELLE CONFEDERAZIONI ARTGIANE DEL
PIEMONTE, rappresentato da........

S| SIGLA E SI CONCORDA QUANTO SEGUE:

Art. 1 Oggetto e finalita

Il presente accordo intende promuovere la realianazsul territorio regionale di un intervento
sperimentale finalizzato all'informazione in favodeé donne vittime di violenza, attraverso Il
coinvolgimento dei parrucchieri e barbieri aderaalte Confederazioni Artigiane del Piemonte,
capillarmente presenti sul territorio regionalég acopo di promuovere una maggiore conoscenza e,
se necessario, I'efficace attivazione della retgodtegno delle donne stesse, sole e con fighaat

su tutto il territorio regionale, e composta dan@eAntiviolenza iscritti all'albo regionale istitto

in attuazione della Lr 4/2016 (di seguito nell’aadim denominati Centri antiviolenza) e da tutti gli
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enti, servizi e realta locali impegnate nella preatene e nel sostegno alle donne ed ai loro figli e
figlie.

Art. 2 Interventi ed attivita

Il progetto prevede il coinvolgimento dei parrueafiidelle parrucchiere e dei barbieri adereng all
Confederazioni Artigiane del Piemonte disponibdiattivarsi quali ulteriori punti diffusi su tutib
territorio regionale per la prima raccolta di sdgnehieste di aiuto provenienti da donne che jposs
aver subito violenza di genere e la conseguentsangslisposizione della donna di informazioni
utili, relative alla rete dei Centri Antiviolenzadei relativi sportelli sul territorio piemontesmii la
donna puo rivolgersi per formulare la sua richiebtaiuto per attivare un percorso di protezione e
sostegno, per se stessa e per gli eventuali figilie.

La diffusione degli esercizi commerciali di cuittessi, unita alla sensibilita degli esercenti adére
che saranno dotati di alcuni elementi di conosc@ezdavorire un’adeguata attenzione ad eventuali
segnali/richieste di aiuto provenienti dalle donoentribuiranno al potenziamento ed alla ulteriore
diffusione delle risorse a disposizione delle dovitieme o potenziali vittime di violenza di genere
Particolare importanza sara data al monitoraggiie @ioni progettuali realizzate dai firmatari del
presente accordo e dai diversi soggetti dellaakfi@e di verificarne esiti sul medio e lungo eld

e per consentire una riprogrammazione efficacehemell'ipotesi di un’eventuale proroga del
presente accordo.

Le azioni di monitoraggio sulle attivita di prevémze e contrasto alla violenza e di sostegno alle
donne avviate grazie al presente accordo, potra@ontribuire all’attuazione di quanto previsto
dall'art. 24 della LR 4/2016 sulla realizzazioneudisistema integrato centrale di dati sulla vieéen
di genere contro le donne e i minori, fruibili @dilo nazionale e locale.

Art. 3 Impegni della Regione Piemonte

La Regione Piemonte si impegna a:

- promuovere la diffusione dell'informazione suintenuti del presente accordo presso i Centri
Antiviolenza iscritti all’albo regionale, le retitali, i soggetti gestori delle funzioni socioat=iziali

e tutti gli altri soggetti impegnati nel settordldg@revenzione e del contrasto alla violenza diege
contro le donne;

-organizzare, in collaborazione con il Tavolo regile dei Centri Antiviolenza e delle case rifugio e
con il Comitato di Coordinamento delle Confederazifrtigiane del Piemonte, uno o piu incontri
di sensibilizzazione rivolti ai parrucchieri, alparrucchiere ed ai barbieri aderenti all'iniziativa
individuandone le sedi al fine di favorire la maggpartecipazione possibile;

-adottare adeguati materiali informativi, condiwden i centri antiviolenza, da stampare e difforder
per un’adeguata informazione alle donne che hanmbdosviolenza di genere, che accedano agli
esercizi aderenti;

-assicurare modalita di raccordo e di confrontaqaéco, anche sui dati di monitoraggio delle atéivi
realizzate, con il tavolo di coordinamento di allfart. 5 della LR 4/2016.

Art. 4 Impegni del Comitato di Coordinamento d€llenfederazioni Artigiane del Piemonte

II Comitato di Coordinamento delle Confederaziontigiane del Piemonte per il tramite delle
Associazioni aderenti alle rispettive Confederazgammpegna a:

-informare i parrucchieri/le parrucchiere ed i harbaderenti delliniziativa di cui al presente
accordo;

-sollecitare ed agevolare la partecipazione degtiss e delle stesse agli incontri di sensibilizznae
che saranno organizzati dalla Regione Piemontighbmyiando alla loro proficua realizzazione;
-assicurare la diffusione dei materiali informatpriedisposti e stampati dalla Regione Piemonte
presso tutti gli esercizi aderenti e segnalare estipamente gli eventuali fabbisogni aggiuntivi, in
caso di necessita;

-assicurare la diffusione della conoscenza delgmtesaccordo in occasione di incontri a carattere
regionale/sovraregionale, al fine di promuovere weapre maggiore adesione e un’adeguata
conoscenza dell’esperienza realizzata,

-individuare un proprio referente per la partecipae alla cabina di regia di cui all’art. 5;
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-assicurare il monitoraggio delle attivita realiezaattraverso la predisposizione di un report
periodico che potra essere utilizzato anche adflia realizzazione da parte della Regione Pieenont
di un sistema integrato centrale di dati sullaemaa di genere contro le donne e i minori, fruidili
livello nazionale e locale cosi come disposto ddll’24 della LR 4/2016.
Art. 5 Cabina di regia e di monitoraggio

E’ costituita una cabina di regia, cui partecipeaqapresentanti dei sottoscrittori del presente ra;0
con funzioni di coordinamento, valutazione e dirizdo.

Periodicamente, la cabina di regia organizzeranticspecifici con il Tavolo regionale dei Centri
Antiviolenza, per valutare 'andamento delle siioazprese in carico e delle azioni avviate.
Art. 6 Comunicazione e diffusione

La promozione e la diffusione del presente accorglmendo conto delle opportune tutele verso le
potenziali beneficiarie, della loro sicurezza eqdella degli enti che le sostengono, € realizzata
mediante i seguenti strumenti:

1] promozioni appositamente realizzate per dare anirdbrmazione sulle finalita dell’accordo;

111 pubblicazione periodica dei report elaborati $#al istituzionale della Regione Piemonte;

1] seminari, convegni a carattere regionale ed eyeituiblici promossi e previamente concordati.
Eventuali forme aggiuntive di comunicazione saraommacordate tra gli Enti sottoscrittori.
Art. 7 Risorse finanziarie

Per il periodo di validita del presente accordomatari siimpegnano a valutare le opportune ®rm
di sostegno ai costi del progetto sulla base dritee dei medesimi e dell'eventuale contributo da
parte di altri soggetti.

In particolare, la Regione Piemonte intende sesteper tutta la durata il progetto attraverso la
realizzazione degli incontri di sensibilizzaziomegollaborazione con la rete dei Centri Antiviatan

la realizzazione e la stampa dei materiali informala partecipazione alla cabina di regia di cui
all'art. 5, nonché le attivita di monitoraggio ev@ilutazione degli esiti raggiunti.
Art. 8 Validita temporale

Il presente accordo ha una durata sino al 31 dice2®19.

L’'accordo potra essere rinnovato per un ulteriamegalo di due anni previa richiesta scritta dagoart
dei sottoscrittori da comunicarsi almeno tre mesna della scadenza.

TOSCANA

MOZIONE 26 giugno 2018, n. 68 in merito alla promozione di corsi di educazione

civica cui possano partecipare docenti, alunniretge. (BUR n. 28 dell’11.7.18)

IL CONSIGLIO REGIONALE

Premesso che:

- tutti gli stati europei tra cui I'ltalia, si sonmpegnati ad instaurare nelle scuole un “clima che
contribuisca alla partecipazione attiva dei cittddperché le “scuole diventino luoghi privilegiati
esercizio della tolleranza, del rispetto dei ditithani, di pratica della democrazia e di apprermdhita
della diversita e della ricchezza delle identitéwali” e per formare un cittadino responsabile ch
presenti un’apertura verso le altre culture, capthegprezzare il valore della liberta, rispettdstia
dignita umana, delle differenze e delle diversha devono essere assunte come risorsa e valore in
modo da prevenire i conflitti o da risolverli in dmnon violento;

- 'educazione alla cittadinanza e quindi dimensitnasversale dell’intero percorso formativo rigolt
ai giovani perché puo costituire asse e condizperda formazione

di personalita critiche, autonome, pluralistichperde alla conoscenza, disponibili ad affrontare la
realta, in grado di vivere i valori della democeairi modo consapevole, trasferendone i princigadel
pratica quotidiana;

- perché questo si realizzi € necessario chedigine scolastica garantisca la trasmissione dirival

e di conoscenze che diano attuazione alle parirtypta di istruzione, permettendo alle nuove
generazioni una crescita armonica ed integrataésdo lo sviluppo di competenze cognitive, social
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ed etiche, affinché bambini e giovani di domanigao® essere e diventare cittadini consapevoli e
rispettosi della propria comunita.

Considerato che:

- tra le novita che furono introdotte dalla rifors@olastica dell’allora Ministro Mariastella Gelmin

vi era l'introduzione dell'insegnamento obbligatordell’educazione civica, materia denominata
“Cittadinanza e Costituzione”, che prevedeva ldstaella Costituzione;

- il Ministero dell’lstruzione, dell’'Universita eela Ricerca gia da diversi anni ha inserito proget
innovativi di dialogo costruttivo, che introducomuove forme di comunicazione utilizzando
linguaggi condivisi e immediatamente decifrabilatjda musica, il teatro, etc;

- la recente riforma (decreto legislativo 13 ap@[&l7, n. 62 “Norme in materia di valutazione e
certificazione delle competenze nel primo ciclesdmi di Stato, a norma dell’articolo 1, commi 180
e 181, lettera i), della legge 13 luglio 2015, @7)1 detta “La Buona Scuola”, all’articolo 1, comma
7, richiama “le responsabilita della scuola nelliedre alla cura e alla cultura dei beni comuni”;

- riteniamo imprescindibile per il futuro delle tiescomunita una forte alleanza tra scuola e famig|
le due istituzioni a cui e affidato il delicatissimompito di istruire e formare le giovani geneoaki
IMPEGNA

IL PRESIDENTE E LA GIUNTA REGIONALE

a valutare, in accordo con i competenti organigmipossibilita di promuovere, presso le scuole
elementari e medie, corsi di educazione civicahanin orario extrascolastico, che vedano il
coinvolgimento di alunni, genitori e docenti.



