INDICE N. 257

PANORAMA STATALE

DIFESA DELLLO STATO ‘

AUTORITA NAZIONALE ANTICORRUZIONE

DELIBERA 6 giugno 2018- Regolamento per la gestione del Casellariorinédico dei contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture, ai sengltiart. 213, comma 10, del decreto legislativaapsile
2016, n. 50. (GU n. 148 del 28.6.18)

EDILIZIA |

ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA

Indici dei prezzi al consumo per le famiglie di oprai e impiegati, relativi al mese di marzo
2018, che si pubblicano ai sensi dell’articolo 8della legge 27 luglio 1978, n. 392 (Disciplina
delle locazioni di immobili urbani), ed ai sensi déarticolo 54 della legge 27 dicembre 1997, n.
449 (Misure per la stabilizzazione della finanza poblica).

Indici dei prezzi al consumo per le famiglie di op&i e impiegati, relativi al mese di aprile 2018,
che si pubblicano ai sensi dell’articolo 81 dellaegge 27 luglio 1978, n. 392 (Disciplina delle
locazioni di immobili urbani), ed ai sensi dell’aricolo 54 della legge del 27 dicembre 1997, n.
449 (Misure per la stabilizzazione della finanza poblica).

Indici dei prezzi al consumo per le famiglie di opei e impiegati, relativi al mese di maggio
2018, che si pubblicano ai sensi dell’articolo 8lefla legge 27 luglio 1978, n. 392 (Disciplina delle
locazioni di immobili urbani), ed ai sensi dell’aricolo 54 della legge del 27 dicembre 1997, n.
449 (Misure per la stabilizzazione della finanza poblica). (GU n. del 25.6.18)

ENTI LOCALI

MINISTERO DELL’INTERNO

DECRETO 31 maggio 2018  Approvazione del modello di certificazigmer la concessione dei
contributi erariali alle unioni di comuni e alle manita montane per i servizi gestiti in forma
associata, nell'anno 2018. (GU n. 140 del 18)6.1

PREVIDENZA




MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Comunicato concernente I'approvazione della delibern. 21 adottata dal comitato dei delegati
della Cassa nazionale di previdenza ed assistenpadnse in data 29 settembre 201{GU n. 143
del 22.6.18)

Comunicato concernente I'approvazione della deliber n. 12/2017 adottata dal comitato dei
delegati della Cassa italiana di previdenza ed assenza dei geometri liberi professionisti
(CIPAG) in data 22 novembre 2017. (GU n. 143 del 22.6.18)

Comunicato concernente I'approvazione della deliber n. 3 adottata dal Consiglio nazionale
dell’'ente nazionale di previdenza e di assistenzarimacisti (ENPAF) in data 24 aprile 2018
(GU n. 143 del 22.6.18)

Comunicato concernente I'approvazione della deliber n. 4 adottata dal Consiglio nazionale
dell’'ente nazionale di previdenza e di assistenzarimacisti (ENPAF) in data 24 aprile 2018.
(GU n. 143 del 22.6.18)

PRIVATO SOCIALE

MINISTERO DELLO SVILUPPO ECONOMICO

DECRETO 9 maggio 2018 . Liquidazione coatta amministrativa della «Vivai @aasani societa
cooperativa sociale - societa agricola in liquidae, in Salerano Canavese e nomina del
commissario liquidatore. (GU n. 138 del 16.6.18)

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

DECRETO 27 aprile 2018- Disposizioni in materia di trasformazione, fuse, scissione,
cessione d’azienda e devoluzione del patrimonigade delle imprese sociali. (Decreto n.
50/2018). (GU n. 139 del 18.6.18)

MINISTERO DELLO SVILUPPO ECONOMICO

DECRETO 18 maggio 2018 Liquidazione coatta amministrativa della t&Gacosistemi
autopoietici societa cooperativa a responsabiltédta e impresa sociale», in Torino e nomina del
commissario liquidatore. (GU n. 140 del 19.6.18)

DECRETO 18 maggio 2018 . Liquidazione coatta amministrativa della «Alba sereocieta
cooperativa sociale a r.l. in liquidazione», in Mori e nomina del commissario liquidatore. (GU n.
140 del 19.6.18)

DECRETO 18 maggio 2018. Liquidazione coatta amministrativa delladeB - Societa
cooperativa sociale in liquidazione», in Genovaomima del commissario liquidatore. (GU n. 140
del 19.6.18)

SANITA' |

MINISTERO DELLA SALUTE

DECRETO 8 maggio 2018 . Conferma del carattere scientifico, nellagikna di «farmacologia

e sperimentazione clinica sulle malattie neurologjaare ed ambientali», dell'lstituto di ricerche
farmacologiche «Mario Negri» di Milano. . (GUI4 del 23.6.18)



TUTELA DEI DIRITTI

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
DECRETO 11 maggio 2018 - Sgravi contributivi per 'assunzione delle domittime di violenza
di genere.

PANORAMA REGIONALE

AMMINISTRAZIONE REGIONALE |

BASILICATA

DGR 30.4.18, n.365B.Lgs. 150/2009 - L.R. n. 31/2010 - Art. 73 L.R.34/2001 come modificato
dall'art. 3 L.R. n. 8/2014 - Approvazione del Piatela Performance 2018-2020. (BUR n. 25 del
29.6.18)

ASSISTENZA PENITENZIARIA

TOSCANA

RISOLUZIONE 6 giugno 2018, n. 210 -

Garante delle persone sottoposte a misure regritella liberta personale. Relazione sull’attivita
svolta nell'anno 2017. (BUR n. 25 del 20.6.18)

DIFESA DELLO STATO

PIEMONTE
DGR 14.6.18, n. 1-7022pprovazione del Piano triennale di prevenzionkadsorruzione per gli
anni 2018-2020 della Regione Piemonte. (BUR n.&2d.6.18)

SICILIA

COMMISSIONE PARLAMENTARE D'INCHIESTA E VIGILANZA SUW FENOMENO DELLA
MAFIA E DELLA CORRUZIONE IN SICILIA

REGOLAMENTO INTERNO (approvato dalla Commissiondlanseduta n. 4 del 29 maggio 2018,
ai sensi dell'articolo 2 della legge regionale &drtpio 1991, n. 4) (GURS n. 26 del 15.6.18)

DIPENDENZE |

EMILIA ROMAGNA

L.R. 25.6.18, n.8 Ulteriori modifiche alla legge regionale 4 luglio 23, n. 5 (norme per il contrasto,
la prevenzione, la riduzione del rischio della digenza dal gioco d’azzardo patologico, nonché delle
problematiche e delle patologie correlate). (BURS88 del 25.6.18)

LAZIO
Decreto del Presidente della Regione Lazio 14 giugn2018, n. T00137- Costituzione
dell'Osservatorio regionale sul fenomeno del gideazardo patologico (GAP) - Legge Regionale



5 agosto 2013, n. 5 "Disposizioni per la prevengieril trattamento del gioco d'azzardo patologico
(GAP)". (BUR n. 52 del 26.6.18)

VENETO

DGR 28.5.18, N. 749 - presa d'atto dell'approvaziagigpdogetto "piano operativo regionale gioco
d'azzardo patologico" decreto del ministro dellatgadel 6 ottobre 2016, di riparto del fondo di cu
all'articolo 1, comma 946, della legge 28 dicem@d5, n. 208, per garantire le prestazioni di
prevenzione, cura e riabilitazione rivolte alleqmere affette da gioco d'azzardo patologico. (BUR n.
58 del 15.6.18)

ENTI LOCALI |

CALABRIA
L.R. 25.6.18, n. 17 Modifiche all’articolo 2 della legge regionale &rgaio 2007, n. 1 (istituzione
e disciplina del consiglio regionale delle autom®iacali). (BUR n. 65 del 25.6.18)

VENETO

DGR 8.6.18, N. 774 - Interventi formativi a favore gedrsonale degli enti locali del veneto per
favorire lo sviluppo delle gestioni associate intenunali e della governance locale. anno 2018. art.
11, comma 1, lettera b), dellal.r. 27 aprile 2008,8 e successive modifiche. (BUR n. 58 del 18)56.

DGR 8.6.18, N. 819 - Servizi sociali. Funzioni non dementali delle province e della citta
metropolitana di venezia riallocate in capo allgioee. attuazione dell'art. 2 della legge regio3éle
dicembre 2016, n. 30 "collegato alla legge di $itabregionale 2017" e dell'art. 46 della legge
regionale 29 dicembre 2017, n. 45 "collegato @tk di stabilita regionale 2018". definizione del
nuovo modello organizzativo. (BUR n. 58 del 15.6.18

FAMIGLIA

VENETO

DGR 15.6.18, N. 864 - Approvazione del bando pesé#gaazione di contributi a favore di nuclei
familiari con figli rimasti orfani di uno o entrambgenitori. art. 59, legge regionale 30 dicembre
2016, n. 30, "collegato alla legge di stabilitiioegle 2017", novellato dalla legge regionale 29z2na
2018, n. 14. (BUR n. 61 del 22.6.18)

DGR 15.6.18, N. 865 - Programma di interventi economsti@ordinari a favore delle famiglie con
parti trigemellari e delle famiglie con numero wjlif pari 0 superiore a quattro. anno 2018. (BUR n.
61 del 22.6.18)

BOLZANO

DGP 12.6.18, n. 566Linee guida per l'affidamento amiliare di permsadulte - Revoca della
Deliberazione della Giunta provinciale n. 226 d&i02.2010. (BUR n. 25 del 21.6.18)

GIOVANI

LAZIO

Determinazione 14 giugno 2018, n. GO767Regge regionale 7 giugno 1999, n. 6, art. 82:
"Disposizioni in materia di comunita’ giovanili",se.mm.ii.. Progetto "Giovani 2017: Aggregazione,
prevenzione e supporto” DGR n. 672 del 24/10/204pprovazione schema di Convenzione a D.D.
n. G05026 del 16/04/2018 con la quale € stata imgtega favore di Lazio Innova S.p.A. la quota di
risorse statali pari € 108.906,00 a valere spitobp R 31111 del bilancio regionale — proveniente



dalla ripartizione del Fondo (FNPG) annualita 2adi¢ui all'Intesa Rep. 53/CU del 25 maggio 2017
“Tabella 1" |. n. 248/2006 - da erogare ai soggatfgiudicatari relativi agli interventi previsti
dall'approvato Progetto “Giovani 2017: Aggregazippesvenzione e supporto” (DGR n. 672 del
24/10/2017), nel rispetto degli impegni asseonh I’Accordo registrato, in data 10/01/2018,
stipulato tra la Presidenza del Consiglio dei Minis Dipartimento della Gioventu e del Servizio
Civile Nazionale- e la Regione Lazio (BUR n. 52 2&16.18)

MARCHE

DGR 28.5.18, n . 684 -Intesa n. 6/CU sancita in sede di Conferenza Uatdiécn data 24 gennaio
2018 - Approvazione del progetto in materia di foctie giovanili denominato “Villaggio Giovani”,
ai fini della sottoscrizione dell’Accordo di collatazione con il Dipartimento della Gioventu e del
Servizio Civile nazionale della Presidenza del @yiimsdei Ministri (art. 15 legge 241/1990). (BUR
n. 49 del 15.6.18)

PARI OPPORTUNITA’ |

LOMBARDIA
DGR 11.6.18 - n. X1/198niziativa regionale «Progettare la parita in Larta 2018» (d.g.r.7717
del 15 gennaio 2018): Proroga dei termini. (BUR4del 15.6.18)

PERSONE CON DISABILITA’

LAZIO

Decreto del Commissario ad Acta 8 giugno 2018, n.00242- Articolo 22, comma 4) del DPCM
12 gennaio 2017. Prestazioni sociosanitarie in ravdi minori con disabilita’ complessa
neuropsichica e/o neuromotoria ad alta complesstastenziale ospiti di strutture socioassistéinzia
di tipo familiare. (BUR n. 51 del 21.6.18)

PIEMONTE

DGR 8.6.18, n. 28-7014.egge 68/1999, articolo 14, comma 4, lettera lppravazione dei criteri
per il riconoscimento del contributo, per il 2018,rimborso forfetario parziale di spese per
accomodamenti ragionevoli in favore dei lavoratbsiabili con riduzione della capacita’ lavorativa
superiore al 50%. Spesa complessiva prevista EBd@B80,00. (BUR n. 26 del 28.6.18)

POLITICHE SOCIALI

LAZIO
Decreto del Presidente della Regione Lazio 26 giugr2018, n. TO0O152Nomina del Commissario
straordinario dell'lPAB Opera Pia Cimini di Montés¢@R1). (BUR n. 53 del 28.6.18)

Decreto del Presidente della Regione Lazio 26 giugr2018, n. TO0O153Nomina del Commissario
straordinario dell'lPAB "Istituto Santa Margheri@d"'Roma(BUR n. 53 del 28.6.18)

UMBRIA

DGR 4.6.18, n. 592 -Legge regionale n. 25 del 28 novembre 2014 ss.mmeiativa alla
trasformazione delle Istituzioni Pubbliche di Assiza e Beneficenza (IPAB) e disciplina delle
Aziende pubbliche di Servizi alla Persona (ASP)pwywazione ai sensi dell’art. 4 della medesima
L.R. della trasformazione dellIPAB “Istituzione 8ale Cesare e Mina Micheli” di Spoleto in
Fondazione. (BUR n. 30 del 7.6.18)



POVERTA’ INCLUSIONE SOCIALE

BASILICATA

DCR 22.5.18, n.739 Mozione avente ad oggetto: “Misure attive di authisione sociale”
APPROVAZIONE (BUR n. 24 del 16.6.18)

Note

Si fa rinvio alla lettura integrale del testo.

EMILIA-ROMAGNA

DAL 6.6.18, n. 157 -Piano regionale per la lotta alla poverta 2018-282@ensi del Decreto
legislativo 147/2017. (Proposta della Giunta reglerdel 7 maggio 2018, n. 660) (BUR n. 175 del
14.6.18)

ATTO DI INDIRIZZO - ORDINE DEL GIORNO

Oggetto n. 6631 Ordine del giorno n. 1 collegato all'oggetto 649dddsta recante: “Piano regionale
per la lotta alla poverta 2018-2020 ai sensi detrB@ legislativo 147/2017”. (BUR n. 175 del
14.6.18)

PIEMONTE

DGR 8.6.18, n. 20-700®.G.R. n. 43-6593 "Approvazione del Piano regien2018-2020 per la
lotta alla poverta’ di cui all'art. 14 del Decrésegislativo 15 settembre 2017, n. 147 "Disposizioni
per lintroduzione di una misura nazionale di castip alla poverta™. Integrazioni e sostituzione
dell'Allegato A. BUR n. 26 del 28.6.18)

PRIVATO SOCIALE

LAZIO

Determinazione 7 giugno 2018, n. GO74XRegistro regionale persone giuridiche privateizgane
del Consiglio Direttivo dell'’Associazione "Croce 98a Italiana - Comitato locale di Velletri”, con
sede in Velletri (RM). (BUR n. 51 del 21.6.18)

Determinazione 7 giugno 2018, n. GO74X egistro regionale persone giuridiche privateizgane
del Consiglio Direttivo dell'’Associazione "Croced?a Italiana - Comitato locale di Vignanello®, con
sede in Vignanello (VT). (BUR n. 51 del 21.6.18)

Determinazione 7 giugno 2018, n. GO74XRegistro regionale persone giuridiche privateizgane
del Consiglio Direttivo dell'’Associazione "Croced®a Italiana - Comitato locale di Sabina Romana”,
con sede in Palombara Sabina (RM

Determinazione 7 giugno 2018, n. GO74X3egistro regionale persone giuridiche privateizgane
della Associazione "Lega Italiana per la Lotta comfTumori (LILT) - Sezione Provinciale di Roma"
in breve Lega Tumori Roma, con sede in Roma. (BURLdel 21.6.18)

DGR 5.6.18, n. 260 -Approvazione Piano operativo relativo all'Accordoprogramma tra la
Regione Lazio e il Ministero del Lavoro e delleiRche Sociali per il sostegno di iniziative e pediy

di rilevanza locale da parte di organizzazioni@owtariato e associazioni di promozione sociale, i
attuazione degli artt. 72 e 73 del D.Lgs 117/201&katto di indirizzo del Ministero del lavoro e
politiche sociali del 13.11.2017.

LOMBARDIA



DGR 18.6.18 - n. X1/234Sostegno per lo svolgimento di attivita di intseegenerale da parte di
organizzazioni di volontariato e di associazionpahmozione sociale ai sensi degli artt. 72 e 13 de
d.lgs. n. 117/2017 — Anno 2017. Determinazioni. Bkl 25 del 22.6.18)

D.d.u.o0. 21 giugno 2018 - n. 911&vviso per il sostegno per lo svolgimento di atéwi interesse
generale da parte di organizzazioni di volontar@auh associazioni di promozione sociale ai sensi
degli artt. 72 e 73 del d.lgs. n. 117/2017 (dm.2X1/234/2018 - anno 2017) (BUR n. 26 del 27.6.18

PUGLIA
L.R. 11.6.18, n. 22 Norme sulla concessione in comodato d’uso di aibinregionali a enti no-
profit che operano in campo socio-sanitario. (BURO del 15.6.18)

TOSCANA
DECRETO 19 giugno 2018, n. 106 Consiglio dei cittadini per la salute. Costituzio(RUR n. 26
del 27.6.18)

DGR 18.6.18, n. 675 Prezzo di rimborso dei medicinali: modifica delib&RT N 545 del 21-05-
2018. (BUR n. 26 del 27.6.18)

VENETO

DGR 8.6.18, N. 814 - Approvazione avviso pubblico pé&nanziamento di iniziative e progetti di
rilevanza regionale promossi da organizzazionioffontariato e associazioni di promozione sociale,
iscritte ai registri regionali (l.r. 40/93, art.edl.r. 27/2001, art. 43). attuazione dell'art. €2 dllgs.
117/2017 - codice del terzo settore. (BUR n. 581&e6.18)

PROGRAMMAZIONE SOCIALE

LAZIO
Notizia 11 giugno 2018 Notizia di presentazione dalproposta di deliberazione consiliare n. 12
del 4 giugno 2018.

Si da notizia, ai sensi dell’articolo 55, comma Zjel Regolamento dei lavori del Consiglio
regionale, che é stata presentata una proposta dieliberazione consiliare concernente:
“APPROVAZIONE DEL PIANO SOCIALE REGIONALE DENOMINAT O «PRENDERSI
CURA, UN BENE COMUNE»".

SANITA’

ABRUZZO
L.R.18.6.18, n. 14 Disposizioni in materia sanitaria. (BUR n. 65 @).6.18)

BASILICATA
DGR 8.6.18, n.491 - Art. 2 bis del decreto legge 29 marzo 2016 n.42ntdti di formazione
specialistica aggiuntivi Specializzazione in Farra&spedaliera. (BUR n. 25 del 20.6.18)

EMILIA-ROMAGNA

DGR 14.5.18, n 694 Recepimento del "Verbale d'intesa fra la RegiondigfRomagna - Direzione
generale Cura della persona, salute e welfareoegknizzazione sindacali dei medici di medicina
generali per il riconoscimento dell'indennita ds@dazionismo alle forme associative di rete e/o
gruppo dotate di applicativi differenti”. (BUR n/2 del 13.6.18)



DGR 18.6.18, n. 916Aggiornamento del Nomenclatore tariffario delle gfezioni di assistenza
specialistica ambulatoriale e delle relative tarifi materia di procreazione medicalmente assistita
(BUR n. 183 del 21.6.18)

DGR 18.6.18, n. 919 Linee di programmazione e di finanziamento delléeAde e degli enti del
Servizio Sanitario regionale per I'anno 2018. (BuR94 del 28.6.18)

LAZIO
Determinazione 4 giugno 2018, n. GO72(Riano per la malattia diabetica. Rinnovo del gougdp
lavoro regionale per la malattia diabetica. (BUR®@1del (14.6.18)

Determinazione 4 giugno 2018, n. GO7203oordinamento regionale della Rete Assistenziale di
Cure Palliative della Regione Lazio. Rinnovo e aggamento. . (BUR n. 49 del (14.6.18)

Decreto del Commissario ad Acta 5 giugno 2018, n.00226 - Riorganizzazione dei percorsi
riabilitativi in ambito ospedaliero e territorial€esto Unico. (BUR n. 50 del 19.6.18)

Determinazione 5 giugno 2018, n. G07203.G.R. n. 693 del 21/10/2014. Approvazione schdma
Accordo attuativo per la realizzazione del Corsfodnazione manageriale per Dirigenti di Unita'
Operativa Complessa 2018. (BUR n. 50 del 19.6.18)

Determinazione 5 giugno 2018, n. GO72Rlano Nazionale della Cronicita'. Istituzione Gelippo
di lavoro regionale di coordinamento e monitoragdimmina dei componenti. (BUR n. 50 del
19.6.18)

Determinazione 5 giugno 2018, n. GO7343tituzione dell"Elenco dei Valutatori per la Qited" in
attuazione del DCA 252/2017 relativo all'istituzgodell’Organismo Tecnicamente Accreditante e
dell'art. 13 della L.R. 4/2003. (BUR n. 50 del 128

Decreto del Commissario ad Acta 7 giugno 2018, n00230Attuazione del DCA 552/2017: elenco
dei soggetti interessati dalla verifica della pemer&za dei requisiti minimi autorizzativi ai sensi
dell'art. 10 della L.R. 4/2003 e delle struttureteressate dal procedimento di rinnovo
dell'accreditamento ai sensi dell'art. 14 commaeal&d..R. 4/2003. (BUR n. 51 del 21.6.18)

Decreto del Commissario ad Acta 8 giugno 2018, n00241Approvazione del bilancio consolidato
del Servizio Sanitario Regionale anno 2016, aiisggisDecreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118
e successive modifiche e integrazioni. (BUR n. &l124.6.18)

Decreto del Commissario ad Acta 8 giugno 2018, n.002440ggetto: Rettifica DCA 396 del 23
dicembre 2016. (BUR n. 51 del 21.6.18)

Decreto del Commissario ad Acta 18 giugno 2018, 00247 Approvazione del Bilancio
Preventivo Economico Annuale degli Enti del S.&Bel Consolidato S.S.R. per I'anno 2018. (BUR
n. 53 del 28.6.18)

PUGLIA
DGR 22.5.18, n. 854stituzione della Breast Unit network - Centri pagi di senologia: definizione
dei criteri organizzativi di funzionamento e monéggio ai sensi dell’Accordo Stato-Regioni del



18/12/2014 recante “Linee di indirizzo sulle motialorganizzative ed assistenziali della rete dei
Centri di Senologia” (Rep. Atti n. 185/ CSR del182014). (BUR n. 85 del 26.6.18)

SICILIA
DASS 31 maggio 20185o0spensione delle schede di monitoraggio perelscpzione dei medicinali
soggetti alle note AIFA 1 e 48. (GURS n. 27 deb2PB)

DASS 1 giugno 2018Abrogazione della Scheda di monitoraggio per ésgprizione di medicinali a
base di rosuvastatina. (GURS n. 27 del 22.6.18)

DASS 6 giugno 2018 Revisione dei Centri di riferimento regionale peatologie di alta
specializzazione e di alto interesse sociale gazami (GURS n. 27 del 22.6.18)

DD 6 giugno 2018 Piano regionale allergeni anno 2018 - Controlfbciale sulla corretta
applicazione del decreto legislativo n. 114/20@3JRS n. 27 del 22.6.18)

DASS 6 giugno 2018Procedure per l'autorizzazione all'installaziedeall'uso di apparecchiature
diagnostiche a risonanza magnetica. (GURS n. 22216118)

TOSCANA
DECRETO 19 giugno 2018, n. 106 Consiglio dei cittadini per la salute. Costituzio(BUR n. 26
del 27.6.18)

DGR 18.6.18, n. 675 Prezzo di rimborso dei medicinali: modifica delib&RT N 545 del 21-05-
2018. (BUR n. 26 del 27.6.18)

UMBRIA
DGR 4.6.18, n. 579 Linee guida regionali per la profilassi antimicrodiin chirurgia. (BUR n. 30
del 7.6.18)

VENETO

DGR 8.6.18, N. 817 - Determinazione delle tipologientervento e delle strutture sociali e socio-
sanitarie oggetto dei finanziamenti, dei critedeie modalita procedurali per la presentazionidel

domande e per I'erogazione e il imborso dei firanenti. articolo 44, comma 3, legge regionale n.
45 del 29 dicembre 2017 "collegato alla legge abiita regionale 2018" e deliberazione n. 54/dr de
28 maggio 2018. .(BUR n. 58 del 15.6.18)

DGR 8.6.18, N. 796 - Regolamento sull'attivita di lagza e controllo sull'azienda zero.
deliberazione n. 36/cr del 30 aprile 2018. (BURB%1del 9.6.18)

DGR 8.6.18, N. 791 - Avvio nella regione del Venetaidiprogramma di eliminazione dell'epatite
c (hcv). istituzione cabina di regia. (BUR n. 60 1@.6.18)

DGR 8.6.18, N. 792 recepimento dell'intesa tra il governo, le regioni e le province autonome di
trento e bolzano del 21/12/2017 (rep. attin. 247/csr) concernente la proroga al 31/12/2019 del piano
nazionale per la prevenzione (pnp) 2014-2018 e approvazione della rimodulazione dei programmi di
cui al piano regionale della prevenzione (prp). (BUR n. 60 del 19.6.18)
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DGR 8.6.18, N. 795 - Recepimento dell'accordo recanbeganizzazione del servizio di continuita
assistenziale nel progetto cure primarie ai segifa tir. n. 19/2016. indicazioni alle aziende usfia
regione del Veneto. (BUR n. 60 del 19.6.18)

BOLZANO

DGP 29.5.18, n. 500 - Contenimento dei tempi di attesa: approvazidae protocolli per la
prescrizione di prestazioni specialistiche (raggamenti di attesa omogenei — RAO) e revoca delle
delibere provinciali n. 724 del 14 maggio 2012 249 del 18 febbraio 2013. (BUR n. 24 del 14.6.18)

TUTELA DEI DIRITTI |

EMILIA-ROMAGNA

DAL 19.6.18, n. 158 Elezione del Difensore civico regionale (L.R. 16ainbre 2003, n. 25) (BUR
n. 190 del 26.6.18)

LAZIO

Determinazione 6 giugno 2018, n. GO73@eterminazione dirigenziale 17 maggio 2017 n. (068
Procedura negoziata senza previa pubblicaziondatedo di gara ai sensi dell'art. 36, comma 2,
lettera b) del D.Lgs. 50/2016, per l'affidamento skrvizi di Centri Antiviolenza e Case rifugio.
Codice CIG 6731398 Sostituzione Responsabile UdigloProcedimento e stipula convenzioni.
(BUR n. 51 del 21.6.18)

LOMBARDIA

D.d.g. 11 giugno 2018 - n. 857Rvwviso di manifestazione d’'interesse a presenpaai d’azione
volti a promuovere percorsi formativi sperimentadl sistema universitario lombardo sulle tematiche
di prevenzione e contrasto alla violenza controdtene, ai sensi della d.g.r. 7774 del 17
gennaio 2018, finalizzati alla sottoscrizione ck@rdi di collaborazione con la Regione Lombardia
ex art. 11 e 15, I. 241/1990 - Attivazione primsga (BUR n. 24 del 14.6.18)

D.d.g. 21 giugno 2018 - n. 9098ottoscrizione di un accordo di collaborazione taomune di
Seriate finalizzato all'attivazione di una nuovgerterritoriale interistituzionale antiviolenzas&nsi
della d.g.r. n. 5878 del 28 novembre 2016 e deledea. 5167 del 1° marzo 2017. (BUR n. 26 del
26.6.18)

MARCHE

DGR 28.5.18, n. 687 €riteri e modalita per 'utilizzo integrato neldrinio 2018/2020 delle risorse

statali (DPCM 01.12.2017) e regionali (L.R. n. 3W8) per la sostenibilita finanziaria e operativa
dei Centri Antiviolenza e delle Case Rifugio pende vittime di violenza nelle Marche. (BUR n. 49
del 15.6.18)

PIEMONTE
CONSIGLIO REGIONALE DEL PIEMONTE - Comunicato del Presidente del Consiglio
regionale. Awviso per la nomina all’'Ufficio del [ifisore Civico. (BUR n. 23 del 7.6.18)

VENETO
L.R. 21.6.18, n. 22 Modifiche alla legge regionale 23 aprile 2013, rilrerventi per prevenire e
contrastare la violenza contro le donne". (BURZdél 26.6.18)
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PANORAMA STATALE

Gazzette Ufficiali pervenute al 29 giugno 2018arretrati compresi

DIFESA DELLLO STATO ‘

AUTORITA NAZIONALE ANTICORRUZIONE

DELIBERA 6 giugno 2018- Regolamento per la gestione del Casellariorinédico dei contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture, ai sengltiart. 213, comma 10, del decreto legislativaapsile
2016, n. 50. (GU n. 148 del 28.6.18)

EDILIZIA |

ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA

Indici dei prezzi al consumo per le famiglie di oprai e impiegati, relativi al mese di marzo
2018, che si pubblicano ai sensi dell’articolo 8della legge 27 luglio 1978, n. 392 (Disciplina
delle locazioni di immobili urbani), ed ai sensi déarticolo 54 della legge 27 dicembre 1997, n.
449 (Misure per la stabilizzazione della finanza poblica). (GU n. 145 del 25.6.18)

Indici dei prezzi al consumo per le famiglie di opei e impiegati, relativi al mese di aprile 2018,
che si pubblicano ai sensi dell’articolo 81 dellaegge 27 luglio 1978, n. 392 (Disciplina delle
locazioni di immobili urbani), ed ai sensi dell’aricolo 54 della legge del 27 dicembre 1997, n.
449 (Misure per la stabilizzazione della finanza poblica). ). (GU n. 145 del 25.6.18)

Indici dei prezzi al consumo per le famiglie di oprai e impiegati, relativi al mese di maggio
2018, che si pubblicano ai sensi dell’articolo 8lefla legge 27 luglio 1978, n. 392 (Disciplina delle
locazioni di immobili urbani), ed ai sensi dell’aricolo 54 della legge del 27 dicembre 1997, n.
449 (Misure per la stabilizzazione della finanza poblica). (GU n. del 25.6.18)

NB

SI FA RINVIO ALLA LETTURAINTEGRALE DEL TESTO

ENTI LOCALI

MINISTERO DELL’INTERNO

DECRETO 31 maggio 2018 Approvazione del modello di certificazigmer la concessione dei
contributi erariali alle unioni di comuni e alle manita montane per i servizi gestiti in forma
associata, nell'anno 2018. (GU n. 140 del 18)6.1

IL DIRETTORE CENTRALE DELLA FINANZA LOCALE

Visti gli articoli 27, 28, 32 e 33 del testo unidelle leggi sull'ordinamento degli enti locali appato
con il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

Vista l'intesa n. 936 del 1° marzo 2006, sancitsdde di Conferenza unificata con la quale sorb sta
convenuti i nuovi criteri per il riparto e la gesie delle risorse statali a sostegno dell’assamigzino
comunale, dove tra I'altro, all’art. 8, & riservataMinistero dell'interno la gestione delle risenser
I'esercizio associato di funzioni e servizi di cagtgnza esclusiva dello Stato;

Vista l'ulteriore intesa n. 20 del 22 febbraio 20&8n la quale e stato concordato, per I'anno 2018,
di fissare nel 6,50% la percentuale delle risoirs&niziarie complessive di competenza del Ministero
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dell'interno; Considerato che per 'anno 2018, setaie individuate quali destinatarie delle risorse
statali le seguenti regioni: Liguria, Lazio, AbrazaJmbria, Campania, Emilia Romagna, Puglia,
Piemonte, Lombardia, Sicilia, Toscana, Veneto el&ara;
Visto che l'art. 7 della citata intesa 936/2006vmde che nei territori delle regioni che non sono
individuate, nell’anno di riferimento, ai sensi ld@t. 4 della stessa intesa, tra quelle partedipEn
riparto delle risorse statali, si applicano, in siesssidiaria, i criteri contenuti nel decreto dehigtro
dell'interno 1° settembre 2000, n. 318, come modth dal decreto del Ministro dell'interno 1°
ottobre 2004, n. 289;
Visto I'art. 2, comma 6, del richiamato decreto istieriale, n. 289 del 2004, secondo il quale entro
il termine del 30 settembre dell'anno di primatistione delle unioni, di ampliamento delle stesse o
di conferimento di nuovi servizi ed in sede di prirconferimento in forma associata di servizi
comunali alle comunitd montane o di nuovi confenitnde unioni di comuni e le comunita montane
trasmettono la richiesta di contributo, unitameaite certificazione di cui all’'art. 5, comma 1, del
medesimo decreto, per I'attribuzione del contrilbatetale entro il 31 ottobre dello stesso anno;
Visto I'art. 5 del citato decreto ministerialegiiale prevede che le unioni di comuni e le comunita
montane svolgenti I'esercizio associato di funzioamunali trasmettono apposita certificazione
relativa alle spese sostenute in relazione aizarwnferiti in gestione associata, al fine di det@are
la quota parte del contributo statale ad esseaspett
Visto in particolare il comma 1 dell’art. 5, in & del quale, in sede di prima istituzione dell®nn
di variazione del numero dei comuni che costitusscke stesse unioni, di variazione del numero dei
servizi, ed in sede di primo conferimento in foramsociata di servizi comunali alle comunita
montane o di variazione del numero degli stessymuni interessati inviano attraverso le unioni di
comuni e le comunita montane, entro il termineudiatl’art. 2, comma 6, apposita certificazione, al
fine di ottenere il contributo statale; Considerahe in particolare il comma 2 dell’art. 5 demanda
ad apposito decreto del Ministero dell'interno &inizione dei modelli per le certificazioni di cai
comma 1 dello stesso art. 5;
Visto il comma 5 dell’art. 5, secondo il quale laotg di contributo di cui al comma 1 del predetto
articolo é rideterminato ogni triennio sulla baséedhti relativi alle spese correnti ed in contpitade
impegnate per i servizi esercitati in forma asdacatestate dalle unioni di comuni e dalle conaunit
montane nonché in relazione al miglioramento deiigemisurato sulla base di parametri fissati con
il decreto di cui al comma 2;
Rilevato I'obbligo di acquisire i dati richiesti lheedisposizioni normative richiamate;
Viste le disposizioni in materia di dematerializoae delle procedure amministrative della Pubblica
Amministrazione che prevedono, tra l'altro, la thiizzazione dei documenti, I'informatizzazione
dei processi di acquisizione degli atti e la sefigalzione dei medesimi processi di acquisizione;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165Successive modificazioni, recante norme generali
sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze detten@nistrazioni pubbliche;
Ritenuto, pertanto, che l'atto da adottare nelienfodel decreto in esame consiste nella approvazion
di una modalita di certificazione i cui contenudinmo natura prettamente gestionale;

Decreta:
Art. 1. Enti destinatari della misura finanziaria
1. Sono legittimati alla richiesta per I'ottenimerdel contributo le unioni di comuni e le comunita
montane.
Art. 2. Modalita di certificazione
1. E approvata la modalita di certificazione présesul Sistema certificazioni enti locali (area
certificati TBEL., altri certificati), accessibildal sito internet della stessa Direzione, alla pagi
http://finanzalocale.interno.it/apps/tbel.php/ldgerify relativa alla concessione di un contributo
erariale alle unioni di comuni e alle comunita naové per i servizi gestiti in forma associata nelia
2018;
Art. 3. Quantificazione del contributo



13

1. La quantificazione del contributo erariale cleeivh dai fondi erariali stanziati e dal numeroldeg
enti che ogni anno ne fanno richiesta, sara asgicuel limite massimo dei richiamati fondi. Qualor

il fondo risultasse insufficiente alla coperturdl@eichieste pervenute, il contributo € assegnato
mediante riparto del fondo stesso secondo il evifgroporzionale;

Art. 4. Modalita e termini di trasmissione

1. Per la validita della comunicazione, le unioré@muni e le comunita montane, devono presentare
telematicamente la certificazione di cui all'arte@tro il termine perentorio, a pena di decadenza,
delle ore 24:00 del 1° ottobre 2018.

Art. 5. Istruzioni e specifiche

1. La certificazione dovra essere compilata con metgi® informatica e munita della
sottoscrizione, mediante apposizione di firma digit del rappresentante legale e del
responsabile del servizio finanziario.

2. La certificazione eventualmente trasmessa con lhiw@da termini diversi da quelli
previsti dal presente decreto non sara ritenutolaali fini del corretto adempimento di
cui all'art. 4.

3. L'eventuale invio di documentazione aggiuntiva giegiudica la certezza dei dati
riportati nella certificazione gia trasmessa telecaanente comporta la non validita della
stessa ai fini del corretto adempimento comunicatiivcui all’art. 4.

4. E facolta delle unioni di comuni e delle comunitamane che avessero necessita di
rettificare i dati gia trasmessi, trasmettere un@va certificazione sostitutiva della
precedente, da inviare sempre telematicamente, mgueLentro i termini di trasmissione
fissati all'art. 4.

5. presente decreto sara pubblicato nella Gazzdfiaidle della Repubblica italiana.
Roma, 31 maggio 2018 Il direttore centrale: VERDI

PREVIDENZA

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Comunicato concernente I'approvazione della delibern. 21 adottata dal comitato dei delegati
della Cassa nazionale di previdenza ed assistenpadnse in data 29 settembre 201{GU n. 143
del 22.6.18)

Con nota del Ministero del lavoro e delle ficiie sociali n. 36/0004848/AVV-L-140 dell'11
aprile 2018 e con presa d’atto n. 36/0006639/AV\I40 del 22 maggio 2018 - tenuto conto che con
provvedimento n. 6 del Comitato dei delegati assumgi’'adunanza del 20 aprile 2018, la Cassa
forense, si € conformata alle osservazioni forneutidi Ministeri vigilanti - &€ stata approvata, di
concerto con il Ministero dell’economia e dellednze ed il Ministero della giustizia, la delibera n
21 adottata dal Comitato dei delegati in data 2&s#re 2017, concernente modifiche al sistema
previdenziale forense.

Comunicato concernente I'approvazione della deliber n. 12/2017 adottata dal comitato dei
delegati della Cassa italiana di previdenza ed as$enza dei geometri liberi professionisti
(CIPAG) in data 22 novembre 2017. (GU n. 143 del 22.6.18)

Con nota del Ministero del lavoro e delle potie sociali n. 36/0006838/GEO-L-142 del 28
maggio 2018 é stata approvata, ai sensi del’ado®ima 2, del decreto legislativo 30 giugno 1994,
n. 509, di concerto con il Ministero dell’econoneiaelle finanze, la delibera n. 12/2017 adottata da
Comitato dei delegati della CIPAG in data 22 noveenB017, recante: «Disciplina del cumulo
gratuito dei periodi assicurativi (legge 24 dicemB012, n. 228 modificata dalla legge 11 dicembre
2016, n. 232): provvedimenti conseguenti.
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Comunicato concernente I'approvazione della delibexr n. 3 adottata dal Consiglio nazionale
dell’'ente nazionale di previdenza e di assistenzarimacisti (ENPAF) in data 24 aprile 2018
(GU n. 143 del 22.6.18)

Con nota del Ministero del lavoro e delle fdtie sociali n. 36/0006666/FAR-L-113 del 23
maggio 2018 é stata approvata, ai sensi del’ado®ima 2, del decreto legislativo 30 giugno 1994,
n. 509, di concerto con il Ministero dell’econoneadelle finanze, la delibera n. 3 adottata dal
Consiglio Nazionale del’lENPAF in data 24 aprilel2) concernente 'adeguamento, a decorrere
dall'anno 2018, delle pensioni in essere e degtiarti (c.d. coefficienti economici) utili ai finied
calcolo delle pensioni di cui all’art. 7 del regolanto di previdenza e assistenza.

Comunicato concernente I'approvazione della deliber n. 4 adottata dal Consiglio nazionale
dell’'ente nazionale di previdenza e di assistenzarimacisti (ENPAF) in data 24 aprile 2018.
(GU n. 143 del 22.6.18)

Con nota del Ministero del lavoro e delle potie sociali n. 36/0006667/FAR-L-114 del 23
maggio 2018 e stata approvata, ai sensi delladofima 2, del decreto legislativo 30 giugno 1994,
n. 509, di concerto con il Ministero dell’econoneadelle finanze, la delibera n. 4 adottata dal
Consiglio nazionale dellENPAF in data 24 aprilel80 concernente I'adeguamento, a decorrere
dall'anno 2018, del contributo previdenziale a@adegli iscritti.

PRIVATO SOCIALE

MINISTERO DELLO SVILUPPO ECONOMICO

DECRETO 9 maggio 2018 . Liquidazione coatta amministrativa della «Vivai @aesani societa
cooperativa sociale - societa agricola in liquidae», in Salerano Canavese e nomina del
commissario liquidatore. (GU n. 138 del 16.6.18)

IL MINISTRO DELLO SVILUPPO ECONOMICO

Visto il decreto del Presidente del Consiglio ddnistri 5 dicembre 2013 n. 158, recante il
regolamento di organizzazione del Ministero delituppo economico, per le competenze in materia
di vigilanza sugli enti cooperativi;

Visto il decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, cortiternella legge 7 agosto 2012, n. 135;

Vista l'istanza con la quale la Confederazione evafive italiane fu chiesto che la societa «Vivai
Canavesani societa cooperativa sociale - socieigodayin liquidazione» sia ammessa alla procedura
di liquidazione coatta amministrativa;

Viste le risultanze della revisione dell’Associamodi rappresentanza dalle quali si rileva lo stato
d’insolvenza della suddetta societa cooperativa,

Considerato quanto emerge dalla visura cameraleragda, effettuata d’ufficio presso il competente
registro delle imprese, dalla quale si evince aligrho bilancio depositato dalla cooperativa, rife
all'esercizio 31 dicembre 2016, evidenzia una coindie di sostanziale insolvenza in quanto, a fronte
di un attivo patrimoniale di € 28.437,00, si ristanuna massa debitoria di € 132.435,00 ed un
patrimonio netto negativo di € - 118.868,00;

Considerato che in data 5 ottobre 2017 é statdtadsbbligo di cui all’art. 7 della legge 7 agost
1990 n. 241, dando comunicazione dell'avvio detpdimento a tutti i soggetti interessati, che non
hanno formulato osservazioni e/o controdeduzidfigto I'art. 2545 -terdecies del codice civile e
ritenuto di dover disporre la liquidazione coattagnistrativaa della suddetta societa;

Visto l'art. 198 del regio decreto 16 marzo 1942261/,

Tenuto conto, ai sensi dellart. 9 della legge 1iglib 1975, n. 400, delle designazioni
dell’Associazione nazionale di rappresentanzacplkle il sodalizio risulta aderente;

Decreta:
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Art. 1.

La societa cooperativa «Vivai Canavesani societapemtiva sociale - societa agricola in
liquidazione», con sede in Salerano Canavese (TOQide fiscale 03983490016) € posta in
liquidazione coatta amministrativa, ai sensi deil’@545 -terdecies del codice civile. Consitlera
gli specifici requisiti professionali, come risuitadal curriculum vitae , € nominata commigsa

liquidatore l'avv. Greta Romani, nata a Torino il febbraio 1974 (codice fiscale
RMNGRT74B49L219B), ivi domiciliata in via Cordere Bamparato, n. 6.
Art. 2.

Con successivo provvedimento sara definito ilaratnto economico del commissario liquidatore ai
sensi della legislazione vigente. |l presente elecsara pubblicato nella Gazzetta Ufficialellade
Repubblica italiana. 1l presente provvedimentorgassere impugnato dinnanzi al competente
Tribunale amministrativo regionale, ovvero a mezzaicorso straordinario al Presidente della
Repubblica ove ne sussistano i presupposti di leggema, 9 maggio 2018 D’ordine del Ministro
Il Capo di Gabinetto

SOMMA

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

DECRETO 27 aprile 2018- Disposizioni in materia di trasformazione, fuse, scissione,
cessione d’azienda e devoluzione del patrimonigalde delle imprese sociali. (Decreto n.
50/2018). (GU n. 139 del 18.6.18)
IL MINISTRO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20, recante pd3igioni in materia di giurisdizione e controllo
della Corte dei conti» e, in particolare, I'art. ¥isto il decreto legislativo 30 luglio 1999, nOG
recante «Riforma dell'organizzazione del Governopana dell’art. 11 della legge 15 marzo 1997,
n. 59»;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 16&cante «Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni putiiebs;
Vista la legge 6 giugno 2016, n. 106, recante «fpek Governo per la riforma del Terzo settore,
dell'impresa sociale e per la disciplina del seovi@vile universale» e, in particolare, I'art.chmma
2, lettera c), che prevede I'adozione di un declegislativo per la revisione della disciplina in
materia di impresa sociale;
Visto il decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 1Ir2cante «Revisione della disciplina in materia di
impresa sociale, a norma dell’art. 2, comma 2ettatt c) della legge 6 giugno 2016, n. 106»;
Visto in particolare, I'art. 12, comma 2, del oitatecreto legislativo n. 112 del 2017, che prevede
che gli atti di trasformazione, fusione, scissieneessione d’azienda debbano essere posti in essere
in conformita alle disposizioni dell’'apposito deradottato dal Ministro del lavoro e delle politc
sociali, sentito il Consiglio nazionale del Terattsre;
Ritenuto pertanto di procedere alla definiziondedptedette disposizioni;
Acquisito il parere espresso dal Consiglio nazienkl Terzo settore nella seduta del 20 aprile 2018
Decreta:
Art. 1. Ambito di applicazione e definizioni
1. Il presente decreto definisce, ai sensi dell’B2tdel decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 12,
modalita con cui le imprese sociali ivi indicatengono in essere le operazioni straordinarie di
trasformazione, fusione, scissione e cessioneatidai ed effettuano la comunicazione dei beneficiari
della devoluzione del patrimonio in caso di scioginto volontario o di perdita volontaria della
gualifica. Alle societa cooperative si applicanmégme speciali previste dal codice civile.
2 . Per gli enti di cui all’art. 1, comma 3, dekdeto legislativo 3 luglio 2017, n. 112, le presmmi
di cui agli articoli 2, 3, 4 e 5 del presente dexis applicano limitatamente alle attivita indieatel
regolamento adottato ai sensi del predetto artelldecreto legislativo. Non si applicano le
disposizioni di cui all’art. 6 del presente decreto
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3. Per «atto scritto avente data certa» si inteimdatto scritto la cui data di sottoscrizione esttta
da un notaio o da un pubblico ufficiale o con keeainodalitd consentite dalla legge.
Art. 2. Procedura per il rilascio dell'autarézione alle operazioni straordinarie
1. L'organo di amministrazione dell'impresa sociadgifica al Ministero del lavoro e delle politiche
sociali, con atto scritto avente data certa, liaiene di procedere a una operazione straordidaria
trasformazione, fusione, scissione o cessione minda o di un ramo d’azienda relativo allo
svolgimento dell’attivita d’impresa di interesse ngeale, allegando alla comunicazione la
documentazione di cui agli articoli 4 e 5, necdasata valutazione di conformita dell’operazione a
decreto. Per gli enti religiosi civiimente riconagcla predetta comunicazione € disposta dall'ama
di amministrazione individuato dal regolamento uli @l’art. 1, comma 3, del decreto legislativo n.
112 del 2017 o, in mancanza, come individuato @taste dal registro delle persone giuridiche ai
sensi dell’art. 5 comma 2 della legge 20 maggicb1®822.
2. Il Ministero del lavoro e delle politiche sogjaulla base di quanto prodotto dall'impresa segia
svolge l'istruttoria verificando che a seguito dadiperazioni straordinarie siano preservati I'azaen
di scopo di lucro, i vincoli di destinazione detnqraonio e il perseguimento delle attivita di irdsse
generale di cui all'art. 2 del decreto legislatival12 del 2017 e delle finalita civiche, solidacise
e di utilita sociale ai sensi dell’art. 1, commal&| medesimo decreto, da parte dei soggetti aistilt
dagli atti posti in essere. In caso di cessiorazinda o di ramo di azienda, verifica il persegnito
delle attivita di interesse generale e delle fiaativiche, solidaristiche e di utilita socialeprte del
cessionario.
3. Al termine dellistruttoria, il Ministero rilasg l'autorizzazione richiesta o emette un
provvedimento di diniego; in assenza di un provwesito espresso, l'autorizzazione si intende
concessa decorsi novanta giorni dalla ricezionka aeltificazione.
Art. 3. Rinvio alla disciplina civilistica per leperazioni di trasformazione, fusione e scissione
1. Alle operazioni di trasformazione, fusione essimne si applicano le disposizioni di cui aglicati
da 2498 a 2506 -quater del codice civile, avemgioardo alla configurazione giuridica dell’'ente
avente la qualifica di impresa sociale. Nel casopdirazioni straordinarie poste in essere da sbgget
per i quali le norme vigenti richiedono la predisizione di particolari documenti con contenuto
informativo obbligatorio, € necessario adattanafermazioni alla natura degli stessi.
Art. 4.  Trasformazione, fusione e scissione
1. In caso di trasformazione, fusione o scissidinegano di amministrazione dell'impresa sociale
deve notificare al Ministero del lavoro e delleipohe sociali, almeno novanta giorni prima della
data di convocazione dell’assemblea o di altro mogatatutariamente competente a deliberare
sull’operazione straordinaria, I'intenzione di pedere al compimento dell’'operazione. A tale atto,
avente forma scritta e data certa, che dovra cergemna sintetica descrizione dell’'operazione da
porre in essere, sono allegate la situazione pairigie di ciascuno degli enti coinvolti, secondo le
modalita di cui ai commi 2 e seguenti e la relagidegli amministratori redatta secondo le modalita
di cui al comma 5. Dall’atto deve risultare la datacui deve riunirsi I'organo statutariamente
competente, nonché quella in cui deve essere dafmsiprogetto di fusione o scissione.
2. La situazione patrimoniale di ciascuno degli eainvolti nell’operazione deve essere riferita:

a) in caso di trasformazione, a una dataamtariore di oltre centoventi giorni rispetto abigio
di convocazione delllassemblea straordinaria o Itho aorgano statutariamente competente a
deliberare sulla trasformazione;
b) in caso di fusione o scissione, a una dataamberiore di oltre centoventi giorni rispetto alja
in cui il progetto di fusione o scissione viene asato con le modalita previste dal codice civile.
3. La situazione patrimoniale deve comprenderecudeenti costituenti il bilancio di esercizio ai
sensi dell'art. 9 del decreto legislativo n. 112 2@17 secondo le forme normalmente utilizzate
dallimpresa sociale, ed essere redatta con 'gasea dei principi di cui agli articoli 2423 e segti
del codice civile.
4. La situazione patrimoniale puo essere sostitlatbultimo bilancio di esercizio:
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a) in caso di trasformazione, laddove laldeh sia approvata entro sei mesi dalla data dsaha
dell’'ultimo bilancio di esercizio approvato;
b) in caso di fusione o scissione, nel caso itiesercizio cui si riferisce I'ultimo bilancio gpovato
sia stato chiuso non oltre sei mesi prima del giatal deposito del progetto di fusione o scissione
secondo le modalita previste nel codice civile.tdln casi 'organo di amministrazione e tenuto a
fornire un supplemento di informativa a integragasi quanto indicato nel bilancio, al fine di
aggiornare le informazioni.
5. La relazione degli amministratori deve indicare:
a) le ragioni che inducono a compiere I'operagistraordinaria;
b) le modalita attraverso cui il soggetto risoteadall’operazione si impegna a garantire il rigpe
del requisito dellassenza dello scopo di lucroyincoli di destinazione del patrimonio e il
perseguimento delle attivita e delle finalita pieptell'impresa sociale;
c) la prevedibile evoluzione dell’attivita détlipresa dopo I'effettuazione dell'operazione.
6 . Qualora debba essere predisposta la relaziaue @l’art. 2500 -sexies del codice civilevavro
la relazione di cui all’art. 2501 -quinquies deldice civile, le informazioni di cui al comma 5
possono essere inserite nel medesimo documento.
Art. 5. Cessione d’azienda o di un ramo d'ad& 1. In caso di cessione d’azienda adi u
ramo d’azienda relativo allo svolgimento dellaitév d'impresa di interesse generale, I'organo di
amministrazione dell’impresa sociale deve notikcal Ministero del lavoro e delle politiche sogiali
almeno novanta giorni prima della data di convamaei del’assemblea o di altro organo
statutariamente competente a deliberare, l'interezai procedere all'operazione. A tale atto, avente
forma scritta e data certa e nel quale deve riguléadata in cui deve riunirsi I'organo statutarente
competente, € allegata la situazione patrimonialléedte, secondo le modalita di cui al comma 2, la
relazione giurata di cui al comma 3 e la relazidegli amministratori ai sensi del comma 4.
2. La situazione patrimoniale dell’ente, redatta lmomodalita di cui all’art. 4, comma 2, deve esse
riferita a una data non anteriore di oltre 120 jiorspetto al giorno di convocazione dell’'organo
statutariamente competente a deliberare sullaaressi
3. La relazione giurata, redatta da un espertogda®y dal tribunale nel cui circondario ha sede
limpresa sociale, deve attestare il valore effettilel patrimonio dell'impresa sociale.
4. La relazione degli amministratori deve indicare:
a) le ragioni che giustificano il compimento detessione;
b) le modalita con cui il cessionario intendaagdire il perseguimento delle attivita e finalita
interesse generale dellimpresa sociale cedente;
c) la prevedibile evoluzione dell'attivita deltie dopo il compimento dell’operazione;
d) il prezzo di vendita previsto e i criteri ditdrminazione dello stesso.
Art. 6.  Devoluzione
1. In caso di scioglimento volontario dell’ente bperdita volontaria della qualifica di impresa
sociale, ai fini della prevista devoluzione delrpabnio ai sensi dell’art. 12, comma 5, del decreto
legislativo n. 112 del
2017, l'organo di amministrazione dell'impresa sdeinotifica al Ministero del lavoro e delle
politiche sociali, con atto scritto avente dataasardati identificativi dell’ente che devolve elllente
o degli enti beneficiari della devoluzione - ivclasi, per questi ultimi, qualora siano enti dekte
settore costituiti e operanti da almeno tre aniniegfremi di iscrizione al Registro unico del Terz
settore - e 'ammontare del patrimonio da devolvere
2. All'atto di cui al comma 1 sono allegati:
a) il verbale dell’'assemblea o di altro orgatadigariamente competente, contenente la delibera d
scioglimento e la messa in liquidazione oppuredeigione di rinunciare alla qualifica di impresa
sociale; b) copia dell'atto costitutivo o debtatuto del soggetto che devolve, contenente le
disposizioni sulla devoluzione nonché dell’attotitasvo e dello statuto del beneficiario qualooa |
stesso sia un ente del Terzo settore costituipeeamte da almeno tre anni ai sensi dell’art. @@roa
5, del decreto legislativo n. 112 del 2017;
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c) accettazione della devoluzione da parte dettaario.

3. In caso di inottemperanza alle disposizionitietaalla devoluzione del patrimonio di cui al
presente articolo e all'art. 12 del decreto legistan. 112 del 2017, si applicano le previsioncdi
all'art. 15, comma 6 e seguenti.

Art. 7. Clausola di invarianza finanziaria

1. Dal presente decreto non derivano nuovi 0 maggneri a carico del bilancio dello Stato.

Art. 8.  Abrogazioni ed entrata in vigore

1. Il decreto del Ministro della solidarieta soei@4 gennaio 2008, recante «Adozione delle linee
guida per le operazioni di trasformazione, fusi@ussione e cessione d’azienda, poste in essere da
organizzazioni che esercitano lI'impresa socialashbpcato nella  Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana 11 aprile 2008, n. 86, € akimghe disposizioni recate dal presente decreto
acquisiscono efficacia decorsi quindici giorni dalia pubblicazione nella Gazzetta Ufficialdlade
Repubblica italiana.

Roma, 27 aprile 2018

Il Ministro: POLETTI

Registrato alla Corte dei conti il 5 giugno 2018iti6é controllo atti MIUR, MIBAC, Min. salute e
Min. lavoro e politiche sociali, reg.ne prev. n729

MINISTERO DELLO SVILUPPO ECONOMICO

DECRETO 18 maggio 2018 Liquidazione coatta amministrativa della t@Gacosistemi
autopoietici societa cooperativa a responsabiltédta e impresa sociale», in Torino e nomina del
commissario liquidatore. (GU n. 140 del 19.6.18)

IL MINISTRO DELLO SVILUPPO ECONOMICO Visto il deeto del Presidente del Consiglio
dei ministri 5 dicembre 2013, n. 158, recante golamento di organizzazione del Ministero dello
sviluppo economico, per le competenze in matenagilianza sugli enti cooperativi;

Visto il decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, cortiternella legge 7 agosto 2012, n. 135;

Viste le risultanze ispettive dalle quali si rileeestato d’insolvenza della societa cooperativaiaG
ecosistemi autopoietici societa cooperativa a nesglalita limitata e impresa sociale»,

Considerato quanto emerge dalla visura cameraleragda, effettuata d’ufficio presso il competente
registro delle imprese, dalla quale si evince aligrho bilancio depositato dalla cooperativa, rife
all’esercizio al 31 dicembre 2016, evidenzia unadimone di sostanziale insolvenza in quanto, a
fronte di un attivo patrimoniale di € 9.900,00yiscontra una massa debitoria di € 29.480,00 ed un
patrimonio netto negativo di € -19.580,00;

Considerato che in data 22 giugno 2017 é statdtad%dbligo di cui all’'art. 7 della legge 7 agost
1990, n. 241, dando comunicazione dell'avvio detpdimento a tutti i soggetti interessati, che non
hanno formulato osservazioni e/o controdeduzionhela situazione della cooperativa, anche sotto
il profilo patrimoniale, risulta immutata, come agerato dalla citata visura camerale;

Visto l'art. 2545 -terdecies del codice civileitenuto di dover disporre la liquidazione coatta
amministrativa della suddetta societd;

Visto l'art. 198 del regio decreto 16 marzo 1942261/,

Considerato che il nominativo del professionistaatfidare I'incarico di commissario liquidatore e
stato estratto attraverso un sistema informatiayra della competente Direzione generale, da un
elenco selezionato su base regionale e in congides delle dichiarazioni di disponibilita
all'assunzione dell'incarico presentate dai prafassti interessati, ai sensi della nota in data 25
giugno 2015, contenente «Aggiornamento della badad dei professionisti interessati alla
attribuzione di incarichi ex articoli 2545 -sexdesies , 2545 -septiesdecies , secondo comma e
2545- octiesdecies del codice civile», puldtlcsul sito internet del Ministero;

Decreta:
Art. 1.
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La societa cooperativa «Gaia ecosistemi autopomtitieta cooperativa a responsabilita limitata e
impresa sociale», con sede in Torino (codice fes€d510160041) € posta in liquidazione coatta
amministrativa, ai sensi dell’art. 2545 -terdecidgl codice civile.

Considerati gli specifici requisiti professionalgme risultanti dal  curriculum vitae , € noatm
commissario liquidatore il dott. Fabrizio Pen, natoTorino il 14 aprile 1964 (codice fiscale
PNEFRZ64D14L219H), ivi domiciliato in via Sant’Ards® n. 29.

Art. 2.

Con successivo provvedimento sara definito il aragnto economico del commissario liquidatore ai
sensi della legislazione vigente. |l presente elecsara pubblicato nella Gazzetta Ufficialellade
Repubblica italiana. |l presente provvedimentorgpassere impugnato dinnanzi al competente
Tribunale amministrativo regionale, ovvero a meziaicorso straordinario al Presidente della
Repubblica ove ne sussistano i presupposti di leBgena, 18 maggio 2018 Il Ministro: CALENDA

DECRETO 18 maggio 2018 . Liquidazione coatta amministrativa della «Alba sereocieta
cooperativa sociale a r.l. in liquidazione», in Mori e nomina del commissario liquidatore. (GU n.
140 del 19.6.18)

IL MINISTRO DELLO SVILUPPO ECONOMICO

Visto il decreto del Presidente del Consiglio danistri 5 dicembre 2013, n. 158, recante |l
regolamento di organizzazione del Ministero delituppo economico, per le competenze in materia
di vigilanza sugli enti cooperativi; V isto il deto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito nellgde

7 agosto 2012, n. 135;

Viste le risultanze ispettive dalle quali si rileleastato d’insolvenza della societa cooperativibaA
serena societa cooperativa sociale a r.l. in liagimhe»;

Considerato quanto emerge dalla visura cameraleragda, effettuata d’ufficio presso il competente
registro delle imprese, dalla quale si evince aligrho bilancio depositato dalla cooperativa, rife
all’esercizio al 31 dicembre 2014, evidenzia unadimone di sostanziale insolvenza in quanto, a
fronte di un attivo patrimoniale di € 3.048,00yiscontra una massa debitoria di € 68.122,00 ed un
patrimonio netto negativo di € 65.074,00;

Considerato che in data 22 giugno 2017 é statdtad%dbbligo di cui all’'art. 7 della legge 7 agost
1990, n. 241, dando comunicazione dell’avvio decpdimento a tutti i soggetti interessati, e che la
situazione della cooperativa, anche sotto il pooiatrimoniale, risulta immutata, come asseverato
dalla citata visura camerale;

Considerato che la comunicazione di avvio delliftria, avvenuta tramite posta elettronica
certificata inviata al legale rappresentante dsbaieta al corrispondente indirizzo, cosi come
risultante da visura camerale, non risulta esdata sonsegnata ma puo comunque ritenersi assolto
I'obbligo di comunicazione sopra citato, essenderenesclusivo dell’iscritto curare il corretto
funzionamento e aggiornamento del proprio indiridzposta elettronica certificata,

Visto l'art. 2545 -terdecies del codice civileieenuto di dover disporre la liquidazione coatta
amministrativa della suddetta societa;

V isto l'art. 198 del regio decreto 16 marzo 1942267

Considerato che il nominativo del professionisteatfidare I'incarico di commissario liquidatore e
stato estratto attraverso un sistema informatiamyra della competente Direzione generale, da un
elenco selezionato su base regionale e in congides delle dichiarazioni di disponibilita
allassunzione dell'incarico presentate dai prafassti interessati, ai sensi della nota in data 25
giugno 2015, contenente «Aggiornamento della bada&d dei professionisti interessati alla
attribuzione di incarichi ex articoli 2545 -sexdesies , 2545 -septiesdecies , secondo comma e
2545- octiesdecies del codice civile», pulathcsul sito internet del Ministero;

Decreta:

Art. 1.

La societa cooperativa «Alba serena societa cotparsociale a r.l. in liquidazione», con sede in
Mondovi (CN) (codice fiscale 03162700045) e posthguidazione coatta amministrativa, ai sensi
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dell'art. 2545 -terdecies del codice civile. Gmerati gli specifici requisiti professionali, cem
risultanti dal curriculum vitae , € nominatanomissario liquidatore il dott. Francesco Cappello,
nato ad Alba (CN) il 30 ottobre 1969 (codice fisc@&IPPFNC69R30A124T), ivi domiciliato in via
Vida n. 6.

Art. 2.

Con successivo provvedimento sara definito il aragnto economico del commissario liquidatore ai
sensi della legislazione vigente. Il presente elecsara pubblicato nella Gazzetta Ufficialellade
Repubblica italiana. |l presente provvedimentorgpassere impugnato dinnanzi al competente
Tribunale amministrativo regionale, ovvero a meziaicorso straordinario al Presidente della
Repubblica ove ne sussistano i presupposti di legge

Roma, 18 maggio 2018

[l Ministro: CALENDA

DECRETO 18 maggio 2018. Liquidazione coatta amministrativa delladeB - Societa
cooperativa sociale in liquidazione», in Genoveomima del commissario liquidatore. (GU n. 140
del 19.6.18)

IL MINISTRO DELLO SVILUPPO ECONOMICO Visto il deeto del Presidente del Consiglio dei
ministri 5 dicembre 2013, n. 158, recante il reg@ato di organizzazione del Ministero dello
sviluppo economico, per le competenze in matenagilianza sugli enti cooperativi;

Visto il decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, cortiternella legge 7 agosto 2012, n. 135;

Vista la sentenza del 27 ottobre 2017, n. 112/20dI7Tribunale di Genova con la quale & stato
dichiarato lo stato d’insolvenza della societa @yapiva «Eden - Societa cooperativa sociale in
liquidazione»; Considerato che ex art. 195, comdntel regio decreto 16 marzo 1942, n. 267 la
stessa € comunicata all’autorita competente pedisigonga la liquidazione ed e inoltre stata
notificata, affissa e resa pubblica nei modi eteanini stabiliti per la sentenza dichiarativa dell
stato di fallimento;

Ritenuta I'opportunita di omettere la comunicazgal avvio del procedimento ex art. 7 della legge
7 agosto 1990, n. 241, con prevalenza dei prindipeconomicita e speditezza dell’azione
amministrativa, atteso che I'adozione del decrétmdidazione coatta amministrativa & atto dovuto
e consequenziale alla dichiarazione dello statasdlvenza e che il debitore € stato messo in
condizione di esercitare il proprio diritto di dste
Visto l'art. 198 del regio decreto 16 marzo 1942261/,

Considerato che il nominativo del professionistaatfidare I'incarico di commissario liquidatore e
stato estratto attraverso un sistema informatiayra della competente Direzione generale, da un
elenco selezionato su base regionale e in congides delle dichiarazioni di disponibilita
all’'assunzione dell'incarico presentate dai prafassti interessati, ai sensi della nota in data 25
giugno 2015, contenente «Aggiornamento della bad&d dei professionisti interessati alla
attribuzione di incarichi ex articoli 2545 -sexdesies , 2545 -septiesdecies , secondo comma e
2545- octiesdecies del codice civile», puldtlcsul sito internet del Ministero;

Decreta:

Art. 1.

La societa cooperativa «Eden - Societa cooperatizgale in liquidazione», con sede in Genova
(codice fiscale 02232030995) € posta in liquidagiooatta amministrativa, ai sensi dell’art. 2545 -
terdecies del codice civile. Considerati gli speicrequisiti professionali, come risultanti dal
curriculum vitae , € nominato commissario liqtdda il dott. Simone Sebastiani (codice fiscale
SBSSMN73A02D969V), nato a Genova il 2 gennaio 193jomiciliato in via Fieschi n. 1/2.

Art. 2.
Con successivo provvedimento sara definito ilaratnto economico del commissario liquidatore ai
sensi della legislazione vigente. |l presente elecsara pubblicato nella Gazzetta Ufficialellade

Repubblica italiana. 1l presente provvedimentorgassere impugnato dinnanzi al competente
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Tribunale amministrativo regionale, ovvero a meziaicorso straordinario al Presidente della
Repubblica ove ne sussistano i presupposti di legge

Roma, 18 maggio 2018

Il Ministro: CALENDA

SANITA’

MINISTERO DELLA SALUTE
DECRETO 8 maggio 2018 Conferma del carattere scientifico, nella disaldi «farmacologia
e sperimentazione clinica sulle malattie neurologjaare ed ambientali», dell'lstituto di ricerche
farmacologiche «Mario Negri» di Milano. (GU n. 14kl 23.6.18)

IL MINISTRO DELLA SALUTE
Decreta:
Art. 1.
1. E confermato il riconoscimento del caratteresiifico del'IRCCS di diritto privato Istituto di
Ricerche Farmacologiche «Mario Negri» (partita 1902254210150), con sede in Milano, via G. La
Masa 19 (sede legale), in Bergamo, via Stezzane i&7Ranica (BG) presso il Centro di ricerche
cliniche per malattie rare Aldo e Cele Dacco, edisciplina «farmacologia e sperimentazione
clinica sulle malattie neurologiche, rare ed amtailken
2. Il riconoscimento e soggetto a revisione, assdell’art. 15 del decreto legislativo 16 ottoB@03,
n. 288, all’esito dell’invio dei dati aggiornatirca il possesso dei requisiti e della documenta&zion
necessaria ai fini della conferma.
Roma, 8 maggio 2018
Il Ministro: LORENZIN

TUTELA DEI DIRITTI

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

DECRETO 11 maggio 2018 - Sgravi contributivi per 'assunzione delle domittime di violenza

di genere.

(GU n. 147 del 27.6.18)

IL MINISTRO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

DI CONCERTO CON I L MINISTRO DELL'INTERNO

Xista la legge 27 dicembre 2017, n. 205 recantdarBio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2018 e bilancio pluriennale per il imgo 2018-2020» e, in particolare, I'art. 1, comma
220, che prevede I'erogazione di un contributot@daidi sgravio contributivo delle aliquote per
I'assicurazione obbligatoria previdenziale e assiziale, nel limite di spesa di un milione di epes
ciascuno degli anni 2018, 2019 e 2020 e per un@ernassimo di 36 mesi, a favore delle cooperative
sociali che assumono con contratti di lavoro a ®mpeterminato, a decorrere dal 1° gennaio 2018
e non oltre il 31 dicembre 2018, le donne vittimeidlenza di genere, sulla base di certificazione
rilasciata dai centri di servizi sociali del comutigesidenza o dai centri anti-violenza o dallseca
rifugio di cui all’'art. 5 -bis del decreto-legdd agosto 2013, n. 93, convertito, con modificagzio
dalla legge 15 ottobre 2013, n. 119;

Vista la legge 8 novembre 1991, n. 381 recantecyilisa delle cooperative sociali»

Visto lI'art. 5 -bis del decreto-legge 14 agd3®d 3, n. 93 convertito, con modificazioni, dallgde

15 ottobre 2013, n. 119 recante «Disposizioni uigemmateria di sicurezza e per il contrasto della
violenza di genere, nonché in tema di proteziomgece di commissariamento delle province» che
prevede le azioni per il potenziamento delle fodnassistenza e di sostegno alle donne vittime di
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violenza attraverso modalita omogenee di rafforzameella rete dei servizi territoriali dei centri
antiviolenza, delle case-rifugio e dei servizi sigtenza alle vittime;
Acquisito il concerto del Ministero dell’interno eaota prot. 4469 del 27 aprile 2018;
Decreta:
Art. 1. Oggetto e finalita
1. In attuazione dell’art. 1, comma 220, della 8@ dicembre 2017, n. 205, alle cooperative social
di cui alla legge n. 381 del 1991 che assumonocooitratti a tempo indeterminato, a decorrere dal
1° gennaio 2018 e non oltre il 31 dicembre 201&naovittime di violenza di genere, inserite nei
percorsi di protezione, debitamente certificati cmtri di servizi sociali del comune di residenza
dai centri anti-violenza o dalle case-rifugio di allart. 5 -bis del decreto-legge, n. 93 délL 3,
convertito, con modificazioni, dalla legge n. 118 8013 e riconosciuto I'esonero dal versamento
dei complessivi contributi previdenziali a caricelld cooperative medesime, con esclusione dei
premi e contributi all'Istituto nazionale per I'asgrazione contro gli infortuni sul lavoro (INAlL)el
limite massimo di importo pari a 350 euro su basasile.
2. Resta ferma I'aliquota di computo delle prestazpensionistiche.
Art. 2. Modalita operative
1. L'agevolazione di cui all’art. 1 € concessallimalte di spesa di un milione di euro, per ciascuno
degli anni 2018, 2019 e 2020.
2. Al fine dellammissione al beneficio, in relam® ad ogni assunzione operata sulla base delle
agevolazioni previste dal presente decreto, le eative sociali devono produrre la certificazione
del percorso di protezione rilasciata dai servagiali del comune di residenza o dai centri anti-
violenza o dalle case-rifugio di cui all'art. 5sbidel decreto - legge n. 93 del 2013, convertibo,
modificazioni dalla legge n. 119 del 2013.
3. Le agevolazioni contributive di cui al preseti¢ereto sono riconosciute dall'Inps in base aliioed
cronologico di presentazione delle domande da piite cooperative sociali nei limiti delle risorse
di cui al comma 1.
4. Il rimborso all’'lnps degli oneri derivanti daBonero contributivo di cui all’art. 1 € effettustdla
base di apposita rendicontazione.
5. L'Inps provvede al monitoraggio delle minori xté derivanti dal presente articolo fornendo i
relativi elementi al Ministero del lavoro e dellelitiche sociali. |

| presente decreto sara trasmesso ai competegatnicdi controllo e sara pubblicato nella Gazzett
Ufficiale della Repubblica italiana.
Roma, 11 maggio 2018

[l Ministro del lavoro e delle politiche sociali
P OLETTI

[l Ministro dell'interno
MINNITI
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PANORAMA REGIONAL E

Gazzette Ufficiali pervenute al 28 giugno 2018arretrati compresi

AMMINISTRAZIONE REGIONALE |

BASILICATA

DGR 30.4.18, n.365bB.Lgs. 150/2009 - L.R. n. 31/2010 - Art. 73 L.R.34/2001 come modificato
dall'art. 3 L.R. n. 8/2014 - Approvazione del Piatela Performance 2018-2020. (BUR n. 25 del
29.6.18)

Note

Vengono confermati per il 2017 ed il 2018 gli mzizi per I'applicazione del Sistema di misurazione
e valutazione della performance di cui alla D.GiR559/2015 pervisti per il 2015 ed il 2016 dalla
D.G.R. n° 1147/2016.

Viene approvato il Piano della performance 2018€eRfiportato in allegato al presente atto quale
parte integrante e sostanziale (allegato 1).

ASSISTENZA PENITENZIARIA

TOSCANA

RISOLUZIONE 6 giugno 2018, n. 210 -

Garante delle persone sottoposte a misure regrittella liberta personale. Relazione sull’attivita
svolta nell'anno 2017. (BUR n. 25 del 20.6.18)

IL CONSIGLIO REGIONALE

Vista la legge regionale 19 novembre 2009, n. 6&fi¢ per listituzione del Garante delle persone
sottoposte a misure restrittive della liberta peade);

Visto in particolare I'articolo 10 della I.r. 69/@9, che prevede che il Garante presenti ogni ahno a
Consiglio regionale una relazione sull'attivita kaanell’anno precedente e sui risultati raggiunti;
Esaminata la relazione annuale 2018, sulle atthvitdte e sui risultati raggiunti nellanno 2017ch

- presenta le cifre del sistema penitenziario @fidte in Toscana; - descrive il cambiamento della
pena e le sanzioni di comunita, fornendo il quabhite misure alternative; - informa sui risultasilé
visite presso gli istituti penitenziari della Tosea - analizza la corrispondenza intercorsa con i
detenuti, uno dei canali principali attraverso alisi svolge I'attivita di tutela del Garante e le
principali problematiche evidenziate; - illustrattivita convegnistica, la partecipazione a seniinar
le novita del sito internet del Garante; - analizpateri del Garante, anche a seguito degli incont
del Coordinamento nazionale dei Garanti; - presenfiae, un quadro delle questioni ancora aperte,
fra le quali: uno studio preliminare sugli spazr paffettivita in carcere; la prevenzione della
radicalizzazione violenta, con il progetto europg@OVA (Prevention of violent Radicalisation and
Of Violent Actions in intergroup relations), coondio dal Dipartimento di Scienze della Formazione
e Psicologia dell’Universita degli studi di Firenze collaborazione con la Fondazione Giovanni
Michelucci; il Polo universitario penitenziario tgelToscana, considerato un’esperienza pilota in
Italia; il voto dei detenuti; i detenuti senza domnto di identita; il rimpatrio assistito;

Visto il parere favorevole espresso dalla Terza @a@sione consiliare permanente nella seduta del
30 maggio 2018;

Su proposta della Prima commissione consiliare peante;

ESPRIME APPREZZAMENTO

per I'attivita ed i risultati conseguiti dal Garantlelle persone sottoposte a misure restrittivia del
liberta personale della Regione Toscana, dottondér&orleone, nellanno 2017, come emergono
dalla relazione annuale 2018;
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RIBADISCE L'IMPEGNO

assunto con la l.r. 69/2009, con la quale e ssitaita la figura del Garante regionale delle peeso
sottoposte a misure restrittive della liberta pease, a contribuire attraverso tale organo ad assie

la finalita rieducativa della pena ed il reinseritoesociale dei condannati e, piu in generale,
I'effettivo godimento dei diritti civili e socialnonché la rimozione degli ostacoli al godimenttadli
diritti all'interno delle strutture restrittive dalliberta personale.

DIFESA DELLO STATO

PIEMONTE

DGR 14.6.18, n. 1-7022pprovazione del Piano triennale di prevenzionkadsorruzione per gli
anni 2018-2020 della Regione Piemonte. (BUR n.&2.6.18)

Note

Viene approvato il Piano triennale di prevenzioe#ia corruzione per gli anni 2018-2020 della
Regione Piemonte, riportato nel documento allegdl@ presente deliberazione quale sua parte
integrante e sostanziale(a cui si fa rinvio).

SICILIA

COMMISSIONE PARLAMENTARE D'INCHIESTA E VIGILANZA SUW FENOMENO DELLA
MAFIA E DELLA CORRUZIONE IN SICILIA

REGOLAMENTO INTERNO (approvato dalla Commissiondlanseduta n. 4 del 29 maggio 2018,
ai sensi dell'articolo 2 della legge regionale &drpio 1991, n. 4) (GURS n. 26 del 15.6.18)

Titolo | DISPOSIZIONE GENERALE

Art. 1 Disciplina dellattivita della Commissione

1. La Commissione svolge la sua attivita seconddidposizioni della legge regionale 14 gennaio
1991, n. 4, e del presente regolamento, approvatoraa dell'articolo 2, comma 2, della stessa legge
regionale 14 gennaio 1991, n. 4, di seguito indicaime legge istitutiva.

Titolo Il ORGANIZZAZIONE DELLA COMMISSIONE

Art. 2 Composizione e durata

1. La Commissione, composta secondo quanto stabéit'articolo 1, comma 3, della legge istitutiva,
dura in carica per tutta la legislatura dell'Asskrab

Art. 3 Sostituzione dei componenti della Commiseidn Qualora per dimissioni o altra causa sia
necessario sostituire uno o piu componenti la Casione, il Presidente dell’Assemblea effettua la
nomina, tenendo presente l'appartenenza di grugbaammissario da sostituire e mirando al
mantenimento dell'equilibrio rappresentativo comfego nell'articolo 1, comma 3, della legge
istitutiva.

2. Non sono ammesse sostituzioni temporanee dgpaoemti della Commissione.

Art. 4 Partecipazione alle sedute della Commissione

1. Non € ammessa la partecipazione alle seduta @elinmissione di deputati che non ne siano
componenti o di altri soggetti estranei, fatta ecwse per i funzionari e l'altro personale
dell'’Assemblea regionale siciliana addetto alligdtdella Commissione, per i collaboratori di cui
all'articolo 10, comma 2, della legge istitutivale soggetti di cui all'articolo 11 della medesima
legge.

2. Su proposta di ciascun componente, la Commissjmmo deliberare di non consentire la
partecipazione a singole sedute, 0 a parti di ekse;ollaboratori di cui all'articolo 10, comma 2,
della legge istitutiva e dei soggetti di cui atieolo 11 della medesima legge.

Art. 5 Costituzione della Commissione

1. La Commissione e convocata per la prima voltdPdaesidente dellAssemblea per procedere alla
nomina del Presidente, dei Vicepresidenti e detf&ago e, successivamente, dal suo Presidente per
mezzo del Segretario generale dellAssemblea.
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2. Nella prima riunione la Commissione € presiediaiadeputato piu anziano di eta. Nell'elezione
del Presidente, se nessuno abbia riportato la oeggia assoluta dei voti dei presenti, si procede
nella stessa seduta al ballottaggio fra i due bbé&ao avuto il maggior numero di voti e risultated
colui che abbia riportato il maggior numero di vétiparita di voti, & proclamato eletto il piu aazo

di eta.

3. Nell'elezione dei Vicepresidenti, ciascun conmga scrive sulla propria scheda un nome. Sono
eletti coloro che hanno conseguito il maggior nwrarvoti; nel caso di parita di voti € proclamato
eletto il piu anziano di eta.

4. Nell'elezione del Segretario si procede secau@mto stabilito dal comma 2.

5. L'elezione del Presidente, dei Vicepresidelglesegretario pud avvenire contemporaneamente.
Art. 6 Ufficio di Presidenza

1. L'Ufficio di Presidenza € composto dal Presidedélla Commissione, che lo presiede, dai
Vicepresidenti e dal Segretario.

2. Non possono fare parte dell'Ufficio di Presidenaloro i quali: a) rivestono la qualita di impiata
rinviato a giudizio per uno dei delitti non colpgsievisti dalla legge penale italiana; b) sono
condannati con sentenza definitiva per uno dettdebtin colposi previsti dalla legge penale itaian
Art. 7 Funzioni del Presidente, dei Vicepresidentdiel Segretario

1. Il Presidente della Commissione la rappresdatepnvoca e ne presiede le sedute, regolando le
discussioni e le votazioni secondo quanto preunsiopresente Regolamento e nel Regolamento
dellAssemblea. Formula e dirama I'ordine del giodelle sedute. Convoca I'Ufficio di Presidenza
con le procedure di cui all'articolo 9. Esercitéreai gli altri compiti attribuitigli dal presente
Regolamento.

2. | Vicepresidenti sostituiscono il Presidentecaso di assenza o di impedimento. Il Segretario
verifica i risultati delle votazioni e controlla tadazione del processo verbale.

3. In casi straordinari di necessita ed urgenzByakidente esercita i poteri spettanti all'Uffidio
Presidenza, cui riferisce tempestivamente.

Art. 8 Funzioni dell'Ufficio di Presidenza

1. L'Ufficio di Presidenza: a) propone il programua lavori della Commissione; b) esamina le
guestioni sia di merito sia procedurali che sorgaabcorso dell'attivita della Commissione, alla
guale riferisce; c) propone alla Commissione ldittasone dei gruppi di lavoro di cui all'articold,
comma 4; d) svolge periodicamente un esame predimiim ordine alle segnalazioni di cui all'articolo
5 della legge istitutiva. Delle risultanze di tadsame il Presidente riferisce alla Commissione
all'inizio della prima seduta utile, dopo le comcamioni.

Titolo Il SVOLGIMENTO DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE

Art. 9 Programmazione dei lavori e convocazionéadebmmissione

1. La Commissione determina il programma dei lavenendo conto del programma dei lavori
dell’Assemblea.

2. L'ordine del giorno delle sedute ¢ stabilito Fledsidente.

3. Al termine di ciascuna seduta, il Presidenteadebmmissione annunzia la data, I'ora e 'orde&le d
giorno della seduta successiva, dandone avvistti @ tomponenti.

4. Nel caso in cui non sia stata data comunicazabtermine della seduta, secondo quanto previsto
dal comma 3, l'ordine del giorno e inviato a tutttomponenti della Commissione almeno
guarantott'ore prima della seduta.

5. Della convocazione della Commissione e dellf@didel giorno relativo € sempre data
comunicazione a tutti i deputati a mezzo di appdsiglio notizie, salvo diversa deliberazione della
Commissione, nell'ipotesi di seduta segreta.

6. La convocazione puo essere richiesta al Prediznalmeno tre componenti per la discussione di
argomenti di particolare rilevanza. In tal cad@risidente convoca la Commissione con la procedura
di cui al comma 4.

Art. 10 Ordine del giorno delle sedute
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1. La Commissione non puo deliberare su argoméetnon siano all'ordine del giorno della seduta,
salvo che non sia diversamente deciso dalla magiarassoluta dei componenti.

2. | Commissari che intendono fare dichiarazionmanicazioni o richieste alla Commissione su
argomenti non iscritti all'ordine del giorno infoamo previamente il Presidente dell'oggetto dei loro
interventi.

Art. 11 Numero legale

1 Nelle sedute della Commissione il numero leggbeesunto. Si procede all'accertamento, qualora
ci0 sia chiesto da due componenti e la Commisgiehda procedere a votazione.

2. In caso di mancanza di numero legale, il Presedenvia la seduta di un‘ora. Qualora, alla spre

la Commissione non risulti in numero legale, il$tdente toglie la seduta, annunciando la dataa I'o
della seduta successiva con lo stesso ordine olel@della seduta che e stata tolta. In questmerdi
del giorno possono essere iscritti anche altri mueyati.

Art. 12 Deliberazioni della Commissione

1. La Commissione delibera a maggioranza.

2. In caso di parita di voti prevale il voto dekeBidente. 3. La Commissione vota normalmente per
alzata di mano, salvo che almeno quattro commiss@dano lo scrutinio segreto. In quest'ultimo
caso non si applica quanto disposto dal comma 2.

Art. 13 Pubblicita dei lavori della Commissione

1. La pubblicita dei lavori della Commissione é@asta mediante sommari pubblicati nel Bollettino
delle commissioni, fermo restando i limiti di cliiaticolo 21.

2. Dei lavori della Commissione € inoltre redast@ura del funzionario addetto, un processo verbale
che é approvato dalla Commissione nella sedutaess@ e sottoscritto dal Presidente e dal
Segretario.

3. Ai lavori della Commissione possono essere aranagbs assistere | rappresentanti della stampa
parlamentare.

Art. 14 Sedute segrete

1. La Commissione puo deliberare di riunirsi inwgadsegreta, su richiesta del Presidente o di un
terzo dei componenti. La deliberazione di cui @&gadente periodo pud essere votata anche durante
la seduta di Commissione.

2. Della seduta segreta si redige soltanto il meaeerbale da parte del Segretario.

3. La Commissione decide se e in che forma espeimeisultati dell'attivita compiuta in seduta
segreta. Art. 15 Norme applicabili

1. Nello svolgimento dei lavori della Commissiorieosservano, per i casi non espressamente
disciplinati dal presente regolamento e in quanpplieabili, le disposizioni contenute nel
Regolamento interno dell’Assemblea.

Titolo IV MODALITA PROCEDURALI E STRUMENTI OPERATIV DELL’ATTIVITA DELLA
COMMISSIONE

Art. 16 Svolgimento dell’attivita di inchiesta egilanza

1. La Commissione esercita le sue funzioni di peopriziativa oppure su segnalazione secondo
guanto previsto dall'articolo 5 della legge istitat

2. La Commissione puo individuare al suo interngpgr di lavoro cui delegare compiti specifici su
temi determinati.

Art. 17 Modalita di convocazione e di invito deggetti privati

1. La Commissione convoca o invita i soggetti grighe intende ascoltare mediante i mezzi ritenuti
opportuni.

Art. 18 Intesa con il Presidente del’Assemblea

1. Lintesa col Presidente delllAssemblea di cliadicolo 6 della legge istitutiva e attivata dal
Presidente della Commissione.

Art. 19 Archivio della Commissione
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1. Gli atti, le delibere e la documentazione congplaccolta dalla Commissione sono depositati in
apposito archivio riservato. Il Presidente sovrmai all'archivio, ne cura la funzionalita e adddta
misure di sicurezza che ritenga opportune, d’intesuil Presidente dell'’Assemblea.

2. Gli atti depositati in archivio possono essarestiltati dai componenti della Commissione.

3. Nel caso di atti, delibere e documenti segmetrelazione a quanto previsto dall'articolo 14 del
presente regolamento e dall'articolo 8 della letggiéutiva, non e consentita in alcun caso la
possibilita di estrarne copia. Tale limite si apalanche per gli scritti anonimi.

Art. 20 Relazioni dell’Assemblea

1. Fermo restando quanto previsto dall'articol@lfadegge istitutiva, la Commissione, a conclusion
di singole inchieste o indagini, puo presentare uahazione all'’Assemblea. Possono in ogni caso
essere presentate relazioni di minoranza.

2. In nessun caso possono essere utilizzate e&iB@ni informazioni provenienti da scritti anomim
Art. 21 Pubblicazioni di atti e documenti

1. Fermo restando quanto previsto nella leggaiisté e nel presente regolamento riguardo ad atti,
delibere e documenti che devono rimanere segtéfiicio di Presidenza stabilisce quali atti e
documenti possono essere pubblicati nel corscaslerildella Commissione.

2. L'Ufficio di Presidenza delibera quali siano gtti e i documenti da pubblicare in allegato alle
relazioni di cui all'articolo 20.

Art. 22 Modifiche al regolamento della Commissidn€iascun componente della Commissione puo
proporre la modifica delle norme del presente r@geinto, attraverso la presentazione al Presidente
di una proposta redatta in articoli e accompagdatana relazione. La proposta, se positivamente
valutata dall'Ufficio di Presidenza, e stampataigtribuita agli altri commissari e comunicata al
Presidente del’Assemblea.

2. Il comma 1 trova applicazione anche per le ir@zigni al regolamento.

3. Le modifiche e le integrazioni sono approvatéada

Assemblea.

DIPENDENZE

EMILIA ROMAGNA

L.R. 25.6.18, n.8 Ulteriori modifiche alla legge regionale 4 luglio 23, n. 5 (norme per il contrasto,

la prevenzione, la riduzione del rischio della digenza dal gioco d’azzardo patologico, nonché delle
problematiche e delle patologie correlate). (BURS88 del 25.6.18)

Art. 1

Modifiche all’articolo 6 della legge regionale n.del 2013

1. Nel comma 2 bis dell'articolo 6 della legge ewgile 4 luglio 2013, n. 5 (Norme per il contrasto,
la prevenzione, la riduzione del rischio della digenza dal gioco d’azzardo patologico, nonché delle
problematiche e delle patologie correlate) le gaf8bno vietati I'esercizio delle sale da gioceked
sale scommesse, di cui agli articoli 1, comma &, eomma 3-ter, della presente legge, nonché la
nuova installazione di apparecchi per il gioco zkado lecito di cui all'articolo 110, comma 6, del
regio decreto 18 giugno 1931, n. 773 (Approvaziteidesto unico delle leggi di pubblica sicurezza)”
sono sostituite dalle parole: “Sono vietati I'es@ocdelle sale da gioco e delle sale scommesseidi
agli articoli 1, comma 2, e 6, comma 3-ter, dellasente legge, i punti di raccolta delle scommesse
(c.d. corner) di cui all’articolo 38, commi 2 edkl decreto legge 4 luglio 2006, n. 223 (Disposizio
urgenti per il rilancio economico e sociale, pecahtenimento e la razionalizzazione della spesa
pubblica, nonché interventi in materia di entrath eontrasto all'evasione fiscale.), nonché lavauo
installazione di apparecchi per il gioco d'azzdesito di cui all'articolo 110, comma 6, del R.D. n
773 del 1931.".

2. Dopo il comma 2 quater dell’articolo 6 della LR 5 del 2013 € aggiunto il seguente:
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“2 quinquies. In considerazione del particolareovalturistico, sportivo, culturale e ricreativo tieg
ippodromi, le disposizioni di cui al comma 2 biswng applicano agli sportelli e ai picchetti degli
allibratori all'interno degli ippodromi, limitatanmée alle scommesse relative alle corse dei cavalli
nelle giornate in cui si svolge il programma dismdell'ippodromo.”.

3. Dopo il comma 2 quinquies dell’articolo 6 ddll&R. n. 5 del 2013 sono aggiunti i seguenti:

“2 sexies. E vietata la nuova installazione di appehi per il gioco d’azzardo lecito di cui all'@xlo

110, comma 6, del R.D. n. 773 del 1931, in immatmlcessi da enti pubblici a terzi in locazione, in
comodato, in uso, o a qualunque diverso titolohargratuito, per fini sociali ed aggregativi rivolt
ad anziani, a soggetti minori dei diciotto anni goggetti appartenenti a categorie protette.

2 septies. Per le violazioni alle disposizioni fimzate all’osservanza del divieto di cui ai conini
bis e 2 sexies, contenute nella presente leggdle neéative norme d'attuazione, si applicano le
seguenti sanzioni:

a) L'inosservanza del divieto di prosecuzione dettévita ai sensi del comma 2 bis e punita, oltre
che con la chiusura dell’esercizio, con I'applicam® di una sanzione amministrativa pecuniaria da
5.000,00 a 9.000,00 euro;

b) L'inosservanza del divieto di nuova installazah apparecchi per il gioco d'azzardo lecito di cu
all'articolo 110, comma 6, del R.D. n. 773 del 19dXensi dei commi 2 bis e 2 sexies, nonché delle
ipotesi ad esse equiparate ai sensi del comma, Zaenporta I'applicazione di una sanzione
amministrativa pecuniaria di 9.000,00 euro per @gpiarecchio e la chiusura del medesimo mediante
sigilli; nel caso di reiterazione della violazions, applica altresi la sanzione amministrativa
accessoria della sospensione temporanea dellasadeil'attivita da 10 a 60 giorni;

c) L'inosservanza delle limitazioni di cui al comrBajuinquies € punita con I'applicazione di una
sanzione amministrativa pecuniaria da 1.000,00@0300 euro;

d) La violazione di ogni altra prescrizione finakita all’'osservanza dei divieti di cui ai commiig b

e 2 sexies contenuta nella normativa attuativa eegelamenti comunali € punita con I'applicazione
di una sanzione amministrativa pecuniaria da 208,600,00 euro.

2 octies. Le sanzioni amministrative pecuniariewdial comma 2 septies sono applicate dal Comune
sul cui territorio viene accertata l'infrazioneg@edo le procedure definite dalla Legge Region8le 2
aprile 1984, n. 21 (Disciplina dell’applicazionelldesanzioni amministrative di competenza
regionale).”.

Art. 2

Disposizioni attuative

1. L'applicazione del divieto di cui al comma 2 @&dl'articolo 6 della L.R. n. 5 del 2013 ai c.drrer

e subordinata all'approvazione da parte della Givegionale, entro novanta giorni dall'entrata in
vigore della presente legge, di uno specifico elti® ne definisce le modalita attuative.

LAZIO

Decreto del Presidente della Regione Lazio 14 giugn2018, n. T00137- Costituzione
dell'Osservatorio regionale sul fenomeno del gideazardo patologico (GAP) - Legge Regionale
5 agosto 2013, n. 5 "Disposizioni per la prevengienl trattamento del gioco d'azzardo patologico
(GAP)". (BUR n. 52 del 26.6.18)

Note

Viene costituito I'Osservatorio sul fenomeno delog d’azzardo patologico (GAP) previsto dalla
Legge Regionale 5 agosto 2013, n. 5 “Disposiziari |p prevenzione e il trattamento del gioco
d'azzardo patologico (GAP)”

Per i nominativi dei componenti dell’Osservatoridesrinvio alla lettura integrale del testo

La partecipazione dei componenti all’Osservatogi@ titolo onorifico e le attivita che saranno da
essi espletate non comportano il diritto ad alcam@enso o rimborso spese o gettone di presenza a
nessun titolo. | componenti dell’Osservatorio reetan carica per tre anni a decorrere dalla
pubblicazione del presente atto sul Bollettino aiffie della Regione Lazio, a valere anche quale
notifica agli interessati. | membri non di diritimssono essere confermati una sola volta. Ogni
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triennio si procedera ad indire un nuovo avvisolpieb per l'iscrizione all’elenco degli esperti
idonei. Contestualmente, verra verificata la pésiza dei requisiti degli idonei gia .

VENETO

DGR 28.5.18, N. 749 Presa d'atto dell'approvazione del progettoripiaperativo regionale gioco
d'azzardo patologico" decreto del ministro dellatgadel 6 ottobre 2016, di riparto del fondo di cu
all'articolo 1, comma 946, della legge 28 dicemP@d5, n. 208, per garantire le prestazioni di
prevenzione, cura e riabilitazione rivolte alleqmere affette da gioco d'azzardo patologico. (BUR n.
58 del 15.6.18)

(BUR n. 58 del 15.6.18)

Note

Con la presente deliberazione si prende atto @glfavazione del progetto “piano operativo
regionale gioco d’azzardo patologico” da parterdedistero della salute e si autorizzano le aziende
ulss e l'azienda ospedaliera universitaria integrdit verona allo svolgimento di ogni attivita
successiva e conseguente.

ENTI LOCALI |

CALABRIA

L.R. 25.6.18, n. 17 Modifiche all’articolo 2 della legge regionale &rmaio 2007, n. 1 (istituzione
e disciplina del consiglio regionale delle autom®iacali). (BUR n. 65 del 25.6.18)

Art. 1 (Modifiche all’articolo 2 della I.r. 1/2007)

1. All'articolo 2 della legge regionale 5 gennai@07, n. 1 (Istituzione e disciplina del Consiglio
regionale delle Autonomie locali) sono apportatedguenti modifiche: a) alla fine della lettejya a
del comma 1, sono aggiunte le parole: “e il Sindaelta Citta metropolitana di Reggio Calabria”;
b) il comma 4 e sostituito dai seguenti: "4. LaAione di componente del Consiglio delle Autonomie
locali & delegabile soltanto per i membri di darithi cui al comma 1, lettere a) e b). 4 bis. | pomenti

di diritto di cui al comma 1, lettere a) e b, passodi volta in volta, delegare espressamente a
rappresentarli alle sedute il vicesindaco o il presidente dei rispettivi enti o gli altri ammimegori
locali, dei rispettivi enti, di cui all'articolo 7del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 26&{de
unico delle leggi sull'ordinamento degli enti laxal

VENETO

DGR 8.6.18, N. 774 -nterventi formativi a favore del personale deglii éocali del veneto per
favorire lo sviluppo delle gestioni associate intenunali e della governance locale. anno 2018. art.
11, comma 1, lettera b), dellal.r. 27 aprile 2008,8 e successive modifiche. (BUR n. 58 del 18)56.
Note

Con il presente provvedimento si prevede I'approvaz del piano di formazione, anno 2018, a
favore del personale degli enti locali del vene&l'ambito delle azioni regionali per favorire
'associazionismo comunale e la fusione dei conpmeviste dall’art. 11 della L.r. 18/2012 e si
autorizza I'acquisizione delle attivita formativedmnte procedura di gara ai sensi del vigenteceodi
dei contratti pubblici (decreto legislativo 18 a@r2016, n. 50).

In particolare, I'offerta formativa dovra soddisdadrseguenti requisiti:

awvio e conclusione nell’ultimo quadrimestre 2018;

prevedere un numero di partecipanti non inferioBa non superiore a 50 dipendenti degli enti
locali, con priorita per i funzionari dei comuniliigati all’'esercizio associato e, tra questi, gpeelli

con minor popolazione;

attivita didattica in grado di offrire una moltepta di approcci strutturata attraverso una forte
alternanza fra momenti teorici e laboratori temaon discussioni guidate e studio di modelli
aggregativi, testimonianze di best practices amattiaverso presenze sul territorio;
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4. analisi delle competenze di ingresso dei corsistpert sulle skills maturate al termine del pesoor
formativo;

5. articolazione del corso, per la parte frontalen lezioni giornaliere di durata e frequenza coniplai
con le esigenze di lavoro dei corsisti, della duaimplessiva massima ricompresa tra le 70 e 80 ore
A tal fine si determina in € 30.000,00 l'importmassimo di spesa da destinare al presente progetto
formativo.
| servizi formativi in questione verranno acqujsfrevia verifica che gli stessi non risultino
attualmente quali iniziative in corso presso il b&D elettronico della Pubblica Amministrazione
(MEPA), mediante procedura di gara, svolta ai sdaiart. 36 comma 2 lett. b) del D.Lgs. 50/2016
e rivolta a centri universitari, organismi di rappentanza degli enti locali e centri di formazione
particolarmente qualificati, nel rispetto delle pedure di affidamento servizi secondo il criterio
dell'offerta economicamente piu vantaggiosa, dialiart. 95 comma 2 del D.Lgs. n. 50/2016; la
procedura verra svolta dalla Direzione Enti LoaalServizi Elettorali, struttura competente per
materia.
La definizione degli aspetti organizzativi e finearze demandata ad una convenzione con il soggetto
prescelto per l'offerta formativa in questione, dsa approvata con decreto del Direttore della
Direzione Enti Locali e Servizi Elettorali, cheisiende sin d’ora autorizzato alla stipula delksst.

DGR 8.6.18, N. 819 -Servizi sociali. Funzioni non fondamentali delleoyince e della citta
metropolitana di venezia riallocate in capo allgioae. attuazione dell'art. 2 della legge regio38le
dicembre 2016, n. 30 "collegato alla legge di $itabregionale 2017" e dell'art. 46 della legge
regionale 29 dicembre 2017, n. 45 "collegato @tk di stabilita regionale 2018". definizione del
nuovo modello organizzativo. (BUR n. 58 del 15.$.18

Note PREMESSA

La legge regionale 29 ottobre 2015, n. Désposizioni per il riordino delle funzioni ammitrative
provinciali” ha dettato prime disposizioni in tema di riordidelle funzioni provinciali, prevedendo
all'art. 2 che le Province e la Citta metropolitah&/enezia continuino ad esercitare le funzionolo
conferite dalla Regione alla data di entrata inoxégdella legge, nelle more dell’adozione di
successivi provvedimenti legislativi di riordino.

In data 26 settembre 2016 € stato sottoscrittododdo Quadro tra Regione, Province e Citta
metropolitana di Venezia, che detta i principi gueer il processo di riorganizzazione delle funzion
conferite dalla Regione alle Province e alla Qitiétropolitana di Venezia.

Successivamente, € intervenuta la legge regioaticg@mbre 2016, n. 3@bllegato alla legge di
stabilita regionale 2017 la quale, agli articoli 1-6, ha definito le liaedi fondo per I'avvio di un
ampio e complesso progetto di riordino normativbbedinzioni in parola, in attuazione a quanto
previsto dalla LR n. 19/2015.

Secondo I'impostazione accolta nel Collegato, dgessso di riordino mira a realizzare un sistema
integrato digovernancédocale che fa leva sulle seguenti linee direttrici:

1. Riallocazione in capo alla Regione di una seridudzioni non fondamentali, gia conferite alle
Province ed alla Citta metropolitana di Veneziadividuate nell’allegato A del Collegato, ossia le
funzioni in materia di caccia e pesca, turismojtagsmo, economia e sviluppo montano, energia,
industria, artigianato e commercio, sociale, merck lavoro, difesa del suolo, lavori pubblicit(ar
1, co. 1); nonché le funzioni di vigilanza conneafesercizio delle funzioni non fondamentali (art
6);

2. Conferma in capo alle Province e alla Cittd metlitgnma di Venezia delle altre funzioni non
fondamentali, diverse da quelle elencate nell’AdliegA, ossia le funzioni in materia di pianificazé
territoriale, protezione civile, formazione profiessle, cultura, sport, cave, parchi (art. 1, ¢p. 2

3. Proroga per I'anno 2017 del regime transitorio tevdall’art. 5 della LR n. 19/2015 per la ges&on
delle funzioni in materia di mercato del lavorat(dr, co. 8).



31

L’art. 2 della LR n. 30/2016 prevede i seguentiistenti attuativi:
1. predisposizione di uno o piu disegni di legge ftdguamento della normativa regionale di settore;

2. adozione del provvedimento amministrativo di Giunegionale per la definizione del modello
organizzativo connesso all’esercizio delle funzitadlocate alla Regione in ottica di efficientan@n
Nelle more del riordino normativo e organizzatiepera il regime transitorio previsto dalla LR n.
30/2016, la quale, al fine di assicurare la coritindell’azione amministrativa ha disposto chepfin
alla concreta adozione dei provvedimenti attuatinatura legislativa e amministrativa, le Province
e la Citta metropolitana di Venezia continuano ser@tare le funzioni oggetto di riallocazione in
capo alla Regione (art. 2, co. 5).

In tale quadro, con riferimento alle funzioni intex@a di politiche sociali:
a) assistenza scolastica integrativa a favore dégtini/studenti con disabilita sensoriale;
b) trasporto scolastico degli alunni portatorhdndicap
C) interventi a favore dei minori riconosciuti gafiola madre;
sono intervenuti due provvedimenti di Giunta regien finalizzati a programmare l'avvio della
gestione regionale e al contempo ad assicurar@rtnaita agli interventi e servizi ascritti alle
medesime funzioni.
In particolare, la DGR n. 949 del 23 giugno 2017ntaricato il Centro Regionale Acquisti (CRAV)
per l'effettuazione della gara finalizzata all’atsjmone del servizio di assistenza scolastica
integrativa a favore degli alunni/studenti con Uit sensoriale per I'anno scolastico 2018-2019,
rinnovabile per I'anno scolastico 2019-2020. La gadura di gara e gia stata avviata con
pubblicazione del bando nel sito regionale in dataarzo 2018 e con scadenza 27 aprile 2018.
La successiva DGR n. 1394 del 29 agosto 2017 Hamoato che, relativamente all’acquisizione del
servizio di assistenza scolastica integrativa arawi alunni/studenti con disabilita sensoriaée, |
Province e la Citta metropolitana di Venezia pr@cey] ai sensi di legge, con il rinnovo, se preyisto
dei contratti in scadenza ovvero con l'indizion@dove gare per I'intero anno scolastico 2017-2018.
La stessa DGR n. 1394/2017 ha dato autorizzazileePaovince e alla Citta metropolitana di
Venezia per la prosecuzione del servizio di traspdegli alunni portatori diandicapo in situazioni
di svantaggio, in materia di istruzione secondgsa I'intero anno scolastico 2017-2018 e per la
prosecuzione nell’erogazione degli interventi slociativi ai figli minori riconosciuti dalla sola
madre a tutto il 2017.
Piu di recente, € intervenuta la legge regionalaliz@mbre 2017, n. 45Cbllegato alla legge di
stabilita 2018, che ha operato il riordino normativo per i satttel turismo (artt. 9-11) e agriturismo
(art. 22), nonché in materia di politiche socialit(46), in conformita alla riallocazione delleioni
exprovinciali in capo alla Regione; nel testo deti@lato sono confluite le medesime disposizioni
settoriali gia contenute nel DDL n. 20 approvatbad@iunta regionale in data 19 luglio 2017.
Siffatto intervento legislativo costituisce il prinpassaggio procedurale previsto dall’art. 2 defRa
n. 30/2016.
Occorre ora dar corso al secondo adempimento pucgiedper addivenire all’effettivo avvio della
gestione regionale delle funzioni in questione, iaet I'adozione del provvedimento di Giunta
regionale di riorganizzazione diretto a definirectincrete modalita per I'esercizio delle funzioni
riallocate in capo alla Regione.
Entrambe le condizioni suesposte (riordino norneediviassetto organizzativo) costituiscono, infatti
I presupposti necessari per determinare in contieeteio dell’esercizio delle funzioni in capo alla
Regione.

LA DISPOSIZIONE
Viene dato avvio al processo di riorganizzazioeeligsercizio delle funzioni non fondamentali gia
conferite dalla normativa regionale di settore &tevince e alla Citta metropolitana di Venezia in
materia di politiche sociali (artt. 129, 131 e #8la LR n. 11/2001) con le seguenti funzioni:

1. Assistenza scolastica integrativa a favore di dlstudenti con disabilita sensoriale
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La funzione riguarda gli interventi sociali a fawodi persone sorde, cieche e ipovedenti, compresi i
servizi di integrazione di tali soggetti nelle staidi ogni ordine e grado e nei centri di formazon
professionale accreditati in relazione ai percgopsr I'assolvimento del diritto-dovere allistruzien

e formazione nonché ai percorsi di primo e secdiatlo dell'istruzione degli adulti.

L’attuazione di tali interventi implica lo svolgimt delle seguenti attivita:

programmazione, coordinamento e verifica delle vigdti connesse al servizio;
espletamento delle formalita necessarie all’'adowgito delle richieste di assistenza scolastica
integrativa,

attivita educativa-didattica di supporto all’allee per facilitare la comunicazione e superare le
difficolta di apprendimento connesse alla disabitiensoriale da svolgere in collaborazione con la
scuola, la famiglia e i servizi socio-sanitari sedo il progetto individualizzato definito dalle aygite

Unita Valutative Multidimensionali Distrettuali (UMD);
guantificazione del monte ore annuale complessivipartizione per ciascun utente sulla base del
progetto individualizzato;
autorizzazioni alla frequenza in istituti spe@aditi a livello residenziale o semiresidenzialevma
valutazione UVMD;
produzione e riadattamento testi per ciechi e eplewnti;

altre attivitd necessarie a garantire I'erogazideleservizio.

Attualmente il servizio viene erogato da partea®@tovince e della Citta metropolitana di Venezia
a circa 965 alunni su tutto il territorio regionale

Il servizio di assistenza scolastica integratiwiado sviluppato negli anni dalle Province e daliza
metropolitana di Venezia con la messa a punto diethiali assistenza che prevedono I'affiancamento
di operatori in grado di supportare nelle attisgzolastiche ed educative gli alunni/studenti con
disabilita sensoriale, sia a domicilio che in amlsitolastico.

Fino al corrente anno scolastico 2017-2018 la mi@dail gestione del servizio da parte delle Proginc
e della Cittd metropolitana di Venezia ha vistdfitlamento del servizio a soggetti esterni, con
eccezione della Provincia di Padova che e ricdi'sdfi@amento di incarichi professionali.

Trasporto scolastico degli alunni portatorhdindicap

La funzione riguarda il servizio di trasporto scstmo degli alunni portatori di handicap
frequentanti la scuola secondaria superiore e itdedi formazione professionali accreditati in
relazione ai percorsi per I'assolvimento del dioitlovere all’'istruzione e formazione.

L’attuazione di tali servizi implica lo svolgimenttelle seguenti attivita:

programmazione, coordinamento e verifica delle visdti connesse al servizio;
espletamento formalita necessarie per l'accoglimedelle richieste di trasporto scolastico;
- altre attivita necessarie a garantire I'erogagidal servizio.

Il servizio viene espletato a favore delle persaféette da patologia che non consente
autonomamente il raggiungimento del complesso stota
Attualmente il servizio viene erogato da partealBlitovince e Cittd metropolitana di Venezia a circa
430 alunni su tutto il territorio regionale.

Il servizio di trasporto scolastico degli alunnifaori dihandicapfrequentanti la scuola secondaria
superiore e i centri di formazione professionatiraditati in relazione ai percorsi per I'assolvirten
del diritto-dovere all’istruzione e formazione atstsviluppato negli anni dalle Province e dalla&Ci
metropolitana di Venezia con modelli organizzatifferenziati da una amministrazione all’altra.
Sostanzialmente detti modelli hanno visto varie atitél di erogazione del servizio: trasferimenti
economici al Comune di residenza dell’alunno; afifictnto del servizio all’esterno tramite procedura
pubblica; rimborso chilometrico alle famiglie dispbili a provvedere autonomamente al trasporto;
rimborso chilometrico all’Azienda ULSS, al Comunagd Associazioni di volontariato e/o a
Fondazioni.

Interventi a favore dei minori riconosciuti dallala madre
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La funzione riguarda gli interventi socio-assistiatizerogati a favore di minori riconosciuti dalla
sola madre che sono in condizioni provvisorie anpeementi di disagio o precarieta socio-economica,
familiare, sociale, psicologica, scolastica e fotiwa.

L’attuazione di tali interventi prevede |'erogazédei seguenti servizi/prestazioni:

segretariato sociale;

prestazioni economiche;

rette di ospitalita del minore in comunita.

A riguardo, la legge regionale 29 dicembre 2014, Collegato alla legge di stabilita 201&a
indicato la priorita riferita agli interventi per minori riconosciuti dalla sola madre accolti in
comunita.

L’ Allegato A al presente provvedimento riporta I'elenco nomumatdel personale regionale
attualmente in servizio presso le Province e l&aGiietropolitana di Venezia per I'esercizio delle
suddette funzioni non fondamentali in materia ditphe sociali.

Il nuovo modello organizzativo per I'esercizio @ethedesime funzioni non fondamentali riallocate
in capo alla Regione del Veneto, di cui con I'od@provvedimento e individuato nell’obiettivo di
rispondere alle seguenti esigenze prioritarie:

assicurare il mantenimento di una presenza detarstwaterritorio regionale dei punti di riferiment
per gli utenti e per le istituzioni coinvolte neltbgazione degli interventi afferenti alle funziami
oggetto, in particolare per le direzioni scolastich

- facilitare, anche con riguardo a tali interventitimizzazioni e sinergie nella piu ampia
programmazione e operativita dei servizi sociaoeio-sanitari in atto nei sette territori provaigi

- perseguire il graduale e coordinato allineametgiolivelli di intervento afferenti alle medesime
funzioni ad uncstandarduniforme sull'intero territorio regionale.

Pertanto, I'obiettivo del nuovo modello organizzateé riconducibile alla creazione di una modalita
omogenea di gestione dei servizi che garantiscaloma maggiore efficienza ed efficacia, la
continuita dell'assistenza secondo ustandard uniforme, da perseguire gradualmente, pur
salvaguardando le specificita territoriali e il tmmento e la sostenibilita dei costi.

A tal fine il modello prevede una prima fase spemtale da attuare attraverso la delega dell’eserciz
delle medesime funzioni alle aziende ULSS sulewuitbrio insiste il comune capoluogo di Provincia,
senza che cio ne comporti il trasferimento detiadrita in capo alle stesse aziende, salvi ulterio
provvedimenti definitivi.

Nello svolgimento delle suddette funzioni deledataziende ULSS subentrano nella titolarita degli
eventuali contratti sottoscritti dalla Regione ¥eneto attinenti alle funzioni in parola, ovvero vi
provvedono direttamente, e procedono in piena aubta gestionale e tecnica avvalendosi del
personale regionale di cui alllegato A all’'uopo assegnato, ai sensi dell’art. 30, coePRiLgs. 30
marzo 2001, n. 165 nbrme generali sullordinamento del lavoro alle dimlenze delle
amministrazioni pubblicHe presso le medesime aziende.

Al fine di garantire economie di scala nella resizione di determinate attivita riferite alle fumzi
delegate, le aziende ULSS possono valutare l'oppié di procedere con modalita operative
accentrate in capo al personale regionale assegnaensi della norma richiamata, presso una o piu
aziende e in possesso delle necessarie competenze.

In considerazione dell’'obiettivo di armonizzarei@ndurre ad unstandarduniforme su tutto il
territorio regionale le diverse configurazioni, Ieeinodalita e nei livelli di intervento, fino ad gig
seguite dalle Province e dalla Citta metropolitatiaVenezia nell’esecuzione delle funzioni
medesime, si prevede una fase di transizione aswtmessivamente alla delega delle funzioni alle
aziende ULSS.

E istituito presso la Direzione regionale Servizicili un tavolo tecnico di monitoraggio
dell’attuazione del presente provvedimento, congpadhl Direttore della suddetta Direzione
regionale, con funzioni di coordinamento, noncheDileettori dei servizi socio-sanitari delle aziend
ULSS delegate, coadiuvati dal personale tecnicpgate. Qualora ritenuto necessario il tavolo potra
essere esteso anche alle rimanenti aziende ULSS.
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Le risorse necessarie per lo svolgimento delleitmzielegate sono a carico esclusivo della Regione
del Veneto che vi provvede attraverso:

la messa a disposizione di proprio personale dipetednediante I'assegnazione dello stesso, ai sensi
dell'art. 30, co. 2 del D.Lgs. n. 165/2001, alléeazle ULSS delegate, ferma la titolarita del rappor
di lavoro con la Regione del Veneto e, quindi, comeri a carico del bilancio regionale;

- l'attribuzione alle aziende ULSS delegate da#lerse finanziarie per la copertura dei costitrela
agli interventi programmati per ciascuna delle fankin oggetto, mediante apposito provvedimento
di riparto assunto dalla Giunta regionale a vakrefinanziamento specificatamente previsto nel
bilancio regionale;

- il trasferimento alle aziende ULSS delle risdieanziarie di cui al punto precedente, per itz
dellAzienda Zero, mediante erogazioni in conta@pt e conguaglio finale su rendicontazione dei
costi sostenuti.

Le aziende ULSS provvedono all’esercizio delle fanzdelegate nei limiti delle risorse di cui al
punto precedente.

Per la collocazione logistica degli uffici periferisi prevede di utilizzare gli immobili gia sedegli
uffici delle aziende ULSS sul cui territorio inggt comune capoluogo di Provincia.

Viene demandata a un successivo provvedimento @ellata regionale I'approvazione dello schema
di convenzione, da stipularsi tra la Regione dahéle e le aziende ULSS, per la definizione delle
concrete modalita organizzative prescelte, in @dille risorse umane e strumentali, comprese le
ubicazioni degli uffici, correlate all’esercizioltefunzioni.

Per quanto attiene alle risorse finanziarie peofzertura dei costi relativi agli interventi prognaati

per ciascuna delle funzioni in oggetto, in forzagdanto previsto dall’art. 46, co. 5 della LR n.
45/2017, si provvede nell’ambito dello stanziamedteeuro 11.000.000,00 previsto sul bilancio
regionale per I'esercizio 2018. Al riguardo, cosime previsto dal predetto art. 46, co. 5, si
distinguono due momenti temporali:

1" Fase - gestione provinciale: periodo 1° genrafi luglio 2018 agli oneri relativi a tale fase,
guantificati in euro 7.000.000,00, si fa fronte demisorse allocate alla Missione 1Bélazioni con

le altre autonomie territoriali e locdl;

2" Fase - gestione regionale: periodo 1° agost8 2@l dicembre 2018 agli oneri relativi a talesfas
guantificati in euro 4.000.000,00, si fa fronte ¢emisorse allocate alla Missione 1Rifitti sociali,
politiche sociali e famiglia

| costi del personale regionale di cui Allegato A assegnato, ai sensi dell’art. 30, co. 2 del D.Lgs.
n. 165/2001, alle aziende ULSS delegate, fermigollatita del rapporto di lavoro con la Regione del
Veneto, trova copertura negli appositi stanziamgamvisti per il personale dipendente della Regione
sul bilancio regionale per I'esercizio 2018 e peel successivi.

Il nuovo modello di gestione regionale che previeddelega delle funzioni in parola alle aziende
ULSS non comporta oneri a carico dei bilanci dsitegole Aziende.

Nell'attuale fase di transizione, ai sensi dell@gtata LR n. 30/2016, le Province e la Citta
metropolitana di Venezia continueranno ad eseecitar funzioni in materia sociale fino alla
conclusione dell’anno scolastico 2017-2018.

Relativamente alla data di decorrenza del nuovoethmdrganizzativo, si ipotizza il 1° agosto 2018;
cio in ragione della necessita di completare i pagsaggi operativi e procedurali a tal fine nearss

| contenuti del presente provvedimento sono statdivisi con le Amministrazioni provinciali e la
Citta metropolitana di Venezia, in sede di Ossem@tregionale e di Conferenza permanente
Regione-Autonomie locali, mediante I'acquisiziora gareri dei suddetti Organismi concertativi
nella seduta congiunta del 22 maggio 2018.

Viene approvato il modello organizzativo per I'eseio delle funzioni non fondamentali delle
Province e della Citta metropolitana di Venezidat@ate in capo alla Regione, in attuazione di goan
previsto dalla legge regionale 30 dicembre 20180r‘Collegato alla legge di stabilita regionale”

e dalla legge regionale 29 dicembre 2017, n.@dlegato alla legge di stabilita regionale 2018
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FAMIGLIA

VENETO

DGR 15.6.18, N. 864 Approvazione del bando per l'assegnazione diritani a favore di nuclei
familiari con figli rimasti orfani di uno o entrambgenitori. art. 59, legge regionale 30 dicembre
2016, n. 30, "collegato alla legge di stabilitioegle 2017", novellato dalla legge regionale 292na
2018, n. 14. (BUR n. 61 del 22.6.18)

Note PREMESSA

La Costituzione riconosce e garantisce, agli art,o29 e 30, i diritti inviolabili del singolo della
famiglia, determinando altresi che, nei casi dapacita dei genitori a mantenere, istruire ed educa
i figli, tali diritti vengano comunque tutelati. #avore delle famiglie in condizione di indigenzaso
disposti pertanto interventi di sostegno e aiutol@4/1983).

La Regione del Veneto, come previsto all’articolacémma 1, lettera n) dello Statuto del Veneto,
uniforma le proprie azioni a tale quadro normatiywpmuovendo, nell’'ambito del proprio
ordinamento legislativo e amministrativo, intervexssistenziali a tutela dei minori.

L’articolo 59 della legge regionale 30 dicembre @01 30, recanteCollegato alla legge di stabilita
regionale 2017, alla luce delle criticita proprie del momentosto attuale, caratterizzato da eventi
recessivi fortemente incidenti sugli equilibri ecomci delle famiglie, aveva previsto (commi 1 e 2)
interventi di sostegno a favore delle famiglie itnazione di difficoltd economica con figli a cavic
che non avessero concluso I'obbligo scolastico str@fani di un genitore, attraverso l'istituzione
di un fondo alimentato annualmente da stanzianaecdirico del bilancio regionale.

Cio al fine di evitare nuove emarginazioni socialidi garantire le condizioni per svolgere
adeguatamente il ruolo genitoriale, la prosecuzidnaina vita dignitosa, nonché il recupero
dell’autonomia del nucleo familiare in questa panihre condizione di vulnerabilita.

Il suddetto articolo (comma 3) demandava alla Giurggionale I'erogazione annuale di tali
contributi, nonché I'individuazione di criteri, prita per I'attribuzione e modalita di presentazon
delle domande per il tramite delle amministrazioomunali, tenendo conto del reddito ISEE del
nucleo familiare, del numero di figli fiscalmentecarico e in obbligo scolastico, della eventuale
presenza di un figlio con disabilita (art.3, comBiaL. 104/1992), degli anni di residenza della
famiglia nel Veneto.

In sede di prima applicazione del disposto del sttddarticolo, conseguente all’approvazione da
parte della Giunta regionale del provvedimentoadivo, la D.G.R. n. 1350 del 22 agosto 2017,
recante Approvazione del bando per I'assegnazione di cbatriregionali a favore di nuclei
familiari con figli rimasti orfani di un genitoreqy il tramite delle amministrazioni comunali [.",]

€ emersa una casistica rappresentata da fattispeeiesificate ed eterogenee non contemplate in
modo specifico dal disposto normativo ma ad essaramente riconducibili e di particolare
rilevanza.

Al fine di intervenire efficacemente, garantendm il pieno rispetto dello spirito del disposto
normativo, e intervenuta la legge regionale 29 m&@18, n. 14 recanteMbdifica della legge
regionale 30 dicembre 2016, n. 3Collegato alla legge di stabilita regionale 20717a quale,
novellando l'articolo 59 della legge regionale 3@ ha determinato di fatto:

I'estensione del disposto del suddetto articolcharai nuclei familiari nella particolare situazione
che si determina a seguito del decesso di entragaiitori;

I'erogazione del contributo economico a prescindidatto che i figli minori d’eta siano in obbtig
scolastico e fiscalmente a carico del nucleo famali

la previsione della fattispecie dei figli minorieda orfani di vittime di “femminicidio”.
Conseguentemente, in attuazione del disposto deltéo 59 della legge regionale 30 dicembre
2016, n. 30, cosi come novellato dalla legge reaj@@9 marzo 2018, n. 14, il quale prevede che la
Giunta regionale eroghi annualmente i contributaxore delle famiglie di cui al comma 1 dello
stesso, nonché individui con apposito bando i rgritetermini, le modalita di assegnazione ed
erogazione dei contributi da assegnare, per iliteatelle amministrazioni comunali in forma singola
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0 associata, con il presente provvedimento si aeter che le risorse complessive in attuazione del
suddetto articolo siano quantificate in € 1.500,00(er I'esercizio 2018, disponendo la copertura
finanziaria per una somma pari ad € 1.000.000,68xi@o del fondo regionale stanziato sul capitolo
103237 recanteAzioni regionali a favore delle famiglie con figlmasti orfani di un genitore —
Trasferimenti correnti (art. 59, L.R. 30/12/2016,39) del bilancio di previsione 2018-2020, e per
una somma pari ad € 500.000,00 sul capitolo 103888nte Fondo Nazionale per le Politiche
Sociali- Interventi per soggetti a rischio di essiline sociale - Trasferimenti correnti (art. 20 L.
8/11/2000 n.328 - art. 80, c.17, L. 23/12/2000 83)3 di cui al Decreto interministeriale del 23
novembre 2017.
Il presente provvedimento, quali parti integraatstesso, reca i seguenti allegati:
- Allegato A recante Bando per I'assegnazione di contributi a favorendclei familiari con figli
rimasti orfani di uno o entrambi i genitori. (Ar89, legge regionale 30 dicembre 2016, n. 30,
“Collegato alla legge di stabilita regionale 2017hovellato dalla legge regionale 29 marzo 2018,
n. 14y,
- Allegato B recante Modulo di adesione. Bando per I'assegnazione dirdautti a favore di nuclei
familiari con figli rimasti orfani di uno o entranmlp genitori. (Art. 59, legge regionale 30 dicembre
2016, n. 30, “Collegato alla legge di stabilita iegale 2017”, novellato dalla legge regionale 29
marzo 2018, n. 14)
- Allegato C recante Graduatoria dell’amministrazione comunale. Bando passegnazione di
contributi a favore di nuclei familiari con figlimasti orfani di uno o entrambi i genitori. (Art95
legge regionale 30 dicembre 2016, n. 30, “Collegalta legge di stabilita regionale 2017”,
novellato dalla legge regionale 29 marzo 2018,4)’ parte integrante del presente provvedimento;
- Allegato D recante Schema tipo di comunicazione della graduatoria
Cio premesso, si incarica quindi il Direttore delérezione Servizi Sociali 0 suo delegato a
provvedere
all’assunzione di ogni atto conseguente compraspégno di spesa del bilancio di previsione 2018-
2020.
In conformita con gli intendimenti della L.R. n. B&l 25 ottobre 2016, si propone di delegare
all'Azienda Zero la fase dell'erogazione dei priedentributi relativi all'anno 2018, nell'otticalia
razionalizzazione dei processi di gestione deflerse a beneficio dei destinatari sul territoridlas
base della trasmissione da parte della Region&/eleéto dell'elenco dei soggetti beneficiari, dei
relativi dati anagrafici e fiscali e delle sommeegnate per I'anno 2018. Ad Azienda Zero competono
altresi gli adempimenti connessi al pagamentoaossiifica Equitalia e adempimenti fiscali relativi
alle ritenute applicate.
LA DISPOSIZIONE
Vengono approvati:
- I'Allegato A parte integrante del presente provvedimento recdBando per
I'assegnazione di contributi a favore di nuclei fhani con figli rimasti orfani di uno
0 entrambi i genitori. (Art. 59, legge regionale 8i@embre 2016, n. 30, “Collegato
alla legge di stabilitd regionale 2017”, novellattalla legge regionale 29 marzo
2018, n. 14y
- I'Allegato B parte integrante del presente provvedimento recéktodulo di
adesione. Bando per I'assegnazione di contribdiévere di nuclei familiari con figli
rimasti orfani di uno o entrambi i genitori. (A&9, legge regionale 30 dicembre 2016,
n. 30, “Collegato a a legge di stabilita regiona017”, novellato dalla legge
regionale 29 marzo 2018, n. 14)
- I'Allegato C parte integrante del presente provvedimentGratuatoria
dellamministrazione comunale. Bando per I'assegmaz di contributi regionali a
favore di nuclei familiari con figli rimasti orfardi uno o entrambi i genitori. (Art. 59,
legge regionale 30 dicembre 2016, n. 30, “Collegalla legge di stabilita regionale
20177, novellato dalla legge regionale 29 marzo 80f. 14);
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- I’Allegato D parte integrante del presente provvedimento recé&thema tipo di
comunicazione della graduatoria”
= NB
= PER GLI ALLEGATI SI F RINVIO ALLA LETTURA INTEGRALE DEL TESTO

DGR 15.6.18, N. 865 Programma di interventi economici straordinafaeore delle famiglie con
parti trigemellari e delle famiglie con numero wjlif pari 0 superiore a quattro. anno 2018. (BUR n.
61 del 22.6.18)

Note

Con il presente atto, si intende porre il focugisybegno a realizzare il macro livello n. 5 "Misur
di inclusione sociale - sostegno al reddito”, rieomando la valenza positiva del Programma di
interventi economici straordinari a favore dellenfglie con parti trigemellari e delle famiglie con
numero di figli pari o superiore a quattro, pronedalla Regione del Veneto con i provvedimenti n.
1360 del 3 agosto 2011, n. 1402 del 17 luglio 2012407 del 16 dicembre 2013, n. 1250 dell’l
agosto 2016 e n. 1488 del 18 settembre 2017.

Viene attuata la realizzazione di un ulteriore pangma di interventi straordinari a sostegno delle
famiglie con parti trigemellari o con numero dilfigari o superiore a quattro, volto ad offrire un
supporto economico per il tramite dei Comuni, dateando in € 2.100.000,00 l'importo massimo
delle obbligazioni di spesa

Vengono quindi approvati:

- I'Allegato A, parte integrante del presente provvedimento, recadtsposizioni
attuative e relativi criteri per I'istruttoria”;

- I'Allegato B, quale parte integrante del presente provvedimeatante “Modulo di
adesione al Programma degli interventi straordiadevore delle famiglie con parti
trigemellari e delle famiglie con numero di figlagp o superiore a quattro. Anno
20187,

- I'Allegato C, quale parte integrante del presente provvedimeuante “Graduatoria
dellAmministrazione Comunale”;

- I'Allegato D, quale parte integrante del presente provvedimestante "Schema tipo
di comunicazione della graduatoria”.

NB
PER GLI ALLEGATI SI F RINVIO ALLA LETTURA INTEGRALE DEL
TESTO

BOLZANO

DGP 12.6.18, n. 566Linee guida per l'affidamento amiliare di permsadulte - Revoca della
Deliberazione della Giunta provinciale n. 226 d&l02.2010. (BUR n. 25 del 21.6.18)

Note

La legge provinciale 30 aprile 1991, n. 13, e sssie modifiche, recante il “Riordino dei servizi
sociali in Provincia di Bolzano”, prevede all'adlo 8, comma 1, lettera b) come compito
dellAmministrazione provinciale quello di stabdigli indirizzi e i criteri per lI'organizzazionela
gestione dei servizi.

La Legge provinciale 14 luglio 2015, n. 7 “Paip&zione e inclusione delle persone con disahilita
all'articolo 20, comma 2, lettera f) prevede treervizi e prestazioni abitative I'accoglienza poess
famiglie affidatarie.

Il Decreto del Presidente della Giunta provincibleagosto 2000, n. 30 “Regolamento relativo agli
interventi di assistenza economica sociale ed gampa&nto delle tariffe nei servizi sociali” stalsks
all'articolo 40 le modalita di pagamento delleffardei servizi semiresidenziali e all'articolo Kl
modalita di pagamento delle tariffe dei servizidesaziali.
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Il Decreto del Presidente della Giunta provincidle gennaio 2011, n. 2 "Regolamento sul
rilevamento unificato di reddito e patrimonio" stedze all'articolo 6 che la quota base é aggi@nat
annualmente. Nello stesso provvedimento sono catitanche compensi alle famiglie e le quote di
compartecipazione degli utenti per il pagamenttedaltiffe dei servizi sociali.

Le succitate linee guida sono state modificate cdenallegato A per precisare che anche le persone
anziane, autonome oppure appartenenti al primtdigeinquadramento per la non autosufficienza,
possono essere affidate ad una famiglia affidataria

L'intero documento e stato inoltre aggiornato dadtp di vista linguistico e formale ed e allegdta a
presente delibera (Allegato A).

Il Consorzio dei Comuni della Provincia di Bolzaoon nota del 22.05.02.2018 ha dato parere
positivo alle nuove linee guida.

Viene approvato l'allegato A "Linee guida per liddmento familiare di persone adulte", facente
parte integrante della presente deliberazione.

LINEE GUIDA PER L’AFFIDAMENTO FAMILIARE DI PERSONE  ADULTE
Art. 1
Le presenti linee guida determinano, in attuazidekarticolo 8, comma 1, lettera b), della legge
provinciale 30 aprile 1991, n. 13, le modalita migaative e le prestazioni riguardanti I'affidament
familiare di persone adulte e costituiscono unorsémto operativo per le operatrici e gli operatori
dell'area socio-pedagogica dei distretti socidlifiae di facilitare e promuovere I'uso di questa
misura socio-pedagogica.

Art. 2 Finalita

1. L'affidamento familiare di persone adulte tubiettivo di assicurare un accompagnamento e un
sostegno di tipo familiare e garantire I'assistetiea persona nell’ambito della vita quotidiana. L
famiglia affidataria, affiancata dai servizi socialsanitari del territorio, costituisce un’altetina
alla collocazione in una struttura sociale resitldaz semiresidenziale.

2. L’affidamento familiare di persone adulte € amaura socio-pedagogica dei servizi sociali che si
distingue dal diretto utilizzo di un servizio disegenza e cura semiresidenziale o residenziale da
parte di un utente. Essa € attivata sulla baseragefio socio-pedagogico delle operatrici e degli
operatori dell’area socio-pedagogica dei distszttiali.
Art. 3
1. L'affidamento familiare di persone adulte &€ arvizio destinato a persone maggiorenni che non
sono in grado di abitare in modo completamenteraunt® o0 non possono permanere nella famiglia
di origine, oppure a persone che necessitano detindo di orientamento e accompagnamento in un
contesto familiare per poter avviare un percorsauttbnomia. | destinatari dell'affidamento fam#iar
sono:

a) persone con disabilita;
b) persone con malattia psichica,;
c) persone con dipendenza patologica;
d) persone anziane autonome oppure apparteneptimab livello di inquadramento per la non
autosufficienza;
e) persone in grave disagio sociale.
Art. 4 La famiglia affidataria
1. La famiglia affidataria pu0 essere compostaappie con o senza figli, sposate o conviventi, o da
persone singole.
2. L’affidamento avviene di norma presso una famigistranea al nucleo familiare della persona
affidata e non legata da vincoli di parentela. fitkfmento puo pero realizzarsi anche nell’ambito
familiare, presso parenti oltre il terzo grado, mp@ i servizi sociali lo ritengano opportuno.
L’affidamento presso parenti fino al terzo grad® mssere disposto in casi eccezionali e motivati
sotto I'aspetto sociopedagogico o qualora sia cemato opportuno continuare un progetto iniziato
nell'ambito dell'assistenza sociopedagogica di l@egeminori
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3. La famiglia affidataria deve:

a) disporre di spazi adeguati per accogliere u@afiersona nella propria casa, garantendo
I'accessibilita dell’abitazione in funzione dei bghi della persona affidata;,

b) avere tempo e disponibilita per sostenere emapagnare la persona nel suo percorso di vita,
aiutandola a sviluppare e a mantenere capacifazasi sociali;

c) essere consapevole del proprio ruolo e defipamsabilita nei confronti della persona affidata e
della sua famiglia d’origine;

d) essere disponibile a collaborare con la retesdriizi e delle istituzioni coinvolte nel progetto
individuale della persona.

4. Ad una stessa famiglia non possono essere tafftdamtemporaneamente piu di tre persone.

Art. 5 Procedimento

1. L'operatrice/operatore dell’area sociopedagodmadistretto sociale valuta le capacita e i hisog
di cura, assistenza e accompagnamento della pedsoatidare, in collaborazione con altri enti e
servizi coinvolti nel progetto di vita della pergsostessa, ed effettua la selezione della famiglia
affidataria

2. La proposta di affidamento delle persone diatarticolo 3, comma 1, lettere a), b) e ¢), deve
essere sottoposta al parere del Servizio sanitewiopetente (Servizio riabilitativo, Servizio
psicologico, Centro di Salute mentale, Serviziolpatipendenze

3. Constatata la sussistenza di tutti i requisti [ffidamento e previo consenso manifestatoadall
persona affidata o dal suo/dalla sua rappreseniegdée, il distretto sociale redige una convengion
con relativo disciplinare d’oneri, nel quale sondicati:

a) dati anagrafici;

b) motivazione degli obiettivi e degli interventi;

c) tipologia e durata dell’affidamento;

d) compiti della famiglia affidataria, della persoaffidata e dei servizi sociali e sanitari;

e) modalita di collaborazione tra la persona affidé famiglia affidataria, la famiglia di origine
servizi sociali e sanitari ed eventuali altre ofigaazioni attive sul territorio, che promuovono
l'inclusione;

f) informazioni relative al compenso da corrispaedealla famiglia affidataria e alla
compartecipazione tariffaria della persona affidatkei nuclei familiari obbligati

4. Al distretto sociale compete il coordinamenta eigilanza sugli interventi concordati; il disti@
provvede inoltre ad assicurare alle famiglie atidie informazione, formazione e sostegno.

5. L'affidamento familiare cessa quando vengonoariencondizioni che I'hanno disposto o non
vengono rispettati i compiti definiti nella convémze e nel relativo disciplinare d’oneri.

6. In caso di passaggio ad altra forma assistentaal es. di tipo domiciliare o residenziale), alla
persona affidata devono essere garantiti la necassmsulenza e 'accompagnamento.

Art. 6

1. L'affidamento familiare puo realizzarsi nellegsenti modalita, con formula residenziale o
semiresidenziale:

a) Assistenza residenziale:

1) affidamento a tempo pieno (7 giorni alla settiaa 2) affidamento nel fine settimana,

3) affidamento per alcuni giorni infrasettimanalig giorni).

b) Assistenza semiresidenziale:

1) affidamento diurno completa 6 ore);

2) affidamento diurno parziale (< 6 ore (< 4

3) affidamento diurno completa @ ore) nel fine settimana o per alcuni giorni asettimanali (< 4
giorni);

4) affidamento diurno parziale (< 6 ore) nel firgtisnana o per alcuni giorni infrasettimanali (< 4
giorni).

Art. 7 Compensi alle famiglie e costo della prestae
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1. Le famiglie affidatarie percepiscono un compernkcui importo e fissato annualmente dalla
Giunta provinciale, contestualmente alla quota lwAs®rii all’articolo 6 del decreto del Presidente
della Provincia 11 gennaio 2011, n. 2.

2. Sulla base di una motivata valutazione profesdedell'operatore/operatrice del distretto secial
responsabile del caso, il compenso puo essere gatmdimo a un massimo del 40 per cento. Tale
incremento pud essere riconosciuto in caso di etolidi affidamento particolarmente gravose e
complesse, ad esempio in presenza di esigenzegbaitdella persona affidata (quali spostamenti
per I'effettuazione di terapie, problemi di salypeoblemi comportamentali, stati alternati di Qrisi
tali da richiedere un maggiore impegno da parteademmiglia affidataria, particolare frequenza dei
contatti, dei colloqui e degli incontri con la relel servizi nonché una particolare flessibilitgpdate
della famiglia affidataria.

Art. 8 Partecipazione tariffaria e assegno di cura

1. L'affidamento familiare, che rappresenta uniakitiva alla collocazione in una struttura sociale
residenziale o semiresidenziale, prevede una cdegyaazione tariffaria da parte dell’'utente e dei
suoi familiari ai sensi del decreto del Presidedgfta Giunta provinciale 11 agosto 2000, n. 30, e
successive modifiche.

2. L'entita della compartecipazione e determina&ng@endo in considerazione:

a) per il pagamento della tariffa giornaliera: lu@zione economica della persona affidata e del
relativo nucleo familiare obbligato, nonché la tggpa di affidamento concordata

b) per la quota giornaliera da versare a integreezael compenso erogato alla famiglia affidataria:
livello di inquadramento per la non autosufficiemmzEindennita di accompagnamento percepita.

3. Le quote di compartecipazione finanziaria soseate annualmente dalla Giunta provinciale,
contestualmente alla quota base.

Art. 9 Disposizioni

1. Gli affidamenti familiari di persone che hanmiziato il progetto secondo le linee guida sulla
“Assistenza socio-pedagogica di base per minariieshanno superato il 18° anno di eta, proseguono
ai sensi del suddetto progetto, nei casi ivi pteviimo al compimento del 25° anno di eta.
2. Il passaggio dall’affidamento svolto nell'ambdell’assistenza minorile a quello previsto per le
persone adulte, deve essere concordato con una goavenzione con relativo disciplinare d’oneri
e, nella fase di passaggio della gestione delgitogndividuale, deve essere accompagnato con
continuita e in collaborazione con la rete dei zerv

GIOVANI

LAZIO

Determinazione 14 giugno 2018, n. GO767Regge regionale 7 giugno 1999, n. 6, art. 82:
"Disposizioni in materia di comunita’ giovanili",se.mm.ii.. Progetto "Giovani 2017: Aggregazione,
prevenzione e supporto” DGR n. 672 del 24/10/204pprovazione schema di Convenzione a D.D.
n. G05026 del 16/04/2018 con la quale e stata imgtaga favore di Lazio Innova S.p.A. la quota di
risorse statali pari € 108.906,00 a valere spitobp R 31111 del bilancio regionale — proveniente
dalla ripartizione del Fondo (FNPG) annualita 2afi¢ui all'Intesa Rep. 53/CU del 25 maggio 2017
“Tabella 1" |. n. 248/2006 - da erogare ai soggatfgiudicatari relativi agli interventi previsti
dall'approvato Progetto “Giovani 2017: Aggregazippesvenzione e supporto” (DGR n. 672 del
24/10/2017), nel rispetto degli impegni assgoh I’Accordo registrato, in data 10/01/2018,
stipulato tra la Presidenza del Consiglio dei Minis Dipartimento della Gioventu e del Servizio
Civile Nazionale- e la Regione Lazio (BUR n. 52 2616.18);
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Note

Viene approvato - per la realizzazione dellevadtj di cui al Progetto “Giovani 2017: Aggregazon
prevenzione e supporto” DGR n. 672/2017 - I'artsol schema di convenzione contenente, tra
I'altro, gli impegni, gli schemi economici, i viniple linee di programma, le finalita nonché irteni

e le modalita di erogazione delle risorse, denotninaAllegato “A”, che e parte integrante e
sostanziale della presente determinazione;

CONVENZIONE TRA
La Regione Lazio, di seguito denominata Regione seale in Roma, Via Cristoforo Colombo n. 212
codice fiscale: 80143490581, rappresentata dal ................. nella persona del
dott. ..o nat_ a ......ocoeeeeennnn. il / /|, codice fiscale
.. E

L’ Ente/Comunita giovanile (da ora anche Ente ceEBéstore) ... .......cooevvvvvnnnnnn. , con sede
legale in ..............., CAP .......... yVia oo, COCRR fiscale/ PLOLV.A
..., rappresentato dal ........................ nella persomiel dott./dott.ssa

PPN 1 -1 Y- N il I codice fiscale

PREMESSO

"1 chelaL.R. 7 giugno 1999, n. 6, concernente “Désgioni finanziarie per la redazione del bilancio
di previsione della Regione Lazio per I'eserciZ8®?” prevede, in particolare, all’art. 82 spextii
“Disposizioni in materia di Comunita Giovanili” ens.i.;

1 che la Deliberazione di Giunta Regionale n. 506612 ottobre 1999 ha definito i criteri e le
modalita per I'erogazione dei benefici previsti f@vorire le comunita giovanili di cui all’art. 82
della legge regionale 7 giugno 1999, n. 6 e s.m.i.;

1 che la Legge Regionale. 10 maggio 2001 n. 10:p@s&zioni finanziarie per la redazione del
bilancio della Regione Lazio per I'esercizio finario 2001”, in particolare l'articolo 45, apporta
modifiche all’articolo 82 della L.R. n. 6/99;

] che la Legge Regionale 29 novembre 2001, n. 20yfiBzione e coordinamento delle politiche in
favore dei giovani” ha avviato specifiche azioninrateria di promozione e coordinamento delle
politiche in favore dei giovani attraverso la foramioni di piani annuali e triennali;

1 che con Legge Regionale 28 aprile 2006 n. 4 - edgmnziaria regionale per I'esercizio 2006” e
precisamente l'articolo 103 - “Modifica all’artiaml82 della legge regionale 7 giugno 1999, n. 6 e
s.m.i. relativo alle comunita giovanili”, é stdtrmulato il comma 7 bis;

1 che con la Legge Regionale 4 agosto 2006, n. adale conversione e modificazione del Decreto
Legge 4 luglio 2006, n. 223, recante, tra I'althsposizioni urgenti per il rilancio economico eisbe

- € stato istituito un fondo per le politiche gioig

"1 che con D.G.R. del 26 settembre 2006, n. 611 taveme oggetto: “Legge regionale 29 novembre
2001, n. 29: “Promozione e coordinamento delletigbke in favore dei giovani”. Approvazione del
“Programma annuale degli interventi a favore dewvgni per I'anno 2006” sono stati approvati i
criteri e le modalita per I'erogazione dei benefiictui all’art. 82 della legge regionale 7 giudgri99,

n. 6 : “Disposizioni in materia di comunita giovithe s.m.i., approvando, tra l'altro, gli allegat
“Bl”, “B2”, “B3", e di fatto, si & proceduto a: modificare i criteri e le modalita per accedere ai
finanziamenti previsti dall’art. 82 della L.R. 6/3fa disciplinati dalla richiamata DGR n. 1848/200

0 adeguare la deliberazione n. 1848/2001 alle digfmmi di cui al comma 7 bis dell'art. 82 della
L.R. 6/99, cosi come modificato dall’art. 103 L.R. 4/2006;

1 che con D.G.R. n. 736 del 28 settembre 2007: “EeBggionale 29 novembre 2001, n. 29,
Promozione e coordinamento delle politiche in fawdei giovani” - Approvazione dellAPQ Lazio
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— Programma Triennale degli interventi in favoregievani per gli anni 2007-2009”, é stata preajst
tra I'altro, I'azione denominata “Erogazione di tdiouti alle comunita giovanili”;

1 che con D.G.R. n. 850 del 31 ottobre 2007: Intagree alla D.G.R. n. 736 del 28 settembre 2007:
“Legge Regionale 29 novembre 2001, n. 29, “Promuzi® coordinamento delle politiche in favore
dei giovani”. Approvazione dellAPQ Lazio — Prograra Triennale degli interventi in favore dei
giovani per gli anni 2007-2009";

1 che con la D.G.R. del 29 febbraio 2008, n. 14@ns come oggetto: “Modifica DGR n. 736 del
28 settembre 2007 — Sostituzione dell’allegato “Ac6n la quale é stata prevista, nelle schede della
sezione programmatica al punto P/7, I'azione denatai “Erogazione di contributi alle comunita
giovanili”. Bandi annualita 2008 —2009” a valetefendi della Regione Lazio;

1 che in data 26 marzo 2008 é stato sottoscrittodokdo di Programma Quadro (APQ) 2007-2009
in materia di Politiche Giovanili e Attivita Sporé tra il Ministero dello Sviluppo Economico, la
Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimeipeer le Politiche Giovanili e le Attivita Sportive

- e la Regione Lazio;

1 che con determinazione dirigenziale n. D3386 8aléttembre 2008 € stata istituita: “Convenzione
fra la Regione Lazio e Sviluppo Lazio S.p.A. (ofazlo Innova S.p.A.) per la realizzazione di un
supporto tecnico relativo alle politiche del laverper i giovani. Approvazione dello schema e deleg
alla stipula”;

1 che Sviluppo Lazio S.p.A., avalere dal 1 gen28b5, con la nuova denominazione Lazio Innova
S.p.A. - Rep. N. 18434, Rac. N. 9235 del 17/12420dappresenta ai sensi dell’art.24 della L.R. n.
6/99 e s.m.i., (Quale ente della Regione Lazioilpeggiungimento delle finalita istituzionali) uno
strumento di attuazione della programmazione ecda@megionale, mediante la realizzazione
tecnica e finanziaria di investimenti pubblici évpti e opera istituzionalmente per la promozione e
lo sviluppo del tessuto imprenditoriale del Lazio;

1 che nella convenzione in parola - stipulatadr&égione Lazio e Sviluppo Lazio S.p.A. Registro
Cronologico n. 10871 del 16 marzo 2009, nellamldtdla complessiva programmazione della
Regione Lazio relativa alle politiche del lavordiesviluppo occupazionale, delle politiche giovanil
e per le pari opportunita - vengono definiti gli @thd’intervento relativi al supporto tecnico da
demandare a Sviluppo Lazio S.p.A, nella quale smwdrati i benefici di cui all’art. 82 della Legge
regionale 7 giugno 1999, n. 6, previsti a favordedéomunita giovanili, senza ulteriori costi aicar
dellAmministrazione regionaleé! che con D.D. n. G10229 del 20 luglio 2017 e stgiprovato lo
schema di Convenzione, senza soluzione di condinuquale rinnovo della convenzione reg. Cron.
N. 10871 del 16 marzo 2009 — con Lazio Innova S.fe& Sviluppo Lazio S.p.A.) per il servizio di
supporto tecnico operativo delle attivita realiezgtromosse dalla Regione Lazio;

1 che con la D.D. n. B5306 del 29 ottobre 2010 tastapegnata a favore di Sviluppo Lazio (ora
Lazio Innova S.p.A.) l'intera quota di risorse memplessivi € 100.000,00 — impegno 38671/2010
Cap. F31510 — secondo la ripartizione predispaata dompetente Struttura regionale a seguito degli
esiti della Commissione e secondo i criteri e ledatita di cui alla DGR del 26 settembre 2006, n.
611;

1 che con la D.D. n. DO766 del 23 febbraio 2010aéasimpegnata a favore di Sviluppo Lazio (ora
Lazio Innova S.p.A.) I'intera quota di risorse memplessivi € 375.000,00 — impegno 33513/2009
Cap. F31510 — secondo laripartizione predispadta dompetente Struttura regionale a seguito degli
esiti della Commissione e secondo i criteri e ledativa di cui alla DGR del 26 settembre 2006, n.
611,

1 che con DGR n. 472 del 14 ottobre 2011 e statooappo il “Programma Triennale 2010-2012”
degli interventi in favore dei giovani”;

"1 che con DGR n. 511 del 28 ottobre 2011 e statoozpjo il Piano annuale "Interventi a favore dei
giovani” — E. F. 2011;

1 che in data 11/11/2011 é stato sottoscritto I'’Adodra la Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento della Gioventu e del Servizio Civiladonale — e la Regione Lazio avente ad oggetto
la realizzazione del Piano annuale “Interventiveofa dei Giovani”;
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1 che con D.D. n. G13840 del 12/10/2017 - nel rigpetegli impegni-obblighi assunti con la
sottoscrizione degli Accordi tra la Presidenza @einsiglio dei Ministri “Dipartimento per la
Gioventu” e la Regione Lazio — sono state destiteteconomie accertate pari a € 166.549,15 —
(relative ai benefici previsti a favore delle Cortargiovanili di cui all’art. 82 della Legge regiale

7 giugno 1999, n. 6, annualita 2009 e 2010) nifganielle giuste annualita di finanziamento;che
con la D.D. n. GO7564 del 29 maggio 2017 é stpmravato I'’Avviso pubblico, per accedere ai
benefici, riferiti ai finanziamenti previsti di cail’art.82 della L.R. 6/99 e s.m.i.,[; che con |la D.D.

n. G14038 del 18/10/2017, sono stati approvatribake e le graduatorie relative agli esiti dei lavo
della Commissione di valutazione (nominata con D@&L3034 del 26/09/2017) delle istanze
presentate, e nell’ambito delle diverse tipologiew all'art 82 della L.R. 6/1999, ss.mm.ii.: Enti
pubblici; Comunita giovanili; Comma 7 bis, con peggio conseguito superiore a 51 - le domande
avanzate dai soggetti proponenti (scadenza 30 gig@h7), di cui ai progetti finanziabili, finolal
concorrenza delle risorse disponibili;che con DGR n. 672 del 24/10/2017 sono statil dtao,
approvati il Progetto “Giovani 2017: Aggregaziopegvenzione e supporto”, il “Quadro finanziario
di sintesi”, lo schema di Accordo, lo schema di Momaggio sulla base dei format definiti dal
Dipartimento della Gioventu e del Servizio Civiladonale, e ai sensi dell'art. 82 comma 7 bis della
L.R. 6/99 ss.mm.ii., con il disposto di pubblicaze solo al termine della sottoscrizione delleipart
"1 che con nota prot. n. 0004603 del 25/01/2018 lesiBenza del Consiglio del Ministri,
Dipartimento della Gioventu e del Servizio Civiladlonale, ha comunicato I'avvenuta registrazione
dell’Accordo con n. 118 del 10/01/2018 da partelid@ggani Competentij | che per realizzare il
Progetto “Giovani 2017: Aggregazione, prevenziorsegporto” —Allegato “A” di cui alla DGR n.
672 del 24/10/2017 — sono state definite le rises@momiche occorrenti pari a € 251.033,14 in
particolare: o € 108.906,00 (54,23 %) dalla tigaone del Fondo della citata “Tabella 1” per
annualita 2017 (di cui all'Intesa Rep. 53/CU &8 maggio 2017); o € 91.920,51 (45,77 %)
ripartizione delle economie accertate di cui all®@Dn. G13840 del 12/10/2017; o € 50.206,63
(min. 20,00 %) impegno economico privato alle iaizie approvate con DD. n. G14038 del
18/10/2017,;

1 che con D.D. n. G05026 del 16/04/2018 e statagmaia a favore di Lazio Innova S.p.A. la quota
di risorse statali pari € 108.906,00 - a valeteapitolo R 31111 del bilancio regionale — prowerme
dalla ripartizione del Fondo della citata “Tabdllgper I'annualita 2017 (di cui all'Intesa Rep. 68/

del 25 maggio 2017) “Assegnazione dello Stato dpliata parte del Fondo Nazionale per le Politiche
Giovanili (FNPG), Legge 4 agosto 2006, n. 248" edlagare ai soggetti aggiudicatari relativi agli
interventi previsti nel Progetto “Giovani 2017: Aggazione, prevenzione e supporto” (DGR n. 672
del 24/10/2017)  nel rispetto degli impegni adsaon I'’Accordo registrato, in data 10/01/2018,
con la Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dtpaento della Gioventu e del Servizio Civile
Nazionale;

1 che le eventuali variazioni, risultanti opportuatdine di migliorare la realizzazione, la temusti

0 guanto altro ritenuto congruo alle attivita, sew@ sottoposte e concordate con la competente
Direzione Regionale “Cultura e Politiche giovanili”

si conviene e si stipula quanto segue

Art. 1 — Oggetto della convenzione — La premessditagsce parte integrante e sostanziale della
presente scrittura, con valore di patto contragtudl presente convenzione ha per oggetto la
disciplina dei reciproci diritti e obblighi ai firdell’attuazione e realizzazione delle attivitapaz e
interventi, attivita di supporto, consulenza e s@mdi cui al progetto ammesso a finanziamento con
D.D. - denominato “ " — Codice Unico Progetto
- e coerentemente con le finalita individuate folatel nell’articolato Progetto “Giovani 2017:
Aggregazione, prevenzione e supporto” di cui agicdrdi stipulati tra la Presidenza del Consiglio
del Ministri, Dipartimento della Gioventu e del Sero Civile Nazionale- e la Regione Lazio, e
all'art.82 della L.R. n. 6 del 7 giugno 1999 e sn.m di seguito riportate a titolo riepilogativo:
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favorire la nascita e lo sviluppo di centri, di@sszioni e di gruppi creati e gestiti a maggiokwda
giovani; enti locali che esortino i giovani ad esyere creativita e spirito d’iniziativa in attigitdi
aggregazione e di solidarieta con altri gruppi idvgni come buone pratiche e diventare modello
trasferibile per altri gruppi; promuovono attivigasviluppo degli individui, della personalita nel
rispetto degli altri, I'educazione allimpegno sbeie civile, lo svolgimento di attivita sportive,
ricreative, sociali, didattiche, ambientali, cuiliy turistiche, agricole, artigianali, artistichdj
orientamento e formazione professionale e che abbsabilito un consolidato legame con |l
territorio di riferimento, che dispongano gia dausede operativa e che svolgano quotidiana attivita
di aggregazione sociale.

L’Ente, nell’attuazione del progetto e tra i sodtlencati punti, provvedera: 1. a predisporre, di
concerto con ’Amministrazione regionale tutti gliti e le azioni necessarie allavvio ed alla
realizzazione dell’attivita (a titolo esemplificadi dépliant, modulistica, ecc.) con l'indispensabil
apposizione dei loghi istituzionali, anche le ewvatitvariazioni necessarie, comunque, nel rispetto
delle finalitd e dei contenuti in rispondenza abdatto presentato ed approvato e le eventuali
modifiche autorizzate; 2. alla puntuale realizzaeidlell'attivita esplicitata nel progetto approvato
rispettando la tempistica indicata nel crono-progre e le entitd economiche indicate nel piano dei
costi; 3. a promuovere la creativita, I'autopronoo& giovanile e iniziative locali per i giovani e a
realizzare partnership con altri Centri e strutis/anili; 4. a garantire la massima diffusiondele
iniziative, il regolare svolgimento delle attivitia valutazione delle stesse interfacciato con la
Struttura regionale competente in materia - cheeota di conoscere la situazione, d’essere etdj fat
in tempo reale; 5. a trasmettere entro trenta gaatta data di stipula della presente Convenziene,
prima dell’avvio dell'iniziativa, la seguente docantazione redatta su carta intestata dell’'Ente
Gestore: a. formale comunicazione di avvio dellizigd progettuali; b. polizza fideiussoria stiptda

in favore della Regione Lazio; c. dichiarazionemfiativa per la (eventuale) richiesta del DURC; d.
dichiarazione di consenso al trattamento dei datsgnali; e. dichiarazione inerente le coordinate
bancarie per I'accredito delle risorse oggettofi@nziamento; f. dichiarazione inerente I'evengual
prestazione di lavoro subordinato presso la Pubblenministrazione rilasciata da ciascun
componente del Consiglio Direttivo dellEnte Gestor g. dichiarazione inerente
I'applicazione/esenzione della ritenuta d’accoritorelazione/curriculum vitae dell’associazione -
variazioni inerenti gli organi statutari del’En&estore, nonché eventuali variazioni, di natura non
sostanziale, riguardanti le attivita progettualipegvate, bilanci, etc. — curriculum vitae
contratti/lettere d’incarico dei professionisti elegli operatori interessati e/o previsti nel ptoges.

a comunicare alla competente Direzione regionalerib, il regolare svolgimento delle iniziative, le
eventuali criticita 0 motivi ostativi alle attigitpreviste; 7. a inviare alla competente Direzione
regionale entro la meta dell’attivita progettuadalizzata una relazione intermedia sulla gestione e
costi, e predisporre entro tre mesi dalla chiusletke attivita un rendiconto generale e una relaio
che evidenzi in particolare gli obiettivi raggiunte attivita realizzate ed il loro valore/costo
complessivo.

Art. 2 — Durata della convenzione — |l soggettetgee si impegna ad avviare i servizi e le attj\dta
seguito di giusta autorizzazione della struttugiareale competente in materia, entro e non oltre 30
giorni dalla stipula della convenzione. La dataaslvio effettivo (solo a completamento della
documentazione di cui all’art.1, punto 5) delleivéta sara comunicata per iscritto dall’Ente e
determinera le disposizioni di cui al successivo 4rLa presente convenzione decorre dalla data
della sua sottoscrizione ed avra vigore per i 18irseccessivi, salvo disdetta scritta e motivata di
una delle due parti da comunicarsi con un preawisdtmeno tre mesi. Eventuale proroga alla data
di scadenza - per un periodo temporale non sugedosessanta giorni, deve essere formulata e
definita nella motivazione per iscritto da una éelue parti;

Art. 3 - Valore della convenzione — Il valore dglie@sente convenzione é fissato per tutta I'aftivit
guale costo complessivo del progetto in € di cui € - pari al - quale
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guota di contributo a carico della Regione Lazi€ed - pari al restante - quale
guota di cofinanziamento a carico dell’Ente gestore

Detta sovvenzione e utilizzata dall’Ente nel rispetella normativa di cui alla L.R. 20 novembre
2001, n. 25 “Norme in materia di programmazionkgruio e contabilita della Regione” e successive
modificazioni e integrazioni, secondo I'articolaa@per macrovoci di spesa previste dall’Allegato
“B”, quale piano analitico dei costi del progettppaovato. La contabilitd di tutta la gestione
economico-finanziaria, con evidenziazione nellettsce contabili delle somme e del relativo
capitolo, sara tenuta dall’Ente con apposite scgtseparate e con rendiconto da trasmettere alla
Regione Lazio. Sara prodotta specifica documemazioel quadro della normativa fiscale e
contabile, relazioni e schemi economici finanziapilogativi di tutte le attivita realizzate (cost
spese per categorie di voci e tipologie, per a#tj\ecc.), lettere d’intenti, incarichi e quantaltitile
all'azione gestionale. La documentazione origirdileosto e/o di spesa dovra essere custodita dal
soggetto gestore presso la propria sede;

Art. 4 - Pagamento dei corrispettivi - | corrigpetdovuti allEnte per le attivita oggetto della
presente convenzione saranno erogati, previa e&riflalla Regione Lazio e/o dalla Struttura
incaricata successivamente alla presentaziom®dee fatture corredate da rendiconti parziake d
relazioni di sintesi concernenti le attivita svolteosti sostenuti e gli impegni professionali idatl,
secondo le seguenti modalita: primo svincolo, pari al 60% del finanziamento ayato, ad
avvenuta sottoscrizione della convenzione ed aitgegli presentazione della fidejussione per
importo pari al 60% del finanziamento concesso nuagtp della somma forfettaria del 10% della
somma anticipata, quale quota a garanzia di evieimteressi, oneri e spese legali, nonché a seguit
di avvenuta comunicazione ed effettivo avvio deltivita progettuali e della presentazione della
documentazione di cui all’art.1, punto(5;secondo svincolo a saldo, pari al 40% del finaneiato
approvato, a seguito: o della presentazione da pgsit beneficiario, entro 120 giorni dal termine
ultimo di realizzazione del progetto di cui al prdente Art. 2, di apposita relazione e di specifico
rendiconto analitico delle spese sostenute (restkzzuccessivamente alla stipula della convenzione,
fatta eccezione per le spese di progettazionamgeldel 5% della spesa ammessa) corredato dalla
relativa documentazione costituita da titoli inakgcon il regime fiscale; o della verifica della
rendicontazione presentata che attesti il completaondel programma di spesa per la quota massima
ammessa, dell'integrale pagamento dei documenstifiazativi di spesa, della completezza e della
correttezza formale della documentazione presedtdtheneficiario, nonché della corrispondenza
delle spese rispetto al progetto approvato, attsav@ modulistica prevista dalla Regione Lazio;

Art. 5 — Norme vincolanti e transitorie — L’Ente €k@re € sottoposto alla vigilanza, al controlld e a
monitoraggio della Regione e/o della Struttura iiozda dalla Regione Lazio, e si impegna al rigpett
di tutta la vigente normativa che disciplina latgese amministrativo-contabile e finanziaria delle
attivita, dei vincoli progettuali e degli intervére finalita d’istituto, e dichiara, inoltre, donoscere

la normativa regionale e nazionale vigente in nmatdn particolare, la Regione Lazio o Enti
specificamente delegati potranno effettuare cointxadampione sui progetti realizzati per la veafi
della sussistenza delle condizioni che hanno dicato I'erogazione del finanziamento. Il
beneficiario siimpegna a mettere a disposizioa® guando richiesto, la documentazione originaria
di spesa e a conservarla per un periodo di 5 alla data di completamento del progetto;

Art. 6 - Divieto di subappalto - E’ fatto divietd'&nte di cedere o subappaltare il servizio, nanch
di instaurare rapporti contrattuali che configuriname surrettizie d’appalto. E’ prevista, nei iim

e con le modalita fissate dalla vigente normatiuajlizzazione di personale con contratti di
collaborazione professionale e/o occasionale, diegene di particolari lavori a organizzazioni
specializzate o il conferimento di incarichi di solenza a terzi, cosi come la possibilita di awgale
per esigenze specifiche, delle Universita pubblieharivate, Imprese, Istituti di studi e ricerca di
comprovata idoneita.
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Il ricorso a collaborazioni professionali e/o odoasli esterne sara regolato attraverso la stidula

contratti redatti secondo quanto previsto dallamadiva vigente e/o dagli standard indicati
eventualmente dalla Struttura incaricata dalla &w®mi Lazio, restando comunque salva la
responsabilita complessiva del soggetto gestote atiivita in questione;

Art. 7 — Condizioni generali — E’ tenuto chiunque aniformarsi ai regolamenti disciplinari e di
sicurezza in vigore presso i diversi luoghi divatd e/o di lavoro. L’Ente Gestore e tenuto
all'osservanza delle norme relative alle assicar@mbbligatorie ed antinfortunistiche, previdetizia
ed assistenziali e dovra adottare tutti i provveditne le cautele per garantire I'incolumita delle
persone addette e dei terzi con scrupolosa osservhatie norme di prevenzione antinfortunistica; il
risarcimento dei danni eventualmente subiti dagrex cose, tanto del’Amministrazione che di
terzi, in dipendenza di omissioni 0 negligenze’aesicuzione delle prestazioni, ricadra sul conteaen
restandone sollevata I’Amministrazione, salvo ib@an cui la negligenza o la mancanza sia
attribuibile a comportamenti o omissioni della seeRegione Lazio;

Art. 8 — Confidenzialita, pubblicazioni e proprietd’Ente siimpegna a non portare a conoscenza di
terzi informazioni, dati tecnici, documenti e nagizli carattere riservato, riguardanti i partectpan
alle attivita e iniziative, la Regione e il perstndipendente di cui fosse a conoscenza in forka de
presente impegno, nellambito di quanto dispostajdadro normativo vigente (L.196/2003 s.m.i.).
Qualora altri Enti/organismi di ricerca/professstniin concorso e/o impegnati a diverso titolo
nell'articolazione e nell’attuazione dei lavoriguestione o il soggetto gestore intendano publaicar
su riviste nazionali ed internazionali i risultédiati grezzi, sensibili, elaborati, ecc) delle\atéi in
oggetto o esporli o farne uso in occasione di cesglr convegni, seminari o simili, i Responsabili
designati concorderanno con la competente Direzieg®nale - “Cultura, Politiche Giovanili e
Sport” - i termini e i modi delle pubblicazioni emunque le parti sono tenute a citare I'accordo nel
cui ambito & stata svolta lattivita. La produziom®cumentale, lindividuazione di nuove
metodologie e quant’altro scaturente dalle attifiitanziate sono di proprieta della Regione Lakio.
beni (attrezzature, strumentazione ecc.) acquistatirisorse regionali per I'attuazione del progett
sono di proprieta della Regione Lazio. E’ fattoielio all’Ente di alienare o cedere a qualsiasldito

i beni in questione. Il soggetto gestore si impegmrancordare con la Regione Lazio le modalita di
dismissione dei suddetti beni. Le modalita di coivazione e promozione dell'iniziativa in questione
dovranno inoltre prevedere l'utilizzo del logo @elPresidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della Gioventu e del Servizio Civil@donale (Ministro della Gioventu) e del logo
della Regione Lazio i quali dovranno essere rigostatutto il materiale promozionale ed informativ
realizzato per [lattuazione delliniziativa; L'uizzo dei loghi e subordinata alla espressa
autorizzazione della Regione Lazio, previa fornradhiesta alla struttura competente per materia.
L’autorizzazione deve intendersi sempre ed escusante collegata all'iniziativa specifica e solo
per il periodo corrispondente. L'Ente Gestore gp@gna a sottoporre le bozze grafiche alla struttura
regionale competente per materia prima di procealéaestampa.

Art. 9 — Inadempienze e risoluzioni — Qualorank& gestore nell’espletamento e realizzazione
dell'attivita esegua la prestazione e/o i servggetto della convenzione in maniera non conforme a
guanto previsto, o quant’altro inerente l'attivgastionale non concordato tra le parti, o in caso d
inadempienze gravi e ripetute e/o omissione diifipke indicazioni, dopo 30 giorni dalla prima
contestazione scritta in cui siano motivate legapdella non conformita, ed in assenza di corr@zio

o ravvedimenti del soggetto gestore & fatta sadvdatolta dellAmministrazione regionale di
procedere alla risoluzione della convenzione. dsocdi risoluzione parziale o totale della presente
convenzione per cause imputabili al soggetto gesterspese sostenute dalla stessa non potranno
essere riconosciute e, pertanto non saranno amraessaliconto. Si procedera alla revoca del
finanziamento concesso ed al conseguente recup#eocsdmme erogate, maggiorate degli interessi
legali a decorrere dalla data dell’effettivo aca@dqualora: A. il progetto finanziato non siautto,
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sia realizzato in maniera parziale o difforme; Bne accertate gravi irregolarita nella gestione o
nella contabilizzazione della spesa; C. vengazeaia una iniziativa diversa da quella prevista dal
progetto ammesso a finanziamento; D. 'immobildésmperativa) sia occupato abusivamente o senza
regolare contratto. La revoca del finanziamento paonta il recupero delle somme gia erogate con le
modalita previste dal regio Decreto 14 aprile 191.(39;

Art. 10 - Spese contrattuali — Fanno capo al sagggstore, quale affidatario, le spese e gli oneri
tributari che per legge non devono gravare suleEcdmmittente. Tutte le spese connesse alla
prestazione del servizio sono a carico del comonissio;

Art. 11 — Fidejussione — A garanzia dell’esatto mapignento di tutti gli obblighi assunti con la
presente convenzione e del risarcimento dei daanvahti dall’eventuale inadempimento, 'Ente
Gestore, fornisce garanzia fideiussoria bancasafasativa di Euro .......... (euro .......... ) pari al
60% dell'importo finanziato maggiorato del 10% deflomma anticipata, debitamente compilata e
firmata dal Legale Rappresentante del soggettofioeare.

La polizza fideiussoria prevede espressamentauacia al beneficio della preventiva escussione del
debitore principale, I'immediata operativita dej@ranzia a semplice richiesta scritta del beneiaia

e una durata non inferiore a 18 mesi. Copia dellaza fideiussoria stipulata in favore della Regio
Lazio dovra essere consegnata o inviata con racudee entro e non oltre 30 giorni dalla data di
sottoscrizione della Convenzione;

Art. 12 — Tracciabilita dei flussi finanziari - dbggetto gestore assume I'obbligo di adempierétia tu
gli oneri di tracciabilita dei flussi finanziari gessamente indicati all'art. 3 della Legge 13 &mos
2010, n. 136 e ss.mm.ii. Ai sensi dell'art. 3 ddlla citata L. 136/2010 tutti i movimenti finandia
relativi alla presente convenzione dovranno essgistrati su conto corrente dedicato ed effettuati
esclusivamente tramite lo strumento del bonificadagio o postale, ovvero con altri strumenti di
pagamento idonei a consentire la piena tracciakiidle operazioni. Il soggetto gestore o conteent
si impegna a comunicare alla competente DirezioegidRale gli identificativi del conto corrente
dedicato entro sette giorni dalla sua accensiomelocaso di conto corrente gia esistente, daba su
prima utilizzazione in operazioni finanziarie rélatad una commessa pubblica, nonché nello stesso
termine, le generalita, il curriculum vitae e ildice fiscale delle persone delegate ad operaré su d
esso. Il contraente si impegna altresi a comunmgmémodifica relativa ai dati trasmessi (art. 3 ¢

L. 136/2010). Il mancato utilizzo del bonifico bano o postale ovvero degli altri strumenti idonei
a consentire la piena tracciabilita delle operazi@termina la risoluzione del contratto ex art. 8

L. 136/2010;

art. 13 — Foro competente - La presente Convenzeémegolata dalla Legge Italiana. Per le
controversie che dovessero eventualmente insotigele parti si determina il Foro di Roma.

Roma, li

Il Direttore della Direzione Regionale Il Rappeatante Legale  Cultura e Politiche Giovanili
dell’Ente Gestore

Dott. Dott.

MARCHE
DGR 28.5.18, n . 684 -Intesa n. 6/CU sancita in sede di Conferenza Uatdi¢n data 24 gennaio
2018 - Approvazione del progetto in materia di fpchie giovanili denominato “Villaggio Giovani”,
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ai fini della sottoscrizione dell’Accordo di collatazione con il Dipartimento della Gioventu e del
Servizio Civile nazionale della Presidenza del @yiimsdei Ministri (art. 15 legge 241/1990). (BUR
n. 49 del 15.6.18)

Note

Viene approvato il progetto denominato “Villagg&iovani” descritto nella Scheda Intervento
(allegato n. 1), che forma parte integrante e sastbe del presente atto (a cui si fa rinvio),iai f
della sottoscrizione dell’Accordo di collaboraziaran il Dipartimento della Gioventu e del Servizio
Civile Nazionale della Presidenza del Consiglio Bnistri (art. 15 legge 241/1990); - di dare
mandato al Dirigente dalla P.F. Politiche GiovasiliSport di sottoscrivere ’Accordo medesimo
autorizzandolo ad apportare 0 consentire tuttetiegrazioni e variazioni, non sostanziali, che si
rendessero necessarie al fine della stipula.

PARI OPPORTUNITA’

LOMBARDIA

DGR 11.6.18 - n. X1/198niziativa regionale «Progettare la parita in Larta 2018» (d.g.r.7717
del 15 gennaio 2018): Proroga dei termini. (BUR4del 15.6.18)

Note

Vengono prorogati i termini per la presentaziomdleddomande di contributo e dei progetti,
rimodulando la successiva tempistica come segue:

. entro I'11 luglio 2018: presentazione delle doaedi contributo e dei progetti;

. entro il 30 settembre 2018: valutazione dei ptibge approvazione della graduatoria dei
progetti ammessi al contributo;

. entro il 31 ottobre 2018: erogazione della prgnata del contributo concesso, a seguito della

sottoscrizione e trasmissione dell’atto di adesiafigniziativa regionale da parte dei soggetti
beneficiari; ¢ 31 luglio 2019: data di conclusiales progetti;

. entro il 30 settembre 2019: trasmissione delai@ntazione;

. entro 90 giorni dal ricevimento della rendicondaz, previa verifica delle spese rendicontate:
erogazione del saldo.

PERSONE CON DISABILITA’

LAZIO

Decreto del Commissario ad Acta 8 giugno 2018, n.00242- Articolo 22, comma 4) del DPCM
12 gennaio 2017. Prestazioni sociosanitarie in ravdi minori con disabilita’ complessa
neuropsichica e/o neuromotoria ad alta complesstastenziale ospiti di strutture socioassistdinzia
di tipo familiare. (BUR n. 51 del 21.6.18)

Note PREMESSA

L’art. 20 della Convenzione ONU sui diritti del bamo del 1989, sancisce il diritto del minore alla
famiglia e allambiente familiare e prevede che rfbgninore il quale € temporaneamente o
definitivamente privato del suo ambiente familiamgpure che non pud essere lasciato in tale
ambiente nel suo proprio interesse, ha diritto @@ protezione ed aiuti speciali dello Stato” e che
tale protezione sostitutiva puo in particolare getizzarsi nell’affidamento familiare, nelladozien

0, in caso di necessita, nel collocamento in adegi@uti per I'infanzia.

La legge n. 149/2001, recependo i principi samiilie sopra citate convenzioni delle Nazioni Unite,
ha riconosciuto il valore insostituibile del’amhte familiare per favorire lo sviluppo armonico del
bambino, che deve essere preminente rispetto laeesigenze di tutela e protezione del minore,
stabilendo che deve essere affidato ad una fampgkderibilmente con figli minori, 0 a una persona
singola, in grado di assicurargli il mantenimenegucazione, I'istruzione e le relazioni affettide

cui egli ha bisogno e che, ove non sia possibdéfilamento nei suddetti termini, € consentito
'inserimento del minore in una comunita di tiponi#iare.
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La Regione Lazio, conformemente alle suddette pi@vi normative, promuove l'inserimento del
minore in comunita di tipo familiare come strumestssidiario per la sua tutela.

L’art. 6 della legge regionale n. 41/2003 individaaseguenti tipologie di strutture residenziali pe
minori:

- Casa famiglia per minori; - Gruppo-appartamegygominori;

- Comunita educativa di pronta accoglienza per nifino

L’art. 1, comma 2), lettera a) della suindicatagiegegionale n. 41/2003 prevede che i servizi
socioassistenziali delle strutture a ciclo resitErze semiresidenziale sono rivolti a minori per
interventi socioassistenziali ed educativi inteigrat sostitutivi della famiglia, sulla base di prano
personalizzato educativo-assistenziale.

La deliberazione n. 1305/2004, attuativa delladigata legge regionale n. 41/2003, nella sezione |
- Strutture residenziali per minori - Finalita (11A1) stabilisce che dette strutture residenzigipo
familiare o a carattere comunitario, consentonachalienza di minori, anche disabili, che
temporaneamente o per situazioni di emergenza 08s0po permanere presso il nucleo familiare, e
per i quali non e possibile altra forma di accagtie e di sostegno educativo.

La stessa deliberazione stabilisce che l'inserimemle strutture residenziali € temporaneo ed &
finalizzato al raggiungimento dei seguenti obiettiv

- rientro nella propria famiglia di origine;

- affidamento familiare;

- adozione;

- raggiungimento dell’autonomia, con la maggiore, etel caso che nessuna delle tre ipotesi
precedenti sia percorribile;

La suddetta deliberazione n. 1305/2004, al paradvafktinatari (1.A.1.3) dispone che nelle strutture
residenziali per minori & consentita I'accogliedzaninori disabili gravi e/o con patologie compless
che non necessitano di assistenza sanitaria engeesdermieristica per I'intero arco della gioraat
La stessa deliberazione nella parte relativa aiis#qdel personale, prevede che,, qualora minori
disabili gravi e/o con patologie complesse sianmkicnelle strutture residenziali di cui all’aRg.
della legge regionale n. 41/2003, il rapporto ofmeedutente va diversamente modulato, sia di giorno
sia di notte, in relazione alle necessita assig®miegli ospiti, come definite nel piano personzéto
educativo-assistenziale.

Nella parte relativa ai Requisiti organizzativi, tédita di ammissione o dimissione (1.A.3.1) della
suddetta deliberazione si attribuisce al servipidae del distretto sociosanitario di riferimenad,
momento della presa in carico del minore, il compii elaborare, ove necessario nell’ambito
dell'Unita valutativa multidisciplinare, il progettdi assistenza che fornisca criteri e indicatbe c
facilitino una rilevazione organica delle situaziparsonali, familiari e del contesto socio-ambatat

di riferimento, al fine di produrre una documentemd puntuale ed obiettiva della situazione del
minore, che comprenda tutte le informazioni neaésgeer valutare se la situazione del minore da
accogliere puo essere adeguatamente trattatastiaiteura e se il suo ingresso € compatibile con gl
equilibri al momento esistenti nel gruppo degliibsp

Sulla base dei principi fondamentali sanciti daltgra citata normativa sui diritti del minore, le
condizioni di salute o la condizione di disabilitan devono in alcun modo pregiudicare il diritto
fondamentale del minore a crescere in un ambiartpadfamiliare.

Detta condizione di disabilitd dei minori non pwstituire ragione sufficiente per il loro inserinten

in strutture a carattere sanitario, se non perogefimitati di tempo e, quando necessario, nelle
situazioni di acuzie e subacuzie, al fine di premsex il diritto del minore a crescere in un ambgent
di tipo familiare e ad accedere all'istituto dedlazione.

Con il decreto del Commissario ad acta n. U00431Z28 la successiva deliberazione n. 149/2018,
la Regione ha fornito indirizzi per uniformare lantione di valutazione multidimensionale nel
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territorio regionale, indicando gli elementi minirdi organizzazione e di attivita della UVMD,
nonché le dimensioni e sottodimensioni fondameuntadi necessitano di essere indagate nell’ambito
della valutazione stessa.

L'art. 1 bis, comma 2 della legge regionale n. 802dispone che le prestazioni sanitarie in favore
dei soggetti ospiti di strutture residenziali s@ssistenziali sono fornite dall'azienda sanitavzale
competente nelle forme previste per I'assistenzaicibare integrata.

In attuazione alla sopra citata legge regionatl/2003 con deliberazione n. 1305/2004 si € previst
che, nelle strutture residenziali per minori, attosi di strutture rivolte anche a disabili, sono
garantite prestazioni di carattere sociosanitaagsimilabili alle prestazioni di assistenza rese a
domicilio.

La struttura in cui € accolto il minore € assitil@al contesto familiare e i bisogni dei minasabili

ad alta complessita assistenziale, ospiti di streitesidenziali socioassistenziali a caratterelizm,
sono da equiparare a quelli delle persone as#sistidomicilio, anche al fine di assicurare il fipio
della non discriminazione previsto dalla vigentemativa sui diritti del minore.

Con la deliberazione di Giunta regionale del I&udibre 2017, n. 884 “L.r. 10 agosto 2016, n.11 -
art. 33, comma 2, lett. i) é stata approvata déeBninazione dei parametri per la definizioneealell
tariffe/rette per i servizi residenziali per l'agienza dei minori nelle strutture previste dalla
deliberazione della Giunta regionale 1305/2004. enss. € ii".

La deliberazione n. 149/2018, preso atto dellagmzs sul territorio di servizi di notevole interess
regionale che non risultano ancora disciplinattfienormativi nazionali e regionali, tra cui riearo

gli interventi in favore dei minori fuori famiglieon bisogni complessi ospiti di strutture residahizi
socioassistenziali, ha previsto la necessita dedalsciplinare con successivo atto il suindicato
servizio.

| minori con disabilita complessa neuropsichica méaromotoria, ospiti di strutture residenziali a
carattere familiare potrebbero necessitare di uggmae impegno assistenziale tutelare per le
necessita legate, tra le altre, alla mobilizzazigee fini posturali, all'igiene quotidiana, alla
vestizione e all’aiuto nella alimentazione.

Dette necessita aggiuntive debbono essere rilelzl@ ASL di residenza attraverso la valutazione
multidimensionale, che tenga in debita considerazie dimensioni e sottodimensioni gia definite
con il DCA n. 431/2012.

Per la valutazione multidimensionale del minore dabilita complessa, 'UVMD deve avvalersi
di professionisti con competenza in eta evolutiva.

Qualora la valutazione multidimensionale rilevi daddette maggiori necessita in ragione delle
peculiari condizioni clinico-assistenziali del mme appronta uno specifico Piano Assistenziale
Individuale all'interno del quale sono esplicitatempi e le modalita di realizzazione, nonché la
specificazione delle ore/die di assistenza tutelan@fessionale aggiuntive ritenute necessarie,
erogabili dalla figura professionale dell’Operatsoeiosanitario;

Viene ritenuto opportuno integrare il Piano di iBenza Individuale, formulato dal’'UVMD sulla
base della valutazione multidimensionale del minooa disabilita complessa neuropsichica e/o
neuromotoria, con il Piano personalizzato educeadissistenziale, previsto dell’articolo 1, comma 2
dellal.r. 41/2003 e dalla deliberazione n. 130640

La suindicata assistenza di tipo tutelare profesde pud essere assicurata con prestazioni di
assistenza domiciliare.

Viene ravvisata la necessita di adeguare il sistdmi@tela dei minori in un’ottica di migliore
appropriatezza degli interventi, tenendo contousschmente del loro supremo interesse e di dover
garantire, nel rispetto del principio di uguaglianZl pieno supporto agli utenti piu fragili e
'uniformita delle prestazioni ad essi rivolte sialiero territorio regionale.

In applicazione dell'articolo 22, comma 4) del DPCM gennaio 2017, viene stabilito che le
prestazioni di aiuto infermieristico e assistenatelare professionale per i minori con disabilita
complessa neuropsichica e/o neuromotoria ospiitrditture residenziali socioassistenziali di tipo
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familiare sono interamente a carico del Servizittaaio nazionale per i primi trenta giorni dopo la
dimissione ospedaliera protetta e per una quoiaap8f per cento nei giorni successivi.

Per i minori con disabilitd complessa neurops@t@f neuromotoria ospiti di strutture residenziali
socioassistenziali di tipo familiare che usufruiseali percorsi riabilitativi semiresidenziali diicu
all'art. 34 del DPCM 12 gennaio 2017, la remuneragidelle ore di assistenza tutelare aggiuntiva
non é dovuta alla struttura;

Al fine di poter calibrare correttamente gli intenti da inserire nel Piano di Assistenza Individua
si procede a partire dalla data di entrata in \@giel presente atto, alla rivalutazione dei micon
disabilita ad alta complessita assistenziale giéolticin strutture socioassistenziali a carattere
familiare, seguendo la procedura prevista dalfmte A del presente provvedimento.
Il referente responsabile dell’attuazione del PiaBducativo-Assistenziale, da individuarsi
conformemente a quanto disposto dalla deliberazioid805/2004 e smi, operera in stretta sinergia
con il Responsabile clinico del Piano Assistenzlalividuale al fine di una gestione integrata di
ambedue le tipologie di intervento.

LA DISPOSIZIONE
Viene approvato l'allegato A, parte integrante staoziale del presente provvedimento recante
“Procedura per l'applicazione dell’art. 22, commpdel DPCM 12 gennaio 2017 in caso di
attivazione di PAI per minore ad alta complessidisienziale ospite di struttura residenziale
socioassistenziale di tipo familiare”

Allegato A

Procedura per I'applicazione dell’art. 22, comma 4)del DPCM 12 gennaio 2017 in caso di
attivazione di PAI per minore ad alta complessita ssistenziale ospite di struttura residenziale
socioassistenziale di tipo familiare

Il presente documento disciplina le modalita dilepgione dell’articolo 22, comma 4) del DPCM
12 gennaio 2017 per i minori con disabilita compéesieuropsichica e/o neuromotoria ad alta
complessita assistenziale che necessitano dimeeto in strutture residenziali socioassistentiali
tipo familiare di cui all’articolo 6 della leggeg®nale n. 41/2003.

Valutazione multidimensionale, Piano di Assistetzdividuale e Piano Educativo-Assistenziale
L’assistente sociale referente del caso chiedeisttdto sanitario di residenza che il minore sia
sottoposto a valutazione multidimensionale, al inevidenziarne puntualmente il bisogno clinico e
funzionale.

L’'UVMD si avvale delle figure professionali compaetein eta evolutiva, anche in relazione alle
condizioni clinico-assistenziali evidenziate nelighiesta, avendo cura di esplorare tutte le
dimensioni e sottodimensioni definite nel DCA 43112.

La descrizione esaustiva della condizione del nersmipporta I'équipe valutativa, laddove ne venga
ravvisata la necessita, nella definizione del PiAseistenziale Individuale (PAl), all'interno del
guale devono essere declinati obiettivi, aree éfwento, tempi di realizzazione e le ore di assise
tutelare professionale necessarie per la sua zaaline, ulteriori rispetto a quelle gia previstdial
normativa disciplinante i requisiti autorizzativi & accreditamento delle strutture residenziali
socioassistenziali a carattere familiare.

Il PAI e integrato con il Piano Educativo Assistate gia in atto per il minore e condiviso con
I'esercente la responsabilita genitoriale e dogseee rivalutato periodicamente al fine di rileviare
eventuali modifiche della condizione clinico assistiale.

Al minore in condizione di disabilita complessa rogsichica e/o neuromotoria ad alta complessita
assistenziale ospite della struttura socioassistiengono assicurate le attivita di tipo alberghjer
educativo e tutelare, proprie della comunita faandi e, laddove previste dalla valutazione
multidimensionale, le prestazioni aggiuntive diurattutelare declinate nel PAI.
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Dette prestazioni aggiuntive dovranno essere swviétepersonale in possesso della qualifica
professionale di Operatore sociosanitario (OSSyohsiderazione del fatto che la presenza costante
dello stesso operatore rappresenta un momentofiqaate della relazione, in particolare in eta
evolutiva, tali prestazioni tutelari aggiuntive | hienite delle ore definite dal PAI, sono erogat d
personale OSS individuato dalla struttura socistestiale stessa.

La remunerazione delle ore di assistenza tutelggeuativa non &€ dovuta alla struttura qualora al
minore vengano erogati dal Sistema sanitario reggmttraverso i servizi a gestione diretta ogiev
accreditata interventi riabilitativi semiresiderizéa cui all’art. 34 del DPCM 12.01.2017, in quant

la retta corrisposta alla struttura residenzialeicassistenziale che li ospita € da considerarsi
sufficiente a sostenere i costi delle eventualidirassistenza tutelare aggiuntive rilevate in stide
valutazione multidimensionale.

Responsabilita

Il referente responsabile del Piano Educativo-Aeeigale e individuato conformemente a quanto
disposto dalla deliberazione n. 1305/2004 e smiedponsabile del PAI, individuato in sede di
valutazione multidimensionale, €& identificato rgbératore sanitario della ASL di residenza e
interagisce costantemente con I'operatore socitaa@niche eroga direttamente 'assistenza tutelare
di cui sopra.

Il referente responsabile del Piano Educativo-Asedale e il responsabile del PAl operano in giret
rapporto sinergico, a garanzia dell’appropriatededla presa in carico, ovvero della corretta
realizzazione dei suddetti Piani.

Ripartizione dei costi

Le ore di assistenza tutelare aggiuntiva, previlele PAI elaborato a seguito della valutazione
multidimensionale da parte della ASL di residengbndinore, saranno remunerate in misura pari al
costo orario standard previsto per I'Operatore &anitario dalla normativa di riferimento

Tale costo andra ripartito, ai sensi dell’artic@®, comma 4) del DPCM 12 gennaio 2017, nella
percentuale del 50% a carico della ASL di residededaminore e del 50% a carico del Comune di
residenza al momento dell'ingresso del minore ratitra socioassistenziale residenziale a carattere
familiare (art. 6, comma 4 della legge n. 328/2000)

Ulteriori disposizioni

L’indennita di accompagnamento percepita ai seabe deggi n. 18/1980 e n. 508/1988, essendo
corrisposta per far fronte alle necessita assigtkiazi minori che non sono in grado di compielie g
atti quotidiani della vita, andra corrisposta aln@me territorialmente competente per compensare
parte dei costi.

PIEMONTE

DGR 8.6.18, n. 28-7014.egge 68/1999, articolo 14, comma 4, lettera lppravazione dei criteri
per il riconoscimento del contributo, per il 2018,rimborso forfetario parziale di spese per
accomodamenti ragionevoli in favore dei lavoratbsiabili con riduzione della capacita’ lavorativa
superiore al 50%. Spesa complessiva prevista EMd@B80,00. (BUR n. 26 del 28.6.18)

Note

Si riporta il testo del dispositivo

Vista la L. n. 68 del 12 marzo 1999 “Norme periiittb al lavoro dei disabili” e in particolare alft.

14 comma 4 lettera b) , cosi come modificato dégd 151/2015; vista la Legge 3 marzo 2009 n.
18 “ Ratifica ed esecuzione della Convenzione debeioni Unite sui diritti delle persone con
disabilita, con Protocollo opzionale, fatta a Nework il 13 dicembre 2006 e istituzione
dell'Osservatorio nazionale sulla condizione dgilersone con disabilita”; visto il Decreto
Legislativo 151 del 14 settembre 2015, art. 1 - w@nl - (definizione di linee guida in materia di
collocamento mirato con appositi decreti ministerja vista la L.r. n. 44 del 26 aprile 2000,
Disposizioni normative per I'attuazione del dectetpslativo 31 marzo 1998, n. 112 “Conferimento
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di funzioni e compiti amministrativi dello StatdeaRegioni ed agli Enti locali, in attuazione delg®

| dellalegge 15 marzo 1997, n. 59”; vista la h.r34 del 22 dicembre 2008 “Norme per la promozione
dell’'occupazione, della qualita, della sicurezzagolarita del lavoro” e ss.mm.ii., in particolaie
articoli 33, 34, 35 e 36; vista la L.r. n. 23 d8ldtobre 2015 "Riordino delle funzioni amminisivat
conferite alle Province in attuazione della leggeprile 2014, n. 56 (Disposizioni sulle citta
metropolitane, sulle province, sulle unioni e fusidi comuni)" e ss.mm.ii.”, in particolare I' a@.
(Funzioni riallocate in capo alla Regione) secomrdo I'organizzazione e gestione delle attivita
concernenti le politiche attive del lavoro, prea#geente delegate alle Province e Citta
Metropolitana di Torino, sono di competenza dekgyi@ne Piemonte; vista la D.G.R. n. 41-2738 del
9 aprile 2001 avente per oggetto: “Criteri diiffcto e coordinamento per la gestione del Fondo
Regionale per 'Occupazione dei disabili. Criterrigarto, a favore delle Province Piemontese, dei
fondi per i servizi di assistenza tecnica e pertrifouti agli enti che svolgono attivita di sostegno
dell'inserimento lavorativo dei disabili, contribbatggiuntivi e altre provvidenze ai sensi dell’drd.
della L.68/1999"; vista la D.G.R. n. 68 - 13564| ©i&é marzo 2010, “Contributi per 'adeguamento
delle postazioni di lavoro delle persone con digabsensoriale visiva”; vista la D.G.R. n.15 - 816
del 7 novembre 2016 “Approvazione, ai sensi déitalo 35 della L.r. 34/2008, della Direttiva
pluriennale per la programmazione del Fondo RedgoD&sabili per il periodo 2016-2018.” ; vista
la D.G.R. n. 26 - 6749 del 13/04/2018 “Approvazaa@tto di indirizzo 2018-2019, Fondo Regionale
Disabili di cui all'art. 35 della Legge Regionale34 del 22 dicembre 2008. Intervento di politica
attiva rivolto a persone disabili”’; vista la Leggmgionale 5 aprile 2018, n. 4 “Bilancio di previse
finanziario 2018 — 20207; vista la DGR 26-6722 @6laprile 2018 “Legge regionale 5 aprile 2018,
n. 4 "Bilancio di previsione finanziario 2018-202Mpprovazione del Documento Tecnico di
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gest®mn2018-2020. Disposizioni di natura
autorizzatoria ai sensi dell'articolo 10, commalé, D.Igs. 118/2011 s.m.i.”; vista la DGR 16-6817
del 4 maggio 2018 “Legge regionale 5 aprile 20184 tBilancio di previsione finanziario 2018-
2020". Disposizioni di natura autorizzatoria swgganziamenti del bilancio ai sensi dell'articolg 10
comma 2, del D.Igs. 118/2011 s.m.i. Prima Integnaei”

Richiamato, in particolare, che la Regione Piemeémngabentrata alle Province e Citta Metropolitane
nella gestione amministrativa delle risorse deldeoRegionale Disabili dicui all’art. 14 delegge
68/99 (cosi come modificato dal D.lgs.151/2015) gféetto dell’entrata in vigore dell’art. 8 della
Legge regionale 23/2015. Richiamato, inoltre, srqagrevisto dalla D.G.R. 41-2738 del 9 aprile
2001, a disciplina dell’'art. 14 legge 68/99 antdg® 151/2015, secondo cui per interventi di
trasformazione del posto di lavoro a favore di biisecon invalidita superiore al 50% o per
'apprestamento di tecnologie di telelavoro ovveey la rimozione di barriere architettoniche e
possibile riconoscere un rimborso, a valerd-suldo Regionale Disabili, tale da coprire, in cumnul
con la quota riconosciuta dal Fondo Nazionale Disal’'art. 13, comma c), legge 68/1999
originaria, I' 80% delle spese sostenute aodati lavoro obbligati all’assunzione; ¢ il D.Igs
151/2015 che all'art. 11 modifica quanto previsati‘drt. 13, co.1. lettera c) e dall’art. 14 |etd)
della legge 68/1999, prevedendo totalmente a cdet&ondo Regionale e non piu in via aggiuntiva
rispetto a quanto erogato dal Fondo Nazionalegiitributo per il rimborso forfetario parzialdlde
spese necessarie all'adozione di accomodamenamagoli in favore dei lavoratori con riduzione
della capacita lavorativa superiore al 50%, incll@pprestamento di tecnologie di telelavoro o la
rimozione delle barriere architettoniche che limditan qualsiasi modo l'integrazione lavorativa dell
persona con disabilita. Preso atto che, sebbenef@ead oggi, non sono state prodotte le linégagu
nazionali in materia di collocamento mirato di alliart. 1 del D.Isg. 151/2015; Ritenuto necegsar
garantire ai lavoratori disabili che necessitanmaggiore sostegno, ambienti di lavoro accessibil
che permettano l'inclusione e la piena ed effeftigeecipazione al mercato del lavoro, e condizioni
lavorative eque e favorevoli, in attuazione al gipio di parita di trattamento ed eguaglianzatuta

i lavoratori di cui alla legge 3 marzo 2009 n. Ritenuto, a tal fine, di approvare i criteri diicu
all'allegato al presente provvedimento, per farrate integrante e sostanziale, stabilendo di
prevedere la loro applicazione, in via sperimentpkr I'anno 2018 ed, in particolare, che: per
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garantire l'accesso al contributo ad una platededtinatari il piu possibile ampia che ricomprenda
anche gli interventi effettuati nell’'ultimo trimestdell’anno 2018, i Servizi preposti alla verdidi
ammissibilita possano acquisire le istanze di figioenel primo trimestre dellanno 2019 ; qualora
la dotazione economica risultasse non sufficiente@ire la richiesta complessiva, sara possibile
adottare il criterio di priorita a favore dei laabori disabili con invalidita superiore al 50% di
tipologia psichica, intellettiva, sensoriale; dntributo a rimborso forfetario parziale & erogalfiho

ad un massimo dell’'80% delle spese ammissibitp@renza con quanto gia previsto dalla DGR. 41-
2738 del 9 aprile 2001, e comunque per un impastosuperiore a € 10.000,00. Ritenuto, inoltre, di
prevedere di destinare I'importo di 500.000,00 ededinito sulla base della stima delle assunzioni
effettuate annualmente ai sensi della legge 6&1§9ale contributo, per il 2018, per il rimborso
forfetario parziale delle spese necessarie all'mohezdi accomodamenti ragionevoli in favore dei
lavoratori con riduzione della capacita lavoratsugperiore al 50%, incluso I'apprestamento di
tecnologie di telelavoro o la rimozione di barriemehitettoniche che limitano in qualsiasi modo
l'integrazione lavorativa della persona con dig&hil ai sensi dell’art. 14 comma 4, lettera b)lade
legge 68/1999 cosi come modificato dal D.Igs. 18[12@15. Dato atto che la somma complessiva
pari ad euro 500.000,00 trova copertura finanzswlaCap. 177753/2018 del Bilancio di previsione
2018-2020, a valere sul Fondo Regionale Disabitiudialla I.r. 34/2008 art. 35. Ritenuto, altresi,
dare atto che la suddetta previsione non debbandgue quanto sancito dall’art. 8 della legge
113/1985 “Trasformazione dei centralini” per il tpida disciplina di riferimento resta in capo alla
legge regionale 34/2008, articolo 33, comma 8 & 8l.G.R. n. 68 - 13564 del 16 marzo 2010.
Assolto I'obbligo informativo nei confronti delladtnmissione Regionale di Concertazione per le
politiche Regionali del lavoro, della Formazioneledl’Orientamento di cui all'art. 11 della L.r.
34/2008 ed acquisito il parere favorevole dellastein merito all'iniziativa, espresso nella seduta
del 23 ottobre 2017. Visti: l'art. 17 della L.R. 23/2008 recante “Disciplina dell'organizzazione
degli uffici regionali e disposizioni concernerdi dlirigenza ed il personale” e s.m.i.; il D.Lgs. n.
118/2011 di armonizzazione dei sistemi contabdegli schemi di bilancio delle Regione, degli enti
locali e dei loro organismi, a norma degli articble 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; laL.R. 4
del 05 Aprile 2018 “Bilancio di previsione finandia 2018-2020. Approvazione del Documento
Tecnico di Accompagnamento e del Bilancio Finanazi@estionale 2018-2020. Disposizioni di
natura autorizzatoria ai sensi dell’art. 10, conthaiel D.Lgs. 118/2011 s.m.i.”; la DGR 26-6722 del
06 aprile 2018. Attestata la regolarita ammintsteadel presente provvedimento in conformita a
quanto disposto dalla D.G.R. n. 1-4046 del 17/11820Tutto cio premesso, la Giunta regionale,
unanime

delibera

- di approvare, ai sensi dell'art. 14 comma 4eletto) della legge 68/1999, di approvare i criper

il riconoscimento del contributo, per 'anno 20X&&r il rimborso forfetario parziale delle spese
necessarie all'adozione di accomodamenti ragiomeévdhvore dei lavoratori con riduzione della
capacita lavorativa superiore al 50%, incluso If@spamento di tecnologie di telelavoro o la
rimozione di barriere architettoniche che limitanaqualsiasi modo l'integrazione lavorativa della
persona con disabilita, di cui all’allegato del g@Bte provvedimento per farne parte integrante e
sostanziale; - di destinare la somma complessitapgaro 500.000,00 a valere sul Fondo Regionale
Disabili di cui alla I.r. 34/2008 art. 35 sul Cd@.7753/2018 del Bilancio di previsione 2018-2020

- di dare atto che la suddetta previsione non ridpuguanto sancito dall’art. 8 della legge 113/1985
“Trasformazione dei centralini”, per il quale lasdiplina di riferimento resta in capo alla legge
regionale 34/2008, articolo 33, comma 8 ed alla.R.G. 68 — 13564 del 16 marzo 2010; - di
demandare alla Direzione Coesione Sociale 'adezdmyli atti e dei provvedimenti amministrativi
necessari per I'attuazione della presente delilimmazLa presente deliberazione sara pubblicata sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai setsll'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 dellaR..

n. 22/2010, nonché ai sensi dell’art. 26 D.Lgs312813 nel sito istituzionale dell’Ente, nella sem
amministrazione trasparente.
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POLITICHE SOCIALI

LAZIO
Decreto del Presidente della Regione Lazio 26 giugr2018, n. TO0O152Nomina del Commissario
straordinario dell'lPAB Opera Pia Cimini di Montés¢@R1). (BUR n. 53 del 28.6.18)

Decreto del Presidente della Regione Lazio 26 giugr2018, n. TO0O153omina del Commissario
straordinario dell'lPAB "Istituto Santa Margheri@d"'Roma(BUR n. 53 del 28.6.18)

UMBRIA

DGR 4.6.18, n. 592 -Legge regionale n. 25 del 28 novembre 2014 ss.mmeiativa alla
trasformazione delle Istituzioni Pubbliche di Assiza e Beneficenza (IPAB) e disciplina delle
Aziende pubbliche di Servizi alla Persona (ASP)pwywazione ai sensi dell’art. 4 della medesima
L.R. della trasformazione dell'IPAB “Istituzione 8ale Cesare e Mina Micheli” di Spoleto in
Fondazione. (BUR n. 30 del 7.6.18)

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Con legge regionale n. 25 del 28 novembre 2014sforanazione delle Istituzioni Pubbliche di
Assistenza e Beneficenza (IPAB) e disciplina dalteende pubbliche di Servizi alla Persona (ASP)”
e ss.mm.ii., la Regione ha provveduto, in coeresma quanto previsto dal D.Lgs. n. 207/2001,
attuativo dell’art. 10 della legge 8 novembre 2000328, a dettare la disciplina per il riordintae
trasformazione delle IPAB, aventi sede nel tengtoegionale, prevedendo la loro trasformazione in
Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona (ASP)nopersone giuridiche di diritto privato
(associazioni o fondazioni gia disciplinate dalicectivile), oppure la loro estinzione, quale ifsote
residuale, laddove risulti accertata I'impossikiliti operare la trasformazione. Con la citata legge
regionale vengono, inoltre, dettate disposizionitera disciplinare le ASP che sorgono dalla
trasformazione.

Principio cardine dell'intero percorso di riordiedrasformazione, previsto dalla L.R. n. 25/2014, é
guello di garantire che cio avvenga nel rispettitledanalita stabilite negli statuti e/o nelle tdedi
fondazione di questi Enti, come, fra l'altro, prswi dal D.Lgs. 207/2001.

Dette finalitd vanno, tuttavia, ragionevolmenteetti alla luce dei cambiamenti nel frattempo
intervenuti e della evoluzione della normativa elitere che disciplina la realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali. (L. 32800, legge regionale n. 11/2015).

Infatti, in coerenza allo scenario sopra descritt®?AB trasformate, operanti in ambito assistalezi
e/o socio sanitario e/o socio educativo, sono iteseel sistema integrato di servizi e interveatiali

(art. 1, co. 2, della L.R. n. 25/2014 e D.C.R. B6 el 7 marzo 2017 “Nuovo Piano sociale
regionale”), concorrono alla programmazione socell®rganizzazione e alla gestione delle relative
attivita, attuando il principio di sussidiariet art. 118 cost., favorendo il coinvolgimento della
comunita locale e promuovendo il ruolo dei soggeidtprofit.

La L.R. n. 25/2014 dedica il Titolo Il al percordbtrasformazione del

le IPAB dettando modalita e termini del procedingerita suddetta legge, pur essendo volta ad
assicurare ampi margini di liberta di scelta aRéB, le quali possono optare, alternativamente, per
la trasformazione in ASP, con il mantenimento de#esonalita giuridica di diritto pubblico, ovvero
in soggetto di diritto privato senza scopo di lu@fmmdazioni o associazioni), all’art. 3 precisa ¢h
trasformazione in ASP é esclusa nel caso in cui:

a) le dimensioni dell’istituzione non giustifichifanantenimento della personalita giuridica dittir
pubblico;

b) I'entita del patrimonio e il volume di bilancgiano insufficienti per la realizzazione delle fitza

e dei servizi previsti dallo statuto e/o dalle fevdi fondazione;

c) sia verificata l'inattivita da almeno due anni;
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d) risultino esaurite 0 non siano piu conseguikiliinalita previste dallo statuto e/o dalle tavdie
fondazione.

Proprio in ragione di quanto sopra la Giunta regiencon deliberazione n. 337 del 23 marzo 2015,
ha provveduto a definire i criteri per tale tragfazione, dando, fra I'altro, attuazione al comma 1,
art. 4 della suddetta legge regionale.

Successivamente si € provveduto a richiedere BIFBIlaventi sede sul territorio regionale di
formulare la proposta di trasformazione e di favprire la documentazione come indicata all’art. 4,
comma 2 della L.R. n. 25/2015.

| termini per la formulazione di dette proposte mamiletti alla luce della modifica apportata alla
L.R. n. 25/2014 dalla L.R. 22 luglio 2016, n. 7.

Va, inoltre, ricordato che con la D.G.R. n. 140#2idicembre 2016 sono state adottate dalla Giunta
regionale alcune determinazioni in merito alla pohaa per la trasformazione delle IPAB in Aziende
pubbliche di servizi alla persona - ASP o in peesgiuridiche di diritto privato, eventualmente aach
preceduta dalla fusione e/o da un piano di risanameaonché per la estinzione delle medesime
Istituzioni, ai sensi della L.R. n. 25/2014 ss.nmm.i

La trasformazione di cui al presente atto é redadille “Istituzione Sociale Cesare e Mina Micheli”,
avente sede in via San Carlo n. 13, Spoleto (Cddicale/Partita IVA 02992240545).

Questo Ente e sorto per effetto di fusione di ppef@ Pie, precisamente degli Istituti Riuniti di
Beneficenza e della Fondazione “Casa della Madid Eanciullo Mina e Cesare Micheli”, disposta,
ai sensi dell’'art. 62 della legge n. 6972/1890, dapge Crispi”, con D.G.R. n. 8 del 30 novembre
2007, la quale ha approvato anche il vigente siatal’Ente sorto dalla fusione.

Va ricordato che la citata fusione con la creazidnan nuovo ente aveva come principale scopo
guello di far rivivere e attualizzare le finalitagli Enti morali gia esistenti che di seguito pofitano:

— gliistituti civili riuniti di beneficenza di Sgeto che comprendevano, oltre al’Ospedale cigle |
seguenti Opere Pie:

« il brefotrofio s. carlo, quale istituto che, silal 1254, avevo lo scopo di mantenere ed assistere
fanciulli abbandonati;

* l'orfanotrofio Pasquale moretti, istituito nel 3@ ed aveva come scopo quello di ricoverare e
mantenere i fanciulli poveri, orfani facenti caplbfacidiocesi di Spoleto;

* il convitto Spada, istituito per disposizionettasentaria del Canonico D. Stefano Spada nel 17
febbraio 1834, il quale aveva per scopo quellcadcogliere giovani poveri e provvedere alla loro
istruzione scolastica;

« il conservatorio dello sPirito santo, il qualadrorigine dal lascito di Monsignor Castrucci Vesto

di Spoleto e dal testamento di Bernardino Tempiedgéh17 febbraio 1680 ed aveva come finalita
l'istruzione delle giovani fanciulle di Spoleto;

* l'asilo delle Pericolanti, istituito con disposine testamentaria di Agata Mimi, ved. di Pasquale
Moretti, in data 2 settembre 1854 e da manifestezaegli eredi fiduciari di mons. Luigi Profili e D
Francesco Maria Bellini, risultante da atto pubdliel 5 gennaio 1857 ed avente per scopo quello di
raccogliere educare ed istruire povere giovanid€ltta di Spoleto che si trovavano abbandonate a
loro stesse ed in pericolo di disonore e deprav&zio

« il conservatorio della Passione che si identfi&Gger origine e scopo, con I'Asilo delle Pericaia

* ['0.P. benedetti, istituita nel 1852 con lo scaficeducare e mantenere in uno degli istituti della
citta, ragazze povere della citta di Spoleto € Aadidiocesi. — la fondazione intitolata al nome di
Mina e Cesare Micheli, la quale fu istituita daln@me di Spoleto per mandato testamentario del
senatore prof. Cesare Micheli con atto pubblicatRoma il 27 febbraio 1943, aveva come finalita
la creazione e l'esercizio di una Casa della Maslrdel Fanciullo per I'assistenza delle madri
bisognose e I'educazione e cura dei fanciulli Sjpaloveri e bisognosi.

Il vigente Statuto dell™Istituzione Sociale Cesadina Micheli”, all’art. 3 “Scopi”, prevede che
'ente “si propone, all'interno del sistema interali servizi ed interventi sociali territorialij d
perseguire finalita nel campo socio-educativo, G@sisistenziale e socio-sanitario salvaguardando
l'ispirazione fondativa delle Istituzioni dalle dutxae origine, con particolare riferimento a:
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— servizi relativi all’'area infanzia e adolescelfzan prevalenza dei servizi per la prima infandia,
animazione e strutture di accoglienza);

— servizi ad integrazione socio-sanitaria (con plenza dei servizi/interventi rivolti a cittadini e
famiglie in condizioni di disabilita, non autosuitnza e disagio sociale).”

Tutto cio considerato ne deriva che anche queste Emassoggetto alla disciplina di cui alla citata
L.R. n. 25/2014 e ss.mm.ii..

A seguito del ricevimento della nota regionale tpa®rtificata prot. n. 156460-2015 del 30 ottobre
2015, il presidente, legale rappresentante ddiiftisione Sociale Cesare e Mina Micheli”, ha
trasmesso la domanda per la trasformazione (pro®Oh0989-2018 - E del 18 gennaio 2018,
depositata presso il Servizio Programmazione egpd della rete dei servizi sociali e integrazione
Socio sanitaria).

La domanda di trasformazione avanzata dell™Istidne Sociale Cesare e Mina Micheli” € composta
dalla seguente documentazione:

a) la richiesta di trasformazione dell“Istituzio®®ciale Cesare e Mina Micheli” (All. 1 riservato,
unito al presente atto per farne parte integrargeséanziale), sottoscritta dal relativo presideinte
soggetto giuridico di diritto privato; nello spacd, nel rispetto delle origini statutarie e dedgole

di fondazione, tale ente si trasforma in fondazidireui agli artt. 14 e ss. del codice civile, assndo

la denominazione Fondazione “Cesare e Mina Michelbh sede legale in Spoleto via Campo di
Marte n. 9. Tale richiesta si basa sulla delibemi del Consiglio di amministrazione
dell”Istituzione Sociale Cesare e Mina Micheli” 2.del 15 marzo 2017 (All. 2 riservato, unito al
presente atto per farne parte integrante e soatahzi

b) la proposta del nuovo Statuto della Fondazi@@esare e Mina Micheli” (All. 3, unito al presente
atto per farne parte integrante e sostanziale),comse risultante dalla deliberazione del Considlio
amministrazione n. 7 del 23 settembre 2018 (Aliisérvato, unito al presente atto per farne parte
integrante e sostanziale), nella quale nel risptidoriginario statuto/tavole di fondazione, vemg,

in particolare, definiti le finalita istituzionadi I'ambito degli interventi, gli organi della Forziane,

le modalita, i criteri di nomina, la durata in @&, la revoca, la decadenza, nonché il funzionament
degli organi dell’ente e le modalita organizzatvgestionali, nel rispetto di quanto previsto datl’

5 della L.R. n. 25/2015. In particolare, nel rigpetella volonta del fondatore dell’Ente, all’a3tdel
citato Statuto vengono confermati gli scopi giavist dall’attuale statuto dell’Opera Pia come sopr
richiamati;

c) la dichiarazione che I'“Istituzione Sociale Cessa Mina Micheli” e ente attivo e, come da firalit
statutarie, interviene, oggi prioritariamente, eragpntributi a privati (singoli e famiglie), eroga
contributi a enti e organismi, pubblici e privatiperanti nel settore socio assistenziale e socio
sanitario;

d) la indicazione dell'area territoriale in cuilbtituzione Sociale Cesare e Mina Micheli” opeia e
Fondazione operera, come risultante dallo statipqgsto (citato all. 3), la quale & quella ricongare
all'interno del solo territorio della regione Umérie, precisamente, dell’ambito territoriale del
comune di Spoleto;

e) I'elenco dettagliato dello stato di ricogniziore dei beni immobili, fabbricati e terreni, come
risultanti, rispettivamente, dagli All. 5 e 6 rigati, uniti al presente atto per farne parte iraegg e
sostanziale; — dei beni mobili e titoli e/o c/cno® risultanti, rispettivamente, dagli All. 7 e 8
riservati, uniti al presente atto per farne partegrante e sostanziale; — dei rapporti giurifadiivi

e passivi) e contratti pendenti a nome dell’Opesa(RIl. 9 riservato, unito al presente atto penfa
parte integrante e sostanziale), i quali si cors®ryai sensi dell’art. 18, co. 1 della

L.R. n. 25/2016, con la dichiarazione che in ea#bestra la Fondazione che sorge dalla
trasformazione; f) i rapporti di lavoro attivi, cemisultanti all’all. 10 riservato, unito al presemtto
per farne parte integrante e sostanziale;

g) l'ultimo bilancio di previsione approvato, anB017 (All. 11 riservato, unito al presente atto per
farne parte integrante e sostanziale) e il bilacoisuntivo approvato, anno 2016 (All. 12 riseryato
unito al presente atto per farne parte integrastestanziale), nonché la dichiarazione che il stidde
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stato patrimoniale e il volume del bilancio sonffisienti ed adeguati al raggiungimento delle fital

e dei servizi/prestazioni/interventi stabiliti daBtatuto (cit. All. 1).

La suddetta richiesta di trasformazione e statamessa al Comune di Spoleto (con nota posta
certificata: protocollo n.: 0012569-2018 - U del g@nnaio 2018) per l'acquisizione del parere,
obbligatorio e vincolante, ai sensi dell’art. 4, dalella L.R. n. 25/2015.

La Giunta comunale di Spoleto, con propria deliber@e n. 132 del 3 maggio 2018 (trasmessa il 31
maggio 2018), ha espresso parere favorevole alt@pogta di trasformazione, formulata
dallIstituzione Sociale Cesare e Mina Michelif, soggetto giuridico di diritto privato (fondazigne

In base a quanto previsto dalla L.R. n. 25/201Efigata la regolarita e la legittimita della rietsta

di trasformazione dell™Istituzione Sociale Cesarélina Micheli” in soggetto giuridico di diritto
privato e, precisamente, in fondazione di cui agh. 14 e ss. del codice civile, nonché esamilzata
proposta di statuto del nuovo soggetto giuridiaajuale é ritenuta conforme alle tavole di fondagio

e allo statuto originario, si propone alla Giurggionale di approvare la trasformazione dell’ente i
guestione.

POVERTA’ INCLUSIONE SOCIALE

BASILICATA
DCR 22.5.18, n.739 Mozione avente ad oggetto: “Misure attive di autbisione sociale”
APPROVAZIONE (BUR n. 24 del 16.6.18)

EMILIA-ROMAGNA

DAL 6.6.18, n. 157 -Piano regionale per la lotta alla poverta 2018-2@P@ensi del Decreto
legislativo 147/2017. (Proposta della Giunta reglerdel 7 maggio 2018, n. 660) (BUR n. 175 del
14.6.18)

L’ASSEMBLEA LEGISLATIVA

Richiamata la deliberazione della Giunta regionplegr. n. 660 del 7 maggio 2018, recante in
oggetto “Piano regionale per la lotta alla pove@a8-2020 ai sensi del Decreto legislativo 147/2017
Proposta allAssemblea legislativa”;

Preso atto:

- del parere favorevole, con modificazioni, espvedalla commissione referente “Politiche per la
salute e politiche sociali” di questa Assembleaslatjva, giusta nota prot. n. AL/2018/33599 del 30
maggio 2018;

- del parere favorevole espresso dal Consigliced&litonomie locali (CAL) sulla proposta della
Giunta regionale n. 660 del 7 maggio 2018 - (qleigalto);

Visti:

In relazione a quanto disposto dal decreto latigl 15 settembre 2017, n. 147 (Disposizioni per
l'introduzione di una misura nazionale di contraglia poverta), in particolare l'art. 14, al comma
1, recita: “(...) le regioni e le province autonont®#@ano con cadenza triennale, ed in sede di prima
applicazione entro centocinquanta giorni dall’efatria vigore del presente decreto, un atto, anche
nella forma di un Piano regionale per la lotta glteverta, di programmazione dei servizi necessari
per l'attuazione del Rel come livello essenzialkederestazioni, nei limiti delle risorse disporipi

nel rispetto e nella valorizzazione delle modalitaonfronto con le autonomie locali e favorendo la
consultazione delle parti sociali e degli enti delrzo settore territorialmente rappresentativi in
materia di contrasto alla poverta”.

Il Piano per gli interventi e i servizi sociali dontrasto alla poverta é stato approvato nellagnea

del 22 marzo 2018 dalla Rete della protezione lardslisione sociale di cui all’art. 21, comma 1 de
D.lgs. 147/2017.

| riferimenti reginali di sostegno sono:

- la L.R. 12 marzo 2003, n. 2 "Norme per la proroaei della cittadinanza sociale e per la
realizzazione del sistema integrato di interverseerizi sociali”;
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- la L.R. 19 dicembre 2016, n. 24 “Misure di costraalla poverta e sostegno al reddito”;

- il Piano sociale e sanitario della Regione Erfiliamagna 2017-2019 approvato con deliberazione
dell’Assemblea legislativa dellEmilia-Romagna 1201del 2017.

Il sopracitato (sic) art. 14 del D.Igs 147/2017va@e che le Regioni definiscano, tra I'altro, nialr®
poverta:

- gli specifici rafforzamenti su base triennale sistema di interventi e servizi sociali per il tasto

alla poverta;

- le modalita di collaborazione e cooperazioneiteervizi sociali e gli altri enti od organismi
competenti per l'inserimento lavorativo, l'istrun® e la formazione, le politiche abitative e laisal

(eaa)f
LA DISPOSIZIONE
Viene approvato il Piano regionale per la lotta glbverta 2018-2020 contenuto nell’Allegato A)
parte integrante e sostanziale della presenteattaliione.
Il piano rimane valido fino all'approvazione g@&no per il triennio successivo.
NB
PER L’ALLEGATOSI FA RINVIO ALLA LETTURA INTEGRALED  EL TESTO

ATTO DI INDIRIZZO - ORDINE DEL GIORNO

Oggetto n. 6631 Ordine del giorno n. 1 collegato all'oggetto 649dd®sta recante: “Piano regionale
per la lotta alla poverta 2018-2020 ai sensi detrBte legislativo 147/2017”. (BUR n. 175 del
14.6.18)

L’Assemblea legislativa della Regione Emilia-Romagn

Premesso che

la poverta assoluta € la condizione di chi nonceesd acquistare beni e servizi essenziali per uno
standard di vita minimo; rappresenta il valore ntane, a prezzi correnti, del paniere di beni eizer
considerati essenziali per uno standard di vitaetsaoile e per non cadere in una condizione di
esclusione sociale.

In Italia 4,7 milioni di persone vivono in poverg&soluta, con un'incidenza sulla popolazione del
6,3% (era il 4% nel 2008) - dati Istat 2016 - memir Emilia-Romagna le persone in stato di poverta
assoluta sono 249.135, pari al 5,6% dei resid&ntstima inoltre che ci siano 280.277 persone in
condizione di grave deprivazione materiale e &8%.947 a rischio poverta.

Malgrado si tratti di una delle regioni che consem livello di benessere tra i piu alti d’ltalanche
'Emilia-Romagna ha risentito della crisi economatee, a partire dal 2008, ha portato molte persone
e famiglie a scivolare in una condizione di povert@isagio.

Evidenziato che

con la legge n. 24 del 2016 la Regione Emilia-Ramadta introdotto il Reddito di solidarieta (RES):
una misura di sostegno al reddito alternativa dl@jueazionale, chiamata allora SIA (Sostegno
all'Inclusione Attiva).

Mentre il SIA era un contributo destinato solo dlleniglie con un minore, un figlio disabile o una
donna in stato di gravidanza, in quanto misura epita originariamente per il contrasto alla poverta
infantile, il reddito di solidarieta ha avuto sialkbrigine un impianto “universalistico”, essendo
destinato anche alle famiglie unipersonali (ad gsemli anziani soli) basato su un criterio d’agm®es
essenzialmente economico. RES e SIA erano dungsarenalternative, che si escludevano a
vicenda.

Dal 1 gennaio 2018, il Governo ha trasformato A 81 REI (reddito d’inclusione). La nuova misura
nazionale si ispira al RES emiliano-romagnolo, deredo misura universalistica: dal 1° luglio 2018
il REI utilizzera, infatti, come unico criterio d¢aesso quello economico (e non familiare), rendendo
le platee di potenziali beneficiari della misurazioaale e di quella regionale sostanzialmente
sovrapponibili e coincidenti.

Sottolineato che
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da settembre 2017 ad aprile 2018, nei primi 7 rdeapplicazione, il RES emiliano-romagnolo e
stato erogato a 6.207 famiglie in cui vivono 14.péésone.

L’Emilia-Romagna, nel modellare la misura nazionativenuta livello essenziale delle prestazioni
- alle esigenze della sua popolazione ha decisasformare il RES in un reddito minimo aggiuntivo
(e non piu alternativo) rispetto alla misura naaienper far si che la misura di contrasto allagpiav
consenta agli emiliano-romagnoli in difficolta ¢orendere un percorso di autonomia.

Tutto cio premesso e considerato

impegna Assemblea e Giunta, per quanto di compatenz

a richiedere al Parlamento ed al Governo la rapmjaovazione di misure di lotta alla poverta che
abbiano portata universalistica, come previstordddito di solidarieta approvato dalla Regione
Emilia-Romagna, e siano vincolate comunque ad ucopso di reinserimento lavorativo e sociale e
volte a consentire ai beneficiari, in prospettivasuperamento della soglia di poverta relativae |
conquista di una condizione di autonomia.

A richiedere al Parlamento ed al Governo di incretaue il finanziamento del REI per garantire
anche alle persone che versano in uno stato dirf@goredativa di avere una risposta immediata alla
loro condizione.

PIEMONTE

DGR 8.6.18, n. 20-700®.G.R. n. 43-6593 "Approvazione del Piano regien2018-2020 per la
lotta alla poverta' di cui all'art. 14 del Decrésegislativo 15 settembre 2017, n. 147 "Disposizioni
per lintroduzione di una misura nazionale di castip alla poverta™. Integrazioni e sostituzione
dell'Allegato A. BUR n. 26 del 28.6.18)

Note

Siriporta il testo del dispositivo

Richiamata la DGR. n. 43-6593 del 9/3/2018 "Ampmione del Piano Regionale 20182020 per la
lotta alla poverta di cui all'art. 14 del Decretegislativo 15 settembre 2017, n. 147 "Disposizioni
per l'introduzione di una misura nazionale di casio alla poverta”.

Visto il Decreto 18 maggio 2018 del Ministro deMoao e delle Politiche Sociali di concerto con il
Ministro dellEconomia e delle Finanze di adozialed Piano per gli interventi e i servizi sociali di
contrasto alla poverta e di riparto delle relatigerse, la cui intesa in sede di Conferenza Uatiéic

e stata acquisita il 10 maggio 2018 e attualmemtmiso di registrazione presso la Corte dei Conti.

Considerato che tale Decreto agli artt 2-5 statglisna serie di adempimenti che le Regioni sono
tenute a rispettare anche al fine di permetteregazione ai 30 Ambiti Territoriali piemontesi dell
risorse del Fondo Poverta, da comunicarsi entt6 gjiugno 2018.

Visto il Piano regionale per la lotta alla povert,cui alla DGR. n. 43-6593 del 9 marzo 2018,
approvato dalla Regione Piemonte in attuazionéadell14, comma 1, del decreto legislativo n. 147
del 2017.

Tenuto conto che tale articolo prevede, tra I'akthe i Piani regionali per la lotta alla poveri@ns
elaborati sulla base delle indicazioni programneticontenute nel Piano nazionale per gli interventi
e i servizi sociali di contrasto alla poverta.

Considerato che, sia l'approvazione del Piano Matgoper gli interventi e i servizi sociali di
contrasto alla poverta da parte della Rete detitepione e dell'inclusione sociale, di cui all'adio

21 del decreto legislativo n. 147 del 2017, clapgdtovazione del Decreto del Ministro del Lavoro e
delle Politiche Sociali di concerto con il Ministlel’'Economia e delle Finanze di adozione del Bian
per gli interventi e i servizi sociali di contrastita poverta e di riparto delle relative risorsas state
successive all'approvazione del Piano regionala tigta alla poverta.
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Vista la nota n. 5735 del 22/05/2018 del Ministdeb Lavoro e delle Politiche Sociali recante gli
adempimenti ai sensi del Decreto 18 maggio 2018Mileistro del Lavoro e delle Politiche Sociali
di concerto con il Ministro del’Economia e dellsm&nze di adozione del Piano per gli interventi e i
servizi sociali di contrasto alla poverta e di ripadelle relative risorse.

Ritenuto dunque opportuno, sulla base delle nund&azioni previste dagli agli atti sopra citati,

integrare il Piano Regionale2018-2020 per la latta poverta di cui all'allegato 1 della D.G.R. n.

43-6593 del 9/3/2018, sostituendo lo stesso caodumento che forma parte integrante della
presente deliberazione (Allegato A).

Tenuto conto delle osservazioni emerse nella rnmiplenaria della Rete della protezione e
dell’'esclusione sociale - Tavolo regionale - imaddl maggio 2018, utili per la stesura definitiva
del Piano, secondo quanto stabilito dall'art. ddnima 1, del Decreto Legislativo 15 settembre 2017,
n. 147.

Considerato che il piano regionale per la lotta pthverta prevede, per la sua attuazione, I'utilidiz
risorse economiche statali e risorse economichiemalyj ed europee previste dal Piano e assunti in
coerenza del bilancio regionale.

Dato atto che le risorse economiche statali nonpastano effetti diretti o indiretti sulla situazien
economica finanziaria o sul patrimonio della Regi®emonte, ai sensi dell’art. 8 dell’allegat@all
D.G.R. n. 1-4046 del 17 ottobre 2016.

Ritenuto opportuno, in questa fase, rinviare a ifipe@ successivi provvedimenti deliberativi
I'utilizzo delle risorse economiche regionali ag@pee.

Tutto cio premesso;
visto il D.Igs n. 147 del 15 settembre 2017;

visto il Decreto 18 maggio 2018 del Ministro deibao e delle Politiche Sociali di concerto con il
Ministro dellEconomia e delle Finanze di adoziated Piano per gli interventi e i servizi sociali di
contrasto alla poverta;

vistala D.G.R. n. 51-6243 del 22/12/2017: "Dectetgislativo 15 settembre 2017, n. 147: Rete della
protezione e dell'inclusione sociale. Costituzienfinzionamento del tavolo regionale. Modifica
d.g.r. n. 57-2667 del 21.12.2015 e s.m.i,;

vista la D.G.R. n. 43-6593 del 9/3/2018 "Approvarael Piano Regionale 2018-2020 per la lotta
alla poverta di cui all'art. 14 del Decreto Ledisia 15 settembre 2017, n. 147 "Disposizioni per
l'introduzione di una misura nazionale di contrasta poverta”;

vista la D.G.R. n. 57-2667 del 21 dicembre 2015nis Attestata la regolaritd amministrativa in
conformita a quanto disposto alla D.G.R. n. 1-46d617 ottobre 2016. La Giunta Regionale, a voti
unanimi resi nella forma di legge

delibera

- di integrare la D.G.R. n. 43-6593 del 9/3/201%wovazione del Piano Regionale 20182020 per la
lotta alla poverta di cui all'art. 14 del Decretegislativo 15 settembre 2017, n. 147 "Disposizioni
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per l'introduzione di una misura nazionale di castiv alla poverta”, come risulta nel documento
allegato 1 che costituisce parte integrante e spisti@ della presente deliberazione e che sosté@uis
l'allegato A della D.G.R. 43-6593 del 9/3/2018 ;

- di richiedere al Ministero del lavoro e delle iBohe Sociali il versamento della quota regionale
direttamente agli ambiti territoriali di cui allaeldberazione della Giunta Regionale 9 maggio 2016,
n. 29-3257, cosi come indicato nell’allegato 1ulialla presente deliberazione;

- di dare mandato al Settore competente di tragnedt presente deliberazione, corredata delvelati
allegato, al Ministero del Lavoro e delle Politicheciali entro la data del 10 giugno 2018 e ditzdlet
tutti gli atti necessari per I'attuazione dellageste deliberazione;

- di rinviare a specifici e successivi provvedimetliberativi attuativi l'utilizzo delle risorse
economiche regionali ed europee previste dal Reaassunti in coerenza del bilancio regionale;

- di dare atto che la presente deliberazione nampeoota oneri a carico del bilancio regionale.

La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010.

(omissis)

Allegato

PIANO REGIONALE PER LA LOTTA ALLA POVERTA' Linee dhdirizzo per l'attivazione di
misure di contrasto alla poverta e di inclusiongiae attiva

INDICE

PREMESSA

. ANALISI DEL CONTESTO

. RIFERIMENTI NORMATIVI

. FINALITA

. OBIETTIVI E AZIONI

. QUADRO COMPLESSIVO DELLE RISORSE

. SISTEMA DI GOVERNANCE .

. CRONOPROGRAMMA

. MONITORAGGIO E VALUTAZIONE

SI RIPORTA UNO STRALCIO DEL PROVVEDIMENTO RINVIA NDO ALLA LETTURA
INTEGRALE DEL TESTO

1. PREMESSA

Il presente documento, nel rispetto e nella vakazrone delle modalita di confronto con le
autonomie locali, le parti sociali e gli Enti de#rko settore territorialmente rappresentativi inana

di contrasto alla poverta, e stato redatto in attuee dell’art. 14 del Decreto Legislativo 15 setbee
2017, n. 147.

Il presente “Piano regionale per la lotta alla ptd/erappresenta l'atto di programmazione, per il
triennio 2018-2020, dei servizi necessari per datione del Rel come livello essenziale delle
prestazioni, nei limiti delle risorse disponibiline illustra, in particolare, gli obiettivi, glirstimenti
attuativi, i requisiti di accesso agli strumenticdntrasto, gli attori coinvolti nella governance
regionale individuando i principali interventi @grati per l'inclusione attiva, finalizzati rdurre,
nel territorio regionale, la percentuale deig®ifj che vivono sotto la soglia di poverta e la
percentuale dei cittadini in condizioni di depriia®e materiale.

2. ANALISI DEL CONTESTO

L’economia, la crisi e le condizioni economicheleléamiglie piemontesi.

©ONOUAWNER



63

Nel periodo precedente la crisi, fra il 2000 €207, I'economia piemontese (PIL) si € sviluppata a
un tasso annuo del 1,1% (la media italiana e ptatiea 1,2%); nel periodo di recessione, tra il200
e il 2016, con la debole ripresa degli ultimi annig stata una caduta del Pil regionale ad urotass
del 1,2% annuo, superiore a quanto si rileva pgEohomia italiana. Nel 2016 il PIL piemontese e
lievemente cresciuto (+0,6%), una dinamica similgualla dell’ltalia (+0,9%). Ma la ripresa in
Piemonte risulta ancora debole, e rimane ben sbttid della dinamica europea, che si avvia verso
un recupero non indifferente.

Nel periodo 2007-2015 si € avuta una contraziomepbessiva del reddito familiare, pari a -12% in
termini reali per le famiglie residenti al Nord % in Piemonte.

Tuttavia gli ultimi due anni del periodo registramwinversione del trend negativo. Il reddito medio
disponibile dei residenti in Piemonte e tornateescere in termini reali, nel 2015 e nel 2016.

| dati aggregati celano andamenti differenziatlendiverse fasce di reddito in cui puo essere divis
la popolazione. E nonostante la fase di ripresadjci di poverta possono risultare in cresatiame

i principali indicatori di benessere materiale.

L’impatto della crisi economica non ha colpito &t famiglie allo stesso modo nella nostra regione
L’indagine dei redditi Eu-Silc di fonte ISTAT ci foisce 'andamento del reddito disponibile
equivalentel medio delle famiglie piemontesi e atiptto della sua distribuzione. Le famiglie del
campione sono ordinate in decili: il primo compremd.0% delle famiglie ordinate secondo il livello
del reddito disponibile equivalente, il secondo poemde il 10% delle famiglie con reddito piu
ampio, e cosi via.

Ebbene per il periodo 2007-2015 vi € stata una rgéimeata caduta del reddito disponibile
equivalente, valutato in termini reali. La cadutaséltata molto piu marcata per il decile piu lmass
(il 10% piu povero della popolazione), dove in terncostanti si registra una decrescita pari al 17%
circa (in Italia e superiore, pari al 20% circape¥ il decile delle famiglie piu ricche. Per lsda di
popolazione piu deboli le conseguenze sono segative, e continuano ad esserlo. La ripresa non
ha contribuito quindi a alleviare la posizione detmiglie appartenenti al punto piu basso della
distribuzione del reddito.

Tabella 1: Reddito disponibile medio equivalentded@amiglie, secondo decili di reddito. Variazione
tra il 2007 e il 2015 in Piemonte e in Italia. Vialcostanti, deflazionati con il deflatore del PIL.

NB

S| FA RINVIO ALLA LETTURA INTEGRALE DEL TESTO

Nella nostra regione il decile piu elevato mostna tiduzione del reddito equivalente piu marcata
della media italiana mentre per i decili piu baasiiminuzione € meno marcata di quella italiana.
Poiché gran parte dei redditi delle famiglie lurigtii i punti della distribuzione del reddito sirsm
ridotti, le distanze relative non sono aumentatéansoprattutto nelle

fasce centrali della distribuzione del reddito: taorisi, la diseguaglianza non é cresciuta. E&sse
misurata dall’indice di Gini2.

Tabella 2: Indice di Gini del reddito netto famagke (esclusi fitti imputati)

NB
SI FARINVIO ALLA LETTURA INTEGRALE DEL TESTO

Alla luce della dinamica del reddito equivalente lpdetta piu povera della popolazione nel decenni
dopo la crisi, si comprende quindi come tutti gllicatori di poverta siano stabili o in crescitago

il periodo in analisi. Le indicazioni che derivasiagli indicatori di poverta relativa (basate suwidi¢

di fonte Eu-silc) mostrano incrementi di rilieva i livello nazionale che regionale dei tassi ibfér
agli individui dopo la crisi del 2008. Dall'innesdella crisi (il 2008) al 2015 la percentuale digone
che possono essere considerate a rischio di pavedéusione sociale e cresciuto in Italia dab2,
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al 30%. Trend simili si sono avuti nelle regioni derd-ovest, compreso il Piemonte. Nella nostra
regione il tasso € piu elevato della media del mwekt nell’'ultimo anno disponibile (23% contro un
21% nel nord nel 2016). L'indicatore comprende mnumico tasso % quegli individui che potevano
trovarsi in una delle situazioni rispettivamentepdverta relativa (situazione che li rende espalsti
rischio di poverta o esclusione sociale aggregsdpya descritto), ovvero disporre di un reddito
disponibile equivalente inferiore al 60% del reddiisponibile equivalente mediano calcolato sul
totale delle persone residenti, di severa deprorazimateriale (ovvero percentuale di persone che
vivono in famiglie che presentano almeno 4 su Dlgmi quali ad esempio, non poter sostenere
spese impreviste di almeno 800 euro, avere arreiehipagamento del mutuo, dell’affitto o delle
bollette, non poter riscaldare adeguatamente #almhe, ecc.) ovvero individui che vivono in
famiglie a intensita di lavoro ridotta (intesa errhini di periodi effettivamente lavorati su base
annua).

Tabella 3: Indicatori di poverta degli individustidenti in Italia. Quote % sulla popolazione resige

NB
SI FA RINVIO ALLA LETTURA INTEGRALE DEL TESTO

Per tutti i tre indicatori componenti il Piemonfgesmenta una crescita nel periodo 2008-2016 (piu
marcata per I'indicatore di severa deprivazioneemae), che non sembra diminuire con la lieve
ripresa congiunturale cui stiamo assistendo. Léazemi annue dei tassi nel caso delle singole
regioni sono da considerare con prudenza3, dal mmnode I'errore campionario del dato regionale
e piu ampio di

guello ripartizionale e nazionale, ma offrono ueadenza, e indicherebbero come i tassi percentuali
siano, in particolare nel 2016, piu elevati neltzstna regione che nella media del nord ovest e
comunque piuttosto stabili nel periodo che sega2é12.

Se dopo ormai un decennio dall'innesco della drtsissi di poverta sono piuttosto stabili, e non
accennano a diminuire significativamente, questordenche dal fatto che si sta qui considerando
una linea di poverta che varia di anno in annaldsra quindi approfondire questo dato alla luce di
informazioni di dettaglio sul’andamento delle gaidi individui in situazione di poverta mantenendo
una soglia di poverta fissa a un anno base (aggiiesolo con la crescita dell'inflazione) e sul
numero di individui in situazione di poverta assaldal punto di vista dei consumi.

Quest'ultimo indicatore viene attualmente fornidl'dstat solo a livello nazionale e ripartizionale
Anche in questo caso, le regioni dovranno dotarstdimenti di analisi piu accurati al fine di
accompagnare le policy su cui hanno responsabdita

valutazioni ex ante piu accurate possibile (nowo siella platea dei beneficiari).

Al di la di queste considerazioni piu generali aydbverta, si deve sottolineare che, ai fini delia
della misura REI, la Regione Piemonte ha individug Ambiti territoriali in continuita con quanto
sperimentato con la precedente misura SIA Sostaljimeclusione attiva:

Torino (896.773 abitanti)

Val Susa-Val Sangone (120.775 abitanti)

Asti (206.974 abitanti)

Alba (105.852 abitanti)

Ivrea (190.339 abitanti)

Novara (104.452 abitanti)

Vercelli (173.309 abitanti)

Chieri (103.543 abitanti)

Biella-Cossato (172.635 abitanti)

Area metropolitana Torino sud (97.319 ab.)

Verbano Cusio Ossola (171.390 abitanti)

Novara area Sud (90.253 abitanti)

Cuneo Nord (170.459 abitanti)
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Area metropolitana Torino nord (87.781 ab.)

Cuneo Sud-Ovest (162.656 abitanti)

Cuneo Sud Est (87.205 abitanti)

Novara area Nord (155.068 abitanti)

Settimo Torinese (85.473 abitanti)

Alessandria-Valenza (154.671 abitanti)

Casale M.TO (83.771 abitanti)

Area metropolitana Torino centro (145.201 ab.) Maieci (76.939 abitanti)

3

Una verifica ulteriore dell’affidabilita di questendenze, al netto delle questioni legate alleestim
campionarie, dovra verificare in che misura queati sulla poverta relativa siano influenzati dalla
metodologia di calcolo Eurostat, che tiene contordi soglia di poverta che cambia annualmente.

| riferimenti normatvo

Decreto Legislativo 15 settembre 2017, n. 147 "Bssponi per lintroduzione di una misura
nazionale di contrasto alla poverta";

- Decreto Interministeriale del 26 maggio 2016 Matistero del lavoro e delle politiche sociali di
concerto con il Ministro dell’economia e delle firz@, concernente I'avvio sull’intero territorio
nazionale del Sostegno per l'inclusione attiva;

- Accordo in Conferenza Stato Regioni ed Unificdgdl’11 febbraio 2016 sul documento recante:
“Linee guida per la predisposizione e attuaziorngdagetti

di presa in carico del Sostegno per l'inclusionait;

- legge 28 dicembre 2015, n. 208 (legge di Stabf#id16), art. 1 della comma 386, che istituisce
presso il Ministero del lavoro e delle politichecsdi un fondo denominato “Fondo per la lotta alla
poverta e all'esclusione sociale”;

- Accordo in Conferenza Stato-Regioni del 22 gem28il5 sul documento recante: “Linee guida per
i tirocini di orientamento, formazione e inserim@néinserimento finalizzati all'inclusione sociale,
all’autonomia delle persone e alla riabilitazional’,sensi dell’articolo 4 del decreto legislativ® 2
agosto 1997, n. 281,

- Decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 15€amée “Disposizioni per il riordino della normativa
in materia di servizi per il lavoro e di politicaétive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, deliggie 10
dicembre 2014, n. 183",

- Legge 15 marzo 2017, n. 33 (Legge delega peanirasto alla poverta);

- Decreto legislativo 15 settembre 2017, n. 147sgbsizioni per lintroduzione diuna misura
nazionale di contrasto alla poverta - pubblicaltasBazzetta Ufficiale n. 240 del 13 ottobre 2017)

- Accordo di Partenariato relativo al periodo digmammazione comunitaria 2014 — 2020, adottato
dalla Commissione europea con Decisione del 29 td014;

- Programma Operativo Nazionale (PON) “Inclagly approvato con Decisione della
Commissione C(2014) 10130 del 17 dicembre 2014tpkarita del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali - Direzione Generale per I'indluse e le politiche sociali;

- Legge 8 novembre 2000, n. 328 recante "Leggerquaet la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali”

- Programma Operativo Regionale Piemonte (POR) -20240, approvato con Decisione della
Commissione C(2015) 7227 del 20.10.2015

- Deliberazione della Giunta Regionale 19 ottol@32% n. 38-2292:

Approvazione del "Il Patto per il sociale della kReg Piemonte 2015-2017. Un percorso politico
partecipato”.

- Deliberazione della Giunta Regionale 21 dicemd®a5, n. 57-2667: D.G.R. n. 38-2292 del
19/10/2015. "Patto per il sociale 2015-2017". Gagtone di un

tavolo regionale finalizzato al contrasto ed alfluzione della poverta e dell'esclusione sociale.
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- Deliberazione della Giunta Regionale 9 maggio&@il 29-3257

- Legge 28 dicembre 2015, n. 208, comma 387. Miducdntrasto alle poverta SIA (Sostegno per
I'Inclusione Attiva). Individuazione Ambiti Territ@li.

- Deliberazione della Giunta Regionale 17 luglid20n. 39-5369

- D.G.R. n. 57-2667 del 21 dicembre 2015: "TavolegiRnale finalizzato al contrasto ed alla
riduzione della poverta e dell'esclusione sociagprovazione del documento "Profili di criticita”,
istituzione gruppo di lavoro ed indicazioni pevVa della sperimentazione.

- Delibera n. 51-6243 del 22-12-2017: Decreto LUagig 15 settembre 2017 n. 147. Rete della
protezione e dell'inclusione sociale. Costituzianéunzionamento del tavolo regionale. Modifica
D.G.R. n. 57-267 del 21-12-205 e s.m.i.

- Deliberazione della Giunta Regionale 23 marzo3201 16-6646 .

Approvazione della "Strategia per lo sviluppo dimumita solidali”.

- Deliberazione n. 43-6593 del 9 marzo 2018: Appmiane del Piano regionale 2018-2020 per la
lotta alla poverta' di cui all'art. 14 del Decrégegislativo 15 settembre 2017, n. 147 "Disposizion
per l'introduzione di una misura nazionale di castb alla poverta".

4. FINALITA

Attraverso il Piano, nel contesto della programmaginazionale e regionale complessiva, vengono
esplicitati gli obiettivi da perseguire, le aziov@cessarie, i criteri

di realizzazione nonché i risultati attesi, pettliazione di adeguati interventi di lotta alla pd&ein
tutte le sue differenti forme

La strategia regionale si muove lungo le segueiricypale direttrici strategiche:

- definire gli specifici rafforzamenti su base tmale del sistema di interventi e servizi socjadr il
contrasto alla poverta, tenuto conto delle indimaizcontenute nel Piano Nazionale per gli intervent
e i servizi sociali di contrasto alla poverta;

- promuovere azioni mirate per il contrasto altvgrta e alla marginalita sociale e lavorativa,
adottando un approccio multidimensionale finalinzata presa in

carico globale del nucleo familiare;

- favorire la collaborazione inter-istituzional@ @otenziamento di una rete territoriale di intemt

e servizi per la protezione, I'inclusione e I'agtatone delle persone e dei rispettivi nuclei faanilin
condizione di poverta, promuovendo I'evoluzione Idégnbiti Territoriali verso i distretti della
coesione sociale, cosi come individuati nella Beblzione della Giunta Regionale 23 marzo 2018,
n. 16-6646 . Approvazione della "Strategia penituppo di comunita solidali";

- sperimentare percorsi ed interventi di innovagisaciale che, offrendo nuove soluzioni ai problemi
sociali, rispondano in maniera piu efficace all’egere di bisogni sociali sempre piu differenziati;

- favorire lintegrazione tra fondi e programmomunitari, nazionali e regionali quale modalit
attuativa a livello finanziario, per garantire l@ncentrazione degli interventi a favore del
raggiungimento dell’obiettivo della riduzione deflaverta.

5. OBIETTIVI E AZIONI

A. Obiettivi e azioni in attuazione delle indica@i@ontenute nel Piano nazionale per gli intetiven
e i servizi sociali di contrasto alla Poverta 2@1B-

Con il decreto legislativo n. 147 del 2017, I'ltalha per la prima volta nella sua storia una legge
sulla poverta.

Il Reddito di inclusione (REI) — misura unica namte di contrasto alla poverta — € pienamente
operativo dal 1° dicembre dello scorso anno.

Il REIl € un sostegno economico accompagnato dazs@ersonalizzati per I'inclusione sociale e
lavorativa: non si tratta quindi una misura assgtistica, di un beneficio economico «passivobs. A
nucleo familiare beneficiario € richiesto un impegad attivarsi, sulla base di un progetto
personalizzato condiviso con i servizi territoriahe accompagni il nucleo verso I'autonomia. La
capacita dei servizi sociali — in rete con i cep#r I'impiego, i servizi socio-sanitari, la scuola
agenzie formative, i servizi per la casa — di \al@til bisogno dei nuclei familiari in poverta,ptirsi
obiettivi concreti di inclusione, di individuaresiostegni necessari per attivare i percorsi verso
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'autonomia e cruciale perché il REI possa raggareg risultati attesi. Allo stesso modo € essdazia
che la rete dei servizi si apra alla comunita, woligendo il terzo settore — patrimonio storico di
grandi energie nel contrasto alla poverta nel nopaese — e le forze produttive del territorio
continuando ad essere il lavoro, la via maestraipeire dalla poverta.

Per queste ragioni il legislatore ha disposto dhEondo nazionale per la lotta alla poverta e
all’esclusione sociale abbia una riserva del 18&stinata a crescere al 20% dal 2020, per il
finanziamento degli interventi e dei servizi sadaetritoriali per il contrasto alla poverta.

Le risorse economiche: Il fondo poverta

Le risorse complessivamente afferenti alla quoteidedel Fondo nazionale per la lotta alla poverta
e all’'esclusione sociale nel triennio 2018-20200spari a 297 milioni di euro nel 2018, 347 milioni
di euro nel 2019 e 470 milioni di euro nel 2020t&hbella 4).

Tabella 4: risorse afferenti alla quota serdel Fondo nazionale per la lotta alla  poverta e
all'esclusione sociale nel triennio 2018-2020 @019 2020

NB
SI FA RINVIO ALLA LETTURA INTEGRALE DEL TESTO

Le stesse risorse vengono ripartite al complesgb dmbiti territoriali di ogni regione secondo i
criteri individuati nella tabella 5.

Tabella 5: criteri di riparto delle risorse affetiella quota servizi del Fondo nazionale pdotta
alla poverta e all’'esclusione sociale nel trier20d.8-2020

NB

SI FA RINVIO ALLA LETTURA INTEGRALE DEL TESTO

Considerate le specifiche finalita delle risorsecdi alla tabella 4, la ripartizione delle stesse a
complesso degli Ambiti Territoriali, viene distirdaseconda della

tipologia dell'intervento. In particolare:

a) Somme destinate al finanziamento dei servizi fmrcesso al Rel, per la valutazione
multidimensionale finalizzata ad identificare i di®i del nucleo familiare e per i sostegni da
individuare nel progetto personalizzato del Relgwiall’articolo 7, comma 1, del d. Igs. n. 147 de
2017 (v. tabella 6).

Tabella 6

REGIONI

QUOTA REGIONALE DI RIPARTO DEL FONDO POVERTA'’

SOMME ASSEGNATE AL COMPLESSO DEGLI AMBITI DELLA RE®NE — ANNUALITA’
2018

Abruzzo 2,26% 6/12D0,00
Basilicata 1,04% 28800,00
Calabria 4,71% 12.2D0,00
Campania 16,87% 45.886,40
Emilia Romagna 4,62% 12.566.400,00
Friuli Venezia Giulia 1,31%  3.563.200,0
Lazio 9,02% 2345400,00
Liguria 1,96% 381.200,00
Lombardia 11,66% 31.719.20
Marche 2,05% HA®H00,00
Molise 0,52% 414.400,00

Piemonte 6,03% 1@.400,00
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Puglia 8,61% .41$€.200,00
Sardegna 3,14% 548.800,00
Sicilia 15,69% 2.876.800,00
Toscana 4,31% 23.200,00
Umbria 1,18% .219.600,00
Valle D’Aosta 0,15% &1000,00
Veneto 4,87% 13.246.400
Totale 100%272.000.000,00a)

Somme destinate al finanziamento dei servizi paccésso al Rel, per la valutazione
multidimensionale finalizzata ad identificare sbgni del nucleo familiare e per i sostegni da
individuare nel progetto personalizzato del Relgwiall’articolo 7, comma 1, del d. Igs. n. 147 de
2017 (v. tabella 6).

Tabella 6

REGIONI

QUOTA REGIONALE DI RIPARTO DEL FONDO POVERTA'

SOMME ASSEGNATE AL COMPLESSO DEGLI AMBITI DELLA RE®NE — ANNUALITA’
2018

Abruzzo 2,26% 147.200,00
Basilicata 1,04% .828.800,00
Calabria 4,71% .812.200,00
Campania 16,87% 45.886,00
Emilia Romagna 4,62% 12.566,800
Friuli Venezia Giulia 1,31% 3.5630200
Lazio 9,02%4.534.400,00
Liguria 1,969%6.331.200,00
Lombardia 11,66% 31.200,00
Marche 2,05%576.000,00
Molise 0,52%414.400,00
Piemonte 6,03%404.600,00
Puglia 8,62%419.200,00
Sardegna 3,1484640.800,00
Sicilia 15,69%2.676.800,00
Toscana 4,31%/23.200,00
Umbria 1,18%.219.600,00
Valle D’'Aosta 0,15%408.000,00
Veneto 4,87%13.246.400
Totale 10@%:2.000.000,00

Ai fini del trasferimento delle somme assegnate Agibiti Territoriali della Regione Piemonte
(Euro 16.401.600), con Provvedimento del Ministéeb Lavoro e delle Politiche Sociali, le quote
di riparto tra gli Ambiti sono determinate sullasbadei seguenti indicatori:

* 40% in base alla quota di nuclei beneficiari Bell residenti nel’ambito territoriale sul totale
regionale dei nuclei beneficiari nellannualita ggdente a quella del riparto, secondo quanto
comunicato dallINPS; per il 2018 e utilizzato atd dei beneficiari correnti del Rel e del SIA alla
data del 30 aprile 2018;

* 50% in base quota di popolazione residente mebito territoriale sul totale della popolazione
regionale, secondo i dati ISTAT piu recenti disdni

* 10% suddivisa in parti uguali tra i 30 Ambiti Tieoriali.

In particolare, la Regione Piemonte ha definitprdiporre al Ministero il criterio specificato, par
ripartizione del 10% dei fondi destinati ai propmbiti, sulla base della considerazione che essi
hanno caratteristiche molto diverse: circa un tér@aaneno di 100.000 abitanti, molti presentano un
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elevato numero di comuni di piccole o piccolissidimensioni (meno di 1.000 abitanti) ed una
dispersione territoriale elevata.

In sostanza, si tratta di una situazione che remdessari investimenti importanti, supportati dalla
disponibilita di risorse adeguate, anche laddogpplicazione dei criteri della popolazione e del
numero di nuclei beneficiari SIA REI non dia luogjdrasferimento di importi elevati.

Per questo, si € immaginato il criterio della suddne in parti uguali tra tutti i 30 Ambiti, alhfe di
assicurare la disponibilita di una quota, comunsjgaificativa, di risorse anche per gli Ambiti piu
piccoli, sulla base della quale progettare il sistadelle risposte a favore dei nuclei in povertd ¢
continuita e stabilita su tutto il territorio regiale.

Le priorita per 'utilizzo di tali risorse sono dagefinite:

1) Il servizio sociale professionale

Costituendo il perno attorno a cui ruota tutto pmnto di attivazione e inclusione sociale della
misura, dal momento del pre-assessment alla pexietie, Si ritiene prioritario assicurare un numero
congruo di Assistenti Sociali quantificabile, consto di partenza nel primo triennio di attuazione
del REI, in almeno un assistente ogni 5.000 abitant

2) i sostegni nel progetto personalizzato

« tirocini finalizzati all'inclusione sociale, alutonomia delle persone e alla riabilitazione;

* sostegno socio-educativo domiciliare o territ@iiancluso il supporto nella gestione delle spese
del bilancio familiare;

* assistenza domiciliare socio-assistenziale eézeafvprossimita;

* sostegno alla genitorialita e servizio di medazi familiare;

* servizio di mediazione culturale;

* servizio di pronto intervento sociale.

Pur non essendo prevedibile il numero di situazaomplesse in cui si ricorre alla composizione
dell’equipe e alla definizione di un quadro di asiedpprofondito, né il numero di casi in cui intes

a tale quadro emerga la necessita di singoli sestagpare comunque necessario che almeno per
tutti i nuclei in cui si sia proceduto alla defilume del quadro di analisi approfondito, vengavatt
come sostegno nel

progetto uno degli interventi o dei servizi socalidenziati al paragrafo precedente. Inoltre, appa
opportuno indicare uno specifico target di inteteesulla base delle evidenze recenti, in maniera
sempre piu concorde, i primi anni di vita sono édexsati una delle fasi piu delicate dell’esisterina,
cui la presenza di specifici fattori di rischio panere effetti duraturi per il resto della vitaicogme,
viceversa, interventi precoci e di natura preventigultano avere la maggiore efficacia.

Obiettivo specifico e quindi I'attivazione di uengorso di sostegno alla genitorialita ogni quddaso

si presenti una situazione di bisogno compless# aucleo sia presente un bambino o una bambina
nei primi mille giorni della sua vita.

3) | punti di accesso al REI

Dai dati elaborati dal Ministero del lavoro e dgblelitiche sociali sulla base delle comunicazioni
effettuate dagli Ambiti Territoriali entro i novangiorni dall’entrata in vigore del decreto legisla
147, risulta che sul territorio della Regione Piateoemediamente presente un punto per I'accesso
ogni 10 mila abitanti.

Tuttavia, considerata la notevole diffusione nBl&gione di piccoli comuni, diventa essenzialettene
conto della particolare conformazione del terrdori

Siritiene dunque che, in via generale, per illlvessenziale dell'informazione e dell’'accessBEl,

si possa fissare un target generale nei terminiesgg garantire in ciascun ambito territoriale aim

un punto di accesso ogni 40.000 abitanti.

Tale target deve comunque tener conto, da undaita presenza di comuni molto piccoli, dove va
garantita una presenza piu capillare degli ufieppure con una
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flessibilita nell'organizzazione dei medesimi ewaliente gestita a livello di ambito territoriale;
dall'altro lato, della presenza di citta di graddnensioni, in cui la concentrazione della popaagi
permette ad ogni ufficio di soddisfare platee molto

piu ampie.

Quindi, se in un determinato ambito territorial@@@ompresi comuni con meno di 10 mila abitanti,
per tutti tali comuni va complessivamente previsigounto di accesso ogni 20 mila abitanti; se irvec
nell’ambito € compreso un comune capoluogo di citiéropolitana, per tale comune I'obiettivo
fissato in un punto per I'accesso ogni 70 milaaadit

Gli obiettivi sopra definiti sono da perseguire haiiti delle risorse disponibili, come per i sezvi
precedentemente esaminati, e sono comunque dadeoarsi subordinati al soddisfacimento dei
vincoli precedentemente imposti in termini di seiwisociale

professionale e di sostegni da prevedere nel pagetsonalizzato.

Ai fini del versamento della quota regionale, dagtente agli ambiti territoriali piemontesi

da parte del Ministero del Lavoro e delle Politi®eciali, escludendo la Citta di Torino, in qualita
di Comune capoluogo della Citta Metropolitana, dfggeldi specificofinanziamento, vengono
selezionati quali destinatari delle risorse gli Atniberritoriali sotto indicati, comprendenti alrt
interno i 7 capoluoghi di provincia, sui quali isi® la maggior concentrazione di persone senza
dimora

ALESSANDRIA - VALENZA

ASTI NORD SUD CENTRO

BIELLA - COSSATO

CUNEO SUD OVEST

NOVARA

VCO

VERCELLI

La quota di riparto, individuata in Euro 462.400,8@ene suddivisa in parti uguali tra i 7 ambiti
territoriali individuati nella precedente tabella.

Per persone in condizione di poverta estrema easdinzra si intendono le persone che:

- vivono in strada o in sistemazioni di fortuna;

- ricorrono a dormitori o strutture di accoglienmatturna;

- sono ospiti di strutture, anche per soggiordudga durata, per persone senza dimora;

- sono in procinto di uscire da strutture di pradee, cura o detenzione, e non dispongono di una
soluzione abitativa.

Le somme attribuite agli ambiti sono destinaterariziamento degli interventi e dei servizi in fez’o
delle persone di cui al paragrafo precedente, iddati nelle “Linee di indirizzo per il contrasttaa
grave emarginazione adulta in Italia” oggetto

di accordo in sede di conferenza unificata del\zendbre 2015.

E’ assicurata priorita all’avvio o al rafforzamentmche in via sperimentale, di interventi secondo
I'approccio cosiddetto dell’housing first, di cdieacitate Linee di indirizzo.

E' assicurato, altresi, il raccordo tra tali risoesquelle afferenti al PON Inclusione e FEAD, @i ¢
all'Avviso 4/2016, all'interno degli Ambiti Territ@li i cui comuni capoluogo risultano beneficiari
delle stesse.

c) Somme riservate al finanziamento di interventiyia sperimentale, in favore di coloro che, al
compimento della maggiore eta, vivano fuori dadliaiiglia di origine sulla base di un provvedimento
dell'autorita giudiziaria, volti a prevenire coniini di poverta e permettere di completare il pesoo

di crescita verso I'autonomia, di cui all'articdlpcomma 250, della legge n. 205 del 2017 (v. tabel
8)

Tabella 8

REGIONI
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NUMERO MINORENNI ALLONTANATI DALLA FAMIGLIA DI ORIG INE, IN
AFFIDAMENTO FAMILIARE O ACCOLTI NEI SERVIZI RESIDENZIALI, ALLA DATA DEL
31.12.2016

SOMME ASSEGNATE ALLA REGIONE PER CIASCUNA ANNUALITA

Abruzzo Tra 250 e 499.00.000,00
Basilicata Tra0e 249 50.000,00
Calabria Tra 500 e 74950.000,00
Campania Tra 2000 e 249 ©®.@400,00
Emilia Romagna Tra 2000 e 249 9 400000
Friuli Venezia Giulia Tra 250 € 499  10WOMO
Lazio Tra 2000 e 21900.000,00
Liguria Tra 1000 e 14%00.000,00
Lombardia Piu di 4000 600.000,00
Marche Tra 500 e 749150.000,00
Molise Tra 0 e 249 50.000,00
Piemonte Tra 2500 e 299%50.000,00
Puglia Tra 2000 e 249400.000,00
Sardegna Tra 500 e 74950.000,00
Sicilia Tra 2500 €929 450.000,00
Toscana Tra 1500 e 13%®.000,00
Umbria Tra 250 e 499100.000,00
Valle D’'Aosta Tra0e 249 50.000,00
Veneto Tra 1500 e 1999 350.000,00
Totale 5.000.000,00

La somma riservata in via sperimentale al finang@ato di interventi su tale targetper la Regione
Piemonte ammonta a Euro 450.000.

Si manifesta la volonta della Regione Piemontertepigpare alla sperimentazione per un numero di
ambiti dipendente dalla diffusione della popolaeianteressata, da identificare con apposito riparto
da parte del Ministerodel Lavoro e delle PolitiGuiali.

B) Obiettivi e azioni in attuazione delle Politichegionali di contrasto alla poverta

L'approccio multidimensionale

- Definizione delle modalita di collaborazione ecdioperazione tra gli Enti competenti necessarie
all'attuazione del REI, disciplinando in particaale modalita operative per la costituzione delle
équipe multidisciplinari e per il lavoro di reiedlizzato alla realizzazione di progetti persardti.

- Supporto agli Ambiti ed elaborazione di strategjjgratiche per una efficace implementazione della
condizionalita prevista dal Rel, orientata allaniefone di patti, volti a promuovere il capitalsmano
delle persone e delle famiglie e a incentivareciaegativita.

- Supporto agli Ambiti per I'elaborazione di presedi progettazione territoriale che consentano di
valorizzare le risorse del Fondo poverta, nelltattdi creazionedi contesti abilitanti allo sviluppo
economico e sociale dei territori, mediante il olgimento degli attori. Tale ruolo potra essere
svolto da un “facilitatore/coordinatore” per ogoutegli Ambiti Territoriali, che potra connetteee |
competenze istituzionali, le risorse inclusiwegcbnoscenza delle opportunita e le reti di qaébd d
territorio, con gli specifichi bisogni delle singgersone coinvolte nel REI e nelle altre poliéah
sostegno.

- | servizi territoriali saranno interlocutori foachentali per la costruzione e la sperimentazionandi
modello di misurazione dei fattori che rendono idifftosa l'inclusione sociale, attraverso la
costituzione del Gruppo di lavoro che dovra elatgli atti amministrativi necessari all'attuazione
della DGR 39-2017 del 17luglio 2017 "Profili di tizita”. La Regione si fara promotrice, anche
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tramite il supporto della Banca Mondiale e dell@eldegli Assistenti Sociali, come da indicazioni
del MLPS, di appositi percorsi formativi rivoltilalfigure professionali coinvolti.

Il potenziamento della rete territoriale

- Awvio delle attivita del Tavolo regionale dell&t della protezione e dell'inclusione sociale qual
organismo di coordinamento del sistema degli irgetive dei servizi sociali e quale sede istituziena
stabile di raccordo tra la Regione, gli organisuiblplici e quelli del Terzo settore e le Parti Shcia
che a vario titolo si adoperano per contrastatetesutorio regionale il rischio di poverta e di
esclusione sociale;

- Monitoraggio sulla stipula e sull'attuazione dedthema di accordo territoriale di cui alla D.G3R.
Luglio 2017, n. 13-5284 "Approvazione dello schetipa di accordo di collaborazione territoriale
per la presa in carico integrata dei destinataringiure di inclusione attiva nell'ambito del PON
inclusione sociale 2014-2020", attraverso il quaegono esplicitate le modalita di collaborazione e
di cooperazione tra i servizi sociali e gli altmteod organismi competenti per l'inserimento
lavorativo, l'istruzione e la formazione, le palite abitative e la

salute, necessarie all'attuazione del Rel, dis@plio in particolare le modalita operative per la
costituzione delle equipe multidisciplinari di @ll'articolo 5, comma 7 del Decreto Legislativo 15
settembre 2017, n. 147 e per il lavoro in reteliiaato alla realizzazione dei progetti personaltzz

- Definizione di Ambiti Territoriali di programmaaine omogenei per il comparto sociale, sanitario,
delle politiche del lavoro e abitative con l'indmane delle

strumentazioni e delle risorse dedicate e la pizamfone dei raccordi fra i diversi interventi di
inclusione sociale, di innovazione e di sostegnualei familiari.

- Sostegno ai Comuni e, in caso di delega di seagh Enti Gestori delle funzioni socio assistietz

per la realizzazione di nuovi regolamenti di agsizd economica con I'obiettivo dell’armonizzazione
a livello regionale dei contributi erogati all’'uteandei servizi, considerando come livello di pazten
la soglia di accesso al RE.I., liberando, in tabdmaisorse per I'ampliamento e I'attivazione

di nuovi servizi.

- Identificazione di strumenti volti alla valorizzane delle esperienze e del ruolo delle comunita
locali in materia di inclusione attiva.

- Promozione di strumenti (sedi di confronto traves, attivita formative, implementazione
tecnologica) che accompagnino gli operatori netlatruizione dei percorsi di capacitazione dei
beneficiari del REI e degli altri soggetti in dd@ilta economica.

- ldentificazione di strumenti di analisi per l'mdiuazione di target afferenti alle persone
appartenenti alla cosi detta “zona grigia” dellagrté che non beneficiano della misura REI e di
percorsi dedicati agli adulti a rischio di poverta.

La sperimentazione di percorsi ed interventi dowezione sociale

- Attivazione della strategia di innovazione stei@vviata dalla Regione Piemonte sotto il nome di
WE.CA RE. - Welfare Cantiere Regionale, approvata D.G.R. 22 maggio 2017, n. 22-5076. La
Regione con tale strategia intende assumerssf@orsabilita di "saldare" la sua funzione di regia
nella programmazione ordinaria dei servizi, corpiinampio ruolo di stimolo ad un ripensamento
complessivo del modo consolidato di concepire eigaie le politiche sociali, raccordando, ove
possibile, le azioni innovative alle politiche danie e del lavoro, anche assicurando il
coinvolgimento attivo degli enti del Terzo settoattraverso forme di co-programmazione e co-
progettazione previste all'art. 55

Decreto Legislativo 03.07.2017, n. 117 .

- Sperimentazione di uno strumento di politicavattilel lavoro, con il coinvolgimento delle diverse
componenti del Terzo Settore, delle Fondazioniigiioe bancaria, degli Enti caritatevoli e delletPar
Sociali, dedicato ad un target di persone defifmten occupabili” o “difficiimente occupabili”
rispetto alle attuali richieste/esigenze del merci lavoro.

L'integrazione tra fondi e programmi comunitarizioaali e regionali - Individuazione delle modalita
attraverso le quali il POR Piemonte rafforza gtementi e i servizi includendo, ove opportuno e
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compatibile, i beneficiari del REI tra i destinataegli interventi, anche con riferimento all’olied
tematico
della promozione dell’occupazione sostenibile qudilita.
- Utilizzo delle risorse di cui all’Avviso 4/2016ep la presentazione di Proposte di intervento Iper i
contrasto alla grave emarginazione adulta e alidieine di senza dimora da finanziare a valere sul
Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014-2020gr&mma Operativo Nazionale (PON)
“Inclusione” e sul Fondo
Aiuti Europei agli Indigenti, programmazione 201@2P, Programma Operativo per la fornitura di
prodotti alimentari e assistenza materiale di je§21 FEAD),
per la realizzazione del progetto presentato d@délgione Piemonte ed approvato dal Ministero del
Lavoro e delle politiche sociali.
- Individuazione delle modalita di integrazione derrisorse di altri Programmi Comunitari (Piano
di Sviluppo Rurale-Agricoltura sociale-Progetti dea,
Programma Interreg, Alcotra, bandi ad azione dirgttogrammi FAMI, etc..).
6. QUADRO COMPLESSIVO DELLE RISORSE
Al finanziamento delle azioni specifiche, miratéaakalizzazione degli obiettivi sopra descritti de
presente Piano, concorrono le risorse proveniahtivello europeo, nazionale e dal livello regitsa
Per guanto riguarda le risorse provenienti dalrtipdel Fondo Poverta, la ripartizione fra i sirigol
Ambiti Territoriali piemontesi verra effettuata segdo le indicazioni ed i parametri stabiliti dal
Piano Nazionale per gli interventi e i servizi sticper il contrasto alla poverta 2018-2020 di &l
Decreto n.147 e le indicazioni regionali espli@taei precedenti paragrafi.
Per quel che riguarda le risorse regionali, verogmese in considerazione tutte le opportunitarteffe
in ambito comunitario e non, verificando anche dsgbilita di accedere a fondi strutturali della
programmazione POR FSE 2014-2020.
INTERVENTI DEL PIANO PER IL CONTRASTO ALLA POVERTA
Investimento triennale 2018-2020 (in Euro)
Intervento gia attivato
Intervento da attivare
Fonte finanziaria
PON Inclusione 13.904.695,29 In corso di attuaziogie30 Ambiti Territoriali
PON FSE 2014-2020
FONDO POVERTA'"
Rafforzamento servizi dedicati al REI
16.401.600 Risorse direttamente riversate agli Ainfleirritoriali
Bilancio pluriennale dello Stato
FONDO POVERTA'"
Rafforzamento delle azioni di contrasto alla pocvettrema e ai senza dimora
462.400
Risorse direttamente riversate agli Ambiti Teriibr
Bilancio pluriennale dello Stato
FONDO POVERTA'
Somme riservate al finanziamento di interventiyvia sperimentale, in favore di coloro che, al
compimento della maggiore eta, vivano fuori dadlaniglia di origine
450.000
Bilancio pluriennale dello Stato
PON | FEAD Azione di contrasto alle estreme poverta
767.500,00 Avvio attivita in data 18/05/2018
PON FSE 2014-2020 e PON FEAD 2014-2020
Voucher di conciliazione
3 milioni Prossima attivazione
POR FSE 2014-2020
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Assistenti familiari: percorsi di qualificazione ethersione del lavoro nero
2,46 milioni in corso POR FSE 2014-2020
Buono servizi svantaggio 6 milioni in corso POR FEH4-2020
Buono servizi disoccupati 11 milioni in corso PORHE-2014-2020
PPU

5 milioni

in corso POR FSE 2014-2020
Cantieri di Lavoro 3 milioni
in corso Bilancio regionale
Fondo Regionale Disabili — buono servizi al lavoro
3 milioni in corso Fondo Regionale Disabili
Contributi per la sottoscrizione di contratti diithb a canone concordato
6 milioni su base triennale 2018-2020
A sportello Fondi Regionali
Contributi per evitare la perdita dell'abitaziongvdta a sfratto per morosita incolpevole
7,3 milioni su base triennale 2018-2020
Misura attiva
Fondi Statall
Progetto di agricoltura sociale Misura 16.9.1 FEASRuppo di abilita e capacita per l'inclusione
sociale e lavorativa
900.000 in corso Fondo FEASR
Programma Interreg ALCOTRA ITALIA FRANCIA 2014-20Znisura 4.1 accessibilita ai servizi
socio-sanitari)
198,80 milioni FONDO FESR
7. SISTEMA DI GOVERNANCE
Il presente Piano e stato definito attraverso ungeo partecipato nel rispetto e
nella valorizzazione delle modalita di confrontmde autonomie locali efavorendo la consultazione
delle parti sociali e degli enti del terzo settt@eitorialmente rappresentativi in materia di casto
alla poverta riuniti nel tavolo regionale della fzione e dell’inclusione sociale.
La maggior parte delle azioni contenute nel pres@&i@no, seppur nella loro specificita, risultano
fortemente interrelate tra loro e integrabili, am@i fine di garantire un reale coordinamento éra |
diverse azioni attivate sul territorio, promuovkxeircolarita delle informazioni, l'individuazionie
scambio e il trasferimento di buone pratiche, edliimo ma non per ultimo, anche nella prospettiva
di colmare le differenze esistenti nel sistema’alélrta presenti nel
territorio regionale, con riferimento alla relazéodei territori rurali/montani con quelli urbani.
In questo quadro verranno anche sostenute siaialtiionllaborazione o cooperazione tra soggetti
pubblici e privati, sia sinergie interambito, qualge ne verifichi 'opportunita e la possibiliggche
con il concorso di Enti con funzione di coordinateedello sviluppo economico e sociale del
territorio (ad es. Citta metropolitana di Torino).
Nel sistema di governance pluri-attori e pluri-llygoromosso e realizzato dalla Regione, oltre al
Tavolo regionale della rete della protezione e’idellsione sociale e degli appositi sotto gruppi
tecnici tematici, assumono in questo ambito padieorilievo:
- la cabina di regia regionale per gli interventaimbito socio-lavorativo;
- la cabina di regia regionale per gli interventaimbito socio- sanitario;
- il gruppo di lavoro interdirezionale finalizzaasupportare le attivita inerenti alla Riforma @iefzo
Settore;
- la rete del welfare abitativo;
- i metodo partecipativo adottato nell’ambito degtontri territoriali per la redazione del Pafter
il Sociale della Regione Piemonte, di cui alla IRGn. 38-2292 del 19/10/2015, e per I'adozione
della Strategia per lo sviluppo di comunita solidakui alla D.G.R. n. 16-6646 del 23/03/2018;
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- la collaborazione strategica degli Enti terriédircon le attivita promosse dalla Banca Mondidie,
concerto con il Ministero del Lavoro e delle Pglie Sociali e la Regione stessa, al fine di
promuovere l'implementazione omogenea del Reddltehlisione su tutto il territorio del Piemonte.
8. CRONOPROGRAMMA

Le azioni riferite agli obiettivi descritti nel pgente documento avranno complessivamente una durata
di 36 mesi a decorrere dalla data di approvaziaig@uesente Piano. Alcune azioni contenute nel
Piano dovranno trovare continuita negli anni susigesl triennio di programmazione oggetto del
Piano.

Il Piano potra essere aggiornato e/o modificatdunzione di esigenze locali e di specifiche
indicazioni nazionali.

9. MONITORAGGIO E VALUTAZIONE

Il monitoraggio sull'utilizzo delle risorse di cal paragrafo 5 - sez. A), cosi come previsto allar
comma 10 del decreto n. 147 avverra mediante kiweisda Banca dati Rel, alimentata dagli Ambiti
territoriali.

La Regione predisporra, inoltre, la strumentazioio@ea a realizzare la raccolta dati di tipo guali
guantitativo necessaria per una valutazione ddiais raggiunti oltre che ai fini riprogrammataiel
triennio successivo, anche in termini di analistakrenza/adeguatezza degli strumenti e del sistema
degli interventi in uso.

Per effettuare un costante monitoraggio dellazeafiione delle diverse Azioni previste dal presente
Piano, trascorsi 18 mesi dall'approvazione del ®iatesso si stabilisce di realizzare, in sede di
Tavolo regionale della rete della protezione €'idellusione sociale, uno o piu specifici momenti di
verifica intermedia del grado di realizzazione gldeventuali scostamenti.

Per favorire un adeguato flusso informativo e perdividere gli esiti dimonitoraggio delle diverse
fasi di realizzazione delle azioni del presenten®jasaranno organizzati gli opportuni eventi di
approfondimento sul territorio regionale.

Gli esiti di questa fase intermedia di monitoraggaoanno tenuti in considerazione ai fini dellavauo
riprogrammazione delle azioni regionali a favoregilgtema dei servizi

PRIVATO SOCIALE

LAZIO

Determinazione 7 giugno 2018, n. GO74XRegistro regionale persone giuridiche privateizgane
del Consiglio Direttivo dell'’Associazione "Croce 98a Italiana - Comitato locale di Velletri”, con
sede in Velletri (RM). (BUR n. 51 del 21.6.18)

Note

Viene iscritto nel Registro regionale persone dighe private, il Consiglio Direttivo
dell’Associazione “Croce Rossa Italiana - Comitaizale di Velletri”.

Determinazione 7 giugno 2018, n. GO74Registro regionale persone giuridiche privateizgme
del Consiglio Direttivo dell'’Associazione "Croced?a Italiana - Comitato locale di Vignanello®, con
sede in Vignanello (VT). (BUR n. 51 del 21.6.18)

Note

Viene iscritto nel Registro regionale persone gighe private, il Consiglio Direttivo
dell’Associazione “Croce Rossa Italiana - Comitaimale di  Vignanello.

Determinazione 7 giugno 2018, n. GO74XRegistro regionale persone giuridiche privateizgane
del Consiglio Direttivo dell'’Associazione "Croced®a Italiana - Comitato locale di Sabina Romana”,
con sede in Palombara Sabina (RM
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Determinazione 7 giugno 2018, n. GO74X3egistro regionale persone giuridiche privateizgme
della Associazione "Lega Italiana per la Lotta comfTumori (LILT) - Sezione Provinciale di Roma"
in breve Lega Tumori Roma, con sede in Roma. (BURLdel 21.6.18)

Note

Viene iscritto nel Registro regionale persone gighe private, il Consiglio Direttivo
dell’Associazione “Croce Rossa Italiana - Comitaizale di

DGR 5.6.18, n. 260 -Approvazione Piano operativo relativo all'Accordoprogramma tra la
Regione Lazio e il Ministero del Lavoro e delleiBche Sociali per il sostegno di iniziative e pediy

di rilevanza locale da parte di organizzazioni@owtariato e associazioni di promozione sociale, i
attuazione degli artt. 72 e 73 del D.Lgs 117/201&katto di indirizzo del Ministero del lavoro e
politiche sociali del 13.11.2017.

Note PREMESSA

La legge 6 giugno 2016, n. 106, recante “Deleg&averno per la riforma del Terzo settore,
dell'impresa sociale e per la disciplina del sdoviavile universale” e, in particolare, I'articol®
comma 1, lettera g) prevede l'istituzione, prassdinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali,

un fondo destinato a sostenere lo svolgimentotitatdi interesse generale di cui all’'art. 4, com

1, lettera b), attraverso il finanziamento di iathite e progetti promossi da organizzazioni di
volontariato, associazioni di promozione sociaferelazioni, disciplinandone altresi le modalita di
funzionamento e di utilizzo delle risorse.

Il decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 re@hCodice del Terzo settore, a norma dell’articblo
comma 2, lettera b), della legge 6 giugno 20160&"1e, in particolare, l'articolo 72, comma 1,
iprevede che il fondo di cui alla citata legge delsia destinato a sostenere, anche attraverst le r
associative di cui all'articolo 41 del medesimoicedlo svolgimento di attivita di interesse getera
di cui all’art.5 del codice stesso, costituenti etg di iniziative e progetti promossi da organzaai

di volontariato, associazioni di promozione socefendazioni del Terzo settore, iscritti nel Régis
unico Nazionale del Terzo settore.

L’articolo 73 del decreto legislativo 117 del 20irdlividua ulteriori risorse finanziarie, gia aféeti

al Fondo nazionale per le politiche sociali, finaéte nello specifico al sostegno delle attivithede
organizzazioni di volontariato e delle associazdirpromozione sociale.

Gli articoli sopracitati attribuiscono al Ministrel Lavoro e delle Politiche Sociali, con proprttoa

di indirizzo, la determinazione annuale degli dinrlegenerali, delle aree prioritarie di intervergo
delle linee di attivita finanziabili nei limiti di risorse finanziarie disponibili.

L’atto di indirizzo del 13 novembre 2017, adottded Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali
in attuazione degli articoli 72 e 73 del Codicejrdividuato gli obiettivi generali, le aree pritatie

di intervento e le linee di attivita finanziabild eha destinato una parte delle risorse finanziarie
disponibili, alla promozione ed al sostegno di imiize e progetti a rilevanza locale, al fine di
consentire agli enti di dimensioni piu ridotte naalicati sui territori di riferimento, di operare um
contesto di prossimita, assicurando il soddisfanimei bisogni emergenti locali, entro la cornice d
accordi di programma da sottoscriversi, ai sen$ade 15 della legge 241/1990, con le Regionee |
Province autonome.

Nel citato atto di indirizzo, in base alle dispasiz che regolano I'accesso alle risorse del Foado
alle altre risorse di cui all’articolo 73 del Codjde iniziative e i progetti di rilevanza localevibno
essere promossi da organizzazioni di volontariaassmciazioni di promozione sociale, singole o in
partenariato con loro, iscritte nel Registro urdeb Terzo settore.

La Commissione politiche sociali della ConfereneiadRegioni e delle Province autonome nella
seduta del 15 novembre 2017 ha espresso il prapsenso alla ripartizione della somma complessiva
di 26 milioni di euro destinati alle iniziative e@ogetti di rilevanza locale nella percentuale30#6

in misura fissa tra tutte le Regioni e Provinceoaoime, del 20% in misura variabile sulla base della
popolazione residente, del restante 50% in misanabile sulla base del numero degli enti del Terzo
settore censiti.



77

LA RICADUTA SULLA REGIONE
Sulla base dei criteri di cui al punto precedeittainistero del Lavoro e delle Politiche sociaé h
assegnato alla Regione Lazio un finanziamento b é013.488,57 da destinarsi al sostegno di
iniziative e progetti di rilevanza locale da paitdle organizzazioni di volontariato e di promozon
sociale, singole o in partenariato tra loro, isentel Registro unico del Terzo settore.
Nelle more dell'operativita del Registro unico ramle, ai sensi dell’'articolo 101, comma 3 del
Codice, il requisito dell'iscrizione al Registro desimo si intende soddisfatto con I'iscrizione dei
soggetti interessati in uno dei registri attualregorevisti dalla normativa di settore;.
Viene preso atto dell’Accordo di programma aveatieoggetto “Accordo di programma per lo
svolgimento di attivita di interesse generale daepdi organizzazioni di volontariato e associazion
di promozione sociale” trasmesso dal Ministero ldeloro e delle Politiche Sociali alla Regione
Lazio chiedendo che fosse restituito debitament®switto entro il 27 dicembre 2017 al fine di
consentire al Ministero medesimo di assumere l'igmoedi spesa entro il 2017, sottoscritto
digitalmente ed inoltrato, in data 27 dicembre 2@aI’Assessore alle politiche sociali, sicureeza
sport, al fine di garantire la massima tempestivigla realizzazione della programmazione
finalizzata al raggiungimento degli obiettivi defire condivisi.
Viene altresi preso atto del decreto n. 539/1112821L.2/2017 della Direzione generale del terzamsett
e della responsabilitd sociale delle imprese cienuta la regolarita formale e sostanziale degli
accordi di programma sottoscritti con le Regiote €rovince Autonome, ha approvato gli stessi ed
ha impegnato la somma complessiva di euro 26.00000 a favore delle Regioni e delle Province
Autonome, di cui euro 1.913.488,57 a favore delegiBne Lazio, per la realizzazione di un
programma di interventi diretti a sostenere lo givoénto a livello locale delle attivita di interess
generale di cui all'articolo 5 del Codice del TeBttore, da parte delle organizzazioni di volaatar
e delle associazioni di promozione sociale, perdurata di venti mesi.
Con la nota del 2 marzo 2018 n. 0002708 il Memistdel Lavoro e delle Politiche Sociali ha
comunicato alle Regioni ed alle Province Autonotaevenuta registrazione, nei modi di legge, del
decreto ministeriale di approvazione degli accoudidro e dalla quale, ai sensi dell’articolo 4 degl
accordi sottoscritti, decorrono i venti mesi pattliazione dei programmi di intervento regionali.
L’articolo 6 dell’Accordo sottoscritto dal Ministerdel Lavoro e Politiche Sociali e dalla Regione
Lazio dispone che il finanziamento di euro 1.488,57 sara erogato in due trance e che la prima
rata, corrispondente all’80% del finanziamento legtpari ad euro 1.530.790,86 sara trasferita alla
Regione in seguito alla trasmissione di un pianeraipvo recante
l'indicazione degli obiettivi generali perseguitiglle aree prioritarie di intervento prescelte, dei
procedimenti da espletarsi ai fini dell'individuame dei soggetti attuatori delle iniziative e dei
progetti da finanziare, del cronoprogramma deli@itd previste.

LA DISPOSIZIONE

Viene approvato il Piano operativo di cui alkghto 1, parte integrante della presente delibmnazi
utilizzando lo schema inoltrato dal Ministero debvioro e delle Politiche Sociali recante
“l'indicazione degli obiettivi generali perseguitielle arre di intervento prescelte, dei proceditnen
da espletarsi ai fini dell'individuazione dei soggettuatori delle iniziative e dei progetti da
finanziare, del cronoprogramma delle attivita psewi, di cui all’articolo 5 dei rispettivi accordi
programma sottoscritti a dicembre 2017”.

LOMBARDIA

DGR 18.6.18 - n. X1/234Sostegno per lo svolgimento di attivita di intseegenerale da parte di
organizzazioni di volontariato e di associazionpahmozione sociale ai sensi degli artt. 72 e 13 de
d.lgs. n. 117/2017 — Anno 2017. Determinazioni. Bkl 25 del 22.6.18)

Note INTRODUZIONE NORMATIVA

. la legge 6 giugno 2016 n. 106 recante «Deledaoaferno per la riforma del Terzo settore,
dell'impresa sociale e per la disciplina del saoviavile universale» e, in particolare, I'articofy
comma 1, lettera g), che prevede l'istituziongaatrso i decreti legislativi di cui all'articolodella
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legge stessa, presso il Ministero del lavoro eedatllitiche sociali, di un Fondo per il finanzianen

di progetti e attivitd di interesse generale nelzdesettore, disciplinandone altresi le modalita di
funzionamento e di utilizzo delle risorse, destinatsostenere lo svolgimento di attivita di intsees
generale di cui all’articolo 4, comma 1, letterad®lla medesima legge, attraverso il finanziamento
di iniziative e progetti promossi da organizzazigintolontariato, associazioni di promozione saxial

e fondazioni del Terzo settore;

. il decreto legislativo 3 luglio 2017, n.117, ratm«Codice del Terzo settore», di seguito anche
«Codice del Terzo settore» o «Codice» e, in pddieo— I'art. 72, comma 1, il quale prevede che il
Fondo di cui all’articolo 9, comma 1, lettera gglld citata legge delega sia destinato a sostenere,
anche attraverso le reti associative di cui altafb 41 del medesimo codice, lo svolgimento di
attivita di interesse generale di cui all’articélalel Codice stesso, costituenti oggetto di inzéae
progetti promossi da organizzazioni di volontarj@ssociazioni di promozione sociale e fondazioni
del Terzo settore, iscritti nel Registro unico wazle del Terzo settore; — l'art. 73 del decreto
legislativo n. 117 del 2017, che individua le utierrisorse finanziarie, gia afferenti al Fondo
nazionale per le politiche sociali, specificamedéstinate alla copertura degli oneri relativi agli
interventi in materia di Terzo settore di competedel Ministero del lavoro e delle politiche sogial
finalizzati al sostegno delle attivita delle orgag@zioni di volontariato e delle associazioni di
promozione sociale, nonché all’erogazione di cbatriper I'acquisto di autoambulanze, autoveicoli
per attivita sanitarie e beni strumentali;

. i commi 3 e 4 dell’articolo 72 e i commi 2 e 3l@eaticolo 73 del decreto legislativo n. 117
del 2017, i quali, attribuiscono al Ministro deltmo e delle politiche sociali la determinazione
annuale, con proprio atto di indirizzo, degli obietgenerali, delle aree prioritarie di intervergo
delle linee di attivita finanziabili nei limiti dig risorse finanziarie disponibili, nonché, perisorse

di cui all'articolo 73, la specifica destinazionelld stesse, e agli uffici del Ministero del lavao
delle politiche sociali I'individuazione dei soggetttuatori degli interventi finanziabili o beneifari
delle risorse, mediante procedure poste in esstnespetto dei principi della legge 7 agosto 1990,
n. 241.

. la d.g.r. n. X/7591 del 18 dicembre 2017, coguale é stato approvato lo schema di accordo
di programma tra Ministero del Lavoro e delle Rdfie Sociali e Regione Lombardia;

. il decreto direttoriale del Ministero del Lavoeadelle Politiche sociali — Direzione Generale
del terzo settore e della responsabilita socialke denprese — Divisione Illl n. 539 del 29

dicembre 2017, registrato alla Corte dei Conti &ad30 novembre 2018 al n. 262 e comunicato a
Regione Lombardia in data 2 marzo 2018 prot. m34peegistro ufficiale. Uscita.
0002708.2 marzo 2018 con il quale é stato approlVAtxordo di programma di cui al punto
precedente e sono stati ripartiti i fondi tra legiRai e le Provincie autonome;

. la d.g.r. n. X/7719 del 15 gennaio 2018 con lalg® stato approvato il Piano Operativo di
Regione Lombardia - anno 2017, recante I'indicagidegli obiettivi generali e delle aree prioritarie
di intervento prescelte;

. il Piano Operativo di Regione Lombardia - annd2@ stato trasmesso al Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali in data 16 ap8@.8, prot. J1.2018.0007711 del 16 aprile 2018,
all'indirizzo di pec dgterzosettore.div3@ pec.lavgov.it e in seguito all’indirizzo 266-91@Ilavoro.
gov.it con conferma di ricezione da parte delladainte della Div.lll in data 11 maggio 2018;

. le Linee guida relative all’attuazione dellAcdar di programma sopra richiamato
comunicate dal Ministero del Lavoro e delle pohgc sociali con prot. m_lps.34.Registro
Ufficiale.Uscita.0003330.22-03-2018 in data 22 maR018; Ritenuto necessario determinare i
criteri generali di presentazione dei progetti itvianza locale promossi da organizzazioni di
volontariato o associazioni di promozione socimdyase all’Accordo di programma sottoscritto tra
il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali’eRegione Lombardia in data 27 dicembre 2017 ali
sensi degli articoli 72 e 73 del d.lgs. n. 117/20C@dice del Terzo settore», di cui all'allegato A)
parte integrante e sostanziale della presenteattaliibne
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Viene considerata I'opportunita di costituire undieo di Valutazione Interdirezionale per 'esame
dei progetti presentati e di demandare a succegsoxvedimento del Direttore Generale della DG
Politiche Sociali, abitative e disabilita la costione dello stesso.

Con successivi provvedimenti del Direttore Genermddédla Direzione Generale competente si
procedera all'attuazione del presente atto e gdf@ypazione dello schema di convenzione che dovra
contenere gli elementi essenziali come da allegatparte integrante e sostanziale della presente
deliberazione; e Il presente intervento non haaihea ai fini dell'applicazione della normativa Bug
Aiuti di Stato in quanto non saranno ammessi ptogeeé:

. si configurino come attivita commerciali;

. prevedano la partecipazione ai costi da parteuteziza, abbiano gia ottenuto contributi ai
sensi di altre norme regionali nazionali, comumgtadli settore;  risultino privi delle indicazioni
delle fonti e dell’entita di finanziamento atte@pdre tutti i costi del progetto stesso;

. sviluppino attivita non riconducibili agli ambiindividuati nel bando o che prevedano
I'affidamento a soggetti terzi, dietro incaricoriletito, di parte preponderante o della totalitilede
attivita progettuali; « siano promossi da organkzaai che rappresentino categorie o forze sociali,
produttive ed economiche, ovvero da ordini e colfggfessionali, che siano chiuse al pubblico o
abbiano come fine esclusivo la propaganda o il gitismo o il compimento di atti di auto-
organizzazione, ovvero il finanziamento della pragtruttura.

L’Accordo di Programma ha la durata di venti meslezorrere dalla data di comunicazione del
decreto n. 539 del 29 dicembre 2017 da parte deiskéro del Lavoro e delle Politiche Sociali
avvenuta con nota del 2 marzo 2018 prot. m_IpsB&ISTROUFFICIALE.USCITA.0002708.02-
03-2018, con il quale viene destinata a Regionehamia la somma di € 3.202.308,57

Vengono determinati i criteri generali di preserdae dei progetti di rilevanza locale promossi da
organizzazioni di volontariato o associazioni domppzione sociale, in base all’Accordo di
programma sottoscritto tra il Ministero del Lavaaelle Politiche Sociali e la Regione Lombardia
in data 27 dicembre 2017 ai sensi degli articolie723 del d.lgs. n. 117/2017, Codice del Terzo
settore», come da Allegato A), parte integrantestasiziale della presente deliberazione

Viene demandato a successivo atto del Direttoree(@ém della DG Politiche Sociali, abitative e
disabilitd la costituzione del Nucleo di Valutazonnterdirezionale per I'esame dei progetti
presentati;

ALLEGATO A)

Oggetto SOSTEGNO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DNTERESSE GENERALE
COSTITUENTI OGGETTO DI INIZIATIVE E PROGETTI DI RIEVANZA TERRITORIALE,
PROMOSSI DA ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO E ASSO®ZIONI DI
PROMOZIONE SOCIALE Al SENSI DELL’ART. 72 E 73 DEL .OLGS 03/07/2017, N. 117 -
ANNO 2017. DETERMINAZIONI.

Finalita e obiettivi (obiettivi, aree prioritarieigkervento e linee strategiche)

Con il presente atto si intende sostenere tutileesperienze attuate da organizzazioni di
volontariato e associazioni di promozione socialke gerseguono i seguenti obiettivi: I. Promuovere
la salute e il benessere per tutti e per tuttdde d. Promuovere una crescita economica duratura
inclusiva e sostenibile, un’occupazione piena edptiiva e un lavoro dignitoso per tutti; Il
Promuovere societa giuste, pacifiche e inclusiverogetti dovranno interessare una o piu delle
seguenti aree prioritarie di intervento: 1. Svilaggella cultura del volontariato, in particolara tr
giovani e all'interno delle imprese;

2. Sostegno all'inclusione sociale, in particoldedle persone con disabilita e non autosufficienti;
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3. Contrasto a condizioni di fragilita e di svargagdella persona al fine di superare le situazibni
marginalita e di esclusione sociale, con parti@téerimento alle persone senza dimora, a quelle i
condizioni di poverta assoluta o relativa e ai mngr;, 4. Sviluppo e rafforzamento della cittadinan
attiva, della legalita e della corresponsabilitictee attraverso il contrasto dei fenomeni di viaken

la tutela e la valorizzazione dei beni comuni;

5. Sostegno alle attivita di accompagnamento alrtadi fasce deboli della popolazione;

6. Contrasto alle solitudini involontarie specidlagopolazione anziana attraverso iniziative e
percorsi di coinvolgimento partecipato;

7. Sviluppo di forme di welfare generativo di contan che metta al centro la famiglia e
'associazionismo familiare, anche attraverso iineolgimento attivo e partecipato in attivita di
utilita sociale dei soggetti che beneficiano digtaeioni di integrazione e sostegno al reddito hénc
degli altri appartenenti alle categorie di cuiaaticolo 1, comma 312, della legge 28 dicembre 2015
n. 208 e all'articolo 1, commi 86 e 87, della leddedicembre 2016, n. 232;

8. Sviluppo delle reti associative del Terzo setterrafforzamento della loro capacity building,
funzionale all'implementazione dell’offerta di seaivdi supporto agli enti del Terzo settore.
Dotazione finanziaria

Alla realizzazione dell’iniziativa sono destinatsarse statali complessive per un importo pari a €
3.202.308,57.

Caratteristiche dell’agevolazione

Il costo massimo del progetto pud ammontare a@I500 e non potra essere inferiore a € 25.000,00.
Il contributo richiesto non puo essere superio€e52.500,00 e comunque non superiore al 70% del
costo del progetto. Il cofinanziamento a caricdadette € pari al 30% del costo del progetto e
comprende il lavoro volontario valorizzato al massiper il 15% e anche proventi da donazioni di
soggetti privati documentate pari al rimanente 15%progetti nhon possono ricevere ulteriori
finanziamenti pubblici per le medesime attivita.

Impatto territoriale

Regione Lombardia

Soggetti beneficiari

| progetti possono essere presentati da una retienaicomposta da almeno quattro soggetti. Tutti i
soggetti aderenti alla rete, ivi compreso il soggeapofila e i partners effettivi destinatari del
contributo, devono essere iscritti al Registro wagle dell’associazionismo e del volontariato nelle
sezioni organizzazioni di volontariato e/o assdoia& di promozione sociale regionale o provinciale.
Il soggetto capofila, nella persona del legale repgntante, € tenuto a sottoscrivere una conveszion
con Regione Lombardia come da fac simile forniteede di attuazione dell’Avviso e che preveda i
seguenti elementi essenziali:

- Oggetto della convenzione;

- Risorse umane utilizzate;

- Responsabili della realizzazione degli interventi

- Assicurazione dei volontari;

- La sede delle attivita progettuali;

- Durata progettuale;

- Monitoraggio e controlli;

- Decadenza, revoca e rinuncia;

- Controversie;

- Spese contrattuali.

Tra i partner effettivi possono altresi essere figae le reti associative (Federazioni e/o
Coordinamenti) aventi la tipologia di associaziahgromozione sociale o di organizzazione di
volontariato e iscritte al Registro regionale. Ogrganizzazione potra presentare una sola richiesta
di contributo, in qualita di soggetto capofila @getto partner della rete minima. Non potrannoresse
beneficiari i CSV in quanto tali.
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Al fine di promuovere reti di inclusione socialdtre ai partners effettivi, coma sopra specificato,
consentita la partecipazione alla rete di soggse#ociati non beneficiari del contributo:

. Organizzazioni di volontariato;

. Associazioni di promozione sociale;

. Associazioni senza scopo di lucro;

. Associazioni di solidarieta familiari;

. Cooperative sociali e consorzi di Cooperativaain

. Imprese sociali;

. Associazioni di mutuo soccorso;

. Enti filantropici;

. Associazioni Dilettantistiche sportive; 10.Fonidai;

11.0rganizzazioni iscritte all’albo nazionale d€lldIG;

12.Enti ecclesiastici e religiosi.

Tutti i soggetti aderenti alla rete dovranno esgsceitti ai rispettivi registri/albi previsti dall
normativa di riferimento. Nel caso in cui lI'orgazazione di volontariato o lI'associazione di
promozione sociale (beneficiari del contributo)sestrutturata su piu livelli (regionale, provireia
ecc.), sono ammesse alla partecipazione autondiméessedi dotate di codice fiscale proprio.
Progetti finanziabili

| progetti possono essere presentati da una ret@asia da almeno quattro soggetti, come meglio
specificato al punto “Soggetti beneficiari”. Pemogrogetto, oltre al punteggio assegnato secondo i
criteri individuati dal bando, e previsto un critepremiale e un punteggio integrativo da assegnare
in base alla presenza di una o piu linee strategi@ono ritenute linee strategiche dei progetti:

1. la sperimentazione di reti articolate e condaegripazione anche di enti del privato socialele d
mondo profit, in un’ottica di responsabilita soeial

2. il coinvolgimento dei giovani nell’attuazionel ggogetto al fine di ampliare la base associagiva
favorire, 1a dove possibile, anche il ricambio geaénale nella leadership delle organizzazioni di
volontariato facenti parte della rete;

3. la definizione del perimetro geografico-terniébe entro il quale si sviluppa I'azione progettial
(sovracomunale);

4. la sensibilizzazione sui processi discriminagosull'impatto degli atti di violenza in genere su
scala regionale di insegnanti, operatori sociotadnie della sicurezza, genitori e studenti e
I'attivazione di azioni di prevenzione e contraskel bullismo, della violenza alle donne, delle
discriminazioni razziali;

5. I'individuazione di forme di cittadinanza attj\dirette a favorire effetti generativi sulla contan
intesa non solo come destinataria passiva delfieteéo, ma come soggetto attivo di promozione
umana e sociale;

6. la promozione della genitorialita e del mutuataitra famiglie quali principali soggetti sociali

cui investire per il futuro del Paese, in terminvdlorizzazione delle funzioni di coesione sociade
equita fra le generazioni.

Tutti i progetti dovranno essere comprensivi dgiusati aspetti: a. finalita/obiettivi coerenti clen
aree prioritarie e le linee strategiche sceltenmuadro d’azione integrato e nel rispetto delVi&so;

b. sostenibilita delle azioni nel tempo; c. un adeg grado di conoscenza del bisogno cui si intende
rispondere.Le informazioni fornite possono rappméme il frutto dell’esperienza concreta
dell'organizzazione, essere il risultato di unidté di ricerca diretta o di terzi, ovvero basassi
documenti di programmazione territoriale; d. itq@so che ha portato all’elaborazione del progetto
e gli sviluppi che esso prevede rispetto alleiatize e alle azioni gia intraprese dalle organzaai
della rete sul territorio; e. un piano di internve@mbmpleto in tutte le sue componenti (fasi, azioni
tempi, ruoli dei soggetti, strumenti e risorsepeigo al raggiungimento degli obiettivi del progett

f. il sistema di monitoraggio e gli indicatori disultato (sia di natura qualitativa sia di natura
guantitativa); g. le novita introdotte dal progetigpetto alla gestione ordinaria delle attivitéalsy

OCO~NOOILA,WNBE
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fino ad oggi dalle organizzazioni/associazioni taufitorio; h. una rete di soggetti coerente con le
esigenze progettuali e con gli obiettivi dell’ Aveigh grado di mostrare:

1. il radicamento territoriale dei soggetti coiryol

2. la capacita di coinvolgere altri soggetti attuli territorio;

3. I'idoneita dei soggetti rispetto allo svolgimentelle azioni di progetto;

4. I'individuazione del valore aggiunto della rete;

5. i ruoli e la suddivisione delle responsabilita t vari soggetti coinvolti, coerentemente con le
singole specificita e competenze.

Spese ammissibili

Sono ammissibili le spese sostenute esclusivanpentia realizzazione del progetto e le cui fatture
e relative quietanze decorrano dal giorno succesaia data di sottoscrizione della convenzione e
sino al termine di realizzazione del progetto. dono ammissibili le spese in conto capitale.
Istruttoria

| progetti presentati saranno valutati da un Nucle¥alutazione Interdirezionale. La valutazione
della qualita dei progetti, coerentemente connattsira e la finalita degli interventi, terra cordei
seguenti criteri:

1. Lettura del contesto e/o analisi della situagzidnhpartenza che permetta di far comprendere le
ragioni dell’intervento ipotizzato (10%).

2. Qualita dell'articolazione del progetto (40%).

3. Qualita dell’articolazione della rete (20%).

4. Coerenza del Piano economico finanziario (30%lja valutazione di cui ai punti 1, 2, 3, 4 il
Nucleo di Valutazione pu0 riconoscere un punteggiegrativo al progetto che valorizza una o piu
linee strategiche identificate da Regione Lombardirra assegnato 1 punto a ciascuna linea
strategica documentata e sviluppata nel progatio,ad un massimo di 6 punti totali. Sono ritenuti
ammissibili i progetti che hanno ottenuto un pugtegninimo pari a 60 su 100 (escluso il punteggio
di premialita) e saranno ammessi al finanziameinto &d esaurimento delle risorse. La graduatoria
dei progetti ammissibili e di quelli finanziabilaga oggetto di uno specifico provvedimento di
Regione Lombardia.

Tempistica e realizzazione dei progetti

| progetti dovranno iniziare entro il 30 settemBf4.8 e terminare entro il 30 settembre 2019.
Modalita e tempi per I'erogazione del contributo

L'80% dell'importo concesso verra erogato, previii@pazione da parte del Ministero del Lavoro e
delle politiche sociali delle risorse assegnaté&,0eB0 giorni dalla sottoscrizione della Convenzon
con Regione Lombardia e il saldo, pari al 20%, adi®ntazione effettuata e verificata. La
rendicontazione finale dovra essere accompagnataaaelazione finale sul progetto, secondo gl
schemi forniti da MLPS. L’erogazione sara effettuptevia verifica della regolarita contributiva.
Monitoraggio

Regione Lombardia monitorera con appositi strumelefiniti in collaborazione con il Ministero del
Lavoro e delle politiche sociali I'efficacia e Ifefienza nonché i risultati raggiunti sul territo gli
esiti di impatto sociale dei progetti ammessi aitdbuto e rendera noti al tavolo del terzo setiore
risultati complessivi dell’intera iniziativa regiale. E previsto altresi un monitoraggio intermedio
entro il mese di marzo 2019 per la verifica delliazamento dell’attuazione del progetto e delle
eventuali modifiche da apportare al cronoprograremaapiano economico e finanziario presentato.
In attuazione del disposto normativo nazionalegeorele (art. 7 del d.Igs. 7 marzo 2005, n. 82e ar
32, c. 2 bis, lettera c) della I.r. 1/02/2012, nsdra possibile compilare un questionario di gusto
satisfaction nella fase di “rendicontazione”.

Presentazione della domanda

Il progetto deve essere trasmesso all'indirizzo pec
politichesociali_abitative @pec.regione.lombardia.ihdirizzato a:

Regione Lombardia DG Politiche Sociali, Abitatedisabilita P.zza Citta di Lombardia 1 20124
Milano
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Decadenza, revoche, rinunce dei soggetti bendficiar

Il contributo assegnato é soggetto a decadenZa toparziale con decreto del Dirigente responeabil
del procedimento amministrativo, qualora non veogaspettate tutte le indicazioni e gli obblighi
contenuti nell Avviso e nella convenzione sottdsartra ente capofila e Regione Lombardia e
gualora si presenti una delle seguenti condizioni:

1. risultino false le dichiarazioni rese e sottaseprodotte;

2. larealizzazione dell'intervento non sia conferal progetto approvato e finanziato.

Il contributo, inoltre, decade a seguito di format® di rinuncia da parte del soggetto benefioiari
che dovra essere inviato alla Regione Lombardidanéslle stesse modalita con cui e stata presentata
la domanda. Qualora le spese ammissibili effetteaten sostenute per la realizzazione di ogni
progetto ammesso a contributo risultino inferidla apesa prevista ritenuta ammissibile e finaaziat
per lo stesso progetto si procedera al recupeta debta proporzionale di contributo erogata in
eccedenza. In caso di decadenza, parziale o tetajealora sia gia stato erogato il contributo, i
beneficiari dovranno restituire le somme ricevataggiorate degli interessi legali maturati.
Responsabile del procedimento

Dott. Davide Sironi Dirigente della Struttura Direne generale Politiche sociali, abitative e
disabilita Regione Lombardia Pubblicazione Il preéseatto verra pubblicato sul Bollettino Ufficiale
Regione Lombardia (BURL) e sul sito istituzionalew.regione.lombardia.it Ogni atto, documento
e iniziativa deve contenere il logo ufficiale delnidtero del Lavoro e delle Politiche Sociali, di
Regione Lombardia e indicare che le attivita realie sono finanziate dal Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali.

D.d.u.o0. 21 giugno 2018 - n. 911&vviso per il sostegno per lo svolgimento di atéwi interesse
generale da parte di organizzazioni di volontarauh associazioni di promozione sociale ai sensi
degli artt. 72 e 73 del d.lgs. n. 117/2017 (dm.2X1/234/2018 - anno 2017) (BUR n. 26 del 27.6.18
Note INTRODUZIONE NORMATIVA

. la legge 6 giugno 2016 n. 106 recante «Deledaoalerno per la riforma del Terzo settore,
dell'impresa sociale e per la disciplina del saoviavile universale» e, in particolare, I'articofy
comma 1, lettera g), che prevede l'istituziongaatrso i decreti legislativi di cui all'articolodella
legge stessa, presso il Ministero del lavoro eedadllitiche sociali, di un Fondo per il finanzianen

di progetti e attivita di interesse generale nelzdesettore, disciplinandone altresi le modalita di
funzionamento e di utilizzo delle risorse, destinatsostenere lo svolgimento di attivita di inteees
generale di cui all’articolo 4, comma 1, letteradglla medesima legge, attraverso il finanziamento
di iniziative e progetti promossi da organizzazidinrolontariato, associazioni di promozione saxial

e fondazioni del Terzo settore;

. il decreto legislativo 3 luglio 2017, n.117, rata«Codice del Terzo settore», di seguito anche
«Codice del Terzo settore» 0 «Codice» e, in pddrepgli articoli: a. 72, comma 1, il quale preged
che il Fondo di cui all’articolo 9, comma 1, ledeg), della citata legge delega sia destinato a
sostenere, anche attraverso le reti associativeudiall'articolo 41 del medesimo codice, lo
svolgimento di attivita di interesse generale diatlarticolo 5 del Codice stesso, costituenti etig

di iniziative e progetti promossi da organizzazidinrolontariato, associazioni di promozione saxial

e fondazioni del Terzo settore, iscritti nel Registnico nazionale del Terzo settore; b. 73 detetec
legislativo n. 117 del 2017, che individua le utierrisorse finanziarie, gia afferenti al Fondo
nazionale per le politiche sociali, specificamedsstinate alla copertura degli oneri relativi agli
interventi in materia di Terzo settore di competedel Ministero del lavoro e delle politiche sogial
finalizzati al sostegno delle attivita delle orgag@zioni di volontariato e delle associazioni di
promozione sociale, nonché all’erogazione di cbatriper I'acquisto di autoambulanze, autoveicoli
per attivita sanitarie e beni strumentali;

. i commi 3 e 4 dell’articolo 72 e i commi 2 e 3l@eaticolo 73 del decreto legislativo n. 117
del 2017, i quali, attribuiscono al Ministro delémo e delle politiche sociali la determinazione
annuale, con proprio atto di indirizzo, degli obietgenerali, delle aree prioritarie di intervergo
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delle linee di attivita finanziabili nei limiti dig risorse finanziarie disponibili, nonché, perisorse

di cui all'articolo 73, la specifica destinazionelld stesse, e agli uffici del Ministero del lavao
delle politiche sociali I'individuazione dei soggetttuatori degli interventi finanziabili o beneifari
delle risorse, mediante procedure poste in esstnespetto dei principi della legge 7 agosto 1990,
n.241

Gli atti regionali

. la d.g.r. n. X/7591 del 18 dicembre 2017, coguale e stato approvato lo schema di accordo
di programma tra Ministero del Lavoro e delle Rdhie Sociali e Regione Lombardia;
. la d.g.r. n. X/7719 del 15 gennaio 2018 con lalg stato approvato il Piano Operativo di

Regione Lombardia - anno 2017, recante I'indicagidegli obiettivi generali e delle aree prioritarie
di intervento prescelte;

. le Linee guida relative all'attuazione dellAcdar di programma sopra richiamato
comunicate dal Ministero del Lavoro e delle Pdtigc Sociali con prot. m_lps.34.Registro
Ufficiale.Uscita.0003330.22-03-2018 in data 22 na2@18;

. la d.g.r. n. X1/234 del 18 giugno 2018 «Sostegeo lo svolgimento di attivita di interesse
generale da parte di organizzazioni di volontar@auh associazioni di promozione sociale ai sensi
degli artt. 72 e 73 del d.Igs. n. 117/2017 — AnA& 72 Determinazioni - (di concerto con I'assessore
Piani); Ritenuto necessario, in attuazione del@ardn. XI/234 del 18 giugno 2018, approvare
I’Avviso di cui all’allegato A) e la Convenzione dii all’allegato C quali parti integranti e sostebi

del presente provvedimento;

*la modulistica, che costituisce parte integrangmstanziale del presente provvedimento:

. allegato B «domanda di partecipazione» resadatgllé rappresentante dell’Ente capofila ai
sensi degli artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000;

. allegato Bl «dichiarazione di intenti» resa dakgdle rappresentante delle
organizzazioni/associazioni aderenti alla reteeassdeqgli artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000;

. allegato B2 «dati riassuntivi del progetto».

. allegato B3 «Piano Economico Finanziario»;.

L’ACCORDO DI PROGRAMMA
L’Accordo di Programma ha la durata di venti meslezorrere dalla data di comunicazione del
decreto n. 539 del 29 dicembre 2017 da parte deiskéiro del Lavoro e delle Politiche Sociali con
il quale viene destinata a Regione Lombardia larsardi € 3.202.308,57.

LA DISPOSIZIONE

Viene approvato l'allegato A) «Avviso per il sostegdi progetti di rilevanza locale promossi da
organizzazioni di volontariato o associazioni diqppzione sociale, in base all’accordo di programma
sottoscritto tra il Ministero del Lavoro e delleliiohe Sociali e la Regione Lombardia ai sensildeg
articoli 72 e 73 del d.lgs. n. 117/2017, CodiceT=izo Settore»
Vengono altresi approvati:
gli allegati B: domanda di partecipazione, B1l: dachzione d’intenti, B2: dati riassuntivi del
progetto, B3: piano economico e finanziario.
Viene inoltre approvato lo schema tipo di Conveneidi cui all’Allegato C da stipulare con i soggett
beneficiari.

REGIONE LOMBADIA
ASSESSORATO POLITICHE SOCIALI, DISABILITA, ABITATI\E
‘AVVISO PER IL SOSTEGNO DI PROGETTI DI RILEVANZA LGCGALE PROMOSSI DA

ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO O ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE, IN
BASE ALL'ACCORDO DI PROGRAMMA SOTTOSCRITTO TRA IL MNISTERO DEL
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LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI E LA REGIONE LOMBARDIA Al SENSI DEGLI
ARTICOLI 72 E 73 DEL D.LGS. N. 117/2017, CODICE DHIERZO SETTORE”

Sommario

PREMESSA

A.INTERVENTO, SOGGETTI, RISORSE

A.1 Finalita e Obiettivi (obiettivi, aree prioriiard’intervento e linee strategiche di rilevanzeale)
A.2 Soggetti beneficiari

A.3 Dotazione finanziaria

B.CARATTERISTICA DEL FINANZIAMENTO B.1 Progetti fianziabili

B.2 Spese ammissibili e non ammissibili al conticb.FASI E TEMPI DEL PROCEDIMENTO
C.1 Presentazione delle domande

C.2 Istruttoria

C.3 Modalita e adempimenti per I'erogazione dekaglazione

D. DISPOSIZIONI FINALI

D.1 Obblighi dei soggetti beneficiari

D.2 Decadenza, revoche, rinunce dei soggetti baagfi

D.3 Monitoraggio dei risultati

D.4 Responsabile e referenti del procedimento

D.5 Pubblicazioni, informazioni e contatti

D.6 Diritto di accesso agli atti

D.7 Trattamento dati personali D.8 Istruzioni suttimafia

D.9 Perfezionamento della partecipazione

PREMESSA

Il presente Avviso disciplina, in coerenza conamjo previsto nell’Accordo di programma
sottoscritto tra Regione Lombardia e il Minister Havoro e delle Politiche Sociali il 27/12/2017 e
nel Piano Operativo approvato con DGR X/7719 delggébnaio 2018, i criteri di selezione e
valutazione delle proposte progettuali per il spistedi progetti di rilevanza locale promossi da
organizzazioni di volontariato o associazioni dippzione sociale, le modalita di assegnazione ed
erogazione dei contributi, le procedure di avviaftlazione e la rendicontazione degli interventi
finanziati.

A. INTERVENTO, SOGGETTI, RISORSE
A.1 Finalita e Obiettivi (obiettivi, aree prioriiard’intervento e linee strategiche di rilevanzeale)

Con il presente awviso si intende favorire la pap&zione attiva degli Enti del Terzo Settore allo
sviluppo sociale ed economico del territorio regien sostenendone le capacita organizzative e
rafforzando le reti in un’ottica di sussidiarietéizaontale. In linea con gli obiettivi individuati
dal’Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile, i getii e le iniziative da finanziarie dovranno
concorrere al raggiungimento dei seguenti obiettivi

a. Promuovere la salute e il benessere per fpdli &utte le eta; b. Promuovere una crescita en@so
duratura, inclusiva e sostenibile, un’occupazioeage produttiva e un lavoro dignitoso per tutti;
Promuovere societa giuste, pacifiche e inclusive.

Le iniziative e i progetti dovranno riguardare unpiu delle aree prioritarie di intervento di segui
descritte: 1. Sviluppo della cultura del volontajain particolare tra i giovani e all’interno dell
imprese;
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2. Sostegno all'inclusione sociale, in particoldedle persone con disabilita e non autosufficienti;
3. Contrasto a condizioni di fragilita e di svargagdella persona al fine di superare le situazitni
marginalita e di esclusione sociale, con partietéerimento alle persone senza dimora, a quelle i
condizioni di poverta assoluta o relativa e ai mgr; 4. Sviluppo e rafforzamento della cittadipan
attiva, della legalita e della corresponsabilitigtee attraverso il contrasto dei fenomeni di viagen
la tutela e la valorizzazione dei beni comuni;

5. Sostegno alle attivita di accompagnamento alrtadi fasce deboli della popolazione;

6. Contrasto alle solitudini involontarie specidlagopolazione anziana attraverso iniziative e
percorsi di coinvolgimento partecipato;

7. Sviluppo di forme di welfare generativo di coriian che metta al centro la famiglia e
I'associazionismo familiare, anche attraverso ihgolgimento attivo e partecipato in attivita di
utilita sociale dei soggetti che beneficiano digtaeioni di integrazione e sostegno al reddito hénc
degli altri appartenenti alle categorie di cuiaaticolo 1, comma 312, della legge 28 dicembre 2015
n. 208 e all'articolo 1, commi 86 e 87, della leddedicembre 2016, n. 232;

8. Sviluppo delle reti associative del Terzo setterrafforzamento della loro capacity building,
funzionale allimplementazione dell’offerta di seamdi supporto agli enti del Terzo settore.

La Regione Lombardia ha individuato altresi seedinstrategiche su cui potra orientarsi la
progettazione:

1. la sperimentazione di reti articolate e condagripazione anche di enti del privato socialeie d
soggetti profit, in un’ottica di responsabilitecsae;

2. il coinvolgimento dei giovani nell’attuazionel ggogetto al fine di ampliare la base associagiva
favorire, 1a dove possibile, anche il ricambio geaénale nella leadership delle organizzazioni di
volontariato e/o associazione di promozione sodadenti parte della rete;

3. la definizione del perimetro geografico-terniébe entro il quale si sviluppa I'azione progettial
(sovracomunale);

4. la sensibilizzazione sui processi discriminagosull'impatto degli atti di violenza in genere su
scala regionale di insegnanti, operatori sociotagare della sicurezza, genitori, alunni e studenti
I'attivazione di azioni di prevenzione e contraskel bullismo, della violenza alle donne, delle
discriminazioni razziali;

5. I'individuazione di forme di cittadinanza attj\dirette a favorire effetti generativi sulla contan
intesa non solo come destinataria passiva delfieteéo, ma come soggetto attivo di promozione
umana e sociale. 6. la promozione della geniitaial del mutuo aiuto tra famiglie quali principali
soggetti sociali su cui investire per il futuro dRaese, in termini di valorizzazione delle funzidni
coesione sociale ed equita fra le generazioni.

| progetti dovranno contenere le seguenti caratiehe:

a. finalita coerenti con le linee strategiche giltun quadro d’azione coerente e integrato;

b. sostenibilita delle azioni nel tempo;

c. un adeguato grado di conoscenza del bisognei ¢oiende rispondere. Le informazioni fornite
possono rappresentare il frutto dell’esperienzecia dell’organizzazione/associazione, essere il
risultato di un’attivita di ricerca diretta o dirt® ovvero basarsi sui documenti di programmazione
territoriale;

d. la descrizione del percorso che ha portatolai@azione del progetto e degli sviluppi che esso
prevede rispetto alle iniziative e alle azioni igitiaprese dalle organizzazioni della rete sulttaio;

e. un piano di intervento completo in tutte le samponenti (fasi, azioni, tempi, ruoli dei soggetti
strumenti e risorse) r

ispetto al raggiungimento degli obiettivi del prtgef. il sistema di monitoraggio e gli indicatdati
risultato (qualitativo e quantitativo);

g. l'indicazione delle novita introdotte dal progetispetto alla gestione ordinaria delle attiat@lte

fino ad oggi dalle organizzazioni/associazionitsutitorio;
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h. la composizione di una rete di soggetti coereote le esigenze progettuali e con gli obiettivi
dell’avviso in grado di mostrare:

1 il radicamento territoriale dei soggetti coinvpilti

1 la capacita di coinvolgere altri soggetti attiul gerritorio;

1 I'idoneita dei soggetti rispetto allo svolgimermtelle azioni di progetto;

U l'individuazione del valore aggiunto apportatoldakte;

711 ruoli e la suddivisione delle responsabilita itr@ari soggetti coinvolti, coerentemente con le
singole specificita e competenze.

La realizzazione degli obiettivi sopra indicati d@avvenire attraverso metodologie sperimentali,
finalizzate alla messa a punto di modelli di interio idonei ad essere “riproposti” sull’intero
territorio regionale. La progettazione prevede lehgcelta degli obiettivi da perseguire sia coerent
e integrata con l'individuazione di una o piu apeeritarie d’intervento e sviluppare parzialmeote
integralmente le linee strategiche individuate @giBne Lombardia.

A.2 Soggetti beneficiari

| soggetti beneficiari del contributo possono es&scclusivamente organizzazioni di volontariato e/o
associazioni di promozione sociale che al 2 maftB82data di entrata in vigore del decreto del
Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali r8%del 29/12/2017, risultino regolarmente iscritte
nel Registro regionale dell’'associazionismo e adbntariato. Il requisito dell’iscrizione ai pretiet
registri deve permanere, a pena di decadenza dallmgo, per I'intero periodo di realizzazione del
progetto approvato.

Le proposte progettuali sono presentate da una wEmposta da almeno quattro soggetti, ivi
compreso un soggetto capofila e partners effeffiviti i soggetti aderenti alla rete e destinatili
contributo devono essere iscritti al Registro ragle dell’associazionismo e del volontariato nelle
sezioni delle organizzazioni di volontariato e/@a@sazione di promozione sociale regionale o
provinciale. Tra i partner effettivi possono farrggaanche le reti associative (federazioni e/o
coordinamenti) aventi la tipologia di organizzaaat volontariato e/o di associazione promozione
sociale.

Il soggetto capofila, nella persona del legale rapgntante, € tenuto a sottoscrivere una conveszion
con Regione Lombardia come da Allegato C.

Non potranno essere beneficiari tutte le altreldigie di organizzazioni/associazioni e i CSV in
guanto tali.

Il soggetto capofila deve avere la sede legaléangtorio della Regione Lombardia.

| partner della rete e i soggetti associati devavere almeno una sede operativa nel territorida de
Regione Lombardia.

Per la realizzazione delle azioni progettuali pmi@essere inoltre attivate sinergie e collaborazio

con altri soggetti pubblici e privati del territori

L’Ente capofila, nella persona del legale rappresge, € il soggetto che presenta e sottoscrive la
domanda di contributo, la convenzione con Regicmahardia. Al
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soggetto capofila spetta I'onere di attestarefisesso dei requisiti richiesti dal presente aveeso
parte di tutti gli enti facenti parte della retéfedua il coordinamento della rete e la gestidee
rapporti con Regione Lombardia.

| soggetti in possesso dei requisiti possono ptasemna sola domanda di contributo in qualita di
soggetto capofila o soggetto partner della rete.

Nel caso in cui I'organizzazione di volontariatbassociazione di promozione sociale (beneficiari
del contributo) fosse strutturata su piu livellegronale, provinciale, ecc.), sono ammesse alla
partecipazione autonoma solo quelle dotate di eoficale proprio.

La domanda di partecipazione e richiesta di coatobdovra essere presentata esclusivamente
utilizzando I'apposita modulistica di cui all’allatp B, B.1, B.2 B.3 e B.4.

Ogni documento costituisce parte integrante delfaahda di contributo che dovra essere compilata
in ognuna delle sue parti, in modo completo e chéarcontenere tutti gli elementi e le informazioni
necessarie ai fini della valutazione della fattiéike realizzabilita delle azioni di progetto nemipi
indicati.

Al fine di promuovere reti di inclusione socialdtre ai partner effettivi, come sopra specificati,
consentita la partecipazione alla rete di sogga$sociati non beneficiari del contributo: 1.
Organizzazioni di volontariato; 2. Associazioniplomozione sociale; 3. Associazioni senza scopo
di lucro; 4. Associazioni di solidarieta familiaB;, Cooperative sociali e consorzi di Cooperative
sociali; 6. Imprese sociali; 7. Associazioni di onutsoccorso; 8. Enti filantropici; 9. Associazioni
Dilettantistiche sportive; 10. Fondazioni; 11. Qrgaazioni iscritte all'albo nazionale delle ONG;
12. Enti ecclesiastici e religiosi.

| partner qualificati come “soggetti associati”,rpwon potendo beneficiare in nessuna forma del
contributo assegnato all’ente capofila della re@{meno sotto forma di rimborso spese), aderiscono
alla rete supportando i partner effettivi nel cansmento dei risultati attesi e degli obiettivi del
progetto.

L’integrazione del partenariato con enti che pap&to in qualita di “soggetti associati” consente d
valorizzare e capitalizzare I'approccio di rete thsilakeholder facendo crescere la qualificazione
dell'azione del terzo settore e la loro capacitgragativa in funzione della coesione sociale eadell
costruzione di un welfare generativo di comunitatti i soggetti aderenti alla rete dovranno iniogn
caso essere iscritti al registro/albo previstoadgfiecifica normativa di riferimento.

A.3 Dotazione finanziaria
Per il finanziamento del presente avviso regiogalestinata la somma di € 3.202.308,57.

B. CARATTERISTICA DEL FINANZIAMENTO

B.1 Progetti finanziabili 1l costo complessivo diascuna proposta progettuale, a pena di
inammissibilita, non potra superare 'ammontare€di5.000,00 e non potra essere inferiore a €
25.000,00. Il contributo richiesto non pud supe&B2.500,00 ossia il 70% del costo del progetto.

Il costo complessivo deve intendersi comprensiviadgiota di contributo nella misura del 70% del
totale e della quota posta a carico dell’ente pnepte (co-finanziamento) nella misura del restante
30%.
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Il co-finanziamento a carico della rete, pari &@@omprende:

"1l lavoro volontario valorizzato nella misura masa del 15% (con un costo orario forfettario pari
a € 20,00);

1 un finanziamento anche da donazioni di soggetitiapr debitamente documentato, pari al
rimanente 15%.

Saranno ritenute valide come forme di co-finanziaimele raccolte fondi ad hoc, atti di liberalita d
persone e enti privati, risorse economiche progeiesoggetti proponenti il progetto, valorizzazione
di personale retribuito con specifiche funzionbnducibili alle singole azioni progettuali, secondo
guanto sopra disposto. Non sono valide ai fihiadefinanziamento i finanziamenti derivanti dai
fondi 5 per mille e i contributi di enti pubblici.

Gli enti istanti non possono ricevere ulterioridimziamenti pubblici per il medesimo progetto.

B.2 Spese ammissibili e non ammissibili al contidou Sono ammissibili le spese sostenute
esclusivamente per la realizzazione del progdgaai fatture e relative quietanze emesse dahgior
successivo alla data di sottoscrizione della conegr® e sino al termine di realizzazione del primget

In particolare:

1 Coordinamento delle azioni progettuali. | soggedipofila possono destinare risorse nella misura
massima del 10% del costo complessivo per spesaessa ad attivita e servizi di progettazione,
coordinamento, monitoraggio e rendicontazione. Enasibile I'affidamento di tale attivita, entro la
misura massima sopra definita, alle proprie sod@fparte dei soggetti del terzo settore.

1 Spese per servizi esterni e di consulenza. Leegpesservizi di consulenza e servizi equivalenti
(ad es. tutoraggio, docenza, consulenza speaalisti.) sono ammissibili solo se strettamente
connessi e coerenti con gli scopi del progetto. dedo siano relativi a servizi e azioni non
direttamente erogabili dai soggetti capofila e/dnex di progetto possono essere affidate a saggett
esterni qualificati. Tali attivita non possono iftcuam modo riguardare le funzioni di direzione,
coordinamento e gestione del progetto. Tali speseguessono superare il limite del 20%.

1 Costi per prodotti e servizi di informazione e eontazione. Sono ammissibili costi per
comunicazione, informazione e disseminazione devidee risultati di progetto. Tali spese
comprendono spese per allestimento di siti welliveks progetti o servizi attivati, predisposizien

di campagna informative e materiali divulgativi hacmultimediali, spese per organizzazioni di
conferenze, seminari, workshop. Sono in ogni cassentite spese di comunicazione che rispondano
a finalita strettamente funzionali alla realizzamodel progetto e al conseguimento dei relativi
obiettivi. Complessivamente tali spese non posssauuerare il 10% del costo complessivo del
progetto.

[ Noleggio o acquisto di attrezzature, strumentazjmodotti e materiali. E ammesso I'acquisto e/o
il noleggio di attrezzature, strumentazioni, préidoanche software - e spese sostenute per I'atmjui

di materiali strettamente funzionali alla realizoaz delle azioni/prodotti previsti dal progettcatju

ad esempio: cartoleria, materiali per la realizzazidi laboratori etc. fino ad un massimo del 20%
del costo complessivo del progetto.

1 Spese per I'affitto di locali/spazi funzionali@Bvolgimento delle attivita, per le pulizie e tenze.

Tali spese potranno essere imputate al progettargolin quota parte (e non per l'intero costo
sostenuto), attraverso una ripartizione percentc@emisurata all’utilizzo — temporale e operativo
— della struttura per la concreta realizzaziongdajetto ammesso a contributo. La quota parteedovr
essere descritta dettagliatamente nell’allegate B®n puo superare complessivamente il 15% del
contributo regionale richiesto.

[ Spese per il personale. Nelllambito dei costi mteyer il personale che si prevede di impiegare
nella realizzazione del progetto, ivi incluse lespdi progettazione, potranno essere ricomprasi: -
costo del personale dipendente; - il costo deaboltatori e/o dei consulenti esterni; - i imb@sese
corrisposti al personale interno ed esterno.
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Tali costi non possono in ogni caso superare, a pemammissibilita, una quota pari al 25% del
costo complessivo del progetto; al loro internonliorsi spesa non possono superare una quota pari
al 10 %.

Attivita dei volontari. Con particolare riferimentdla valorizzazione delle attivita di volontariato
prestate dai volontari per la realizzazione debptto, si precisa che il volontario - secondo qoant
espressamente indicato all’articolo 17 del D. 1g¥//2017 - € “una persona che, per sua liberaascelt
svolge attivita in favore della comunita e del benmune, anche per il tramite di un ente del Terzo
settore, mettendo a disposizione il proprio tempe proprie capacita per promuovere risposte ai
bisogni delle persone e delle comunita beneficideiéa sua azione, in modo personale, spontaneo e
gratuito, senza fini di lucro, neanche indirettl,esclusivamente per fini di solidarieta”. Pertatgto
attivita svolte dai volontari non costituiscono ewsto, ma una stima figurativa del corrispondente
costo reale che puo essere soggetta solo ed eschesite a valorizzazione. | volontari che
prenderanno parte alle attivita progettuali devessere assicurati — pena lI'inammissibilita - contro
gli infortuni e le malattie connessi allo svolginemlell'attivita stessa, nonché per la respondabili
civile verso terzi (articolo 18 del D.Lgs. 117/201E onere dell’Ente capofila, nella persona del
legale rappresentante, verificare I'avvenuta stpiéll'assicurazione relativa ai volontari attivaln
progetto approvato. Sara possibile certificarerke @i volontariato svolte per la realizzazione del
progetto nei limiti del 15% dell'importo di cofinaiamento (con un costo orario forfettario pari a €
20,00).

Rientrano nei costi non ammissibili le spese naoetdimente riconducibili ad attivita previste nel
progetto presentato. In particolare non sono areenadinanziamento:

1 spese che non siano direttamente imputabili #ilgta di progetto;

1 spese in conto capitale (che comportino aumengattimonio) o finalizzate all'acquisto ed alla
ristrutturazione di beni immobili.

Ai fini del riconoscimento delle spese sostenutustvamente per le attivita progettuali le stesse
dovranno essere giustificate con fatture quietanzatdocumenti contabili di valore probatorio
equivalente.

Sono autocertificabili i seguenti costi, entro Iporto di 1.000,00 € (mille euro) complessivi: 1.
utenze varie (bollette luce, gas, telefono) 2. orsb spese (rimborsi chilometrici, biglietti di nzéz
pubblici, spese per pasti e pernottamenti, ...) 8tacdel personale volontario.

Ogni voce di spesa autocertificata dovra esserpasag singolarmente e non con un‘unica voce
cumulativa, indicando il criterio di calcolo deltiputazione del valore monetario.

Sono possibili scostamenti tra le macro voci dssgeer un importo totale pari al massimo del 10%
del costo del progetto, entro il limite temporalédnesi dall'assegnazione del contributo e sempre
nel rispetto dei vincoli progettuali dichiarati nalesente avviso e nel limite del costo massimo del
progetto ammesso a finanziamento. L'ente capd@ilenuto a comunicare tempestivamente a
Regione Lombardia DG Politiche sociali, abitativalisabilita I'importo dello scostamento e la
motivazione, inviando il nuovo piano economico fingrio da sottoporre all’approvazione da parte
del Dirigente responsabile.

| finanziamenti verranno concessi in ragione delese ritenute ammissibili e in misura non
superiore allimporto massimo assegnato di cuuaitp B.1.

Ogni spesa eccedente il finanziamento concesda guata di co-finanziamento sara a carico degli
enti capofila, dei partner della rete.
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C. FASI E TEMPI DEL PROCEDIMENTO

C.1 Presentazione delle domande Le proposte puadjetbno presentate da una rete composta da
almeno quattro soggetti.

Ciascuna organizzazione/associazione aderentaedfladeve sottoscrivere una lettera di intenti,
secondo il modello di cui all’allegato B1 con laadgi attesti: - il possesso dei requisiti richiekst
presente awviso; - il riconoscimento dell’Ente redtente il finanziamento, come soggetto capofila
della partnership inter-associativa; - 'impegneealizzare le attivita in rete; - di contribuirerc
risorse finanziarie e umane proprie.

La domanda di partecipazione e accesso al comtribpresentata dall’Ente capofila entro 30 giorni
dalla data di pubblicazione del presente AvvisoBullettino Ufficiale della Regione Lombardia
(BURL).

La domanda di partecipazione corredata della dontammne richiesta (all. B, B1, B2, B3) e
debitamente sottoscritta dal Legale rappresenthait&nte capofila dovra essere inviata all'indatz

di posta elettronica certificata: politichesociabitative@pec.regione.lombardia.it (tra la parola
politichesociali e abitative inserire il trattina$so) e indirizzata a:

Regione Lombardia Direzione Generale Politiche &pcAbitative e Disabilita P.zza Citta di
Lombardia 1 20124 Milano.

Ai sensi del Regolamento dell'Unione Europea nund@@2014, cosiddetto regolamento “eIDAS”
(electronic IDentification Authentication and Sigme - Identificazione, Autenticazione e Firma
elettronica), la sottoscrizione della documentagziatile alla partecipazione al bando dovra essere
effettuata con firma digitale o firma elettronicaatjficata o firma elettronica avanzata. E ammessa
quindi anche la firma con Carta Regionale dei Se(GRS) o Carta Nazionale dei Servizi (CNS),
purché generata attraverso l'utilizzo di una vemsidel software di firma elettronica avanzata
aggiornato a quanto previsto dal Decreto del Cdiositpi Ministri del 22/2/2013 "Regole tecniche
in materia di generazione, apposizione e verifiededfirme elettroniche avanzate, qualificate e
digitali, ai sensi degli articoli 20, comma 3, 2émma 4, 28, comma 3, 32, comma 3, lettera b), 35,
comma 2, 36, comma 2, e 71" (Il software gratuiesgso a disposizione da Regione Lombardia é
stato adeguato a tale Decreto a partire dallaaeest.O in avanti).

Qualora I'ente capofila non fosse in possessahdidigitale o firma elettronica qualificata o fam
elettronica avanzata € ammessa, in via suborde@nsitoria, la sottoscrizione della domanda con
firma olografa del legale rappresentante. In tako¢alla domanda dovra essere allegata copia di un
documento di identita del firmatario in corso diidda. In assenza del documento di identita la
domanda risultera non ammissibile.

La domanda non deve essere perfezionata con ihpaga dell’imposta di bollo in quanto esente ai
sensi dell’art. 82, comma 5, del D. Lgs n. 117207, come confermato dalla risoluzione n. 158/E
del 21/12/2017 dell’Agenzia delle Entrate.

C.2 Istruttoria

C.2.a Modalita e tempi del processoLa domanda di accesso al contributo potra esseseptata
entro 30 giorni dalla data di pubblicazione delsprée provvedimento sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia (BURL).

"1 Valutazione delle domande di contributo e apprmraz della relativa graduatoria: entro 60 giorni
dalla chiusura del termine per la presentazionke deimande.
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1 1 progetti ammessi a finanziamento dovranno esaeveti entro il 30 settembre 2018, previa
sottoscrizione della convenzione con Regione LordibaEntro il 10 ottobre 2018 I'ente capofila
deve comunicare a Regione Lombardia I'avvio debtav

"1 Erogazione anticipo del contributo concesso gB8i0&6 entro 30 giorni dalla sottoscrizione della
convenzione con Regione Lombardia e dalla comuidnazli avvio, previo avvenuto trasferimento
a Regione Lombardia delle risorse dal Ministeroldsioro e delle Politiche Sociali.

1 Monitoraggio intermedio entro il mese di marzo 2@ier la verifica dello stato di avanzamento
del progetto e delle eventuali modifiche da appert cronoprogramma e al piano economico e
finanziario presentato.

1 Le azioni di progetto dovranno inderogabilmentanieare entro il 30 settembre 20109.
Presentazione rendicontazione e relazione finalpatte degli enti capofila, secondo gli schemi
forniti dal Ministero del Lavoro e delle Politicl8ociali entro il 30 ottobre 2019.

"1 Erogazione del saldo pari al 20% del contributeegaato, previa verifica della relazione e
rendicontazione finale e dell’avvenuto trasferinoethitlle risorse da parte del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali.

C.2.b Verifica del’'ammissibilita delle domande

Non saranno ammesse alla valutazione del Nucl®¥alditazione le domande di contributo:

a. presentate oltre il termine previsto al paragfat; b. presentate al di fuori delle modalita ey

al precedente paragrafo A2;

c. prive della firma del legale rappresentate dgbetto capofila;

d. con componenti della rete minima inferiori a tipaae/o privi dei requisiti previsti al precedente
paragrafo A2;

e. presentate su modulistica diversa da quelleessamente prevista dall’allegato B, B.1, B.2, B.3 e
B.4;

f. prive delle dichiarazioni di intenti di cui &lllegato B1, debitamente sottoscritte da cias@nmer
effettivo;

g. prevedano la partecipazione ai costi da patteigmza;

h. abbiano gia ottenuto contributi ai sensi dieattorme regionali, nazionali, comunitarie, di s&tto
per le medesime azioni o prodotti previsti dal ety

i. siano promossi da enti che non siano organippadii volontariato e/o associazioni di promozione
sociale.

REGIONE LOMBADIA

ASSESSORATO POLITICHE SOCIALI, DISABILITA, ABITATI\E

‘AVVISO PER IL SOSTEGNO DI PROGETTI DI RILEVANZA LGALE PROMOSSI DA
ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO O ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE, IN
BASE ALL'’ACCORDO DI PROGRAMMA SOTTOSCRITTO TRA IL MNISTERO DEL
LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI E LA REGIONE LOMBARDIA Al SENSI DEGLI
ARTICOLI 72 E 73 DEL D.LGS. N. 117/2017, CODICE DHIERZO SETTORE”

Sommario

PREMESSA

A.INTERVENTO, SOGGETTI, RISORSE

A.1 Finalita e Obiettivi (obiettivi, aree prioriiard’'intervento e linee strategiche di rilevanzedie)
A.2 Soggetti beneficiari

A.3 Dotazione finanziaria

B.CARATTERISTICA DEL FINANZIAMENTO B.1 Progetti fianziabili
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B.2 Spese ammissibili e non ammissibili al conticb.FASI E TEMPI DEL PROCEDIMENTO
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D.7 Trattamento dati personali D.8 Istruzioni suttimafia
D.9 Perfezionamento della partecipazione

PREMESSA

Il presente Avviso disciplina, in coerenza conamjo previsto nell’Accordo di programma
sottoscritto tra Regione Lombardia e il Minister Havoro e delle Politiche Sociali il 27/12/2017 e
nel Piano Operativo approvato con DGR X/7719 delggébnaio 2018, i criteri di selezione e
valutazione delle proposte progettuali per il spistedi progetti di rilevanza locale promossi da
organizzazioni di volontariato o associazioni dippzione sociale, le modalita di assegnazione ed
erogazione dei contributi, le procedure di avviaftlazione e la rendicontazione degli interventi
finanziati.

A. INTERVENTO, SOGGETTI, RISORSE
A.1 Finalita e Obiettivi (obiettivi, aree prioriiard’intervento e linee strategiche di rilevanzeale)

Con il presente awviso si intende favorire la pap&zione attiva degli Enti del Terzo Settore allo
sviluppo sociale ed economico del territorio regien sostenendone le capacita organizzative e
rafforzando le reti in un’ottica di sussidiarietéizaontale. In linea con gli obiettivi individuati
dal’Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile, i getii e le iniziative da finanziarie dovranno
concorrere al raggiungimento dei seguenti obiettivi

a. Promuovere la salute e il benessere per tpdli &utte le eta; b. Promuovere una crescita en@so
duratura, inclusiva e sostenibile, un’occupazioeage produttiva e un lavoro dignitoso per tutti;
Promuovere societa giuste, pacifiche e inclusive.

Le iniziative e i progetti dovranno riguardare unpiu delle aree prioritarie di intervento di segui
descritte: 1. Sviluppo della cultura del volontasjain particolare tra i giovani e all’interno dell
imprese;

2. Sostegno all'inclusione sociale, in particoldedle persone con disabilita e non autosufficienti;
3. Contrasto a condizioni di fragilita e di svargagdella persona al fine di superare le situazibni
marginalita e di esclusione sociale, con partietéerimento alle persone senza dimora, a quelle i
condizioni di poverta assoluta o relativa e ai mngr;, 4. Sviluppo e rafforzamento della cittadinan
attiva, della legalita e della corresponsabilitichtee attraverso il contrasto dei fenomeni di viaen
la tutela e la valorizzazione dei beni comuni;

5. Sostegno alle attivita di accompagnamento alrtadi fasce deboli della popolazione;

6. Contrasto alle solitudini involontarie specidlagopolazione anziana attraverso iniziative e
percorsi di coinvolgimento partecipato;
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7. Sviluppo di forme di welfare generativo di contan che metta al centro la famiglia e
'associazionismo familiare, anche attraverso iheolgimento attivo e partecipato in attivita di
utilita sociale dei soggetti che beneficiano digtaeioni di integrazione e sostegno al reddito hénc
degli altri appartenenti alle categorie di cuiaaticolo 1, comma 312, della legge 28 dicembre 2015
n. 208 e all'articolo 1, commi 86 e 87, della leddedicembre 2016, n. 232;

8. Sviluppo delle reti associative del Terzo setterrafforzamento della loro capacity building,
funzionale all'implementazione dell’offerta di seavdi supporto agli enti del Terzo settore.

La Regione Lombardia ha individuato altresi seedinstrategiche su cui potra orientarsi la
progettazione:

1. la sperimentazione di reti articolate e condagxipazione anche di enti del privato socialeie d
soggetti profit, in un’ottica di responsabilitecsae;

2. il coinvolgimento dei giovani nell’attuazionelggogetto al fine di ampliare la base associagiva
favorire, Ia dove possibile, anche il ricambio geaénale nella leadership delle organizzazioni di
volontariato e/o associazione di promozione sodadenti parte della rete;

3. la definizione del perimetro geografico-terrigbe entro il quale si sviluppa I'azione progettual
(sovracomunale);

4. la sensibilizzazione sui processi discriminagogull’impatto degli atti di violenza in genere su
scala regionale di insegnanti, operatori sociotaane della sicurezza, genitori, alunni e studenti
I'attivazione di azioni di prevenzione e contraskel bullismo, della violenza alle donne, delle
discriminazioni razziali;

5. I'individuazione di forme di cittadinanza attj\dirette a favorire effetti generativi sulla contan
intesa non solo come destinataria passiva deliretdéo, ma come soggetto attivo di promozione
umana e sociale. 6. la promozione della geniitaial del mutuo aiuto tra famiglie quali principali
soggetti sociali su cui investire per il futuro dRaese, in termini di valorizzazione delle funzidni
coesione sociale ed equita fra le generazioni.

| progetti dovranno contenere le seguenti caratiehe:

a. finalita coerenti con le linee strategiche sciltun quadro d’'azione coerente e integrato;

b. sostenibilita delle azioni nel tempo;

c. un adeguato grado di conoscenza del bisognei ¢aiende rispondere. Le informazioni fornite
possono rappresentare il frutto dell’esperienzaciia dell’organizzazione/associazione, essere il
risultato di un’attivita di ricerca diretta o dirt& ovvero basarsi sui documenti di programmazione
territoriale;

d. la descrizione del percorso che ha portatolali@azione del progetto e degli sviluppi che esso
prevede rispetto alle iniziative e alle azioniigithaprese dalle organizzazioni della rete sulttio;

e. un piano di intervento completo in tutte le samponenti (fasi, azioni, tempi, ruoli dei soggetti
strumenti e risorse) r

ispetto al raggiungimento degli obiettivi del prtagef. il sistema di monitoraggio e gli indicatati
risultato (qualitativo e quantitativo);

g. I'indicazione delle novita introdotte dal proetispetto alla gestione ordinaria delle attigt@lte
fino ad oggi dalle organizzazioni/associazioniteutitorio;

h. la composizione di una rete di soggetti coereote le esigenze progettuali e con gli obiettivi
dell'avviso in grado di mostrare:

11l radicamento territoriale dei soggetti coinvpilti

1 la capacita di coinvolgere altri soggetti attiul gerritorio;

1 I'idoneita dei soggetti rispetto allo svolgimemtelle azioni di progetto;

1 I'individuazione del valore aggiunto apportatoldakte;

1i ruoli e la suddivisione delle responsabilita itreari soggetti coinvolti, coerentemente con le
singole specificita e competenze.
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La realizzazione degli obiettivi sopra indicati daavvenire attraverso metodologie sperimentali,
finalizzate alla messa a punto di modelli di in@Tio idonei ad essere “riproposti” sull’intero
territorio regionale. La progettazione prevede lehgcelta degli obiettivi da perseguire sia coerent
e integrata con l'individuazione di una o piu apeeritarie d’intervento e sviluppare parzialmeote
integralmente le linee strategiche individuate @giBne Lombardia.

A.2 Soggetti beneficiari

| soggetti beneficiari del contributo possono esssiclusivamente organizzazioni di volontariato e/o
associazioni di promozione sociale che al 2 maftB82data di entrata in vigore del decreto del
Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali r8%del 29/12/2017, risultino regolarmente iscritte
nel Registro regionale dell’'associazionismo e adbntariato. Il requisito dell’iscrizione ai pretiet
registri deve permanere, a pena di decadenza dallmdo, per I'intero periodo di realizzazione del
progetto approvato.

Le proposte progettuali sono presentate da una Emposta da almeno quattro soggetti, ivi
compreso un soggetto capofila e partners effeffiviti i soggetti aderenti alla rete e destinadizi
contributo devono essere iscritti al Registro ragle dell’associazionismo e del volontariato nelle
sezioni delle organizzazioni di volontariato e/®@sazione di promozione sociale regionale o
provinciale. Tra i partner effettivi possono farrggaanche le reti associative (federazioni e/o
coordinamenti) aventi la tipologia di organizzazat volontariato e/o di associazione promozione
sociale.

Il soggetto capofila, nella persona del legale rapgntante, € tenuto a sottoscrivere una conveszion
con Regione Lombardia come da Allegato C.

Non potranno essere beneficiari tutte le altreltigie di organizzazioni/associazioni e i CSV in
guanto tali.

Il soggetto capofila deve avere la sede legal¢ematorio della Regione Lombardia.

| partner della rete e i soggetti associati devavere almeno una sede operativa nel territorida de
Regione Lombardia.

Per la realizzazione delle azioni progettuali putiaessere inoltre attivate sinergie e collaborazio
con altri soggetti pubblici e privati del territori

L’Ente capofila, nella persona del legale rappresde, € il soggetto che presenta e sottoscrive la
domanda di contributo, la convenzione con Regicorahardia. Al

soggetto capofila spetta I'onere di attestarefisesso dei requisiti richiesti dal presente aveeso
parte di tutti gli enti facenti parte della retéfedua il coordinamento della rete e la gestidee
rapporti con Regione Lombardia.

| soggetti in possesso dei requisiti possono ptasemna sola domanda di contributo in qualita di
soggetto capofila o soggetto partner della rete.

Nel caso in cui I'organizzazione di volontariatbassociazione di promozione sociale (beneficiari
del contributo) fosse strutturata su piu livellegronale, provinciale, ecc.), sono ammesse alla
partecipazione autonoma solo quelle dotate di eoficale proprio.
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La domanda di partecipazione e richiesta di coatobdovra essere presentata esclusivamente
utilizzando I'apposita modulistica di cui all’allatp B, B.1, B.2 B.3 e B.4.

Ogni documento costituisce parte integrante delfaahda di contributo che dovra essere compilata
in ognuna delle sue parti, in modo completo e chéarcontenere tutti gli elementi e le informazioni
necessarie ai fini della valutazione della fatiféike realizzabilita delle azioni di progetto nemipi
indicati.

Al fine di promuovere reti di inclusione socialdtre ai partner effettivi, come sopra specificati,
consentita la partecipazione alla rete di sogga$Bociati non beneficiari del contributo: 1.
Organizzazioni di volontariato; 2. Associazioniplomozione sociale; 3. Associazioni senza scopo
di lucro; 4. Associazioni di solidarieta familias, Cooperative sociali e consorzi di Cooperative
sociali; 6. Imprese sociali; 7. Associazioni di onutsoccorso; 8. Enti filantropici; 9. Associazioni
Dilettantistiche sportive; 10. Fondazioni; 11. Qrgaazioni iscritte all’albo nazionale delle ONG;
12. Enti ecclesiastici e religiosi.

| partner qualificati come “soggetti associati”,rpwon potendo beneficiare in nessuna forma del
contributo assegnato all’ente capofila della re@fmeno sotto forma di rimborso spese), aderiscono
alla rete supportando i partner effettivi nel causmento dei risultati attesi e degli obiettivi del
progetto.

L’integrazione del partenariato con enti che paptero in qualita di “soggetti associati” consenite d
valorizzare e capitalizzare I'approccio di rete thsilakeholder facendo crescere la qualificazione
dell'azione del terzo settore e la loro capacitgragativa in funzione della coesione sociale eadell
costruzione di un welfare generativo di comunitatti i soggetti aderenti alla rete dovranno iniogn
caso essere iscritti al registro/albo previstoadgfiecifica normativa di riferimento.

A.3 Dotazione finanziaria
Per il finanziamento del presente avviso regiogalestinata la somma di € 3.202.308,57.

B. CARATTERISTICA DEL FINANZIAMENTO

B.1 Progetti finanziabili Il costo complessivo diascuna proposta progettuale, a pena di
inammissibilita, non potra superare 'ammontare€di5.000,00 e non potra essere inferiore a €
25.000,00. Il contributo richiesto non puo supe&B2.500,00 ossia il 70% del costo del progetto.

Il costo complessivo deve intendersi comprensiMtadgiota di contributo nella misura del 70% del
totale e della quota posta a carico dell’ente pnepte (co-finanziamento) nella misura del restante
30%.

Il co-finanziamento a carico della rete, pari 8@@omprende:

"1l lavoro volontario valorizzato nella misura masa del 15% (con un costo orario forfettario pari
a € 20,00);

1 un finanziamento anche da donazioni di soggeitiapr debitamente documentato, pari al
rimanente 15%.

Saranno ritenute valide come forme di co-finanziaimele raccolte fondi ad hoc, atti di liberalita d
persone e enti privati, risorse economiche progeiesoggetti proponenti il progetto, valorizzazione
di personale retribuito con specifiche funziononducibili alle singole azioni progettuali, secondo
guanto sopra disposto. Non sono valide ai fihiadefinanziamento i finanziamenti derivanti dai
fondi 5 per mille e i contributi di enti pubblici.
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Gli enti istanti non possono ricevere ulterioridinziamenti pubblici per il medesimo progetto.

B.2 Spese ammissibili e non ammissibili al contidou Sono ammissibili le spese sostenute
esclusivamente per la realizzazione del progdiaai fatture e relative quietanze emesse dahgior
successivo alla data di sottoscrizione della conegre e sino al termine di realizzazione del primget

In particolare:

1 Coordinamento delle azioni progettuali. | soggedipofila possono destinare risorse nella misura
massima del 10% del costo complessivo per speseessa ad attivita e servizi di progettazione,
coordinamento, monitoraggio e rendicontazione. Enasibile I'affidamento di tale attivita, entro la
misura massima sopra definita, alle proprie sodi@fparte dei soggetti del terzo settore.

1 Spese per servizi esterni e di consulenza. Leespe&sservizi di consulenza e servizi equivalenti
(ad es. tutoraggio, docenza, consulenza spedaljsti.) sono ammissibili solo se strettamente
connessi e coerenti con gli scopi del progetto. dedo siano relativi a servizi e azioni non
direttamente erogabili dai soggetti capofila e/dnper di progetto possono essere affidate a saggett
esterni qualificati. Tali attivita non possono ifcum modo riguardare le funzioni di direzione,
coordinamento e gestione del progetto. Tali spesguessono superare il limite del 20%.

] Costi per prodotti e servizi di informazione e eontazione. Sono ammissibili costi per
comunicazione, informazione e disseminazione devizdee risultati di progetto. Tali spese
comprendono spese per allestimento di siti welliveks progetti o servizi attivati, predisposizien

di campagna informative e materiali divulgativi hacmultimediali, spese per organizzazioni di
conferenze, seminari, workshop. Sono in ogni casgentite spese di comunicazione che rispondano
a finalita strettamente funzionali alla realizzamodel progetto e al conseguimento dei relativi
obiettivi. Complessivamente tali spese non posssauqerare il 10% del costo complessivo del
progetto.

1 Noleggio o acquisto di attrezzature, strumentazjmodotti e materiali. E ammesso I'acquisto e/o
il noleggio di attrezzature, strumentazioni, praidoanche software - e spese sostenute per I'atmui

di materiali strettamente funzionali alla realizpaz delle azioni/prodotti previsti dal progettcatju

ad esempio: cartoleria, materiali per la realizzagidi laboratori etc. fino ad un massimo del 20%
del costo complessivo del progetto.

1 Spese per I'affitto di locali/spazi funzionali@Bvolgimento delle attivita, per le pulizie e tenee.

Tali spese potranno essere imputate al progettardolin quota parte (e non per l'intero costo
sostenuto), attraverso una ripartizione percentc@bemisurata all’utilizzo — temporale e operativo
— della struttura per la concreta realizzaziongodajetto ammesso a contributo. La quota parteedovr
essere descritta dettagliatamente nell’allegate B®dn pud superare complessivamente il 15% del
contributo regionale richiesto.

1 Spese per il personale. Nell'ambito dei costi @teper il personale che si prevede di impiegare
nella realizzazione del progetto, ivi incluse lespdi progettazione, potranno essere ricomprasi: -
costo del personale dipendente; - il costo deaboltatori e/o dei consulenti esterni; - i rimb@sese
corrisposti al personale interno ed esterno.

Tali costi non possono in ogni caso superare, a pemammissibilita, una quota pari al 25% del
costo complessivo del progetto; al loro internonliorsi spesa non possono superare una quota pari
al 10 %.

Attivita dei volontari. Con particolare riferimentdla valorizzazione delle attivita di volontariato
prestate dai volontari per la realizzazione debptto, si precisa che il volontario - secondo qoant
espressamente indicato all’articolo 17 del D. 1g//2017 - € “una persona che, per sua liberaascelt
svolge attivita in favore della comunita e del benmune, anche per il tramite di un ente del Terzo
settore, mettendo a disposizione il proprio tempe proprie capacita per promuovere risposte ai
bisogni delle persone e delle comunita beneficideiéa sua azione, in modo personale, spontaneo e
gratuito, senza fini di lucro, neanche indirettl,esclusivamente per fini di solidarieta”. Pertatto



98

attivita svolte dai volontari non costituiscono ewsto, ma una stima figurativa del corrispondente
costo reale che pud essere soggetta solo ed eschesite a valorizzazione. | volontari che
prenderanno parte alle attivita progettuali devessere assicurati — pena lI'inammissibilita - contro
gli infortuni e le malattie connessi allo svolginemell’attivita stessa, nonché per la respondabili
civile verso terzi (articolo 18 del D.Lgs. 117/201¥ onere del’Ente capofila, nella persona del
legale rappresentante, verificare I'avvenuta stipléll’assicurazione relativa ai volontari attivaln
progetto approvato. Sara possibile certificarerke @i volontariato svolte per la realizzazione del
progetto nei limiti del 15% dell'importo di cofinairamento (con un costo orario forfettario pari a €
20,00).

Rientrano nei costi non ammissibili le spese naptdimente riconducibili ad attivita previste nel
progetto presentato. In particolare non sono arsenaginanziamento:

1 spese che non siano direttamente imputabili #ilgta di progetto;

"1 spese in conto capitale (che comportino aumengattimonio) o finalizzate all'acquisto ed alla
ristrutturazione di beni immobili.

Ai fini del riconoscimento delle spese sostenutdustvamente per le attivita progettuali le stesse
dovranno essere giustificate con fatture quietanzatdocumenti contabili di valore probatorio
equivalente.

Sono autocertificabili i seguenti costi, entro Iporto di 1.000,00 € (mille euro) complessivi: 1.
utenze varie (bollette luce, gas, telefono) 2. orsb spese (rimborsi chilometrici, biglietti di nzez
pubblici, spese per pasti e pernottamenti, ...) 8tacdel personale volontario.

Ogni voce di spesa autocertificata dovra esserpat&tig singolarmente e non con un‘unica voce
cumulativa, indicando il criterio di calcolo deltiputazione del valore monetario.

Sono possibili scostamenti tra le macro voci dssgeer un importo totale pari al massimo del 10%
del costo del progetto, entro il limite temporaié dnesi dall’assegnazione del contributo e sempre
nel rispetto dei vincoli progettuali dichiarati nalesente avviso e nel limite del costo massimo del
progetto ammesso a finanziamento. L'ente capdfileenuto a comunicare tempestivamente a
Regione Lombardia DG Politiche sociali, abitativedisabilita I'importo dello scostamento e la
motivazione, inviando il nuovo piano economico firerio da sottoporre all’approvazione da parte
del Dirigente responsabile.

| finanziamenti verranno concessi in ragione delese ritenute ammissibili e in misura non
superiore allimporto massimo assegnato di cuuaitp B.1.

Ogni spesa eccedente il finanziamento concesda guabta di co-finanziamento sara a carico degli
enti capofila, dei partner della rete.

C. FASI E TEMPI DEL PROCEDIMENTO

C.1 Presentazione delle domande Le proposte puadjetbno presentate da una rete composta da
almeno quattro soggetti.

Ciascuna organizzazione/associazione aderentaedfladeve sottoscrivere una lettera di intenti,
secondo il modello di cui all’allegato B1 con laadgi attesti: - il possesso dei requisiti richiekst
presente awviso; - il riconoscimento dell’Ente regtente il finanziamento, come soggetto capofila
della partnership inter-associativa; - 'impegneealizzare le attivita in rete; - di contribuirerc
risorse finanziarie e umane proprie.
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La domanda di partecipazione e accesso al comtribpresentata dall’Ente capofila entro 30 giorni
dalla data di pubblicazione del presente AvvisoBullettino Ufficiale della Regione Lombardia
(BURL).

La domanda di partecipazione corredata della dontam®mne richiesta (all. B, B1, B2, B3) e
debitamente sottoscritta dal Legale rappresenthait&nte capofila dovra essere inviata all'indiiz

di posta elettronica certificata: politichesociabitative@pec.regione.lombardia.it (tra la parola
politichesociali e abitative inserire il trattinadso) e indirizzata a:

Regione Lombardia Direzione Generale Politiche &pcAbitative e Disabilita P.zza Citta di
Lombardia 1 20124 Milano.

Ai sensi del Regolamento dell'Unione Europea nun@@@2014, cosiddetto regolamento “eIDAS”
(electronic IDentification Authentication and Sigme - ldentificazione, Autenticazione e Firma
elettronica), la sottoscrizione della documentagiatile alla partecipazione al bando dovra essere
effettuata con firma digitale o firma elettronicaatjficata o firma elettronica avanzata. E ammessa
quindi anche la firma con Carta Regionale dei Se{@&RS) o Carta Nazionale dei Servizi (CNS),
purché generata attraverso l'utilizzo di una vessiael software di firma elettronica avanzata
aggiornato a quanto previsto dal Decreto del Cdinsitgi Ministri del 22/2/2013 "Regole tecniche
in materia di generazione, apposizione e verifiededfirme elettroniche avanzate, qualificate e
digitali, ai sensi degli articoli 20, comma 3, 2émma 4, 28, comma 3, 32, comma 3, lettera b), 35,
comma 2, 36, comma 2, e 71" (Il software gratuiesso a disposizione da Regione Lombardia é
stato adeguato a tale Decreto a partire dallacmest.O in avanti).

Qualora I'ente capofila non fosse in possessadididigitale o firma elettronica qualificata o fiam
elettronica avanzata € ammessa, in via subordmt@tmsitoria, la sottoscrizione della domanda con
firma olografa del legale rappresentante. In tako¢alla domanda dovra essere allegata copia di un
documento di identita del firmatario in corso diidiéa. In assenza del documento di identita la
domanda risultera non ammissibile.

La domanda non deve essere perfezionata con ihpaga dell'imposta di bollo in quanto esente ai
sensi dell’art. 82, comma 5, del D. Lgs n. 11727, come confermato dalla risoluzione n. 158/E
del 21/12/2017 dell’Agenzia delle Entrate.

C.2 Istruttoria

C.2.a Modalita e tempi del processoLa domanda di accesso al contributo potra esseseiptata
entro 30 giorni dalla data di pubblicazione delsprée provvedimento sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia (BURL).

1 Valutazione delle domande di contributo e apprmrezdella relativa graduatoria: entro 60 giorni
dalla chiusura del termine per la presentazionke deimande.

1 1 progetti ammessi a finanziamento dovranno esaeveti entro il 30 settembre 2018, previa
sottoscrizione della convenzione con Regione LordibaEntro il 10 ottobre 2018 I'ente capofila
deve comunicare a Regione Lombardia I'avvio debtav

"1 Erogazione anticipo del contributo concesso gB8i0&6 entro 30 giorni dalla sottoscrizione della
convenzione con Regione Lombardia e dalla comuidnazli avvio, previo avvenuto trasferimento
a Regione Lombardia delle risorse dal Ministeroldsioro e delle Politiche Sociali.

1 Monitoraggio intermedio entro il mese di marzo 2@ier la verifica dello stato di avanzamento
del progetto e delle eventuali modifiche da appert cronoprogramma e al piano economico e
finanziario presentato.
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1 Le azioni di progetto dovranno inderogabilmentemiaare entro il 30 settembre 2019.
Presentazione rendicontazione e relazione finalpadte degli enti capofila, secondo gli schemi
forniti dal Ministero del Lavoro e delle Politict8ociali entro il 30 ottobre 2019.

"1 Erogazione del saldo pari al 20% del contributeegaato, previa verifica della relazione e
rendicontazione finale e dell’avvenuto trasferinoeti¢lle risorse da parte del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali.

C.2.b Verifica del’'ammissibilita delle domande

Non saranno ammesse alla valutazione del Nucl®@lditazione le domande di contributo:

a. presentate oltre il termine previsto al paragfat; b. presentate al di fuori delle modalita sty

al precedente paragrafo A2;

c. prive della firma del legale rappresentate dghetto capofila;

d. con componenti della rete minima inferiori a tipaae/o privi dei requisiti previsti al precedente
paragrafo A2;

e. presentate su modulistica diversa da quelleessamente prevista dall’allegato B, B.1, B.2, B.3 e
B.4,

f. prive delle dichiarazioni di intenti di cui @llegato B1, debitamente sottoscritte da cias@nner
effettivo;

g. prevedano la partecipazione ai costi da patteigmza;

h. abbiano gia ottenuto contributi ai sensi dieattorme regionali, nazionali, comunitarie, di setto
per le medesime azioni o prodotti previsti dal rttagy

I. siano promossi da enti che non siano organippadii volontariato e/o associazioni di promozione
sociale.

POLITICHE SOCIALI, ABITATIVE E DISABILITA SCHEDA INFORMATIVA

TITOLO AVVISO PER IL SOSTEGNO DI PROGETTI DI RILEVWZA LOCALE PROMOSSI
DA ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO O ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE
SOCIALE, IN BASE ALL'ACCORDO DI PROGRAMMA SOTTOSCRITO TRA IL
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI E LAREGIONE LOMBARDIA
Al SENSI DEGLI ARTICOLI 72 E 73 DEL D.LGS. N. 11727, CODICE DEL TERZO
SETTORE.

DI COSA SITRATTA

L’obiettivo € determinare i criteri generali di pentazione dei progetti di rilevanza locale promoss
da organizzazioni di volontariato 0 associazionipddmozione sociale, in base all’Accordo di
programma sottoscritto tra il Ministero del Lavaaelle Politiche Sociali e la Regione Lombardia
in data 27/12/2017, al fine di poter stanziareiserse previste dal decreto del MLPS n. 539 del
29/12/2017 sulla base di quanto disposto dagkalitv2 e 73 del D.Lgs. n. 117/2017, Codice del
Terzo settore. TIPOLOGIA Agevolazioni

CHI PUO PARTECIPARE Organizzazioni di volontariatoassociazioni di promozione sociale
iscritte nel Registro dell’associazionismo e ddbwtariato regionale di cui alla Ir 1/2008.

RISORSE DISPONIBILI Alla realizzazione dell'iniziga concorrono risorse ministeriali
complessive per un importo pari a € 3.202.308,biitis in appositi capitoli di entrate (cap. 13399)
e di spesa (cap. 13400) sul bilancio regionale562847,00 per I'esercizio anno 2018 e € 640.452,0
per I'esercizio anno 2019.

CARATTERISTICHE DELL'AGEVOLAZIONE

Il costo complessivo di ciascuna proposta progkttaan potra superare 'ammontare di € 75.000,00
e non potra essere inferiore a € 25.000,00. llIrdmutb a fondo perduto non potra essere superlore a
70% del costo del progetto e comunque non potraraup € 52.500,00. Il costo complessivo deve
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intendersi comprensivo della quota di contributbbanenisura del 70% del totale e della quota posta
a carico dell’ente proponente (co-finanziamentdarmaisura del restante 30%. Il cofinanziamento a
carico della rete comprende il lavoro volontaridoviazato nella misura massima del 15% (con un
costo orario forfettario pari a € 20,00) e un fimamento da donazioni, debitamente documentate,
pari al rimanente 15%. La liquidazione avverra ue dranche: - la prima parte pari all'80% del
finanziamento totale sara liquidata a seguito’ambrovazione della graduatoria dei progetti
ammessi a finanziamento previa liquidazione derfiiamento da parte del Ministero del Lavoro e
delle Politiche sociali; - il saldo, nella misurassima del restante 20% del finanziamento previsto,
sara liquidato a seguito di trasmissione della imrdazione e della relazione finale redatta in
conformita alla modulistica predisposta dal Ministdel Lavoro e delle Politiche sociali. DATA DI
APERTURA Entro il 28 giugno 2018 DATA DI CHIUSURENtro il 28 luglio 2018

COME PARTECIPARE

La domanda di partecipazione e la relativa docuaeoe dovranno essere trasmesse a partire dal
20 giugno 2018 ed entro il 20 luglio 2018 a Regibombardia: - dall'indirizzo di posta elettronica
certificato dell’ente capofila all'indirizzo di ptes elettronica certificato di Regione Lombardia:
politichesociali_abitative @pec.regione.lombardia.it dall'indirizzo di posta elettronica ordinario
dellente capofila all'indirizzo di posta elettraai certificato di Regione Lombardia:
politichesociali_abitative @pec.regione.lombardialit questo caso, I'ente capofila dovra inviare la
domanda di partecipazione debitamente firmataetglé rappresentante corredata, oltre che dalla
documentazione richiesta, da un documento di idermti corso di validita del firmatario. La
documentazione da allegare: - allegato B - alle@Hto allegato B2 - allegato B3 - allegato B4.
PROCEDURA DI SELEZIONE Procedura valutativa a getdtia

INFORMAZIONI E CONTATTI

| referenti di Regione Lombardia per il presentaedzasono: Angela Santolini Tel: 02/6765 3185 E-
mail: angela_santolini@regione.lombardia.it Mardooerezza tel. 02/6765/2499 E-mail:
marco_coerezza@regione.lombardia.it

(*) La scheda informativa tipo dei bandi regionadin ha valore legale. Si rinvia al testo dei bandi
per tutti i contenuti completi e vincolanti.

PUGLIA

L.R. 11.6.18, n. 22 Norme sulla concessione in comodato d’'uso di aifhregionali a enti no-
profit che operano in campo socio-sanitario. (BURO del 15.6.18)

Art. 1 Finalita

1. La Regione Puglia, ai sensi degli articoli 2 s&ondo comma, 4, secondo comma, e 9 e 18 della
Costituzione della Repubblica italiana, e ai sdesdecreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Cedi

del Terzo settore, a norma dell’articolo 1, commée®era b), della legge 6 giugno 2016, n. 106), e
della normativa regionale in materia di organizaaedi volontariato e di associazioni di promozione
sociale, nonché dell’articolo 13 della legge regienl2 maggio 2004, n. 7 (Statuto della Regione
Puglia), riconosce il valore sociale e la funzidede attivita svolte dagli enti del Terzo settooene
espressione di partecipazione, solidarieta e pdmal, ne promuove lo sviluppo salvaguardandone
'autonomia e ne favorisce I'apporto originale leconseguimento di finalita di carattere sociale,
civile e culturale e di ricerca etica e spirituale.

Art. 2 Oggetto

1. In attuazione delle finalita indicate all'artiool e nell’esercizio delle facolta previste per la
Regione nel d.Igs. 117/2017 e della normativa reg@di riferimento, la Regione Puglia individua

i beni di proprieta regionali, non occupati e nanfgalizzati ad altri usi, per i quali le organazioni

di volontariato, le associazioni di promozione atecie gli altri enti del Terzo settore, che svotgan
attivita nel settore sociosanitario, socioeducaévancioassistenziale, possono presentare istanza d
comodato d'uso, per l'utilizzo degli stessi immokper le finalita statutarie e in coerenza con i
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fabbisogni delle comunita locali e con le programioai sociale e sanitaria di livello regionale e
territoriale.

Art. 3 Definizioni

1. Ai fini della presente legge, e ai sensi deficaio 4 comma 1 del d.lgs. 117/2017, si definiston
enti del Terzo settore cui sono estesi gli obiedicui all’articolo 2, le organizzazioni di voltariato,

le associazioni di promozione sociale, gli enardiropici, le imprese sociali, incluse le cooperati
sociali, gli oratori di cui alla legge regionalduglio 2016, n. 17 (Riconoscimento, valorizzazi@ne
sostegno della funzione socioeducativa delle &itidi oratorio).

Art. 4 Linee guida

1. Entro centottanta giorni dalla data di entratavigore della presente legge, la Giunta regionale
approva, in attuazione di quanto previsto dallaits 2, un elenco degli immobili di proprieta
regionale suscettibili di essere concessi in corwdeatuito ai sensi dell’articolo 1803 del codice
civile ed emana linee guida che disciplinano: ajnledalita di presentazione delle domande di
concessione in comodato; b) i criteri da segueiarvalutazione delle domande di concessione degli
immobili regionali e nella formazione di una grattue regionale, secondo un ordine di priorita; c)
le modalita per I'effettuazione dei controlli sareetto utilizzo dei beni concessi.

Art. 5 Norme generali

1. Gli immobili regionali vengono concessi in comatmnello stato in cui versano all’atto della skgpu
del contratto. Il comodatario non puo chiederenilbrorso delle spese straordinarie sostenute per la
conservazione dellimmobile, ove non previament®@zrate dalla competente struttura regionale.
2. | miglioramenti e le addizioni apportati dal cosatario allimmobile nel periodo di vigenza
contrattuale devono essere preventivamente ausrdalla Regione e restano acquisiti all'immobile
senza obbligo per la stessa di rimborso o indeonesente o futuro a favore del comodatario. E
fatta altresi salva la facolta della Regione digmdere la rimessa in pristino a cura e a spese del
comodatario.

3. Per tutto cio che non é previsto dalla preskgge, si applicano le vigenti disposizioni in niete

di comodato.

Art. 6 Norma finanziaria

1. Dall’attuazione delle disposizioni della pregeldgge non derivano nuovi o maggiori oneri, né
minori entrate, a carico del bilancio regionale.

VENETO

DGR 8.6.18, N. 814- Approvazione avviso pubblico per il finanziartedi iniziative e progetti di
rilevanza regionale promossi da organizzazionioffontariato e associazioni di promozione sociale,
iscritte ai registri regionali (l.r. 40/93, art.edl.r. 27/2001, art. 43). attuazione dell'art. €2 dllgs.
117/2017 - codice del terzo settore.(BUR n. 5818e6.18)

Note PREMESSA

In attuazione della Legge delega n. 106/2016, ® staanato, nel quadro della riforma del terzo
settore, il Decreto Legislativo 3 luglio 2017, ni71lrecante il “Codice del Terzo settore”, che
provvede al riordino e alla revisione organaela disciplina vigente in materia di enti delrzo
settore.

Il codice individua quali possono essere gli eetitdrzo settore e riconosce agli stessi una spacif
identita sotto il profilo giuridico.

Gli elementi che li qualificano sono

il carattere privato,

'assenza di scopo di lucro,

il perseguimento di finalita civiche, solidaristeck di utilita sociale,

lo svolgimento di attivita in via esclusiva o pemeate in uno dei settori elencati dall’art. 5 deti©€e

e l'iscrizione in una delle sezioni del Registroaannazionale del terzo settore.
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L’art. 72 comma 1 del Codice stabilisce che il Fomil cui all’art. 9, comma 1, lett. g) della citata
legge delega sia destinato a sostenere, ancheeasinde reti associative di cui all’'art. 41 deldixe
medesimo, lo svolgimento di attivita d’interessagale di cui all’art. 5 del Codice stesso, costitil
oggetto di iniziative e progetti promossi da orgaarzioni di volontariato, associazioni di promoaon
sociale e fondazioni del terzo settore iscrittiRebistro unico nazionale del terzo settore.
Il citato articolo prevede che le iniziative di @licomma precedente possano essere finanziate anch
in attuazione di accordi sottoscritti tra il Miresd e le Regioni, ai sensi dell’art. 15 della L124990.
Il Ministero del lavoro e delle politiche sociakkpn proprio atto di indirizzo, adottato in data
13.11.2017, ha individuato gli obiettivi gener#di,aree prioritarie d’intervento e le linee diatt
finanziabili e ha destinato parte delle risorsafinarie disponibili per 'anno 2017, a sostegno di
iniziative e progetti a rilevanza nazionale e uagtgy quantificabile in € 26.000.000,00, al sostegn
di iniziative e progetti a rilevanza locale, aldimli assicurare, in un contesto di prossimita, un
soddisfacimento mirato dei bisogni emergenti lqacatitro la cornice di accordi di programma da
sottoscriversi con le Regioni e le Province autoeom
LA RICADUTA SULLA REGIONE
In data 27.12.2017 la Regione Veneto ha sottogdigitalmente I'accordo di programma, approvato
con Dpgr n. 203 del 22.12.2017 e ratificato dalikan@ regionale con proprio provvedimento n. 2202
del 29.12.2017; gli impegni assunti prevedono HEizeazione di un piano di interventi diretti a
sostenere, a livello regionale, le attivita d’ietese generale svolte dalle organizzazioni di
volontariato e dalle associazioni di promoziondaledscritte al Registro unico nazionale del Terzo
settore.
Con decreto direttoriale n. 539 del 29.12.2017inistero del Lavoro e delle Politiche sociali apgao
gli accordi di programma sottoscritti con le Regienle Province autonome, impegna la somma
complessiva di € 26.000.000,00 e destina alla Regiveneto un finanziamento pari a €
2.034.128,57.
L’ACCORDO E LE SUE CONSEGUENZE
In data 02.03.2018 il Ministero del Lavoro e dedlgitiche sociali - Direzione Generale del Terzo
settore e della responsabilita sociale delle imgprdsa trasmesso alla Regione la “comunicazione di
avvenuta registrazione” dell’Accordo, di cui al Deto direttoriale n.539 del 29.12.2917, registrato
dalla Corte dei Conti in data 30.01.2018 al n..262
Dalla data citata (02.03.2018) decorrono i 20 ndeslurata dell’Accordo (art.4) ed il termine di 45
giorni per l'invio allo stesso Ministero del Piaoperativo, la cui trasmissione, avvenuta in data
16.04.2018, costituisce presupposto per il trasfamto alla Regione della prima quota di risorse
pari a € 1.627.302,86, quale 80% dell'importo ctespivo assegnato. Il saldo, pari a € 406.825,71,
sara trasferito dal Ministero a seguito acquisiegidella relazione finale e della rendicontaziorse, d
trasmettersi entro 90 giorni naturali e consecutiaila scadenza dell’Accordo prevista per il
02.11.2019.
Con DGR n. 726 del 28.05.2018 tali risorse sontes&xritte nel bilancio regionale di previsione
2018/2020 annualita 2018 — capitolo 1012ASsegnazione statale per il sostegno alle attidita
interesse generale da parte delle organizzazionotbntariato e delle associazioni di promozione
social€, quali entrate derivanti da assegnazione di fottolati a scopi specifici e relativi impieghi
ed é stato istituito il correlato capitolo di spesd 03695 Sostegno alle attivita di interesse generale
da parte delle organizzazioni di volontariato e ldelbssociazioni di promozione sociale —
Trasferimenti correnti
LA DEFINIZIONE DDELL’ITER PROCEDURALE
Con il presente provvedimento s’intende pertardbibte i criteri e le modalita per la presentazon
delle istanze di finanziamento di iniziative e petigdi rilevanza regionale, di cui alllegato A,
promosse da organizzazioni di volontariato e asgomii di promozione sociale che, nelle more
dell'operativita del Registro unico nazionale datzb settore e ai sensi dell’'art. 101, comma 2, del
Codice, risultano regolarmente iscritte al Regisegionale delle organizzazioni di volontariato ai
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sensi dell’art. 4 della L.R. 40/1993 o al Registgionale delle associazioni di promozione sociale,
ai sensi dell’'art. 43 della L.R. 27/2001.

Le iniziative progettuali potranno essere presentatforma singola o in partenariato tra loro, dai
soggetti individuati al paragrafo precedente, ehi@tano iscritte alla data dell’Avvis@d(legato A).
Dovranno prevedere lo svolgimento di una o piuedattivita di cui all’art. 5 del D. Lgs. 117/2017 e
dovranno essere realizzate in una o piu aree dviei¢o (al massimo tre) evidenziate nel paragrafo
2 dell’Awviso, al fine di raggiungere uno o piu etiivi individuati nell’Avviso medesimo.

Ogni soggetto in qualita di proponente e/o capofitara presentare al massimo una proposta
progettuale e partecipare, in veste di partnegyredsola ulteriore proposta.

La documentazione, dovra pervenagena di esclusione, entro 30 giorni dalla dapaubiblicazione
del presente avviso sul BUR, a mezzo PEC all'irdoiarea.sanitasociale@pec.regione.veneto.it
anche mediante l'utilizzo della PEC del Centro divizio per il volontariato territorialmente
competente, oppure da casella e-mail non cer@fiedtsopracitato indirizzo PEC, a seguito di
processo di scansione dell'istanza sottoscrittdomrma autografa, unitamente ad una copia del
documento d’identita del sottoscrittore (art. 38@IEBR 445/2000) con indicato in oggetto:

‘AVVISO PER IL FINANZIAMENTO DI INIZIATIVE E PROGETTI A RILEVANZA
REGIONALE ANNO 2018 e il nominativo del soggettooponente (o capofila in caso di
partenariato)”.

L’istanza di finanziamento dovra essere redattauosita modulistica di cui alllegato Al e
corredata dalla seguente documentazione:

la dichiarazione di partenariato, se previstojaz#indo IAllegato A2

la dichiarazione di collaborazione, se previstauiliall’Allegato A3,

la scheda dati progettuale, di cui Allegato B,

la scheda anagrafica, di cui &lllegato C, del soggetto proponente e di ogni altro eventsadgetto
partner coinvolto nel progetto,

il Piano finanziario di cui alAllegato D,

la Comunicazione antimafia relativa ad altri soggsdttoposti a verifica ai sensi dell’art. 85 del
D.Lgs. 159/2011, sottoscritta dal legale rappres#ert del soggetto proponente e dal legale
rappresentante di eventuali soggetti partridtegato E); I'indicazione di soggetti sottoposti a
verifica, comporta per ciascun individuo, I'obbligh autocertificare l'insussistenza nei propri
confronti di cause di divieto, decadenza o sospeespreviste dall’art. 67 del D. Lgs. 159/2011 e di
allegare copia della carta d’identita in corsoalidita;

copia del documento di identita del sottoscrittoreorso di validita ai sensi dell’art. 38 D.P.R. n
445/2000.

Le iniziative progettuali non potranno avere uneatluinferiore a nove mesi e dovranno concludersi
entro il 31.10.2019; saranno oggetto di monitoiaggelle modalita definite nell’Avviso. |l
finanziamento regionale di ciascuna iniziativa @gatto non potra superare I'80% del costo
complessivo delliniziativa e comunque non potrasees inferiore a € 35.000,00
(trentacinquemila/00) né superiore a € 70.000,6@4stamila/00).

Il finanziamento regionale sara erogato in duednan

I'80% a titolo di acconto, a seguito di comunicamgodi avvio delle attivita progettuali e della
documentazione ivi elencata, da trasmettersi eh&ogiorni dalla data di pubblicazione del
provvedimento di approvazione della graduatoria;

il 20% a saldo a seguito di:

rendicontazione finale delle spese sostenute, eeskere trasmessa entro e non oltre il 15.12,2019
redatta come dichiarazione, resa ai sensi dell&ft.e ss. del D.P.R. 445/2000 dal legale
rappresentante dell’Ente beneficiario, attestaatesénuta attuazione di tutte le attivita progditua
ammesse a finanziamento; a tale dichiarazione daerassere allegati I'elenco analitico delle spese
complessivamente sostenute sulla base del Piaaozierio di cui allAllegato D, i dati della
documentazione che comprova tali spese e unasakdalla quale risultino le modalita di attuazione
dell'iniziativa e i risultati quantitativi e quaditivi raggiunti;
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relazione finale presentata dalla Regione al Memgstinerente la descrizione dell’attuazione degli
interventi realizzati in esecuzione dell’Accordgpdogramma, la loro efficacia, il loro impatto salel

e gli obiettivi conseguiti. Tale rendicontazionesensi dell’art. 7 dell’Accordo di programma, davr
essere presentata entro 90 giorni naturali e cotigedalla scadenza del termine finale di effi@ci
dell’Accordo, e cioé entro il 02/02/2020.

La liquidazione del contributo assegnato a ciasbeneficiario, sara subordinata all’effettiva
erogazione alla Regione delle risorse ministediadiui all’art. 6 dell’Accordo di programma.

La valutazione delle progettualita, che avranncesaip la verifica di ricevibilita e di ammissibdit
sara effettuata da un’apposita Commissione, nomidat Direttore della U.O. sopra citata con
proprio provvedimento, in applicazione dei criteontenuti nella griglia definita dell’Avviso.
Saranno ammesse a finanziamento le iniziative pgleche avranno ottenuto un punteggio pari a
60/100.

AVVISO PUBBLICO

PER IL FINANZIAMENTO DI INIZIATIVE E PROGETTI A RLEVANZA REGIONALE
PROMOSSI DA ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO E ASSO®ZIONI Dl
PROMOZIONE SOCIALE PER LA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA DI INTERESSE
GENERALE DI CUI ALL'ART. 5 DEL CODICE DEL TERZO SETORE (ART. 72 D. LGS.
117/2017).

Premessa e riferimenti normativi

Con Decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 redeafCodice del Terzo settore” & stata data
attuazione alla delega conferita al Governo pafdama del Terzo settore, dellimpresa socialee p
la disciplina del servizio civile universale.

L’art. 72 ha istituito un apposito Fondo destinatsostenere lo svolgimento di attivita d’interesse
generale, elencate nell’art. 5 del citato decregpslativo, costituenti oggetto di iniziative e gedti
promossi dalle organizzazioni di volontariato (OD&)dalle associazioni di promozione sociale
(APS), iscritte al Registro unico nazionale delZbesettore.

L’art. 73 disciplina le ulteriori risorse finanziarstatali, destinate al sostegno degli enti dekde
settore, gia afferenti al Fondo nazionale per lgiploe sociali, con particolare riferimento allgiata
delle organizzazioni di volontariato e delle asapitini di promozione sociale.

In osservanza alle disposizioni contenute negic@lrtcitati, il Ministro del lavoro e delle polithe
sociali ha adottato, in data 13.11.2017, lattondirizzo contenente gli obiettivi generali, lecar
prioritarie di intervento e le linee di attivitanfinziabili e destina alle Regioni e alle Province
autonome parte delle risorse finanziarie disponigpantificabili complessivamente in 26 milioni d
euro, per il sostegno ad iniziative e progettiilivanza locale, da realizzarsi entro la cornice di
accordi di programma, da sottoscriversi, ai sealfiadt. 15 della L. 241/1990.

Con DPGR n. 203 del 22.12.2017, ratificato dalla”RD@ 2202 del 29.12.2017, & stato recepito
I'accordo di programma proposto dal Ministero erappto da quest’ultimo con Decreto direttoriale
n. 539/111/2017 del 29.12.2017, che assegna algid®e Veneto la somma di € 2.034.128,57.
L’accordo di programma, sottoscritto digitalmemntedata 27.12.2017 prevede la realizzazione di un
piano di interventi diretti a sostenere, a livdibcale, le attivita di interesse generale svoltkbeda
organizzazioni di volontariato e dalle associazinpromozione sociale iscritte ai relativi Registr
ed ha una durata di venti mesi, a decorrere d&l302018, data di comunicazione di avvenuta
registrazione della Corte dei Conti del citato éezministeriale.

Con DDR n. 31 del 16.04.2018 e stato approvataaih@ operativo contenente I'indicazione degli
obiettivi generali perseguiti, delle aree prioigadi intervento prescelte, dei procedimenti da
espletarsi ai fini dell'individuazione dei soggegttuatori delle iniziative e dei progetti da fizzare,
nonché il cronoprogramma delle attivita previste.

In coerenza con quanto previsto nell’atto di ireha del Ministro del Lavoro e delle Politiche sdicia
nelle Linee guida predisposte dalla Direzione Galeatel Il Settore, acquisite dalla Regione iradat
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22.03.2018 e nel piano operativo trasmesso al kdirdsin data 16.04.2018, il presente Avviso
individua gli obiettivi e le aree prioritarie ditervento nonché i criteri di selezione e valutagide
modalita di assegnazione ed erogazione del finarexto, I'attuazione e il monitoraggio delle
iniziative e la rendicontazione degli intervenhdnziati.

1) Soggetti proponenti iniziative progettuali

Possono presentare iniziative e progetti di rile@aregionale, in forma singola o in partenariaso tr
loro, le organizzazioni di volontariato e le assa@ni di promozione sociale iscritte ai Registri
regionali di cui alla LR 40/1993 e alla LR 27/20&. 43, nelle more dell'istituzione del Registro
unico nazionale del terzo settore, che abbianie tpaoprie finalita statutarie lo svolgimento diaun

piu delle attivita d’'interesse generale ricompreaeuelle di cui all’art. 5 del Codice del terzitere

e svolte in conformita alle norme particolari cleedisciplinano I'esercizio in coerenza con i rispéet

atti costitutivi e/o statuti.

In caso di partenariato dovra essere chiaramedi@duoato il soggetto capofila al quale spettera un
precisa funzione di regia del processo e la regimiits della realizzazione dell'intero progetta ne
confronti del’Amministrazione regionale e al quabzra erogato il contributo.

Il possesso del requisito dell’iscrizione al Registeve riguardare non solo il soggetto capofila ma
anche tutte le associazioni partecipanti allirizea e dovra essere posseduto alla data di
pubblicazione dell’avviso e perdurare per l'intg@eriodo di realizzazione. Per le organizzazioni di
volontariato gestori dei centri di servizio, in Giteadi organismi di secondo livello, il requisito
delliscrizione si intende riferito all’organizzane medesima, a meno che, non presenti una peopost
progettuale in rete con associazioni affiliate, lpeguali valgono i requisiti e gli obblighi pretiislal
presente Avviso per i soggetti partner.

| progetti, gia oggetto di finanziamento minist&iaon Decreto direttoriale n. 543 del 29.12.2017,
non potranno essere presentati ai sensi del peesentso.

2) Obiettivi, Aree prioritarie di intervento e Liedli attivita

In coerenza con quanto previsto dall’Atto di inglrd del Ministero e in linea con gli obiettivi
individuati dal’Agenda 2030 per lo sviluppo sostele, le iniziative e i progetti di rilevanza
regionale dovranno prevedere lo svolgimento di et delle attivita di interesse generale di cui
all'art. 5 del D.Lgs. 117/20171 e riguardare unpiw delle seguenti aree prioritarie di intervento
(massimo tre):

a) sviluppo della cultura del volontariato, in paotare tra i giovani e all'interno delle impreds,
sostegno all'inclusione sociale, in particolarel@l@ersone con disabilita e non autosufficienti, c)
prevenzione e contrasto delle forme di violenzacriininazione e intolleranza, con particolare
riferimento a quella nei confronti di soggetti veitabili, d) contrasto a condizioni di fragilita e d
svantaggio della persona al fine di intervenirefeanomeni di marginalita e di esclusione sociale co
particolare riferimento alle persone senza dimaigelle in condizione di poverta assoluta o nedati

e ai migranti, e) sviluppo e rafforzamento delldtaciinanza attiva, della legalita e della
corresponsabilita, anche attraverso la tutela ealarizzazione dei beni comuni, f) contrasto alle
solitudini involontarie specie nella popolazioneziana attraverso iniziative e percorsi di
coinvolgimento partecipato. al fine di correre al raggiungimento di uno o piu dei seguenti
obiettivi generali: a) promuovere la salute e ihéssere per tutti e tutte le eta, b) promuovere
un’educazione di qualita, equa e inclusiva e oppatd di apprendimento per tutti, c) promuovere le
pari opportunita e contribuire alla riduzione dellseguaglianze, d) promuovere societa giuste,
pacifiche e inclusive 1 il Decreto Legislat 117/2017 e
consultabile nella pagina web http://www.regionaete.it/web/sociale/terzo-settore sezione “In
Evidenza”.

3) Requisiti di partecipazione

| soggetti proponenti, o, in caso di partenaridtepggetto capofila dovranno presentare, a pena di
esclusione, istanza di finanziamento di iniziagpregettuali redatta sul modulo di cui all’Allegato
Al, debitamente compilata e sottoscritta dal legappresentante, unitamente alla copia della carta
d’'identita in corso di validita. | legali rappresenti dei soggetti partner dovranno invece



107

sottoscrivere, a pena di esclusione, I'apposithidiazione di partenariato, utilizzando I'Alleg#a.

| legali rappresentanti di altri soggetti pubbliefo privati che intendano fornire all’iniziativa
progettuale “collaborazione gratuita”, dovrannotesdrivere, a pena di esclusione, apposita
dichiarazione di cui I'Allegato A3. Ogni soggefto qualita di ente proponente o capofila potra
presentare al massimo una iniziativa e partecipargyalita di partner, ad un solo altro progetto.
soggetti proponenti (singolo o capofila) e i sogjgertner dovranno attestare nel modulo previsto
(Allegato Al o Allegato A2): - il possesso dei regjti soggettivi di legittimazione a presentare la
proposta dell’iniziativa progettuale, di cui al pgrafo 1; - che il progetto presentato non forma
oggetto di altri finanziamenti pubblici, nazionalb comunitari, ivi compresi i finanziamenti di cui
all’Avviso del Ministero del Lavoro e delle Poliie sociali n. 1/2017, approvato con Decreto
direttoriale n. 543 del 29.12.2017 (fatta sahevéntuale quota di cofinanziamento da parte di
soggetti pubblici individuati come collaboratori); I'insussistenza, nei confronti del legale
rappresentante e dei soggetti sottoposti alla igaridintimafia ai sensi dell’art. 85 del D. Lgs.
159/2011, delle cause di divieto, di sospensiouke decadenza di cui all’art. 67 del citato decreto
legislativo (utilizzare I'apposito modulo di cuil&lllegato E); - l'insussistenza di carichi pendent
e/o di condanne penali a carico del rappresentkegaele e dei componenti degli organi di
amministrazione; - che I'ente € in regola con @iblaghi assicurativi previsti per i volontari; - €h
I'ente e in regola con gli obblighi relativi al pgento dei contributi previdenziali ed assistenzial
favore dei lavoratori; - che I'ente e in regolanai obblighi relativi al pagamento delle imposte,
dirette ed indirette e delle tasse; - i principaterventi realizzati nellambito delle aree priarie
d’intervento nelle quali interviene la propostagetiuale; - di essere informato che, ai sensi glper
effetti del Regolamento 2016/679/UE (General Dat#detion Regulation — GDPR), i dati raccolti
tramite la presente dichiarazione saranno tratatthe con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito e per le finalita del procedimento flequale la presente dichiarazione viene resa e con
le modalita previste dalla “Informativa generalevacy” ai sensi dell’'art. 13 del G.D.P.R. - la
coerenza delle finalita statutarie con le attiytaviste dalla proposta progettuale. La Regione si
riserva di effettuare i controlli a campione ex &t del D.P.R. 445/2000 sulle dichiarazioni resie d
soggetti proponenti, dal soggetto capofila, noradiésoggetti partner.

4) Ambito territoriale, durata delle iniziative gettuali e scadenza attivita

Le iniziative e i progetti dovranno riguardare, petesclusione, lo svolgimento di attivita nel
territorio regionale. La durata dell’Accordo di gramma stipulato con il Ministero € pari a 20 mesi
e scade il 02.11.2019. In considerazione dei tednpiendicontazione regionale al Ministero, i
progetti, che non potranno avere una durata imer@onove mesi, dovranno essere realizzati nel
periodo compreso tra la data del decreto regiotiadgprovazione della graduatoria e il 31 ottobre
2019. Entro il 15 dicembre dello stesso anno desekre trasmessa la rendicontazione alla Regione,
per la quale si rinvia al paragrafo 13 dell’Awviso.

5) Finanziamento e cofinanziamento

Nell'ottica di favorire e promuovere lo svilupposlnergie tra gli enti proponenti, per cercare ferm
di competenza complementari e di rappresentanzaotezle che siano frutto di aggregazioni
funzionali alla co-progettazione, il finanziamemégionale richiesto per ogni iniziativa, a pena di
esclusione, non potra superare '80% del costo tesswo dell'iniziativa e non potra essere infegior
a euro 35.000,00 né superiore a euro 70.000,00.

La quota di cofinanziamento pari al 20% (che daware carattere finanziario e non figurativo)
costituisce un requisito essenziale e sara a cdacgoggetti attuatori (singoli o in partenariato)
guali potranno avvalersi anche di eventuali risdirsenziarie messe a disposizione di soggetti terzi
pubblici o privati, da indicarsi nel Piano finanzéa Non & considerato cofinanziamento la
valorizzazione delle attivita svolte dai volontéBoblo nel caso in cui alla quota di cofinanziamento
partecipino soggetti pubblici, sono ammessi cagtirftivi sostenuti da questi ultimi, attinenti iagl
spazi concessi 0 ad altra specifica, formalmenteich@ntabile e pertinente al progetto.

Verra riconosciuto un punteggio aggiuntivo finouadmassimo di 5 punti, a titolo di premialita, alle
iniziative che prevedranno una percentuale maggioeofinanziamento e, un ulteriore punteggio
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pari a 5 punti, a quelle in grado di prevedere emr@inuita futura, non vincolata al solo contributo
regionale.

In caso di rimodulazione del progetto presentaseguito di parziale riconoscimento delle spese
indicate, saranno conservate le stesse perceuliutianziamento e cofinanziamento previste dal
presente Avviso.

A garanzia della sostenibilitd del progetto il costell'iniziativa non puo superare il totale delle
entrate risultanti dal conto economico dell'ultim@lancio consuntivo approvato dall’ente
proponente, o, in caso di partenariato, sara presonsiderazione il totale delle entrate dei conti
economici di tutti i soggetti partecipanti. Perdacumentazione da compilare a cura dei soggetti
partner si rinvia a quanto specificato nel paragaf

6) Collaborazioni

Le iniziative oggetto del presente avviso potranealizzarsi anche attraverso il coinvolgimento di
soggetti diversi da quelli individuati al paragrdfo Fermo restando che destinatari delle quote di
finanziamento potranno essere solo le organizzadiomlontariato e le associazioni di promozione
sociale iscritte nei Registri regionali, i soggettbponenti (singolo o ente capofila) possono atév
collaborazioni con soggetti pubblici e/o privatyrphé a titolo gratuito e rinvenibili da apposita
attestazione di cui all’Allegato A3. Tali collabarani dovranno tradursi in un concreto impegno a
svolgere e realizzare precise attivita individutitge quelle previste dal progetto stesso, di cui
all’Allegato B, la cui responsabilita rimane comuegn capo al soggetto proponente.

7) Limiti di eleggibilita delle spese

Il Piano finanziario relativo a ciascuna propostagettuale dovra essere redatto utilizzando, pena
I'esclusione, I'Allegato D e il finanziamento rigsto non potra superare i limiti indicati al paedgr

5. Ai fini di valutarne 'ammissibilita, tutti i cgti devono essere documentati, trasparenti e sisddiv
per voci, nel rispetto dei criteri di pertinenzangruita e coerenza. Devono essere pertanto: -
strettamente connessi all’azione approvata, -tteffenente sostenuti e pagati dai beneficiari
nell’attuazione delle attivita progettuali, - difisati e tracciabili con documenti fiscalmentdida

- riferiti a un periodo compreso tra la data dincmicazione di avvio del progetto e la conclusione
del medesimo, ad eccezione delle spese di progeieggzascrivibili alla fase progettuale, comunque
successiva alla data del presente Avviso, il cpidrto non potra superare il 5% del costo complessiv
dell'iniziativa progettuale.

| costi di affidamento a soggetti esterni deleghtspecifiche attivita formalmente delegate non
potranno superare il 30% del costo complessivopdefjetto. L'affidamento deve risultare dalla
scheda progettuale (Allegato B) e dev'essere aftivanicamente nel caso in cui il soggetto
proponente non sia in grado di svolgere specifattigita aventi natura specialistica per mancanza
di professionalita interne. Tali attivita non dewomiguardare le funzioni di diresozione,
coordinamento e gestione del progetto.

Nelllambito delle spese per le risorse umane (latavr dipendenti, consulenti esterni, ecc.) iicost
relativi a segreteria, coordinamento e monitoraggion possono superare il 10% del costo
complessivo del progetto. Le spese generali diituranento non direttamente riconducibili alle
attivita del progetto non potranno eccedere il I@8bcosto complessivo del progetto e dovranno
essere imputate attraverso un metodo equo, prapai®, corretto e documentabile. L’attivita
prestata dai volontari impiegati nella realizzaeiarel progetto non potra essere retribuita in alcun
modo nemmeno dal beneficiario; 'associazione pegdusivamente rimborsare ai volontari le spese
effettivamente sostenute e documentate per I'titiprestata (come ad esempio vitto, viaggio,
alloggio, ecc.) entro limiti massimi e alle condizi preventivamente stabilite dall’associazione
medesima. Sono in ogni caso esclusi rimborsi ftafiedi sensi dell’art. 17 commi 3 e 4 del D. Lgs.
117/17. Le spese per gli oneri connessi all'adeguoo noleggio di autoveicoli e attrezzature,
potranno essere ritenute ammissibili solo se atreghte funzionali alle attivita progettuali e quind
all'effettiva realizzazione del progetto. | limipiercentuali individuati nel presente paragrafo non
potranno essere superati, pena il mancato ricomesto delle eventuali quote eccedenti. | costi del
personale, utilizzato in specifiche mansioni coseeal progetto, potranno essere riconosciuti se
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accompagnati da: - copia dei cedolini con timbranutazione al progetto; - elenco giorni e orari
delle attivita svolte; - costo orario del personadstificato dalla struttura competente; - F24 a
dimostrazione del versamento delle ritenute. Tletspese sostenute entro la data di conclusione del
progetto dovranno essere comprovate da fatturéaniegente quietanzate, scontrini e ricevute fiscali;
la quietanza pu0 essere dimostrata anche attrawysomenti contabili di valore probatorio
equivalente: estratto conto per i pagamenti eféititon assegni circolari, bancari, postali; baifi
bancario/postale; ricevuta di conto corrente pestdbn si considerano documenti probatori le auto
fatture, le fatture pro-forma e i preventivi. Lacdonentazione di spesa dovra essere conservata dal
beneficiario nel rispetto della normativa in madegimessa a disposizione degli uffici competenti pe
esercitare I'eventuale attivita di controllo. Oditblo di spesa dovra riportare l'indicazione del
progetto di riferimento e dell'imputazione parzialtotale dell'importo al progetto. Non sono ioge
ritenuti ammissibili: - spese in conto capitalspese sostenute prima della data di avvio delgitog

ad esclusione dei costi di progettazione sostesudcessivamente alla data dell’Avviso; - spese
riconducibili a “varie” o “imprevisti”; - oneri reitivi ad attivita promozionali del proponente non
direttamente connesse alla proposta progettuale;

- oneri relativi allacquisto di riviste, periodice@ pubblicazioni di carattere istituzionale non
strettamente attinenti alle attivita finanziateyneri relativi a ristrutturazione o all’acquisto lekni
immobili; - oneri connessi all’organizzazione eaglartecipazione ad appuntamenti istituzionaliedell
organizzazioni proponenti (ad es. congresso naldpnegionale o provinciale, seminari, convegni,
raduni, ecc.); - ogni altra tipologia di spesa mgirettamente finalizzata e riconducibile alla
realizzazione del progetto approvato.

8) Modalita e termini di presentazione delle inizia progettuali

Per la presentazione delle iniziative o dei proghivra essere utilizzata, a pena di esclusione, la
seguente modulistica, scaricabile sia dal sitoorge www.regione.veneto.it - Bandi, Avvisi e
Concorsi, sia, in formato editabile alla pagina ide alla Direzione servizi sociali
www.regione.veneto.it/web/sociale/ - Allegato Adomanda di ammissione al finanziamento, con
allegata copia della carta d’identita del sottasme, in corso di validita, - Allegato A2 -
dichiarazione di partecipazione al partenariato,psesente, - Allegato A3 - dichiarazione di
collaborazione gratuita, se presente, - Allegate Bcheda progettuale, - Allegato C - Scheda
anagrafica del soggetto proponente e dei soggettigr, se presenti, - Allegato D - Piano finanaiar

- Allegato E — Comunicazione antimafia ai sensi'aie] 67 del D. Lgs. 159/2011.

La documentazione, dovra pervenire, a pena di giscla, ENTRO 30 GIORNI DALLA DATA DI
PUBBLICAZIONE DEL PRESENTE AVVISO SUL BUR, a mezz®EC allindirizzo
area.sanitasociale@pec.regione.veneto.it , ancdente I'utilizzo della PEC del Centro di servizio
per il volontariato territorialmente competentepope da casella e-mail non certificata al soprezita
indirizzo PEC, a seguito di processo di scansioel¥igdanza sottoscritta in forma autografa,
unitamente ad una copia del documento d’identit&aktoscrittore (art. 38 del DPR 445/2000) con
indicato in oggetto: “AVVISO PER IL FINANZIAMENTQCDI INIZIATIVE E PROGETTI A
RILEVANZA REGIONALE ANNO 2018 e il nominativo debggetto proponente (o capofila in caso
di partenariato)”. Nel caso di trasmissione da d-man certificata, sara possibile effettuare invii
multipli purché venga esplicitata nell’oggetto aad¢d numerazione progressiva dell'invio. Il termine
per la presentazione della domanda di finanziamentiebitamente compilata e corredata dagli
Allegati di cui sopra — e perentorio.

L’inoltro della documentazione € a completo ed &sieb rischio del richiedente il finanziamento,
restando pertanto esclusa ogni responsabilitéAdethinistrazione regionale ove, per disguidi tecnici
o di altra natura, il progetto non pervenga alliirexo di destinazione entro il termine perentorio
sopra indicato.

9) Cause di inammissibilita

Le istanze non saranno ritenute ammissibili s@ria) di uno o piu requisiti di partecipazione diic

al paragrafo 3; b) presentati, in forma singolasoaiata, da soggetti diversi da quelli legittimedisi
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come individuati al paragrafo 1; c) redatti medeamiodulistica diversa da quella allegata al present
Awviso, cosi come elencata al precedente para@rafo

d) privi della firma del legale rappresentante,aamgpagnata da documento d’identita in corso di
validita, ove previsto dalla modulistica; e) pervenall Amministrazione regionale oltre il termine
di cui al precedente paragrafo 8; f) pervenuteroodalita diverse e non rispondenti alle indicazioni
di cui al precedente paragrafo 8; g) privi di unpi®w documenti elencati ai precedenti paragrafi 3 e
8; h) liniziativa progettuale si realizzera alfdori del territorio regionale; i) prevedono unarata
diversa da quella indicata al paragrafo 4. j) edono un finanziamento pubblico che non rispetta i
limiti previsti al paragrafo 5 o che risulta supee all’'80% del costo complessivo delliniziativa
progettuale; k) che non prevedano lo svolgimentatiiliita di interesse generale di cui al paragrafo
2; 1) che risultino presentate dal medesimo soggettqualita di proponente o partner in numero
maggiore rispetto al limite previsto dal paragr&oLe domande di finanziamento che non
rispettano una o piu delle suddette condizioon saranno ammesse a valutazione.

10) Valutazione progetti

La verifica delle condizioni di ammissibilita edaccessiva valutazione dei progetti saranno eéttu
da una Commissione, alluopo costituita e nomirgdh Direttore della U.O. Dipendenze, Terzo
settore, Nuove Marginalita e inclusione socialen @pposito provvedimento direttoriale. La
Commissione procedera alla valutazione dei progetapplicazione dei criteri individuati nella
griglia sotto riportata.

Al termine della fase istruttoria, la struttura imewale competente stilera la graduatoria sulla base
delle risultanze della Commissione e formulera pr@posta di riparto fino a concorrenza delle
risorse disponibili. La graduatoria delle istaanemesse a finanziamento sara in ordine decrescente
di punteggio ottenuto. A parita di punteggio preaakprogetto che avra conseguito il punteggio piu
alto nel criterio relativo alla quota di cofinanzianto. In caso di ulteriore parita verra ammesso |l
progetto che avra ottenuto un maggior punteggite stdratteristiche di innovazione sociale. |l
provvedimento di approvazione della graduatoriaa spubblicato sul sito internet regionale,
www.regione.veneto.it con valore di notifica pettitu soggetti interessati alla procedura di cui al
presente Avviso. Saranno ammesse a riparto le fioadjga che avranno conseguito un punteggio di
almeno 60/100. Qualora risultassero eventuali emimde stesse verranno utilizzate a scorrimento
della graduatoria fino al suo completo utilizzo.

CRITERI PUNTI max in centesimi

A REQUISITO SOGGETTIVO

Al Esperienza pregressa e specifica dellente premie e/o capofila e dei soggetti partner
nell’ambito della/e area/e prioritaria/e di intemt@ prescelta/e >5 < =10 anni = 10 punti > 35 =
anni =5 punti>1 <=3 anni =3 punti <=1 amnd punto 10

B CARATTERISTICHE INIZIATIVA

B1 Congruita, coerenza, completezza e rispondeelzardgetto presentato rispetto a obiettivi, aree
prioritarie di intervento e attivita di interessengrale 10

B2 Valenza locale del progetto: da 1 o 2 comumufto da 3 a 5 comuni: 3 punti da 6 a 10 comuni:
5 punti 10 da 6 a 10 comuni, in almeno 2 provifcgunti oltre 10 comuni in almeno 3 province: 10
punti B3 Partenariato: nessuno: O punti; per ognirner 1 punto, fino ad un massimo di 10 punti 10
B4 Collaborazioni gratuite con enti pubblici efovati. 1l punteggio varia da 0 a 5 punti, a seda@n
del numero e della qualita della collaborazioneudoentata

B5 Coinvolgimento attivo e partecipativo dei volamtcoinvolti nelliniziativa 10

B6 Realizzazione di attivita d’interesse generale coinvolgono piu aree prioritarie d’'intervento: 1
punto = un’area prioritaria 3 punti se coinvolgahee aree prioritarie 5 punti se coinvolgono treeare
prioritarie 5 B7 Caratteristiche di innovazione iate; intesa come attivita e servizi che soddisfano
bisogni sociali e che allo stesso tempo creano ewuelazioni e collaborazioni, aumentando la
possibilita di azione per la comunita di riferimentl0
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B8 Documentata sostenibilita nel tempo del progettonite impegni formali tra i partner,
indipendentemente dal finanziamento regionale:Sipanti  no =0 punti 5

C ELEMENTI FINANZIARI

C1 Quota di cofinanziamento del soggetto proponentegli eventuali partner: 1 punto per ogni
punto percentuale di cofinanziamento aggiuntivpeitd al minimo previsto, fino ad un massimo di
55

C2 Capacita di realizzazione dell'iniziativa o gebgetto (rapporto tra costo iniziativa o progetto
le entrate totali dell’ente proponente risultarail'dltimo bilancio consuntivo (rendiconto approwat
dall'assemblea; in caso di partenariato il calcoéme effettuato sulla somma dei totali delle eetra
delle associazioni proponente e partner che pagnoifinanziariamente all'iniziativa) 5

C3 Coerenza tra le attivita descritte nel progettopiano finanziario. 5 C4 Congruita complessiva
dei costi del piano 5

11) Avvio del progetto e documentazione da allegare

L’avvio delle attivita dovra avvenire entro 15 giodalla data di pubblicazione del provvedimento
di approvazione della graduatoria. Entro il medesiermine le associazioni risultate beneficiarie di
contributo dovranno trasmettere tramite PEC alifimdo area.sanitasociale@pec.regione.veneto.it
la seguente documentazione:

- comunicazione di avvio attivita, utilizzando il odulo scaricabile dal sito internet
www.regione.veneto.it/web/sociale/ - copia dellalizza assicurativa contro gli infortuni e le
malattie connessi allo svolgimento delle attivitanché per la responsabilita civile verso terzi dei
volontari impiegati nelle attivita progettuali,seheda dati anagrafici e posizione fiscale del stigg
proponente o, in caso di partenariato, dell’enpotila. La mancata produzione, anche parzialeadell
documentazione sopra indicata nei termini previsénza giustificato motivo, comportera la
decadenza dal finanziamento.

12) Trasparenza, Pubblicita e Privacy

Il presente Avviso e pubblicato sul sito web igtitunale della Regione Veneto www.regione.vento.it
- Bandi, Avvisi e Concorsi e sul Bollettino Uffade Regione Veneto; € altresi disponibile, in faona
editabile, alla pagina dedicata alla Direzione izeérsociali www.regione.veneto.it/web/sociale/.
Dall’assegnazione del finanziamento regionale daideel’obbligo per i proponenti e partner del
finanziamento di evidenziare, in ogni atto, docutoeed iniziativa realizzate in attuazione del
progetto, con dicitura che lo stesso “e finanzdztita Regione Veneto con risorse statali del Manist
del lavoro e delle Politiche sociali”. L'utilizzoetidei loghi ufficiali del Ministero e della Regien
Veneto e soggetto a previa autorizzazione rilas@ageguito di richiesta da parte del beneficidkio.
soggetto proponente (capofila, in caso di partat@ridovra pubblicare sul proprio sito internet,
contestualmente all’avvio delle attivita, il fornamio dell’iniziativa progettuale, comprensivo del
piano economico. In base al Regolamento 2016/679BIHPR), il trattamento di dati personali sono
improntati ai principi di correttezza, liceita @sparenza, tutelando la riservatezza dell'intetessa

i suoi diritti. Il Titolare del trattamento € la ene del Veneto/Giunta regionale, con sede a Palaz
Balbi — Dorsoduro, 3901, 30123 Venezia e il Delegattrattamento dei dati e il Direttore della
Direzione Servizi sociali. Il Responsabile dellatérzione dei dati/ Data Protection Officer ha sede
Palazzo Sceriman, Cannaregio, 168, 30121 Venez#.césella mail a cui rivolgersi é
dpo@regione.veneto.it La partecipazione all’Avvesistituisce liberatoria ai fini della pubblicita,
trasparenza e diffusione delle informazioni di auiD.lgs 14 marzo 2013, n.33, fatti salvi i dati
sensibili.

13) Modalita di erogazione del contributo

Il finanziamento regionale sara erogato in duedhnan - un acconto pari all’'80% del finanziamento
concesso, su acquisizione via PEC della comuninazibavvio delle attivita progettuali, sottosexitt
dal legale rappresentante del soggetto proponem&pofila, in caso di partenariato, nei termini
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previsti dal presente avviso, accompagnata da @pm@sanzia fideiussoria o assicurativa (paragrafo
15) e dalla documentazione di cui al paragrafo del trasmettersi entro 15 giorni dalla data di
pubblicazione del provvedimento di approvaziondadgraduatoria; - il saldo pari al 20% del
finanziamento sara erogato a conclusione del pimdehe dovra avvenire entro e non oltre il
31.10.2019) e a segquito di acquisizione via PE@delguente documentazione, da trasmettersi alla
struttura competente entro e non oltre il 15 dicem®019: - rendicontazione finale delle spese
sostenute, redatta come dichiarazione, resa ai deliart. 47 e ss. del D.P.R. 445/2000 dal legale
rappresentante dellEnte beneficiario, attestaatevénuta attuazione di tutte le attivitd progditua
ammesse a finanziamento; a tale dichiarazione doerassere allegati I'elenco analitico delle spese
complessivamente sostenute sulla base del Piaaozisrio di cui allAllegato D, i dati della
documentazione che comprova tali spese e unasakdalla quale risultino le modalita di attuazione
dell'iniziativa e i risultati quantitativi e qualitivi raggiunti; - relazione finale presentata dall
Regione al Ministero inerente la descrizione d#li@azione degli interventi realizzati in esecuzione
dell’Accordo di programma, la loro efficacia, ilrtbimpatto sociale e gli obiettivi conseguiti. Tale
rendicontazione, ai sensi dell'art. 7 dell’Accordoprogramma, dovra essere presentata entro 90
giorni naturali e consecutivi dalla scadenza dehiee finale di efficacia dell’Accordo, ovvero eatr

il 02/02/2020.

La liquidazione del contributo assegnato a ciasbeneficiario, sara subordinata all’effettiva
erogazione alla Regione delle risorse ministediatiui all’art. 6 dell’Accordo di programma.

In caso di partenariato la documentazione relatiNa rendicontazione dovra essere redatta dal
soggetto capofila. Qualora l'importo delle speselieontate dovesse essere inferiore al costo totale
del progetto ammesso a finanziamento (inclusaddagdi co-finanziamento), la somma da erogare a
saldo sara corrispondentemente ridotta in sedquddhzione.

14) Monitoraggio

Le iniziative e i progetti ammessi a finanziameséoanno oggetto di monitoraggio: entro 30 giorni
dalla scadenza del primo semestre di attuazionprdgketto (con riferimento alla data di avvio del
medesimo) gli enti beneficiari dovranno trasmettena relazione sullo stato di avanzamento del
progetto e dei risultati conseguiti rispetto addiattivi prefissati, comprensivo anche di un elenco
delle spese sostenute, redatto in base al piaanZiario.

15) Fideiussione

| soggetti proponenti beneficiari dei finanziamedgivono stipulare apposita fideiussione bancaria o
assicurativa a garanzia dell'anticipo percepitori @I’'80% del finanziamento concesso per
l'iniziativa o il progetto.

La fideiussione dovra: - essere rilasciata obbtigamente da: - istituti bancari, - intermediari
finanziari non bancari iscritti all’Albo Unico dug all’art. 106 del Testo unico delle leggi in nréde
bancaria e creditizia (D. Lgs. 385/1993) consuleabisul sito della Banca d'ltalia
(www.bancaditalia.it) - compagnie assicurative aaiate dall’'lvass all’esercizio nel ramo cauzione,
di cui all'albo consultabile sul sito istituzionadkello stesso istituto (www.ivass.it), - conten&xe
clausola della rinuncia alla preventiva escussitglalebitore principale di cui all’art. 1944 second
comma del codice civile e la clausola del pagamaistemplice richiesta scritta da parte della Region
che rilevi che alcune spese non sono giustificateettamente sulla base della documentazione di
spesa prodotta,

- contenere l'esplicita dichiarazione della pernrer@edella sua validita, in deroga all’articolo 1957
del codice civile, fino a 24 mesi successivi allatad di presentazione alla Regione della
rendicontazione finale, desumibile da eventualeeasgiva determinazione regionale e, comunque,
fino al rilascio di apposita dichiarazione di swizin forma scritta da parte dell Amministrazione.
16) Revoca del finanziamento

La Regione potra disporre la revoca del finanziameualora il proponente beneficiario o, in caso
di partenariato, uno dei soggetti aderenti:

- perda i requisiti soggettivi di legittimazioneepisti per la partecipazione al presente avvisere p
I'esecuzione delle attivita di progetto; - nonisiaegola con gli obblighi assicurativi dei volonta
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interrompa, modifichi o0 non completi I'esecuziorela realizzazione del progetto finanziato
dall’Amministrazione; - compia gravi inadempienzdliattivita di reporting (relazione semestrale e
finale) e/o nella comunicazione dei dati inerentidnitoraggio; - compia gravi irregolarita contabi
rilevate in sede di controllo della rendicontazioneroghi le risorse per attivita a favore di destari
diversi da quelli previsti dal progetto;

- non rispetti le regole di pubblicita di cui alrpgrafo 12; - apporti variazioni al progetto apioy
relativamente agli elementi che, in sede di valotaz, hanno determinato un punteggio pari alla
soglia minima di ammissibilitd a finanziamento; ennabbia rispettato, in termini generali, le
condizioni stabilite dal presente Avviso o utilizei risorse pubbliche in modo non conforme alle
finalita del presente avviso.

17) Clausola di salvaguardia

La Regione si riserva la facolta, a suo insinddeajiudizio, di revocare, modificare o annullare il
presente Awviso pubblico, qualora ne ravvedesgpbaunita per ragioni di pubblico interesse, senza
che per questo i soggetti proponenti possono vamliaitti nei confronti della Regione Veneto. La
presentazione della domanda comporta I'accettazibngte le norme del presente Avviso.

18) Responsabile del procedimento e Informazioni

Il responsabile del procedimento e il Direttorelal@irezione Servizi Sociali — Rio Novo 3493 —
30123 Venezia. Informazioni in merito al presentevido possono essere richieste a: U.O.
Dipendenze, Terzo settore, Nuove Marginalita e usione sociale e-mail:
servizisociali@regione,veneto.it pec: area.sandiase@pec.regione.veneto.it Tel. 041 2791390, a
partire dal giorno successivo alla pubblicazionegpdesente Avviso, tutti i giorni dalle ore 11.0@&a
ore 13.00.

19) Foro competente

NB
PER GLI ALTRI ALLEGATI SI FA RINVIO ALLA LETTURA IN TEGRALE DEL TESTO

PROGRAMMAZIONE SOCIALE

LAZIO
Notizia 11 giugno 2018 Notizia di presentazione dalproposta di deliberazione consiliare n. 12
del 4 giugno 2018.

Si da notizia, ai sensi dell’articolo 55, comma Zjel Regolamento dei lavori del Consiglio
regionale, che é stata presentata una proposta dieliberazione consiliare concernente:
“APPROVAZIONE DEL PIANO SOCIALE REGIONALE DENOMINAT O «PRENDERSI
CURA, UN BENE COMUNE»".

SANITA’

ABRUZZO

L.R.18.6.18, n. 14 Disposizioni in materia sanitaria. (BUR n. 65 d).6.18)

Art. 1

(Disposizioni in materia di sanita convenzionata)

Fino all’'approvazione della deliberazione della@aregionale n. 398 del 18 luglio 2017, I'indeanit
aggiuntiva di cui al Capo Il art. 13, comma 1, @atordo Integrativo Regionale approvato con
deliberazione della Giunta regionale n. 916 def)@sto 2006, € confermata in quanto correlata allo
svolgimento della attivitda di Continuita Assistealei a garanzia del miglioramento dei servizi ai
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cittadini e dell’integrazione tra professionistieoanti nel settore delle prestazioni assistendella
Medicina Convenzionata.

Nel rispetto delle competenze assegnate ai mediCiodtinuita Assistenziale ed in linea con gli
obiettivi posti dall’art. 67 dell’Accordo CollettovNazionale del 23 marzo 2005 e s.m.i. e dei Rpinci
Generali di cui all'art. 14, comma 9, dell’Accor@wllettivo Nazionale del 23 marzo 2005 e s.m.i.,
I'indennita di cui al comma 1 si intende finalizaatlla remunerazione delle particolari e specifiche
condizioni di disagio e difficolta in cui vengonese le prestazioni sanitarie al fine di garantiireeili
essenziali di assistenza e del contributo offemahe in termini di disponibilita, allo svolgimerdo
tutte le attivita, essendo prioritariamente oriestan coerenza con l'impianto generale dell’ Aceord
Collettivo Nazionale vigente, a promuovere la pi@mtagrazione tra i diversi professionisti della
Medicina Generale e a garantire migliori standardlitativi delle prestazioni sanitarie.

BASILICATA

DGR 8.6.18, n.491 - Art. 2 bis del decreto legge 29 marzo 2016 n.42ntdti di formazione
specialistica aggiuntivi Specializzazione in Farmd&aspedaliera. (BUR n. 25 del 20.6.18)
Note

Viene approvato RE il finanziamento di numero tre

contratti di formazione specialistica aggiuntivi in

farmacia ospedaliera della durata di anni quattro i

favore della Universita degli Studi di Napoli

"Federico II", per un importo per ciascun contrati

durata quadriennale di € 60.000,00 e per un totale

complessivo di € 180.000,00.

EMILIA-ROMAGNA
DGR 14.5.18, n 694 Recepimento del "Verbale d'intesa fra la RegiondiBfRomagna - Direzione
generale Cura della persona, salute e welfareoegknizzazione sindacali dei medici di medicina
generali per il riconoscimento dell'indennita ds@sazionismo alle forme associative di rete e/o
gruppo dotate di applicativi differenti”. (BUR n7/2 del 13.6.18)
Note PREMESSA
L’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplinaidapporti con i medici di medicina generale 23
marzo 2005 e s.m.i. individua, tra i compiti deldioe, la tenuta e I'aggiornamento di una scheda
sanitaria individuale, su supporto informatico .@Bt comma 2, lettera B).
Lo stesso Accordo Collettivo Nazionale individuaate condizione per la costituzione di una forma
associativa (di rete e/o gruppo), “il collegamemgeziproco degli studi dei medici con sistemi
informatici tali da consentire I'accesso alle imf@zioni relative agli assistiti” (art.54, commi 8
IL PROGETTO SOLE

L’Accordo Integrativo Regionale 29 settembre 2006¢ui alla propria deliberazione n.1398 del
9/10/2006, assegna al “Progetto SOLE” il ruolotdimento informatico per la realizzazione di una
rete integrata finalizzata allo scambio di informoaz e rileva come 'evoluzione tecnologica ponga
la necessita di adeguati investimenti per garartinformatizzazione dei medici di medicina
generale, occasione per concordare standard e itdgad la tenuta della scheda individuale.

GLI ULTERIORI ACCORDI CON | MMG
L’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplinaidapporti con i medici di medicina generale 29
luglio 2009 stabilisce che il medico, per la trassione delle informazioni elementari (art.59 bis,
comma 1), utilizza “i sistemi informativi messi #&plosizione dalle Regioni secondo modalita e
strumenti definiti fra le parti a livello regiondl¢€art.13 bis, comma 5), disponendo inoltre che il
rispetto di quanto previsto dal comma 5 costituisoadizione irrinunciabile per I'accesso ed |l
mantenimento della convenzione (art.13 bis, comjna 6
L’Accordo Integrativo Regionale 4 Luglio 2011 (duicalla propria deliberazione n.1117 del
27/7/2011) prevede che sia l'informatizzazione d¢llizzo dei sistemi informativi messi a
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disposizione dalla Regione (“Sistema SOLE”) sonodizioni imprescindibili sia per I'accesso che
per il mantenimento della convenzione con il S.SiNconformita di quanto indicato esplicitamente
dall'art.13 bis, comma 5 e 6 del vigente Accorddl€tivo Nazionale per la disciplina dei rapporti
con i medici di medicina generale;

IL VERBALE DI INTESA
Con propria deliberazione n.529 del 20 aprile 2@ Regione Emilia-Romagna ha approvato il
“Verbale d’intesa fra la Regione Emilia-Romagna -sséssore Politiche per la Salute e le
Organizzazioni Sindacali dei Medici di Medicina @ezle per la proposta ai MMG del nuovo
software di Scheda Sanitaria Individuale (Cart8I&LE)” sottoscritto il 6 aprile 2017.
Il verbale di intesa di cui alla propria delibex@z n.529/2017 ha previsto la possibilita di sce#ta
parte dei medici di assistenza primaria riguarépplicativo in uso, determinando la presenza di
forme associative di rete/gruppo con applicatitfiedenti al proprio interno;
Il medesimo verbale di intesa stabilisce che laidteg Emilia-Romagna garantisce la piena
funzionalita ed operativita dell'applicativo propos(“‘Cartella SOLE”) e la sua compatibilita
operativa con gli altri S.W. accreditati e che tzl& individuale non puo costituire criterio
differenziale per I'adesione e relativo riconosantealle forme associative della medicina generale
o per qualunque altra applicazione e/o interpretezdi norme contrattuali.
Alla trattativa per la definizione del verbale digsa hanno partecipato, in conformita a quanto
previsto dall'art.22, comma 10, del vigente A.Cpidr la medicina generale citato, le Organizzazioni
Sindacali firmatarie del medesimo Accordo ColleitNazionale, e precisamente: FIMMG, SNAMI,
SMI, Intesa Sindacale (CISL Medici - FP CGIL MedicBIMET — SUMAI);

LA DISPOSIZIONE

Viene recepito il "Verbale d’intesa fra la Regidamilia-Romagna — Direzione Generale Cura della
Persona, Salute e Welfare e le Organizzazioni $aldaei medici di medicina generale per |l
riconoscimento dell’indennita di associazionisme &rme associative di rete e/o gruppo dotate di
applicativi differenti”, allegato al presente atjoale parte integrante e sostanziale (Allegatoa?) (
cui si fa rinvio).

DGR 18.6.18, n. 916-Aggiornamento del Nomenclatore tariffario delle gfezioni di assistenza
specialistica ambulatoriale e delle relative tarifi materia di procreazione medicalmente assistita
(BUR n. 183 del 21.6.18)

DGR 18.6.18, n. 919 Linee di programmazione e di finanziamento delléeAde e degli enti del
Servizio Sanitario regionale per I'anno 2018. (BuR94 del 28.6.18)

Note

Viene determinato il volume complessivo di riscadganziamento della spesa corrente del Servizio
Sanitario Regionale per I'anno 20188ri.61,282milioni di euro.

Le risorse complessivamente disponibili sono ripartcome di seguito riportato:

- 7.528,878milioni di euro vengono destinati al finanziamedt Livelli di assistenza; il riparto tra
le Aziende sanitarie avviene: a quota capitariafyogzioni e progetti a rilievo sovra-aziendaleez p
specificita non riflesse dai criteri ordinari dinéinziamento; nella cifra di cui sopra sono ricorapre
320 milioni di euro che costituiscono la quota raafiziamento del FRNA a carico del FSR; sono
inoltre compresi eur®1.975.000,0(a finanziamento dellARPAE (Agenzia per la Preveng,
I’Ambiente e 'Energia dellEmilia-Romagna);

- 30,475 milioni di euro finanziano lintegrazione alla daocapitaria delle Aziende Usl e
garantiscono il sostegno ai piani di riorganizzaeioed all'equilibrio economico-finanziario
aziendale;

- 65,250 milioni di euro sono riservati al finanziamentol @&stema integrato Servizio Sanitario
Regionale - Universita;
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- 134,743 milioni di euro finanziano la qualificazione delfsistenza ospedaliera delle Aziende
Ospedaliere e IRCCS, e garantiscono il sostegnpiaaii di riorganizzazione ed all'equilibrio
economico-finanziario aziendale;

- 40,925milioni di euro sono destinati al finanziamentdl@etrutture e delle funzioni regionali e
dell'innovazione;

- 361,010milioni di euro comprendono:

- 40,000 milioni di euro destinati al Fondo risarcimato danni da responsabilita civile per far fronte
ai risarcimenti assicurativi di seconda fasciaig¢sinoltre la soglia di 250.000 euro) per le Azien
partecipanti al “Programma regionale per la prei@redegli eventi avversi e la gestione diretta dei
sinistri derivanti da responsabilita civile nelldende sanitarie”;

- 36,000 milioni di euro che costituiscono il Fondo regima finanziamento dei costi per
'acquisizione dei medicinali innovativi HCV; talfinanziamenti costituiscono budget di
programmazione per le aziende sanitarie e vengipaotiti alle aziende sanitarie in relazione ai
trattamenti attesi per I'esercizio;

- 74,519 milioni di euro che costituiscono il Fondo regitma finanziamento dei costi per
'acquisizione dei farmaci oncologici innovativialt finanziamenti costituiscono budget di
programmazione per le aziende sanitarie e vengipaotiti alle aziende sanitarie in relazione ai
consumi attesi per I'esercizio;

- 33,281milioni di euro costituiscono il Fondo regionaldéraanziamento dei costi per i fattori della
coagulazione del sangue per il trattamento di péizeenofilici;

- 42,000milioni sono destinati al finanziamento degli amtamenti non sterilizzati di competenza
dell’'esercizio 2018 relativi alle immobilizzazioantrate in produzione entro il 31.12.2009;

- 119,908milioni di euro restano accantonati a garanzididahziamento degli oneri contrattuali del
personale dipendente e convenzionato;

- 15,302 milioni di euro restano accantonati per fronteggiamergenza aviaria, altre eventuali
emergenze si dovessero riscontrare in corso d’anno;

come analiticamente rappresentato nella Tabelparie integrante del presente provvedimento.

LAZIO

Determinazione 4 giugno 2018, n. GO72(iano per la malattia diabetica. Rinnovo del goudp
lavoro regionale per la malattia diabetica. (BUR@1del (14.6.18)

Note

Viene rinnovata la composizione del gruppo di lavper la malattia diabetica a supporto tecnico
della Direzione Regionale Salute e Politiche Sockee risulta composto come di seguito elencato:
1 il Dirigente dell’Area Cure Primarie o suo delematil Dirigente di Ufficio della programmazione
dei servizi territoriali e delle attivita distre#tlie dell'integrazione socio sanitaria o suo dateg

il Dirigente dell’Area programmazione della respedaliera e risk management o suo delegato
il Dirigente dell’Area politica del farmaco o sdelegato

il Dirigente dell’Area prevenzione e promozionédla@salute o suo delegato

un rappresentante del Dipartimento di Epidemic@afgl SSR

un rappresentante della Societa Italiana di MadiGenerale (SIMG)

1 un rappresentante della Societa Nazionale di Aggimento per il Medico di Medicina Generale
(SNaMID)

1 un rappresentante dell’Ordine provinciale di RateaMedici-Chirurghi e degli Odontoiatri

1 un rappresentante della Associazione Medici Dabgt (AMD)

1 un rappresentante della Societa Italiana di D@bgia (SID)

1 un rappresentante della Societa Italiana MetamaliBiabete Obesita (SIMDO)

1 un rappresentante della Societa Italiana di D@bgia Pediatrica (SIEDP)

1 un rappresentante della Federazione lItaliana MPBéidiatri (FIMP)

1 un rappresentante della Societa di Formazione &arnte per la Medicina Specialistica (SiFop)

[ O R B A
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1 un rappresentante della Federazione delle Assoniadei Dirigenti Ospedalieri Internisti
(FADOI)

1 un rappresentante del Coordinamento regional€adkegi IPASVI del Lazio

1 un rappresentante dell’Ordine degli Psicologi aléflegione Lazid ! un rappresentante della
Associazione dei Pazienti CLADIAB

Il Gruppo di lavoro svolgera le seguenti funzioni:

] prevenzione (individuazione e cura dei soggetisehio — diagnosi precoce) del diabete, della
obesita e del rischio cardiovascolare

"1 coordinamento ed implementazione della rete &ssigtle

1 Percorsi Diagnostico-Terapeutico-Assistenziali TRD

] assistenza farmacologica

"1 diabete giovanile e transizione dall’'eta pediatad’eta adulta, nonché I'assistenza alle donme co
diabete gestionale e/o diabete in gravidanza

"1 monitoraggio e indicatori (cartella diabetologicate informatica, utilizzo banche dati per la
rilevazione di dati epidemiologici)

Il Gruppo di lavoro regionale potra avvalersi ditaan volta della collaborazione di ulteriori esjpe

e competenti in materia per la trattazione di argatnspecifici quali, tra gli altri, il neurologo,
I'oftalmologo, il nefrologo, il podologo.

Per I'attivita svolta dai singoli componenti noprevisto alcun compenso

Il gruppo di lavoro regionale avra mandato trieeraki riunira con cadenza almeno quadrimestrale.

Determinazione 4 giugno 2018, n. GO7203oordinamento regionale della Rete Assistenziale di
Cure Palliative della Regione Lazio. Rinnovo e aggamento. . (BUR n. 49 del (14.6.18)

Note

Viene rinnovato ed aggiornare il Coordinamento Bedgle della Rete Assistenziale di Cure Palliative
a supporto tecnico della Direzione Regionale SauRelitiche Sociali, che risultera cosi composto:
'1 Dirigente dellArea Cure Primarie della DirezioriRegionale Salute e Politiche Sociali,
coordinatore del Gruppo

"1 Dirigente dell’'Ufficio “Programmazione servizi tdoriali e delle attivita distrettuali e
umanizzazione’! 2 Rappresentanti delle Aziende Sanitarie Locali

11 rappresentante delle Aziende Ospedaliere

1 1 rappresentante di IRCCS

11 rappresentante dei Policlinici Universitari

1 1 rappresentante della Societa Scientifica ItalidinCure Palliative (SICP)

11 rappresentante delle Societa Scientifiche déélidicina Generale

1 1 rappresentante dell’Ordine dei Medici Provirgi&oma

1 1 rappresentante dell’Ordine degli Psicologi dBl&gione Lazio

1 1 rappresentante infermiere (Collegio IPASVI)

Per quanto riguarda le cure palliative e la terdpialolore pediatrico: 2 rappresentanti dell’Osped
Pediatrico Bambino Gesu 1 rappresentante dellerdei&anitarie Locali 1 rappresentante Pediatra
di Libera Scelta della Federazione Italiana MeBiediatri (FIMP)

Il Coordinamento regionale della Rete di Cure Balle in applicazione della Legge 38/2010 svolge
le seguenti funzioni coerentemente con quanto gt@well’Accordo della Conferenza Stato-Regioni
del 16 dicembre 2010:

"1 definizione di linee di indirizzo per I'organizzane della rete di Cure palliative dell’adulto dlde
rete della Terapia del dolore e Cure Palliativeténpediatrica

1 promozione delle attivita di ricerca, formazioimdgprmazione e comunicazione

"1 definizione di indirizzi per la sorveglianza epitielogical | promozione della qualita delle cure
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Il Coordinamento regionale potra avvalersi, ditaah volta e qualora ritenuto necessario, della
collaborazione di ulteriori esperti in materia partrattazione di argomenti specifici, nonché di
rappresentanti delle Associazioni dei pazienti.

Il Coordinamento regionale avra mandato triennakntialmente rinnovabile, alla scadenza, e si
riunira con cadenza almeno trimestrale.

Per I'attivita svolta dai singoli componenti hoprevisto alcun compenso.

Decreto del Commissario ad Acta 5 giugno 2018, n.00226 - Riorganizzazione dei percorsi

riabilitativi in ambito ospedaliero e territorial€esto Unico. (BUR n. 50 del 19.6.18)

Note

Vengono recepiti ed integrati nel Testo Unico dematto “Riorganizzazione dei percorsi riabilitativi

in ambito ospedaliero e territoriale” i seguenb\predimenti:

- Decreto del Commissario ad Acta n. U0O0159 dehgygio 2016 relativo all’approvazione del
Documento “Riorganizzazione dei percorsi riabilitein ambito ospedaliero e territoriale”;

- Decreto del Commissario ad Acta n. U00377 del nbrembre 2016 avente ad oggetto
“Approvazione del documento “Programmazione deiédh di posti letto di post-acuzie riabilitativa

e medica”. Integrazione del DCA n. 159/2016 “Riargaazione dei percorsi riabilitativi in ambito

ospedaliero e territoriale”;

- Decreto del Commissario ad Acta n. U00217 deiuvgrgp 2017 avente ad oggetto “Modifica del
Decreto del Commissario ad Acta n. U00159 del 288 “Approvazione del documento

“Riorganizzazione dei percorsi riabilitativi in aittoospedaliero e territoriale”;

- Determinazione n. G00257/2017 avente ad og¢€titeri per I'accesso alle strutture di ricovero
riabilitativo intensivo di pazienti in eta pedia@i’, (Codice 56);

- Determinazione n. G05488/2018 avente ad oggetiegrazione alla Determinazione della
Regione Lazio n. G0O0257 del 13 gennaio 2017. Apgmimne del documento inerente: “Criteri per
I'accesso alle Unita per le Disabilita Gravi in Eeolutiva — UDGEE (Codice 75)”.

Riorganizzazione dei percorsi riabilitativi in ambito ospedaliero e territoriale
TESTO UNICO

Documento redatto dal Gruppo di Lavoro Regionalenic® di supporto alla Direzione Regionale
Salute e Politiche Sociali per la riorganizzazioeda Rete Assistenziale Riabilitativa, ai sendi de
DCA n. U00200/2015, approvato in data 21 gennaib20e condiviso in fase di consultazione dalle
Associazioni di categoria in data 3 maggio 2016.

INDICE

PREMESSA

1 ACCESSO E TRASFERIMENTO NEI DIVERSI SETTING ASSIENZIALI
1. AMBITO OSPEDALIERO

1.1 Lungodegenza medica-riabilitativa
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1.2 Trattamento intensivo (Unita di riabilitazioiméensiva)

1.3 Trattamento intensivo ospedaliero ad alta gjiezazione

1.3.1 Unita per le gravi cerebrolesioni acquisitgayvi traumi encefalici

1.3.2 Unita per le mielolesioni (Unita Spinale en€e Spinale)

1.3.3 Unita per le gravi patologie cardiologiche

1.3.4 Unita per le gravi patologie respiratorid.3 1.3.5 Unita per le gravi disabilita dell’etékitiva

- UDGEE

1.3.5.1 Criteri per I'accesso alle Unita per ledbigita Gravi in Eta Evolutiva  UDGEE (cod 75)
1.4 Definizione dei criteri per 'accesso alle #ince di ricovero riabilitativo intensivo di pa&iti in
eta pediatrica

1.5 Progetto Riabilitativo Individuale

2. AMBITO TERRITORIALE

2.1 Trattamento intensivo (Nucleo di riabilitaziangensiva residenziale)

2.2 Trattamento estensivo (Nucleo di riabilitazi@s¢éensiva residenziale e semiresidenziale)

2.3 Trattamento socio-riabilitativo (Nucleo sociahilitativo residenziale e semiresidenziale)

2.4 Trattamento riabilitativo non residenziale

3. STIMA DEL FABBISOGNO TERRITORIALE

ALLEGATI ALLEGATO A

- Scheda di trasferimento

ALLEGATO B - Contenuti cartella riabilitativa ospaiiera

ALLEGATO C - Contenuto diario riabilitativo ALLEGATO D - Indicazioni cliniche per I'accesso
al percorso riabilitativo territoriale non residéde per alcune particolari condizioni patologiche
dell'eta evolutiva e adulta

ALLEGATO E - Decreto del Commissario ad Acta n. 300 del 17/11/2016 “Approvazione del
documento “Programmazione dell'offerta di postitdet di post-acuzie riabilitativa e medica”.
Integrazione del DCA n. 159/2016 “Riorganizzazideepercorsi riabilitativi in ambito ospedaliero
e territoriale”

NB

CONSIDERATA LA COMPLESSITA’ DEL DOCUMENTO SI FA Rl NVIO ALLA
LETTURA INTEGRALE DEL TESTO

Determinazione 5 giugno 2018, n. GO7203.G.R. n. 693 del 21/10/2014. Approvazione schdma
Accordo attuativo per la realizzazione del Corsdodnazione manageriale per Dirigenti di Unita'
Operativa Complessa 2018. (BUR n. 50 del 19.6.18)

Note

Viene approvato lo schema di Accordo attuativoReggione Lazio e Istituto di Studi giuridici del
Lazio “Arturo Carlo Jemolo” per la realizzaziond @®rso di formazione manageriale per Dirigenti
di Unita Operativa Complessa 2018, allegato aks@nte determinazione.

ACCORDO ATTUATIVO CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE ER DIRIGENTI DI
UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA - 2018

(Accordo Quadro per lo svolgimento di specifiche/aé di formazione specialistica, ricerca e studi
in materia sanitaria — Deliberazione Giunta Reg®mg& 693 del 21/10/2014 rinnovato, ai sensi
dell'art. 4, per espressa volonta delle parti fah@7 giugno 2020)

TRA La Regione Lazio, rappresentata nel presente @dal Dirigente ad interim dell’Area
Formazione, Comunicazione, Ricerca e Innovaziofia Bérezione Salute e Politiche Sociali,

E
I'lstituto Regionale di Studi Giuridici del Lazaenominato "Arturo Carlo Jemolo”, rappresentato
nel presente atto dal Direttore F.F. domiciliato lpesua carica presso la sede dell'Istituto Regeon
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di Studi Giuridici del Lazio "Arturo Carlo JemoloVia Giulio Cesare 31 - Roma, codice fiscale
96154600587,

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE Art.1

Oggetto L'Istituto Studi Giuridici del Lazio “A. Glemolo” organizza e gestisce i Corsi di formazione
manageriale per Dirigenti di Unita Operative Corspke della Regione Lazio — anno 2018, in
ottemperanza degli artt. 15 e 16 quinquies del k. 1502/1992 e ss.mm.ii., dell’'art.7 del D.P.R.

484/1997, nonché delle disposizioni della Confezedei Presidenti le Regioni e le provincie

autonome di Trento e Bolzano del 10/07/2003.

Art. 2

Indirizzo dell’attivita formativa

Il Corso si svolgera in conformita a quanto staédildalle disposizioni del Documento sulla
Formazione Manageriale, approvato dalla Conferelezdresidenti delle Regioni e delle Province
autonome di Trento e Bolzano il 10/07/2003 rispeit@ontenuti, alla metodologia didattica, alla
durata, ai termini di attivazione, nonché alle nindali conseguimento di certificazione. Il corso d
formazione manageriale ha lo scopo di fornire semitine tecniche propri del processo manageriale
e sviluppera tematiche relative all’Organizzaziengestione dei servizi sanitari, agli Indicatori di
gualita dei servizi, alla Gestione delle risorseanm ai Criteri di finanziamento ed elementi di
bilancio e controllo (come previsto al Punto 2.2 depracitato Documento sulla Formazione
Manageriale).

L'indirizzo dell'attivita formativa, i contenuti ée metodologie didattiche sono stabiliti dalla
Commissione paritetica di cui all’art 3 del preseatcordo. Il Responsabile scientifico dei corsi, i
coordinatori dei moduli didattici, nonché i docendtk impegnare nell’attivitd didattica saranno
individuati dalla Commissione paritetica in confatdralle norme che regolano I'attivita istituzioeal
dei rispettivi enti. Il programma didattico dei sbrsara elaborato e approvato dalla suddetta
Commissione paritetica, che potra anche decidatiazaiani nel contenuto delle tematiche relative
del corso, ferma restando la durata minima di I@0dodidattica, prevista dalla normativa vigente.
Il corso si potra svolgere in varie edizioni, ciasa delle quali avra una durata di 128 ore con la
partecipazione di massimo 30 partecipanti a ciasedlizione, salvo diversa determinazione assunta
in relazione alle esigenze di servizio dei partactped al raggiungimento degli obiettivi didattici
Ciascuna edizione si concludera entro 6 mesi dalb dell’attivita didattica, salvo gli esami filna

e il colloquio. | corsi saranno tenuti presso ldesdell’lstituto “A.C. Jemolo” in Roma, Viale Giali
Cesare e saranno articolati in 2 giornate di foiorezsettimanali, di regola il giovedi pomeriggi e

il venerdi, salvo diversa decisione della Commissiparitetica assunta in relazione alle esigenze di
servizio dei partecipanti ed al raggiungimento debiettivi didattici.

Art 3 Commissione Paritetica

Al fine di assicurare l'attuazione del present@ade € istituita una Commissione paritetica congost
da due rappresentanti per ciascuna Parte.

La Commissione paritetica provvede, secondo ldttlieericevute dalle Parti, a:

a. definire il programma, i contenuti e le modaliiaattuazione dei corsi, sentito il Comitato
scientifico per la didattica sanitaria dell’'Istibudi Studi Giuridici del Lazio "Arturo Carlo Jemdjo

b. monitorare lo stato di attuazione delle iniziate i risultati consequiti;

c. individuare le misure da adottare per la risiolog delle problematiche eventualmente evidenziate
dal monitoraggio;

d. informare i vertici istituzionali delle Partilfandamento complessivo delle attivita;

e. svolgere gli ulteriori compiti eventualmentepséo dall’accordo attuativo.

Art. 4

Conclusione del Corso

A conclusione del Corso i partecipanti che abbiseguito il numero totale delle ore previste (cosi
come disciplinato dalla Conferenza dei PresidestiedRegioni e delle Province autonome del
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10/07/2003) dovranno sostenere una verifica coivaugesa a rilevare il grado di proficua
acquisizione degli strumenti e delle tecniche pepel processo manageriale. L'Istituto di Studi
Giuridici del Lazio “A. C. Jemolo”, dopo I'espletamto della verifica finale, trasmettera all’ Area
Formazione, Comunicazione, Ricerca e Innovaziofia @grezione Salute e Politiche sociali della
Regione Lazio, una relazione finale con l'elencglidaventi diritto all’attestato sulla base delle
presenze e del superamento della verifica con@u$v partecipanti al corso.

Art.5

Sede di svolgimento |

Il Corso si svolgera presso la sede di Roma déflite, in Viale Giulio Cesare, 31 secondo il
calendario concordato tra le parti.

Art.6

Oneri finanziari

Per quanto riguarda gli aspetti finanziari, le padncordano che, ai sensi dell’art.16-quinquies,
comma 4, del decreto legislativo n .229/1999 gkroronnessi ai corsi sono a carico del personale
partecipante pro quota. Ciascun partecipante desrsare la relativa quota di partecipazione per
intero entro i termini definiti dal Bando, pena ddusione, su IBAN -
IT8I9LO578704020095570161782, intestato a: IstithtStudi Giuridici del Lazio “A.C. Jemolo”.

Art.7 Riserva L’Istituto “A.C. Jemolo”, si risenda facolta di non attivare il corso qualora il nume
di iscrizioni sia inferiore a 15.

Roma,

Per la Regione Lazio Il Dirigente ad interim deli#&a Formazione, Comunicazione, Ricerca e
Innovazione

Per I'lstituto di Studi Giuridici del Lazio “A. Clemolo” Il dirigente ff

Determinazione 5 giugno 2018, n. GO72Rlano Nazionale della Cronicita'. Istituzione Gelippo

di lavoro regionale di coordinamento e monitoragdimmina dei componenti. (BUR n. 50 del
19.6.18)

Note

Viene istituito il Gruppo di lavoro regionale di@alinamento e monitoraggio delle azioni previste
dal Piano Nazionale Cronicita,

Le attivita del gruppo di lavoro saranno coordinddé Direttore della Direzione Regionale Salute e
Politiche Sociali

Il Gruppo di lavoro si avvarra della collaboraziodel referente indicato dal Dipartimento di
Epidemiologia del Servizio Sanitario Regionale giRae Lazio, nella persona del Dott. Mirko Di
Martino.

Il Gruppo di lavoro potra avvalersi, di volta inliag della collaborazione di ulteriori esperti imtaria
per la trattazione di argomenti specifici, nonché&agppresentanti di altri Organismi portatori di
interesse.

La partecipazione al Gruppo di lavoro é a titolatgito
L’attivita del Gruppo di lavoro dovra concludersite due anni dalla data di pubblicazione del
presente atto.
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Determinazione 5 giugno 2018, n. GO7343tituzione dell”Elenco dei Valutatori per la Qited" in
attuazione del DCA 252/2017 relativo all'istituzgodell’Organismo Tecnicamente Accreditante e
dell'art. 13 della L.R. 4/2003. (BUR n. 50 del 128

Note

Si procede, ai sensi dell’art. 13 della L.R. n.34é0s.m.i., alla istituzione dellElenco dei Vadibri

per la Qualita”, della quale fanno parte tuttiof@ssionisti incardinati nei ruoli delle Aziende eqti
pubblici del SSR, in considerazione dell’esigenzgatantire il sistema economico, la tenuta dei
conti, rendere compatibile I'attuale manovra comigerse disponibili e soprattutto in ragione della
necessita di garantire I'imparzialita e la terziéédl’Organismo, alla luce di quanto affermato dall
sentenza TAR Molise n.65/2018, per i quali I'ammsirazione regionale sia in possesso della
manifestazione di disponibilita a partecipare attévita di formazione, aggiornamento e successivo
utilizzo alle attivita di Auditor delle Commissioni Verifica Regionale, anche ai sensi di quanto
previsto dal DCA n. U00469/2017;.

Viene nominato, ai sensi di quanto previsto daleghto 1, punto 4., del DCA n. n. U00252/2017,
guale responsabile dell*Elenco dei Valutatori fgeQualita”, il Dirigente dell’Area Pianificaziore
Controllo Strategico, Verifiche e Accreditament]la sua funzione di Responsabile dell’Organismo
Tecnicamente Accreditante.

Viene individuato, quale responsabile del tratato dei dati personali, il Dirigente dell’Area
Pianificazione e Controllo Strategico, Verifichéecreditamenti.

Con successivo provvedimento, verranno individieateodalita operative per I'effettivo utilizzo dei
professionisti nelle attivita delle Commissioni péa verifica dei requisiti ulteriori per
I'accreditamento e le modalita di tenuta e aggioraato dell’elenco.

Determinazione 5 giugno 2018, n. GO7343tituzione dell™Elenco dei Valutatori per la Qite" in
attuazione del DCA 252/2017 relativo all'istituzeodell'Organismo Tecnicamente Accreditante e
dell'art. 13 della L.R. 4/2003. (BUR n. 50 del 128

Note

Si procede, ai sensi dell'art. 13 della L.R. n.34é0s.m.i., alla istituzione dell’*Elenco dei Vadiibri

per la Qualita”, della quale fanno parte tuttiéfassionisti incardinati nei ruoli delle Aziende eqti
pubblici del SSR, in considerazione dell’'esigenzgatantire il sistema economico, la tenuta dei
conti, rendere compatibile I'attuale manovra comiserse disponibili e soprattutto in ragione della
necessita di garantire I'imparzialita e la terzidéi’Organismo, alla luce di quanto affermato dall
sentenza TAR Molise n.65/2018, per i quali I'ammsirazione regionale sia in possesso della
manifestazione di disponibilita a partecipare atkévita di formazione, aggiornamento e successivo
utilizzo alle attivita di Auditor delle Commissiodi Verifica Regionale, anche ai sensi di quanto
previsto dal DCA n. U00469/2017;.

Viene nominato, ai sensi di quanto previsto dalkghto 1, punto 4., del DCA n. n. U00252/2017,
guale responsabile dell*Elenco dei Valutatori geQualita”, il Dirigente dell’Area Pianificaziore
Controllo Strategico, Verifiche e Accreditament]la sua funzione di Responsabile dell’Organismo
Tecnicamente Accreditante.

Viene individuato, quale responsabile del tradata dei dati personali, il Dirigente dell’Area
Pianificazione e Controllo Strategico, Verifichéecreditamenti.

Con successivo provvedimento, verranno individieteodalita operative per I'effettivo utilizzo dei
professionisti nelle attivita delle Commissioni péa verifica dei requisiti ulteriori per
I'accreditamento e le modalita di tenuta e aggioraato dell’elenco.

Decreto del Commissario ad Acta 7 giugno 2018, n00230Attuazione del DCA 552/2017: elenco
dei soggetti interessati dalla verifica della pemer&za dei requisiti minimi autorizzativi ai sensi
dell'art. 10 della L.R. 4/2003 e delle struttureteressate dal procedimento di rinnovo
dell'accreditamento ai sensi dell'art. 14 commaeal&d..R. 4/2003. (BUR n. 51 del 21.6.18)
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A. l'elenco di strutture o studi medici autorizzatiautorizzandi comunque iscritti su piattaforma
SAAS che NON HANNO PRESENTATO DICHIARAZIONE vieneupblicato in allegato al
presente provvedimento, per farne parte integrastestanziale, ALLEGATO 1.

| soggetti ricompresi nellALLEGATO 1 sono tenutipgesentare dichiarazione sostitutiva di atto
notorio ai sensi del DCA 552/2017 (cfr. allegatedh allegato documento di identita in corso di
validita) entro il 31 dicembre 2018 mediante la eflas di posta elettronica:
rinnovoautorizzazione@regione.lazio.legalmail.it.

La presentazione della documentazione richiesermeera 'inserimento nell’elenco aggiornato
di strutture da sottoporre a campionamento e chmtsaccessivo da parte della ASL nei limiti della
stessa percentuale degli altri e consentira diabtare linteresse al rilascio/conferma
dell'autorizzazione; la mancata presentazione eenini di cui sopra determinera la conclusione
negativa del procedimento avviato con l'iscrizi@oepiattaforma SAAS (DCA 38/2012 e 43/2012).
B. Viene dato mandato alle Aziende, inderogabilimezntro 90 giorni dalla pubblicazione del
presente elenco, sulla scorta della richiesta deA[»52/2017, di procedere alla ricognizione
complessiva delle istanze formulate dagli studD&XR 447/2015 onde consentire alla Regione il
controllo incrociato dei dati per i soggetti chaha rinunciato all’autorizzazione ovvero optato per
'assoggettamento al regime non autorizzativo.

C. le strutture autorizzate da verificare a culeedsSL nella percentuale del 10% sono quelle di cu
allALLEGATO 2 (CHE HANNO PRESENTATO ISTANZA a comipva dell'interesse alla loro
autorizzazione o alla conferma dell’autorizzazioaléggato al presente provvedimento, ad integrale
sostituzione e aggiornamento di quanto allegai@GA 552/2017; tali struttura andranno verificate
secondo metodo di estrazione, previa redazionertiale pubblico, almeno il 10% delle strutture
autorizzate e/o autorizzande, site nel territoiica@mpetenza, che hanno presentato dichiarazione
sostitutiva di atto notorio, assicurando la diviezazione tra le tipologie (ospedaliera, specialest
ambulatoriale e territoriale nei diversi settingittuazione dell’art. 15 comma 1 del R.R. 2/2007;
D. Viene ridotta, per il solo anno 2018 e per leSL RM 1 e RM 2, la percentuale di controllo al
5% delle strutture previste nell’'allegato 2 in ragi esclusivamente autorizzativo, con facolta di
redistribuire la restante parte nel corso del quémpio;

E. Le strutture autorizzate e accreditate da wanié sono quelle di cui allALLEGATO 3 al presente
provvedimento (STRUTTURE IL CUI ACCREDITAMENTO SCADIL 30.6.2018), al netto delle
verifiche ulteriori ed aggiuntive di cui la ASL éata espressamente investita con circolare prot. n.
150156 del 23.3.2017 ai sensi dell’art. 15 comn@dePR.R. 2/2007, onde assicurare il controllo
completo del 100% delle strutture accreditate aedt del quinquennio. Le strutture non estratte o
non controllate in corso d’anno, pertanto, saraneerite nell’elenco posto alla base dell’estragion
per il controllo degli anni successivi, al finesdiddisfare la verifica nel quinquennio.

F. Viene demandata, pertanto, I'analisi delle sretelencate nellALLEGATO 3 (tra le quali la
verifica di funzionalita rispetto all’atto progranamorio, la rispondenza ai requisiti ulteriori di
qualificazione, la verifica positiva dell'attivisvolta e dei risultati raggiunti ai fini del rinnox

- allArea Programmazione Rete ospedaliera confadoa meno la rispondenza tra i provvedimenti
di accreditamento attuali e le scelte di programaorazsanitaria ospedaliera regionale;

- allArea cure Primarie confermando o meno la oisgienza dell’attuale configurazione delle
strutture territoriali alla programmazione sociaisaria regionale.

- alle Aziende Sanitarie Locali, per il caso di\ath territoriali (cfr. DCA 159/2016), di rilasaia il
parere sulla permanenza della funzionalita dellgtsra al fabbisogno di assistenza al fabbisogno d
assistenza in rapporto alle risorse programmatspeuibili;

- alle Aziende Sanitarie Locali, oltre e a predeire dall'ispezione a campione in loco, di proceder
per tutte le strutture soggette a rinnovo dell’ad@iamento alla VERIFICA dellattivita svolta e dei
risultati ottenuti, in rapporto ai flussi di accesa servizi entro il 31 dicembre 2018, comunicando
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alla Regione l'attestazione dell’attivita svoltadella qualita dei risultati ottenuti e I'eventuale
sussistenza o meno di cause ostative al rinnovo

G. llrinnovo dell'accreditamento verra disposto ci@creto del Commissario ad Acta, previa verifica
dell'attivita istruttoria di cui sopra e ispezioper le strutture estratte secondo apposito verbale
pubblico; previa verifica dell’attivita istruttore condizionato risolutivamente all’ispezione negat

in loco da effettuarsi nel quinquennio per queltatture non estratte. In caso di verifica negasiva
procedera alla diffida e all’avvio del procedimediainiego.

H. Viene precisato, con riferimento alla questiorsativa ad ampliamenti, rettifiche di
configurazione, cessioni che:

- il termine di 5 anni ai fini del rinnovo decorremungue dalla data di rilascio del titolo origina

allo scopo di evitare che la cessione possa fundarestrumento elusivo per l'ultrattivita del
guinquennio;

- tuttavia, le cessioni e le volture e tutte le mfiodzioni che hanno presupposto la verifica dal&L
sull'intera struttura e la conseguente attestazawila ASL medesima, determinano la necessita di
confluire le risorse pubbliche delle ASL verso kxifica di strutture diverse ed ulteriori, e sar@ann
postergate in caso di estrazione da verbale;

- nel caso, invece, di ampliamenti o rettifiche cdinfigurazioni solo parziali, la verifica andra
comunque effettuata, salvo modificazioni tali deeraweterminato un controllo sostanziale e
complessivo di tutta la configurazione della strigt Resta in capo alla ASL la congrua valutazione
e motivazione dell'attivita di verifica resa in &#nso.

l. Viene previsto che il rinnovo dell’accreditante potra essere determinato anche per un periodo
inferiore al quinquennio ex art. 14 comma 5 delR.14/2003 e parzialmente, in ragione della diversa
valutazione del fabbisogno compiuto in rapporta &togrammazione regionale;

J. Vengono diffidate le strutture ricomprese’AILEGATO 4 (STRUTTURE ACCREDITATE
CHE NON HANNO PRESENTATO ALCUN DOCUMENTO), che rapgentano una quota parte
di quelle contenute nell'allegato 3 e che allaad#l 30 aprile 2018 non hanno presentato alcuna
istanza di rinnovo, ad inoltrare, inderogabilmeetgro 30 giorni dalla pubblicazione del presente
provvedimento alla pec:rinnovoaccreditamento@regiamio.legalmail.it, I'istanza di rinnovo
bollata (modello 6 pubblicato sul sito internetladeRegione Lazio), completa di dichiarazione
sostitutiva di atto notorio (allegato E DCA 552/Z0% accluso documento di identita;

K. Vengono diffidate tutte le strutture dellALLEEIO 3 che nella colonna adempimenti hanno
riscontrato le seguenti indicazioni nella colona@rapimenti: 3. RICHESTA DICHIARAZIONE;

4. RICHIESTA ISTANZA di RINNOVO; 5. RICHIESTA MAR@& DA BOLLO E
DICHIARAZIONE; 6. RICHIESTA DOCUMENTAZIONE COMPLETA

a presentare, entro e non oltre 60 giorni daltzbpoazione del presente decreto, I'integrazioriade
domanda; con I'espresso avvertimento che in difeio procedera alla sospensione
dell'accreditamento e del contratto; a presentlteesi, la marca da bollo ove richiesto.

L. l'elenco delle strutture solo autorizzate per deali il decorso del quinquennio scade
successivamente al 30.6.2018, sara redatto suecasssite, anche sulla base delle dichiarazioni
sostitutive pervenute nelle more, aggiornando gliBGATI 1 e 2;

M. I'elenco delle istanze di rinnovo di accredimo con cadenza biennale verra aggiornato entro
il 31 luglio (scadenza 31.12.2018) ed entro il 8hrmpio (scadenza 30.6.2019), anche tenendo conto
delle strutture che hanno presentato istanza inamt&ipata rispetto alla scadenza e ricomprese
nellALLEGATO 5 (STRUTTURE CHE HANNO PRESENTATO ISNNZA ANTICIPATA). Di
gueste sara data puntuale indicazione delle domatedeite ammissibili e valutate in relazione alla
completezza o meno della documentazione trasmessa.

N. Viene precisato che per facilita di consulbaz degli allegati viene allegata la legenda adqmée
provvedimento..

NB

PER GLI ALLEGATI SI FA RINVIO ALLA LETTURA INTEGRAL E DEL TESTO
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Decreto del Commissario ad Acta 8 giugno 2018, n00241Approvazione del bilancio consolidato
del Servizio Sanitario Regionale anno 2016, aiisggisDecreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118
e successive modifiche e integrazioni. (BUR n. &l124.6.18)

Note

Viene approvato il Bilancio d’esercizio consolidgier 'anno 2016 di cui all'articolo 32 del D. Lgs.
118/2011, che si compone di:

- Stato Patrimoniale

Conto Economico

Nota integrativa che formano parti integranti etaosiali del presente provvedimento, elaborati ai
sensi dell’articolo 26 del D.Lgs n. 118/2011 e s,reecondo gli schemi di cui al decreto del Mierst
della Salute di concerto col Ministero dell’Econamei delle Finanze del 20 marzo 2013, di modifica
degli schemi di bilancio di cui all’articolo 26, mmna 3 del D.Lgs 118/2011 e s.m.i.;

- Rendiconto Finanziario, parte integrante e sasséadel presente provvedimento, redatto secondo
lo schema di cui all’'Allegato 2/2 del D.Lgs n. 12811 e s.m.i.

Viene approvata la Relazione sulla gestione, pantegrante e sostanziale del presente
provvedimento, sottoscritta dal responsabile dgistione sanitaria accentrata, ai sensi dell’ddico
32, comma 6 del D.Lgs n. 118/2011, redatta secgtickchemi di cui all’Allegato 2/4 del D. Lgs.
118/2011.

Viene preso atto delle risultanze contabili dedibdio di esercizio consolidato per 'anno 2016, che
presenta un risultato di esercizio pari ad eurG&®,

NB

PER GLI ALLEGATI SI FA RINVIO ALLA LETTURA INTEGRAL E DEL TESTO

Decreto del Commissario ad Acta 8 giugno 2018, n.002440ggetto: Rettifica DCA 396 del 23
dicembre 2016. (BUR n. 51 del 21.6.18)

Decreto del Commissario ad Acta 18 giugno 2018, mJ00247 Approvazione del Bilancio
Preventivo Economico Annuale degli Enti del S.&Bel Consolidato S.S.R. per I'anno 2018. (BUR
n. 53 del 28.6.18)

Note

Viene approvato il bilancio preventivo economicoaale degli enti del S.S..R secondo gli allegati,
a cui si fa rinvio

PUGLIA

DGR 22.5.18, n. 854stituzione della Breast Unit network - Centri pjagi di senologia: definizione
dei criteri organizzativi di funzionamento e mongggio ai sensi dell’Accordo Stato-Regioni del
18/12/2014 recante “Linee di indirizzo sulle motialorganizzative ed assistenziali della rete dei
Centri di Senologia” (Rep. Atti n. 185/ CSR del18/2014). (BUR n. 85 del 26.6.18)

Note

Viene istituita la “Breast Unit network - Centri gliesi di senologia: definizione dei criteri
organizzativi di funzionamento e monitoraggio”.

SICILIA

DASS 31 maggio 2018Sospensione delle schede di monitoraggio pemelscpzione dei medicinali
soggetti alle note AIFA 1 e 48.

Art. 1

Per le motivazioni di cui in premessa, nelle moreverificare gli effetti delle iniziative avviate,
finalizzate all'uso appropriato dei medicinali sefjgalle note 1 e 48, si procede alla temporanea
sospensione delle prescrizioni e degli effettilél. n. 1534 del 31 luglio 2017.

Art. 2
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A seguito della verifica dei consumi dei medicirsggetti alle note 1 e 48, comprovanti I'eventuale
mancato riallineamento ai consumi nazionali pecdtegoria, con successivo provvedimento sara
disposto 'immediato ripristino dell'efficacia delA. n. 1534 del 31 luglio 2017.

DASS 1 giugno 2018Abrogazione della Scheda di monitoraggio per &sgrizione di medicinali a
base di rosuvastatina.

Art. 1

Per le motivazioni sopra esposte, che qui si irdandconfermate, € abrogato I'obbligo di
compilazione della scheda di monitoraggio per &sprizione a carico del SSN dei medicinali a base
di rosuvastatina, introdotto con il D.A. n. 834/14.

Art. 2

Ai fini del monitoraggio e controllo dell’approptezza prescrittiva della prescrizione a carico del
SSR di medicinali a base dell'associazione pretosti simvastatinaezetimibe, € confermato
I'obbligo per il medico prescrittore di compila@e $cheda allegata al D.A. n. 834/14.

Ai fini della dispensazione a carico del SSN daidaiti medicinali, tale scheda, la cui validita
massima € dodici mesi, dovra essere allegata, ancwopia, alla ricetta SSN o al promemoria.

Art. 3

Le strutture sanitarie si devono impegnare ad addtt provvedimenti necessari alla stretta
osservanza del presente decreto attivando inigiaéise a controllare I'appropriatezza prescritéva
'andamento della spesa.

DASS 6 giugno 2018 Revisione dei Centri di riferimento regionale peatologie di alta
specializzazione e di alto interesse sociale gaami (GURS n. 27 del 22.6.18)

Art. 1

Sono riconosciuti quali centri di riferimento regale per patologie di alta specializzazione ot al
interesse sociale e sanitario le strutture di Blall@gato elenco che fa parte integrante del nés
decreto.

Art. 2

Le strutture sanitarie, di cui ai D.A. 2277 deldtbre 2012, cosi come integrato con il D.A. r0&0
del 24 ottobre 2013, che non sono state conferowatd presente decreto perdono il riconoscimento
di centro di riferimento regionale e, pertanto, mmiranno piu utilizzare la dicitura “Centro di
riferimento regionale” attraverso i mezzi di pubhf previsti dalla normativa vigente (targhe,
insegne, inserzioni, siti web, ecc..).

Art. 3

| centri di riferimento di cui allallegato elencaj fini del loro mantenimento, sono tenuti a
trasmettere al servizio 4 “Programmazione ospedéligel Dipartimento pianificazione strategica
una relazione annuale sull’attivita svolta e i ltisti conseguiti.

Art. 4

Il servizio 4 “Programmazione ospedaliera” del Dipaento pianificazione strategica potra
effettuare eventuali variazioni dei centri indivaducon il presente provvedimento qualora il nuovo
atto di programmazione della rete ospedaliera, timere, dovesse prevedere una variazione
dellassetto organizzativo dei presidi ospedalieri conseguentemente, dei relativi centri di
riferimento.

DD 6 giugno 2018 Piano regionale allergeni anno 2018 - Controlficiale sulla corretta
applicazione del decreto legislativo n. 114/20@JRS n. 27 del 22.6.18)

Art. 1

Per i motivi espressi in premessa, che qui si oweo interamente riportati, € approvato il nuovo
“Piano regionale allergeni per I'anno 2018 - colidrafficiale sulla corretta applicazione del deore
legislativo n. 114/2006”, come da tabella n.1 alagal presente decreto di cui fa parte integrante,
sostituendo integralmente il Piano approvato cén@.G. n.1541 dell’11 settembre 2015.
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DASS 6 giugno 2018Procedure per l'autorizzazione all'installaziedeall'uso di apparecchiature
diagnostiche a risonanza magnetica. (GURS n. 22216118)

TOSCANA

DECRETO 19 giugno 2018, n. 106 Consiglio dei cittadini per la salute. Costituzio(BUR n. 26
del 27.6.18)

Note

Per la composizione del Consiglio e i relativi nomativi si fa rinvio alla lettura integrale del
testo

Il Consiglio dei cittadini per la salute rimarradarica per la durata della legislatura regionaseasi
dell'articolo 16 bis, comma 6, della citata legggionale n. 40/2005.4. di rinviare a successivi att
'eventuale integrazione della composizione del €iglio dei cittadini per la salute, una volta
acquisite le designazioni mancanti da parte dejestigaventi titolo.

DGR 18.6.18, n. 675 Prezzo di rimborso dei medicinali: modifica delib&RT N 545 del 21-05-
2018. (BUR n. 26 del 27.6.18)

UMBRIA
DGR 4.6.18, n. 579 Linee guida regionali per la profilassi antimicrodiin chirurgia. (BUR n. 30
del 7.6.18)

VENETO

DGR 8.6.18, N. 817- Determinazione delle tipologie di interventdeadle strutture sociali e socio-
sanitarie oggetto dei finanziamenti, dei critedefie modalita procedurali per la presentazion&edel
domande e per I'erogazione e il rimborso dei fir@nenti. articolo 44, comma 3, legge regionale n.
45 del 29 dicembre 2017 "collegato alla legge abisita regionale 2018" e deliberazione n. 54/dr de
28 maggio 2018. .(BUR n. 58 del 15.6.18)

Note

Il provvedimento fissa i criteri e le modalita ogive dell’erogazioni riguardanti il fondo, in ossg0

ai precetti indicati dal testo normativo in oggettdicato.

DGR 8.6.18, N. 817- Determinazione delle tipologie di interventdedle strutture sociali e socio-
sanitarie oggetto dei finanziamenti, dei critedeie modalita procedurali per la presentazion&del
domande e per I'erogazione e il imborso dei firanenti. articolo 44, comma 3, legge regionale n.
45 del 29 dicembre 2017 "collegato alla legge albiita regionale 2018" eeliberazione n. 54/cr del
28 maggio 2018. .(BUR n. 58 del 15.6.18)

Note

Il provvedimento fissa i criteri e le modalita opgtve dell’erogazioni riguardanti il fondo, in
ossequio ai precetti indicati dal testo normativeggetto indicato.

DGR 8.6.18, N. 796 Regolamento sull'attivita di vigilanza e conlwolsull'azienda zero.
deliberazione n. 36/cr del 30 aprile 2018. (BUR%del 9.6.18)

viene approvato il regolamento sull’attivita di Négnza e controllo sull’azienda zero. viene apptova
il regolamento sull'attivita di vigilanza e contimlsull’azienda zero.

DGR 8.6.18, N. 791 Avvio nella regione del Veneto di un programmaldninazione dell'epatite

c (hcv). istituzione cabina di regia. (BUR n. 60 1@.6.18)

si approva I'avvio di un programma di eliminazioted!'epatite ¢ (hcv), attraverso l'istituzione di
una cabina di regia che avra il compito di mettearnminto le relative strategie esplicitando tempi,
risorse ed indicatori di processo.
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DGR 8.6.18, N. 792 recepimento dell'intesa tra il governo, le regierle province autonome di
trento e bolzano del 21/12/2017 (rep. atti n. 2&j/concernente la proroga al 31/12/2019 del piano
nazionale per la prevenzione (pnp) 2014-2018 ecsjpione della rimodulazione dei programmi di
cui al piano regionale della prevenzione (p({B)JR n. 60 del 19.6.18)

con il presente provvedimento si intende recepinéeba stato-regioni del 21/12/2017 (rep. atti n.
247/csr), che proroga al 31/12/2019 il piano naai@rper la prevenzione (pnp) 2014-2018 e si
procede alla approvazione dei programmi rimodudliatui al piano regionale della prevenzione (prp).
il presente provvedimento non comporta spesa acdsdl bilancio regionale

DGR 8.6.18, N. 795 Rrecepimento dell'accordo recante "riorganizzaeidel servizio di continuita
assistenziale nel progetto cure primarie ai segifa tir. n. 19/2016. indicazioni alle aziende ulsfia
regione del Veneto.(BUR n. 60 del 19.6.18)

il presente provvedimento recepisce I'accordo satitio con le 00.ss. a seguito della conclusione
dei lavori svolti dal tavolo di trattativa di cuidecreto del direttore generale dell'area sars@cele

n. 5 del 17/01/2018, finalizzato a proporre integyai e/o miglioramenti alla dgr n. 1335 del
16/08/2017 (con la quale sono state date indicaaitenaziende ulss in materia di riorganizzazione
del servizio di continuita assistenziale nel progetire primarie ai sensi della I.r. n. 19/2016).

BOLZANO

DGP 29.5.18, n. 500 - Contenimento dei tempi di attesa: approvazidae protocolli per la
prescrizione di prestazioni specialistiche (raggamenti di attesa omogenei — RAO) e revoca delle
delibere provinciali n. 724 del 14 maggio 2012 249 del 18 febbraio 2013. (BUR n. 24 del 14.6.18)
Note

Viene approvato l'allegato A riguardante i protthic@aggruppamenti di attesa omogenei — RAO)
per la prescrizione delle prestazioni medico spistighe nelle seguenti branche: oculistica,
otorinolaringoiatria, dermatologia, radiologia, gasnterologia, riabilitazione fisica, neurologia,
cardiologia, ortopedia, diabetologia, reumatolagdaurologia. L’allegato A fa parte integrante della
presente deliberazione; ( a cui si fa rinvio)

TUTELA DEI DIRITTI

EMILIA-ROMAGNA

DAL 19.6.18, n. 158 Elezione del Difensore civico regionale (L.R. 16aimbre 2003, n. 25) (BUR
n. 190 del 26.6.18)

Note

E’ stata eletta, a far data dal 17 luglio 2018 ebs#ore civico regionale la dr.ssa Carlotta Mardana
a Parma il 13 gennaio 1984).

LAZIO

Determinazione 6 giugno 2018, n. GO73@eterminazione dirigenziale 17 maggio 2017 n. (068
Procedura negoziata senza previa pubblicaziondatedo di gara ai sensi dell'art. 36, comma 2,
lettera b) del D.Lgs. 50/2016, per l'affidamento skyvizi di Centri Antiviolenza e Case rifugio.
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Codice CIG 6731398 Sostituzione Responsabile UdigloProcedimento e stipula convenzioni.
(BUR n. 51 del 21.6.18)

Note

Viene affidato l'incarico di Responsabile Unico d&locedimento, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs.
50/2016, alla dottoressa Paola Sinibaldi funzianariservizio presso I’Area Politiche di genere cat
D3/D6.

Si procede alla stipula delle Convenzioni con igedtj aggiudicatari secondo lo schema approvato
con determinazione dirigenziale 17 maggio 201706&97.

LOMBARDIA

D.d.g. 11 giugno 2018 - n. 8578vviso di manifestazione d’'interesse a presenpéai d’'azione
volti a promuovere percorsi formativi sperimentad| sistema universitario lombardo sulle tematiche
di prevenzione e contrasto alla violenza controdtene, ai sensi della d.g.r. 7774 del 17
gennaio 2018, finalizzati alla sottoscrizione ck@rdi di collaborazione con la Regione Lombardia
ex art. 11 e 15, I. 241/1990 - Attivazione primsga (BUR n. 24 del 14.6.18)

Note

Viene approvato e lallegato A), «Modalita operatiper la presentazione di manifestazioni
d’interesse a partecipare al Programma regionaleudalla d.g.r. n. 7774 del 17 gennaio 2018,
finalizzato a sottoscrivere accordi di collaboramEai sensi degli artt. 11 o 15 della . 241/90dra
Regione Lombardia e il sistema universitario londidaper la promozione di percorsi formativi
sperimentali sulle tematiche di prevenzione e @wtdr alla violenza contro le donne - PRIMA
FASE», parte integrante e sostanziale del presdtde

Viene approvata «Manifestazione d’interesse aepgurare al Programma regionale di cui alla d.g.r.
n. 7774 del 17 gennaio 2018, finalizzato alla suftizione di accordi di collaborazione ai senslalel

l. 241/1990, artt. 11 o 15 - Prima fase finalizzalta presentazione di piani di azioni progettufali
massima per la promozione di percorsi formativrispentali sulle tematiche della prevenzione e del
contrasto alla violenza maschile contro le donad’accesso alla fase negoziale» e l'allegato B/1,
scheda per la presentazione del Piano di aziogebiuali di massima, entrambi parte integrante e
sostanziale del presente atto.

Le risorse finanziarie per I'attuazione del prognaaregionale ammontano a euro 120.000,00.

NB

PER GLI ALLEGATI SI FA RINVIO ALLA LETTURAINTEGRFAE DEL TESTO

D.d.g. 21 giugno 2018 - n. 9098ottoscrizione di un accordo di collaborazione taomune di
Seriate finalizzato all’attivazione di una nuovtereerritoriale interistituzionale antiviolenzasansi
della d.g.r. n. 5878 del 28 novembre 2016 e detedea. 5167 del 1° marzo 2017. (BUR n. 26 del
26.6.18)

Preso atto che il Comune di Seriate (BG) in datan2ggio 2018, entro il termine sopra citato, ha
trasmesso la versione definitiva del progetto dRAl. - Rete Territoriale Interistituzionale
Antiviolenza del Distretto Bergamo Est» del costgplessivo di euro 126.606,00, richiedendo alla
Regione un contributo di euro 99.970,00; Dato akte, a seguito del processo di condivisione, la
Regione Lombardia ha approvato il progetto soptaaie I'entitd del contributo richiesto, come
risulta dall’apposito verbale sottoscritto dallertpan data 15 giugno 2018; Dato atto che,
successivamente all’adozione del presente provnadion sara sottoscritto I'accordo di
collaborazione ai sensi dell’art. 15 della |. 2209Q, secondo le modalita previste dalla d.g.r8785
del 28 novembre 2016 e lo schema approvato allkegato B) parte integrante; Dato atto che entro
massimo 30 gg. a far data dalla sottoscrizion€aselbrdo di collaborazione I'ATS di Bergamo
provvedera alla liquidazione della prima tranchiecoatributo, pari al 60% del totale del contributo
assegnato, secondo quanto previsto dall’allegatd decreto n. 2167 del 1 marzo 2017, al punto
C.4.b - Modalita e tempi della concessione delkajgzione; Dato atto che il presente
provvedimento viene assunto entro i termini préatia d.g.r. 87 del 7 maggio 2018; Vista laT.r.
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luglio 2008, n. 20, «Testo unico in materia di aigaazione e personale», nonché i provvedimenti
organizzativi dell’Xl legislatura, nello specifida d.g.r. XI/5 del 4 aprile 2018, «lI provvedimento
organizzativo 2018 - Xl legislatura» e la d.g.rxil126 del 17 maggio 2018, «ll provvedimento
organizzativo 2018 - Xl legislatura»; DECRETA 1. di

Viene approvata la sottoscrizione di un accordealiaborazione ex art. 15, . 241/1990 con |l
Comune di Seriate per la realizzazione del progeRd.T.A. - Rete Territoriale Interistituzionale
Antiviolenza del Distretto Bergamo Est», presentaiosensi della d.g.r. n. 5878 del 28
novembre 2016, e la concessione di un contributicapauro 99.970,00 al Comune stesso.

MARCHE

DGR 28.5.18, n. 687 €riteri e modalita per 'utilizzo integrato neldrinio 2018/2020 delle risorse
statali (DPCM 01.12.2017) e regionali (L.R. n. 3W8) per la sostenibilita finanziaria e operativa
dei Centri Antiviolenza e delle Case Rifugio pende vittime di violenza nelle Marche. (BUR n. 49
del 15.6.18)

Note

Vengono approvati, ad integrazione della programomaz2017-2019 approvata con DGR n. 272 del
27 marzo 2017, i “Criteri e modalita per I'utilizattegrato nel triennio 2018/2020 delle risorse¢adita
(DPCM 01.12.2017) e regionali (L.R. n. 32/2008) laesostenibilita finanziaria e operativa dei Centr
Antiviolenza e delle Case Rifugio per donne vittidieriolenza nelle Marche” di cui all’Allegato A
al presente atto che ne costituisce parte integg@sbstanziale a cui si fa rinvio).

PIEMONTE
CONSIGLIO REGIONALE DEL PIEMONTE - Comunicato del Presidente del Consiglio
regionale. Awviso per la nomina all’'Ufficio del ifisore Civico. (BUR n. 23 del 7.6.18)

Si comunica che il Consiglio regionale del Piemantende procedere alla nomina del Difensore
Civico regionale, cosi come previsto dalla legggarale 9 dicembre 1981, n. 50 e s.m.i..

Il Difensore Civico regionale dura in carica tranae puo essere confermato per non piu di una;volta
salvo in casi di revoca, rimane in carica, dopgdadenza del suo mandato, fino alla nomina del
successore.

Per essere nominati all’'ufficio del Difensore civiegionale sono richiesti i requisiti per I'elezé
al Consiglio regionale, relativamente all’eta dtdsarizione alle liste elettorali.

Non possono essere nominati all'ufficio di DiferesdZivico: a) i membri del Parlamento, i
Consiglieri Regionali, Provinciali, Comunali, i raq@sentanti dei Comitati di Quartiere ed i membri
degli organi di gestione delle AA.SS.LL.; b) i merntbel Comitato Regionale di Controllo e delle
sue sezioni decentrate, gli amministratori di Bstifuti ed Aziende pubbliche; c) gli amministvat

di Enti ed Imprese a partecipazione pubblica, néndftolari, amministratori e dirigenti di Enti ed
Imprese vincolate con la Regione da contratti éirap di somministrazione ovvero che ricevono a
gualsiasi titolo sovvenzioni dalla Regione; d)pehdenti della Regione Piemonte, degli Enti delegat
della Regione e degli Enti ed Imprese che sianoolati con la Regione dai rapporti contrattuali di
cui alla lettera c).

L'ufficio di Difensore Civico e' incompatibile cdfesercizio di qualsiasi pubblica funzione e con
I'espletamento di qualunque attivita professionad@renditoriale e commerciale e con l'esercizio di
gualunque tipo di lavoro dipendente.
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L’indennita di carica spettante al Difensore Civiegionale é disciplinata dall'art. 20 della legge
regionale 9 dicembre 1981, n. 50 ed ammonta adnporito mensile lordo pari a 4.315,85 euro; |l
Difensore Civico ha inoltre diritto al trattamergiomissione spettante ai consiglieri regionali. ol
che intendono presentare la propria candidaturegraefar ervenire al Presidente del Consiglio
Regionale - (Via Alfieri 15 - 10121 Torino) appi@sidomanda corredata dal curriculum vitae,
contenente, a pena di irricevibilita: a) requigérsonali in riferimento alla carica da ricoprit®
titoli di studio e requisiti specifici; c) attivittavorative ed esperienze svolte; d) cariche ekt
non, ricoperte; e) eventuali condanne penali chagendenti.

Contestualmente alla candidatura devono altresiepée la preventiva accettazione alla nomina, la
dichiarazione di inesistenza di eventuali incompkith o I'impegno a rimuoverle, di ineleggibilita,
nonché la dichiarazione della non sussistenzaalinal delle condizioni comportanti decadenza
previste dall’articolo 15 della legge 19 marzo 199055 (come modificata dalle leggi n. 16/1992 e
n. 475/1999, abrogate dall’art. 274 del D.lgs /2600, fatte salve le disposizioni previste per gl
amministratori regionali e qualsiasi incarico caierrmento al quale I'elezione o la nomina sia di
competenza del Consiglio regionale).

Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. del 28 dicembred@0n. 445 l'istanza di candidatura deve essere
sottoscritta dall’interessato in presenza del digete addetto del Settore Commissioni consiliari —
Ufficio Nomine, ovvero sottoscritta e presentataantite pec al seguente indirizzo:
comm.nomine@cert.cr.piemonte.it o via fax al nwr@t1/5757446, unitamente a copia fotostatica
non autenticata di un documento di identita ddbsetittore, entro il 9 luglio 2018. L'invio a mezz
pec dovra necessariamente avvenire da un indidizposta elettronica certificata.

L’Amministrazione non assume responsabilitd pemaadi disguidi derivati dal servizio di posta
elettronica certificata utilizzato o comunque inghili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza
maggiore.

L'istanza, presentata personalmente, puo essergegpata, entro lo stesso termine, all’'Ufficio
Nomine del Consiglio regionale, sito in Torino, VilHieri 15, secondo piano, dal lunedi al venerdi,
dalle ore 9.30 alle ore 12.00 e dalle ore 14.09 @ié 16.30.

Si ricorda che chiunque rilascia dichiarazioni maidforma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti
dal D.P.R. del 28 dicembre 2000, n. 445 e puniseasi del codice penale e dalle leggi speciali in
materia. Infine si evidenzia che ai sensi della..7 del 27/12/2012 “Istituzione dell'anagraddiel
cariche pubbliche elettive e di Governo della Regie del Sistema informativo sul finanziamento e
sulla trasparenza dell'attivita dei gruppi consilkeadisposizioni in materia di societa ed enfius,
controllati, partecipati e dipendenti da parte al®egione”, i soggetti nominati ai sensi della h.r.
39/95 sono sottoposti agli obblighi di cui agliiesti 2, 5 e 6 della citata legge ai fini della
pubblicazione di informazioni e dati nellapposgazione dell’anagrafe delle cariche pubbliche
elettive e di Governo della Regione. La persistansglempienza a tali obblighi, comporta la
decadenza dalla carica (art. 7, comma 3, l.r. f2012).

Ai sensi del combinato disposto di cui agli articble 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, i dati
personali relativi ai nominati verranno inseritgrgo svolgimento delle funzioni istituzionali, feel
banca dati operante presso la Commissione corsuiv le nomine del Consiglio regionale del
Piemonte.

| moduli per la presentazione delle candidatureosamlisposizione presso I'Ufficio Nomine o al
seguente indirizzo: https://bandi.cr.piemonte.itifgemunicati-commissione-nomine
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Per ulteriori informazioni € possibile rivolgersi ‘@ettore Commissioni consiliari”- UFFICIO
NOMINE, Via Alfieri n. 15 (2° piano) Torino — numigelefonici: 011 — 5757557, 5757239, 5757199.

VENETO

L.R. 21.6.18, n. 22 Modifiche alla legge regionale 23 aprile 2013, rilrerventi per prevenire e
contrastare la violenza contro le donne". (BURZdél 26.6.18)

Art. 1

Modifiche dell’articolo 1 della legge regionale 2&prile 2013, n. 5 “Interventi regionali per
prevenire e contrastare la violenza contro le donrie

1. Alcomma 1 dell'articolo 1 della legge regitma3 aprile 2013, n. 5 le paroléeggi vigenti,”
sono sostituite dalle segueriteggi nazionali vigenti, le convenzioni internanali, in particolare

la Convenzione del Consiglio d’Europa sulla prevene e la lotta contro la violenza nei confronti
delle donne e la violenza domestica, adottataantstil I'11 maggio 2011, ratificata ai sensi della
legge 27 giugno 2013, n. 77,”.

2. Al comma 3 dell’articolo 1 della legge regited3 aprile 2013, n. 5 le parol#attivazione di
centri antiviolenza, di case rifugio e di case @icsndo livello per donne vittime di violenza e loro
figlie e figli minori.” sono sostituite dalle seguerite strutture di sostegno per donne vittime di
violenza e loro figlie e figli minori, quali i cem@antiviolenza e le case rifugio.”.

Art. 2

Modifiche dell’articolo 2 della legge regionale 2&prile 2013, n. 5 “Interventi regionali per
prevenire e contrastare la violenza contro le donrie

1. Allalettera a) del comma 1 dell’articolo 2lddegge regionale 23 aprile 2013, n. 5 le partde:
il miglioramento strutturale di centri antiviolenzdi case rifugio e di case di secondo livelkdno
sostituite dalle seguenti; il miglioramento strutturale e la gestione dirtie antiviolenza e di case
rifugio”.

2. Allalettera b) del comma 1 dell’articolo 2lddegge regionale 23 aprile 2013, n. 5 le parole:
“agli enti locali e alle aziende unita locali socganitarie (ULSS) per la creazione,
'implementazione e la gestione di strutture e sz supporto alle donne vittime di violenza”
sono sostituite dalle seguerttaile progettualita degli enti locali, delle unitbocali socio-sanitarie
(ULSS) e delle strutture di cui alla presente leguer la realizzazione di servizi di supporto alle
donne vittime di violenza, anche al fine di pronerevpercorsi di autonomia lavorativa e sociale.
Nell’ambito delle attivita di sostegno possono esseomprese anche le misure di cui al decreto
legislativo 15 settembre 2017, n. 147 “Disposiziper I'introduzione di una misura nazionale di
contrasto alla poverta” e della legge regionale 8uembre 2017, n. 39 “Norme in materia di
edilizia residenziale pubblica” nonché le eventudteriori misure individuate dalla
programmazione nazionale o regionale. La misuraaegle Reddito di Inclusione Attiva (RIA)
viene assicurata anche alle donne vittime di vinéerche si trovino in una situazione di disagio
socio economico, che abbiano intrapreso un percpessonalizzato presso le strutture
specializzate e riconosciute dalla presente le¢/gRlA prevede anche un sostegno economico atto
a promuovere la dignita della persona e contempeaanente la crescita di competenze e di una
piena autonomia.”.

3. Alla lettera e) del comma 1 dell’articolo 2lddegge regionale 23 aprile 2013, n. 5 le parole:
“per mettere in atto misure efficaci di contrastonthé di specifiche attivita di carattere
informativo, culturale, educativo e formativo dakere in collaborazione con le istituzioni
scolastiche e universitarie e di ricerca, gli elaitali, e i soggetti pubblici e privati senza firtaldi
lucro, che perseguono le finalita di cui alla pragelegge, per prevenire e contrastare la violenza
contro le donne attraverso I'educazione alla pagrdta delle persone e alla legalitasono
sostituite dalle seguenti; anche alla luce dei dati e delle informazioniride dalle strutture di
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sostegno in linea con la normativa nazionale estglimenti di attuazione nazionale, per mettere in
atto misure efficaci di contrasto;”.

4. Dopo la lettera e) del comma 1 dell’articoldedla legge regionale 23 aprile 2013, n. 5, sono
aggiunte le seguenti:

“e bis) la realizzazione di attivita di caratteraformativo, culturale, educativo, formativo e di
sensibilizzazione da svolgere anche in collaborazicon le istituzioni scolastiche e universitarie e
di ricerca, con enti locali, e con soggetti pubbbcprivati senza finalita di lucro, che persegudeo
finalita di cui alla presente legge, per prevengreontrastare la violenza contro le donne
attraverso I'educazione alla pari dignita delle gene e alla legalita;

e ter) interventi di recupero dei soggetti respdnbalegli atti di violenza di cui alla normativa
nazionale e agli strumenti di attuazione nazioriale.

5. Al comma 2 dell’articolo 2 della legge regited3 aprile 2013, n. 5 le pardianche tramite

un protocollo generale’sono sostituite dalle seguerig:favorendo altresi I'adozione di un
protocollo comune in tutto il territorio regionale”

Art. 3
Modifiche dell’articolo 3 della legge regionale 2&prile 2013, n. 5 “Interventi regionali per
prevenire e contrastare la violenza contro le donrie
1. Al comma 1 dell'articolo 3 della legge regitma3 aprile 2013, n. 5, le parol®iolenza di
genere, in qualsiasi forma essa si concretizggho sostituite dalle seguerit: si trovano esposte
alla minaccia di ogni forma di violenza di genere,”
2. Al comma 1 dell’articolo 3 della legge regitena3 aprile 2013, n. 5, dopo le pardie:
massima priorita alla sicurezzasono inserite le seguentPossono altresi garantire un servizio
di accoglienza in pronta emergenza.”.
3. Alcomma 2 dell'articolo 3 della legge regitend3 aprile 2013, n. 5 dopo le pardipossono
essere promossisono inserite le seguente gestiti”.
4. Alla lettera b) del comma 2 dell’articolo 3lddegge regionale 23 aprile 2013, n. 5, la parola
“singoli,” é soppressa.
5. Al comma 3 dell'articolo 3 della legge regitend3 aprile 2013, n. 5, dopo le pardilecentri
antiviolenza”sono inserite le seguentrispondono ai requisiti sanciti dalla normativa menale e
dagli strumenti di attuazione nazionale,”.
6. La letterai) del comma 3 dell'articolo 3 @elikgge regionale 23 aprile 2013, n. 5, é sodituit
dalla seguente:
“I) raccolta e analisi di dati e informazioni, raolta di documentazione sul fenomeno della
violenza sulle donne in linea con la normativa oaaile e gli strumenti di attuazione nazionale, da
mettere a disposizione di singole persone, gruppitdresse, istituzioni locali.”.

Art. 4
Modifiche dell’articolo 4 della legge regionale 2&prile 2013, n. 5 “Interventi regionali per
prevenire e contrastare la violenza contro le donrie

1. Dopo il comma 1 dell’articolo 4 della legggianale 23 aprile 2013, n. 5, € inserito il segagnt
“1 bis. Le case rifugio possono essere distintdue tipologie: case rifugio A e case rifugio B.”.
2. Al comma 2 dell'articolo 4 della legge regitend3 aprile 2013, n. 5, sono apportate le seguenti
modifiche:
a) dopo le paroléAlle case rifugio” € inserita la seguente lettefA” ;
b) dopo le parole:sicurezza delle vittime di violenzasbno inserite le seguentifédle requisito
non e obbligatorio per le case rifugio B al finepditer facilitare un percorso di uscita dalla
violenza e raggiungere I'autonomia per le ospiti.”.
3. Al comma 4 dell'articolo 4 della legge regitend3 aprile 2013, n. 5, dopo le pardigossono
essere promossesono inserite le seguente gestite”.
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4. Alla lettera b) del comma 4 dell’articolo 4llddegge regionale 23 aprile 2013, n. 5, la parola
“singoli,” é soppressa.

5. Al comma 5 dell'articolo 4 della legge regitend3 aprile 2013, n. 5, dopo le pardlee case
rifugio” sono inserite le seguentrispondono ai requisiti sanciti dalla normativa menale e dagli
strumenti di attuazione nazionale e,”.

6. Dopo la lettera c) del comma 5 dell’articoldella legge regionale 23 aprile 2013, n. 5, &
aggiunta la seguente:

“c bis) contribuire a svolgere attivita di raccol®analisi di dati e informazioni sul fenomeno dell
violenza, in linea con la normativa nazionale egjfumenti di attuazione nazionale, in
collaborazione con le istituzioni locali.”.

7. Al comma 6 dell’articolo 4 della legge regita@3 aprile 2013, n. 5 le parolesclusivamente
per il tramite dei centri antiviolenza, anche sgisalazione”sono sostituite dalle seguerii
norma per il tramite dei centri antiviolenza e aectu segnalazione ai medesimi”.

Art. 5
Abrogazione dell’articolo 5 della legge regionale2aprile 2013, n. 5 “Interventi regionali per
prevenire e contrastare la violenza contro le donrie
1. Larticolo 5 della legge regionale 23 april&l23, n. 5, € abrogato.

Art. 6
Modifiche dell’articolo 6 della legge regionale 2&prile 2013, n. 5 “Interventi regionali per
prevenire e contrastare la violenza contro le donrie
1. Alcomma 1 dell'articolo 6 della legge regitaa3 aprile 2013, n. 5 le parole delle case di
secondo livello”sono soppresse.
2. Al comma 2 dell’articolo 6 della legge regitsa3 aprile 2013, n. 5, sono apportate le seguenti
modifiche:
a) le parolefe nelle case di secondo livellasono soppresse;
b) le parole¥fino ad un massimo di centoventi giorni, salvoeilise previsioni e necessita
documentate dagli operatori e dalle operatrici reapabili delle strutture di accoglienzasbno
sostituite dalle seguentper un periodo di tempo previsto dal percorso peralizzato.”.

Art. 7
Modifiche dell’articolo 7 della legge regionale 2&prile 2013, n. 5 “Interventi regionali per
prevenire e contrastare la violenza contro le donrie
1. Al comma 1 dell'articolo 7 della legge regitaa3 aprile 2013, n. 5, sono apportate le seguenti
modifiche:
a) le parole?3, 4 e 5” sono sostituite dalle segueri:.e 47;
b) dopo le parolécomunicano” sono inserite le seguentcon cadenza annuale”;
c) dopo le paroléche la approva” sono inserite le seguente rende pubblico un elenco delle
strutture di accoglienza presenti sul territoriastinto per tipologia. Le strutture altresi
comunicano i dati e le informazioni sul fenomenlted&olenza, raccolte in linea con la normativa
nazionale e gli strumenti di attuazione nazionale”.
2. Il comma 2 dell’articolo 7 della legge regitsa3 aprile 2013, n. 5, & abrogato.

Art. 8
Modifiche dell’articolo 8 della legge regionale 2&prile 2013, n. 5 “Interventi regionali per
prevenire e contrastare la violenza contro le donrie
1. Al comma 1 dell'articolo 8 della legge regitma3 aprile 2013, n. 5 dopo le pardieplenza
contro le donne”sono inserite le seguentanche in ottemperanza con quanto previsto dalla
normativa nazionale e dagli strumenti di attuazioaeionale,”.
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Art. 9
Modifiche dell’articolo 9 della legge regionale 2&prile 2013, n. 5 “Interventi regionali per
prevenire e contrastare la violenza contro le donrie
1. Al comma 1 dell'articolo 9 della legge regitaa3 aprile 2013, n. 5, le parolécentri
antiviolenza, le case rifugio e le case di secang®lo per donne vittime di violenzasono
sostituite dalle seguenti centri antiviolenza e le case rifugio, come pise dalla normativa
nazionale e dagli strumenti di attuazione nazioriale

Art. 10
Modifiche dell’articolo 10 della legge regionale 2 aprile 2013, n. 5 “Interventi regionali per
prevenire e contrastare la violenza contro le donrie
1. Al comma 4 dell'articolo 10 della legge regim 23 aprile 2013, n. 5, le parofeanche
attraverso I'ente locale coordinatore del progetégpresentano ogni anno alla Giunta regionale
una relazione sull'andamento e sulle funzionalidlel strutture che gestisconosbno sostituite
dalle seguentie presentano ogni anno alla Giunta regionale urgeognamento sull’andamento e
sulle funzionalita delle strutture che gestiscoswapposita modulistica regionale.”.

Art. 11
Modifiche dell’articolo 12 della legge regionale 2 aprile 2013, n. 5 “Interventi regionali per
prevenire e contrastare la violenza contro le donrie
1. Alcomma 1 dell'articolo 12 della legge regam 23 aprile 2013, n. 5, le parotagli enti
locali,” sono soppresse.
2. Alla lettera b) del comma 2 dell’articolo 1&lia legge regionale 23 aprile 2013, n. 5, la @arol
“singoli,” é soppressa.

Art. 12
Clausola di neutralita finanziaria.
1. Allattuazione della presente legge si proweeéll’ambito delle risorse umane, strumentali e
finanziarie disponibili a legislazione vigente epmunque, senza nuovi 0 maggiori oneri a carico del
bilancio della Regione.



